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ACTA DE LA VIGESIMA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO 

ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA 

LAS MUJERES (CEPAEVIM)  

MARTES 09 DE MAYO DE 2023 

 

INICIO:  10:29 HRS.                                                         

 

EN USO DE LA VOZ MARÍA ELENA GARCÍA TRUJILLO, SUBSECRETARIA DE 

ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y SECRETARIA 

EJECUTIVA DEL CEPAEVIM. 

Buenos días a todas y todos, sean bienvenidas/os, integrantes del Consejo 

Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia (CEPAEVIM) contra 

las Mujeres, antes de dar inicio formalmente con la presente sesión, les 

informo que, de conformidad con el acuerdo firmado por el C. Gobernador 

del Estado de Jalisco, Enrique Alfaro Ramírez, en donde designa a la 

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, Paola Lazo 

Corvera, como su representante ante este consejo, y por tanto presidenta en 

la presente sesión, a su vez, su servidora ha sido designada para llevar los 

trabajos ejecutivos de la misma. 

 

Por lo anterior, agradecemos su asistencia a la presente, y cedo el uso de la 

voz a la presidenta 

 

EN USO DE LA VOZ PAOLA LAZO CORVERA, SECRETARÍA DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PRESIDENTA DEL CEPAEVIM. 

 

Buenos días a todas y todos, les agradezco la presencia de cada uno de las 

y los integrantes que conforman este consejo, así como a las y los 

representantes de la sociedad civil y de la academia, y de más 

personalidades que nos acompañan; me permito cederle el uso de la voz 

Secretaria Ejecutiva, María Elena García Trujillo para que nos ayude a 

verificar sí tenemos quórum legal para celebrar la sesión. 

 

EN USO DE LA VOZ MARÍA ELENA GARCÍA TRUJILLO, SUBSECRETARIA DE 

ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y SECRETARIA 

EJECUTIVA DEL CEPAEVIM. 
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Presidenta, considerando que la representación del DIF se estará integrando  

más adelante, hago de su conocimiento que se cuentan con CINCO 

representaciones regionales; DIECISÉIS representaciones estatales; DOS 

representaciones de la academia; además de NUEVE representaciones en su 

carácter de invitadas, por lo que, tenemos un total de TREINTA Y DOS 

representaciones, de las cuales VEINTE TRES cuentan con voz y voto, y 

NUEVE cuentan solo con voz, de estas últimas representaciones, SEIS son las 

titulares de los institutos de la mujer de municipios con Alerta de Violencia 

de Género contra las Mujeres (AVGM), por lo tanto, tenemos el quórum legal 

para realizar la sesión. 

 

EN USO DE LA VOZ PAOLA LAZO CORVERA, SECRETARÍA DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PRESIDENTA DEL CEPAEVIM. 

Muchas gracias Subsecretaria María Elena García, habiendo verificado dicho 

quórum, siendo las 10:29 hrs. del día martes 09 de mayo del presente año, me 

permito dar por instalada la Vigésima Primera Sesión Ordinaria del 

CEPAEVIM.  

Para dar seguimiento a la sesión, me permito ceder el uso de la palabra a la 

Subsecretaria María Elena García para que dé lectura al Orden del Día.  

EN USO DE LA VOZ MARÍA ELENA GARCÍA TRUJILLO, SUBSECRETARIA DE 

ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y SECRETARIA 

EJECUTIVA DEL CEPAEVIM. 

Muchas gracias Presidenta, el Orden del Día propuesto es el siguiente: 

1. Mensaje de bienvenida.   

2. Lista de asistencia, declaración de quórum legal y lectura del orden 

del día.   

3. Lectura y en su caso aprobación de las Actas de la Vigésima Sesión 

Ordinaria celebrada el 1 de septiembre de 2022 y de la Sexta Sesión 

Extraordinaria celebrada el 18 de octubre de 2022.   

4. Presentación del Anexo Especial Presupuestal Mujeres Libres de 

Violencia 2023.   
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5. Presentación del 1er. Informe de la Estrategia Emergente contra la 

Violencia en razón de género.   

6. Presentación de la estructura final del Programa PASE y su sistema de 

monitoreo y seguimiento.   

7. Asuntos varios Lectura de acuerdos.   

8. Lectura de acuerdos.   

9. Clausura de la sesión. 

EN USO DE LA VOZ PAOLA LAZO CORVERA, SECRETARÍA DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PRESIDENTA DEL CEPAEVIM. 

Habiendo terminado la lectura lo pongo a su consideración por si tuvieran 

alguna observación al respecto; de no ser así se procederá a la votación. Si 

tienen a bien aprobarlo solicito su apoyo para levantar la mano, en caso de 

estar de acuerdo. 

 

Luego, en caso de existir alguna persona integrante que se abstenga o vote 

en contra, favor de manifestarlo levantando su mano. 

 

Consulto a la Secretaria Ejecutiva del Consejo para que dé cuenta del 

resultado de esta consulta   

 

EN USO DE LA VOZ MARÍA ELENA GARCÍA TRUJILLO, SUBSECRETARIA DE 

ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y SECRETARIA 

EJECUTIVA DEL CEPAEVIM. 

 

Informo Presidenta que ha sido votado de manera unánime. 

 

EN USO DE LA VOZ PAOLA LAZO CORVERA, SECRETARÍA DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PRESIDENTA DEL CEPAEVIM. 

 

APROBADO de manera unánime. 

 

Atendiendo al TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA, pongo a su 

consideración primeramente la dispensa de la lectura y en su caso 

aprobación de las Actas de la Vigésima Sesión Ordinaria celebrada el 1 de 

septiembre de 2022 y de la Sexta Sesión Extraordinaria celebrada el 18 de 

octubre de 2022, dado que se les envió con antelación ambas actas junto con 

la convocatoria de esta sesión. 
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Si alguna persona de este Consejo está en contra de la dispensa de la 

lectura, favor de manifestarlo levantando su mano. Dado que no hay objeción 

de ello, procedemos a observar el acta. 

 

Si alguna persona de este Consejo tiene alguna observación del acta, favor 

de manifestarlo levantando la mano y señalando la observación. 

 

En caso de no haber observaciones, les pido de favor que, si tienen a bien 

aprobar el acta, lo manifiesten levantando su mano. Muchas gracias. 

 

En caso de que su voto sea por la abstención o por la negativa, favor de 

manifestarlo levantando su mano. Gracias. 

 

Consulto a la Secretaria Ejecutiva del Consejo para que dé cuenta del 

resultado de esta consulta. 

 

EN USO DE LA VOZ MARÍA ELENA GARCÍA TRUJILLO, SUBSECRETARIA DE 

ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y SECRETARIA 

EJECUTIVA DEL CEPAEVIM. 

 

APROBADO de manera unánime. Gracias 

 

EN USO DE LA VOZ PAOLA LAZO CORVERA, SECRETARÍA DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PRESIDENTA DEL CEPAEVIM. 

 

Atendiendo el CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA, consistente en la 

presentación del Anexo Especial Presupuestal Mujeres Libres de Violencia 

2023.  

 

Antes de ceder el uso de la voz a la Secretaria Ejecutiva para que dé cuenta 

de ello. Me gustaría informar que nos congratula desde la SISEMH ver el 

avance en el proceso de institucionalización particularmente en el área 

presupuestal en la agenda para el acceso de las mujeres a una vida libre de 

violencia. En 2019 fue la primera vez que quedó asentado un primer esbozo 

de presupuesto etiquetado exclusivamente para la agenda y en 2023 hemos 

tenido un avance significativo, hay más de 500 millones de pesos etiquetados 

con respecto de ese primer año y una participación activa de 10 

dependencias estatales. Sin lugar a dudas, la concatenación de los 
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diferentes elementos de política pública, normativos, programáticos y de 

presupuestación, esbozan un horizonte sólido para la consolidación de esta 

agenda.  

 

Sin más, me gustaría ceder el uso de la voz a la Secretaria Ejecutiva para que 

nos explique a detalle la situación del Anexo presupuestal 2023. 

 

EN USO DE LA VOZ MARÍA ELENA GARCÍA TRUJILLO, SUBSECRETARIA DE 

ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y SECRETARIA 

EJECUTIVA DEL CEPAEVIM. 

 

Muchas gracias presidenta, es importante comentarles que desde el inicio de 

esta administración se han priorizado los esfuerzos para la 

institucionalización de la agenda para el acceso de las mujeres a una vida 

libre de violencia, esto tiene que ver con la evolución de los mecanismos 

presupuestales en particular con el Anexo Especial Mujeres Libres de 

Violencia, que a lo largo de los años ha sido ajustado de conformidad con las 

necesidades de incorporar todo lo que implica la política pública en materia 

de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia,  

 

La presentación que tendrá a lugar a continuación, la podrán encontrar en 

la nube de drive que se les compartió, por último, les invito a las autoridades 

municipales y a las representaciones de las instancias dentro de su 

estructura programática y presupuestal puedan contemplar anexos de 

igualdad y de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia con la 

finalidad que puedan medir las políticas públicas en términos 

presupuestales y vincularlo a los sistemas de evaluación de desempeño.  

 

Presentación 

 
La información referente al tema se encuentra de la diapositiva 8 a la 11 de la presentación, 

misma que podrá consultar en la siguiente liga de drive:  

https://drive.google.com/file/d/1UCpPULF89i96s8qZSJ3FzmdccLrBdxaB/view?usp=sharing  

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1UCpPULF89i96s8qZSJ3FzmdccLrBdxaB/view?usp=sharing
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DESAGREGACIÓN POR DEPENDENCIA 

 

Unidad 

Responsable 

2020 2021 2022 2023 

Diferencia 23-22 

Anexo Especial Feminicidios 
Anexo Especial Mujeres Libres de 

Violencia 

SGG  $1,836,862.00 $1,679,196.00 $68,900.00 -$1,610,296 

SE    $25,000.00 $25,000 

SSJ  $- $4,781,500.00 $5,996,100.00 $1,214,600 

SSAS/DIF  $705,490.00 $635,000.00 $646,600.00 $11,600 

FE $60,438,472.00 $146,726,366.00 $232,337,744.00 $81,575,775.00 -$150,761,969 

SS  $5,762,296.00 $11,645,788.00 $4,001,500.00 -$7,644,288 

SISEMH  $73,847,089.00 $133,765,316.00 $101,743,985.00 -$32,021,331 

SISEMH/RED 

CJM 
   $257,288,700.00 $257,288,700 

CGES/IJCF  $- $80,911,100.00 $123,258,500.00 $53,168,600 

CGES/C5    $10,821,200.00 $119,670,616 

PS  $538,905.00 $-   

Total $60,438,472 $229,417,008 $465,755,644 $585,426,260 $119,670,616 

La tabla anterior se encuentra en la diapositiva número 10 de la presentación  

 

EN USO DE LA VOZ PAOLA LAZO CORVERA, SECRETARIA DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SECRETARIA EJECUTIVA DEL 

CEPAEVIM. 

 

Muchas gracias Secretaria Ejecutiva. Abriremos el espacio para preguntas 

por parte de las personas integrantes del Consejo. 
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EN USO DE LA VOZ PAOLA LAZO CORVERA, SECRETARIA DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SECRETARIA EJECUTIVA DEL 

CEPAEVIM. 

 

Habiéndose agotado las preguntas y respuestas, continuaríamos con el 

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA, la presentación del 1er. Informe de la 

Estrategia Emergente contra la Violencia en Razón de género. En donde se 

les dará a conocer como fue elaborado y los resultados de cada uno de los 

ejes, además mencionarles que se cuenta con informe descriptivo que se les 

estará compartiendo.  

 

Presentación 

La presentación la podrá consultar en la siguiente liga de drive: 

https://drive.google.com/file/d/1N5NqCaQtfmUc9KqC8C1JQViXlSjUeCS4/view?usp=sharing  

 

Para cerrar este punto, y en mi carácter de Presidenta de este Consejo 

pongo a consideración de la mesa un punto de acuerdo que implique la 

organización de mesas de trabajo conformado por las diferentes 

dependencias que participan del CEPAEVIM para el ajuste y actualización 

de la Estrategia Emergente 2023, que fungirá como el Plan de Trabajo anual 

de la agenda. 

 

Por ello pongo a su disposición el acuerdo de conformar un grupo de trabajo 

para tal fin coordinado por la SISEMH que pueda presentar la actualización 

de la Estrategia en una próxima sesión a más tardar en 30 días hábiles a 

partir de hoy. 

 

Les pido de favor que, si tienen a bien aprobar el acuerdo, lo manifiesten 

levantando su mano; muchas gracias. 

 

APROBADO 

 

Continuaríamos con el SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA, en relación a la 

presentación de la estructura final del Programa PASE y su sistema de 

monitoreo y seguimiento, le cedo el uso de la voz a la Secretaria Ejecutiva 

para que nos des cuenta. 

 

https://drive.google.com/file/d/1N5NqCaQtfmUc9KqC8C1JQViXlSjUeCS4/view?usp=sharing


 

 

 

Francisco de Quevedo No. 169 

Col. Arcos Vallarta 

 Guadalajara, Jal. C.P. 44130 

EN USO DE LA VOZ MARÍA ELENA GARCÍA TRUJILLO, SUBSECRETARIA DE 

ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y SECRETARIA 

EJECUTIVA DEL CEPAEVIM. 

 

Muchas gracias Presidenta, el programa PASE es una política pública marco, 

donde se derivan diversos programas, proyectos y acciones respecto de la 

ruta de las mujeres a una vida libre de violencia, en él se contienen los 

objetivos, líneas de acción e indicadores para la medición de los avances. 

 

Presentación 
La información referente al tema se encuentra de la diapositiva 12 a la 28 de la presentación, 

misma que podrá consultar en la siguiente liga de drive:  

https://drive.google.com/file/d/1UCpPULF89i96s8qZSJ3FzmdccLrBdxaB/view?usp=sharing  

La tabla anterior se encuentra en la diapositiva número 10 de la presentación  

https://drive.google.com/file/d/1UCpPULF89i96s8qZSJ3FzmdccLrBdxaB/view?usp=sharing
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EN USO DE LA VOZ PAOLA LAZO CORVERA, SECRETARIA DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SECRETARIA EJECUTIVA DEL 

CEPAEVIM. 

Muchas gracias Secretaria Ejecutiva ¿Sobre este punto alguna persona 

tendrá alguna duda u observación? De no ser así, continuamos con el 

SÉPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA, respecto a los asuntos varios, por lo 

cual, les pregunto si alguien tiene algún asunto adicional que tratar. 

EN USO DE LA VOZ SUSANA GABRIELA MUÑIZ MORENO, REPRESENTANTE 

DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 

¿Respecto a las certificaciones que otorga la CONAVIM a los centros de 

justicia, preguntar por el estado que guardan en relación a lo anterior, el de 

Guadalajara y el de Puerto Vallarta, y donde se puede consultar? 

USO DE LA VOZ BEATRIZ ADRIANA HERNÁNDEZ SÁUSTEGUI, 

COORDINADORA GENERAL RED DE CENTROS DE JUSTICIA PARA LAS 

MUJERES   

Se hizo la publicación en nuestras páginas oficiales, la recertificación de los 

Centros de Justicia para las Mujeres de Guadalajara y Puerto Vallarta, lo 

que respecta al Centro que se ubica en Colotlan, aún no cuenta con la 

certificación porque está recién construido. 

EN USO DE LA VOZ PAOLA LAZO CORVERA, SECRETARIA DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SECRETARIA EJECUTIVA DEL 

CEPAEVIM. 

Muchas gracias, Secretaría Ejecutiva. ¿Sobre este punto alguna persona 

tendrá alguna duda u observación? De no ser así, continuamos con el 

OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA, respecto a la lectura de los acuerdos, 

cedo el uso de la voz a la Secretaria Ejecutiva para que dé cuenta de ello: 
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EN USO DE LA VOZ MARÍA ELENA GARCÍA TRUJILLO, SUBSECRETARIA DE 

ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y SECRETARIA 

EJECUTIVA DEL CEPAEVIM. 

 

Muchas gracias Presidenta. Me permito dar lectura a los acuerdos 

alcanzados en la presente sesión: 

 

1. Envío de los informes ejecutivos de la Mesa de Alto Nivel de Seguridad, 

así como los informes de las dependencias a las y los integrantes de 

este consejo 

2. Conformación del grupo para el ajuste y actualización de la Estrategia 

Emergente 2023 (en el lapso de 30 días hábiles). 

3. La conformación del sub-grupo para el monitoreo y seguimiento del 

programa PASE. 

4. Propuesta para la incorporación de la Mesa de Alto Nivel de Seguridad 

del municipio de Tonalá. 

 

EN USO DE LA VOZ PAOLA LAZO CORVERA, SECRETARIA DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SECRETARIA EJECUTIVA DEL 

CEPAEVIM 

Muchas gracias Secretaria Ejecutiva. En este sentido, en caso de no existir 

observaciones, les pido de favor que, si tienen a bien aprobar los acuerdos 

recién leídos, lo manifiesten levantando su mano; muchas gracias. 

APROBADOS 

Una vez que han sido desahogados todos y cada uno de los puntos del orden 

del día, es momento del NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA, clausura de 

la sesión. 

Les reitero mi agradecimiento por hacer posible la Vigésima Primera Sesión 

Ordinaria del Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia 

contra las Mujeres (CEPAEVIM), por lo cual, siendo las 12:27 horas del 09 de 

mayo de 2023 damos por concluida la presente sesión. 
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F I R M A S 

 

DEPENDENCIAS / 

ENTIDADES / PODERES 
NOMBRE FIRMA 

SGG  

PRESIDENCIA 

EJECUTIVO DEL 

CEPAEVIM 

Representación de la SGG  

Alaín Fernando Preciado López 

Subsecretario General de Gobierno 

 

SECRETARÍA EJECUTIVA 

DEL CEPAEVIM 

Paola Lazo Corvera 

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre 

Mujeres y Hombres 

 

SECRETARÍA DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

Representación: 

Mateo Bonilla Coronado 

Director de Planeación Programática 

 

FISCALÍA ESTATAL 

Representación: 

Jorge Baltazar Pardo Ramírez 

Director General en Delitos de Violencia 

contra las Mujeres en Razón de Género y 

Trata de Personas de la Fiscalía del 

Estado de Jalisco 

 

SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

Representación: 

Alejandra Tejeda Buenrostro  

Directora de Equidad y Prevención de la 

Violencia 

 

SECRETARÍA DE SALUD 

Representación: 

Arturo Múzquiz Peña 

Director General de Desarrollo 

Estratégico del Sector Salud de la 

Secretaría de Salud 

 

SECREARÍA DE CULTURA 

Representación: 

Sofía Varela Reynoso 

Jefa de Política Cultural 

 

SECRETARÍA DEL 

TRABAJO Y PREVISIÓN 

SOCIAL 

  

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD 

Representación: 

Concepción Guadalupe Lomelí Delgado 

Directora General de Prevención  

del Delito 
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LA SECRETARÍA DE 

AGRICULTURA Y 

DESARROLLO RURAL 

Representación: 

Minerva Medina Enríquez 

Directora de Área de Extensionismo y 

Capacitación Rural 

 

PROCURADURÍA SOCIAL 

DEL ESTADO 

Juan Carlos Márquez Rosas  

Procurador Social. 
 

DIF   

PODER JUDICIAL   

PODER LEGISLATIVO   

SISTEMA JALISCIENSE 

DE RADIO Y TELEVISIÓN 

Representación: 

Catalina Rodríguez Uribe 

Coordinadora del Jurídico del Sistema 

Jalisciense de Radio y Televisión 

 

CEPAVI 
Eunice Adriana Avilés Valencia 

Directora del CEPAVI. 
 

COMISIÓN ESTATAL 

INDÍGENA 

Representación: 

Dolores Esteban Vicente 

Promotora Regional de Indígenas 

Urbanas 

 

CEDHJ 

Representación: 

Dulce Alhelí León Moreno 

Visitadora de la Comisión Estatal de 

Derechos Humanos 

 

IEPC JALISCO 

Representación: 

Miriam Guadalupe Gutiérrez Mora 

Directora Ejecutiva de Prerrogativas 
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ITESO 

Representación: 

Mariana Espeleta Olivera 

En representación del Rector General del 

ITESO 

ITESO 

UDG 

Representación: 

Susana Gabriela Muñiz Moreno 

Coordinadora del Centro de Estudios de 

Género 

U.D.G 

UNIVERSIDAD 

PEDAGÓGICA 

NACIONAL 

  

I. Representante Región 

Norte 
  

II. Representante Región 

Altos Norte 

Representación: 

Luz María Vigueras Zermeño 

Directora de la Dirección de Atención 

Mujer de Lagos de Moreno 

 

III.  Representante Región 

Altos Sur 
  

IV.  Representante Región 

Ciénega 

Representación: 

María Laura Sahagún Maldonado 

Directora del Instituto Municipal de la 

Mujer de Jamay 

 

V. Representante Región 

Sureste 
  

VI. Representante Región 

Sur 

Alejandro Barragán Sánchez 

Presidente Municipal de Zapotlán El 

Grande 

 

VII. Representante Región 

Sierra de Amula 

Arturo Eliud Saldaña Vázquez 

Presidente Municipal de Tecolotlán 
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VIII. Representante 

Región Costa Sur 
  

IX. Representante Región 

Costa Sierra Occidental 

Representación: 

Maricela Joya Camacho 

Directora del Instituto Municipal de la 

Mujer de Puerto Vallarta 

 

X. Representante Región 

Valles 
  

XI. Representante Región 

Lagunas 
  

XII. Representante Región 

Centro 
  

   

InMUJERES 

GUADALAJARA 

Carmen Julia Prudencio González 

Directora General del O.P.D Instituto 

Municipal de las Mujeres de Guadalajara  

 

InMUJERES  

ZAPOPAN 

María del Socorro Madrigal Gallegos 

Directora General del Instituto Municipal 

de las Mujeres Zapopanas para la 

Igualdad Sustantiva. 

 

InMUJERES 

TLAJOMULCO DE 

ZÚÑIGA 

Alhia Sánchez Aguirre 

Directora General del Instituto Municipal 

de la Mujer Tlajomulquense 

 

InMUJERES 

TONALÁ 

Angélica Magaly Castellanos Sánchez 

Directora del Instituto Municipal de la 

Mujer para la Igualdad Sustantiva entre 

Mujeres y Hombres 

 

InMUJERES 

ZAPOTLÁN EL GRANDE 

Alma Yadira Figueroa Coronel 

Directora del O.P.D. Instituto Municipal de 

la Mujer Zapotlense 

 



 

 

 

Francisco de Quevedo No. 169 

Col. Arcos Vallarta 

 Guadalajara, Jal. C.P. 44130 

InMUJERES  

EL SALTO 

Ramón Estrella Gómez 

Director de Prevención Social de la 

Violencia y la Delincuencia 

 

RED DE CJM 

Beatriz Adriana Hernández Sáustegui 

Coordinadora General Red De Centros 

De Justicia Para Las Mujeres   

 

CEAAV 

Iván Sánchez Rodríguez 

Secretario Técnico de la Comisión 

Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas 

Jalisco 

 

IJCF 

Representación: 

David Hinojosa Zúñiga 

Jefe de Medicina Legal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


