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Informe de Actividades de Contraloria Social efectuadas durante los meses de junio
a agosto del 2025 del Programa “Empresarias de Alto Impacto”

En cumplimiento con las acciones establecidas en la Guia Operativa de Contraloria
Social del Programa “Empresarias de Alto Impacto” ejercicio 2025, se informa que
durante el periodo senalado se llevaron a cabo Ias siguientes actividades:

Sesiones de difusidon y capacitacion a personas servidoras publicas del programa
“Empresarias de Alto Impacto”:

Se impartié la sesion de difusion y la sesidon de capacitacion dirigida al personal
operativo del Programa con la finalidad de fortalecer sus conocimientos sobre |la
implementacion de la Contraloria Social, sus principios, funciones y responsabilidades.

Sesiones de difusidon y capacitacion a personas beneficiarias del Programa sobre la
Contraloria Social como mecanismo de participacion:

Se redlizaron acciones de difusion sobre las generalidades del programa,
describiendo las dos vertientes de apoyo existentes: 1. Vertiente “A” Sumando Mujeres
y 2. Vertiente "B” Impulsando mi Empresa. Se dieron a conocer los conceptos bdsicos
de la Confraloria Social y su funcionamiento, se abordd el uso y manejo de las
herramientas, asi como el funcionamiento de los Comités de Contraloria Social. Al
finalizar la capacitacion se invitd alas beneficiarias a ser contraloras sociales de forma
voluntaria y honorifica.
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Conformacién de los Comités de Contraloria Social:

Se llevé a cabo la conformacioén y registro formal de 4 Comités de Conftraloria Social,
integrados por beneficiarias del Programa, cada uno, con su respectiva “Acta de
Conformaciéon” y los instrumentos correspondientes. Dicha actividad fue coordinada
y con acompanamiento presencial del Enlace Estatal de Confraloria Social del
programa.

Asesoria a las personas integrantes de los Comités de Contraloria Social:

Se impartié la asesoria correspondiente a la operacidén de los comités de Contraloria
Social para que pueda llevar a cabo eficazmente sus funciones de vigilancia, se
compartié el cuaderno de trabajo a cada uno de los comités, brindando orientacion
referente al correcto llenado de las herramientas de frabajo, atribuciones y funciones
de las integrantes, asi como el proceso de atencién, periodo de entrega y uso de las
herramientas de Contraloria Social incluidas en el cuaderno de trabajo.

Sesion Ordinaria Trimestral de los Comités de Contraloria Social:

Se redliz6 la primera sesidon ordinaria de los comités de Contraloria Social en
cumplimiento al calendario trimestral, en la cual se llevaron a cabo actividades de
vigilancia, supervision, integracion y acompanamiento. Las integrantes del comité
generaron y entregaron su lista de asistencia, minuta de la reunion, una cédula de
vigilancia y el informe de su comité.

Comité No.1 - Clave del Comité; EAI-CS-01-01-2025.
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Comité No.2 - Clave del Comité: EAI-CS-02-02-2025.
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Comité No.4 - Clave del Comité: EAI-CS-04-04-2025.
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