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H A B I L I D A D E S
Escucha proactiva
Trabajo en equipo

Informática y diseño

GEPEAJAL y metas FOBAM. Realicé actividades
para la gestión del GEPEAJAL dando seguimiento al
Plan Anual de Trabajo, informes y la Ruta NAME.
Posteriormente, como licitante adjudicada desarrollé
metas derivadas del PFTPG y del FOBAM.

Capacitadora. Contribuí, mediante una licitación, en la
capacitación y profesionalización en perspectiva de
género a funcionariado público. Así como llevé a cabo
actividades administrativas de sistematización y
evaluación de información.

Docente. Colaboré como facilitadora a nivel
preparatoria y en 4 licenciaturas planificando e
impartiendo 12 materias distintas. Incluyendo
orientación vocacional a las y los jóvenes.

Aplicación de recursos federales y estatales.
Brindé mis servicios profesionales para la planificación
e implementación de diversas Acciones y Metas
transversalizando la perspectiva de género, la
interculturalidad, la interinstitucionalidad, entre otras.

Elaboración de materiales. Diseñé de manera virtual
y presencial un curso centrado en el ejercicio pleno de
los derechos humanos de las mujeres titulado
“Empoderamiento de las mujeres” con duración de 30
horas y atendiendo a los lineamientos CONOCER.

Tallerista y psicoterapeuta. Llevé a cabo el diseño,
desarrollo e implementación de cursos, talleres y
psicoterapia en el marco de la NOM 035 STPS.

Prestadora de servicios profesionales. Brindé mis
servicios como psicóloga en la Unidad Itinerane de
Atención Zona Maya II del Instituto Quintanarroense de
la Mujer en el Centro de Justicia para las Mujeres del
Municipio de Solidaridad.

Docente. Me encuentro impartiendo de manera virtual
dos asignaturas en la Maestría en psicología con
mención en psicoterapia



EXPERIENCIA DETALLADA
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2023

Psicóloga en la “Unidad Itinerante de Atención Zona Maya II del Instituto Quintanarroense de la
Mujer en el Municipio de Solidaridad” en la que brindé de manera presencial o virtual,
orientación, intervención en crisis, atención individual, atención grupal, acompañamiento en
el proceso jurídico, terapia psicológica, así como acompañamientos para trámites y servicios
interinstitucionales a mujeres en situación de violencia, que requerían los servicios, con la
finalidad de que las mujeres recibieran una atención integral.

INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER
PRESTADORA DE SERVICIOS PROFESIONALES

Desde
2023

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL SEK
DOCENTE

Diseño e impartición de clases de maenra virtual en la Maestría en psicología con mención en
psicoterapia de la UISEK en Ecuador de las asignaturas:

Detección e Intervención en Violencia y Abuso Sexual, y
Comunicación en psicoterapia.

2022

Implementación de la Meta del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la
Perspectiva de Género (PFTPG): MT-22-2 “Potenciar la participación de las mujeres mediante
un proyecto dirigido al autocuidado en el ámbito comunitario”.

ADJUDICACIÓN DIRECTA

2024

Seguimiento a las actividades sustantivas del proyecto “Fortaleciendo las acciones para la
prevención y atención del embarazo en niñas y adolescentes, la educación integral en
sexualidad y la participación de las mujeres en la construcción de paz” del Fondo para el
Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM) 2024.

SECRETARÍA DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES (SISEMH)
PRESTADORA DE SERVICIOS PROFESIONALES

2021 LICITANTE ADJUDICADA

A través de la Licitación Pública Nacional Presencial LA-914012998 “Adquisición de servicios
para el logro de Metas de IN MUJERES, para le Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres
y Hombres” a la que fui adjudicada en 2 partidas:
Partida 1 (solicitud 39-04-2021) "Meta 2679.MT. MT-21-2 Impulsar la participación delas
mujeres mediante un proyecto dirigido al autocuidado en el ámbito comunitario" en la que se
diseñó y desarrolló la implementación del taller de "Corresponsabilidad familiar" en 17
municipios del estado de Jalisco.
Partida 3 (solicitud 39-13-2021) "Meta 240.MT. MF-1 Fortalecer la Capacidad de Incidencia y la
Instrumentación de Acciones Locales Articuladas por los Grupos Estatales para la Prevención
del Embarazo Adolescente, con el Liderazgo de las Instancias de las Mujeres en las Entidades
Federativas (IMEF) en los grupos" para la que se realizaron: 4 reuniones para el impulso de la
Estrategia Estatal de Prevención del Embarazo en Adolescentes, que tuvo como resultado



acuerdos sustantivos para visibilizar y avanzar en la EEPEA; materiales de difusión a nivel local
elaborados por la ENAPEA con énfasis para la población rural o indígena, principalmente la
campaña “Yo decido” que se tradujeron a las tres lenguas indígenas con mayor presencia en
el estado; la evaluación de los principales resultados de las actividades enmarcadas en el
plan de trabajo del GEPEAJAL durante el periodo 2019-2021, la finalidad de obtener elementos
que permitieron dimensionar el impacto de dichas acciones; elaboración e implementación
de estrategias y plan de trabajo interinstitucionales para la prevención del embarazo con un
municipio de alta tasa de embarazo infantil o adolescente, tomando en consideración a las
buenas prácticas documentadas y lecciones aprendidas de la implementación de la ENAPEA
a nivel local; implementación de un taller en Educación Integral en Sexualidad como
estrategia integral e interinstitucionales para la prevención del embarazo adolescente con
población en condición de vulnerabilidad (mujeres en situación de internamiento)
priorizando buenas prácticas documentadas; y la elaboración de estrategias y plan de
trabajo interinstitucionales para la prevención del embarazo con un municipio indígena,
tomando en consideración las buenas prácticas documentadas y lecciones aprendidas de la
implementación de la ENAPEA a nivel local.
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2020 PRESTADORA DE SERVICIOS PERSONALES

Apoyo para solventar las observaciones hechas por el Fondo de Población de las Naciones
Unidas (UNFPA)
Conformación de Matriz con información de las dependencias del GEPEAJAL en la que se
describe cada acción a realizar en el tema de la Prevención del Embarazo Adolescente (PEA),
el recurso empleado, los indicadores (uno alineado a la ENAPEA y otro para medir el avance
de la actividad), la meta y las dependencias participantes para lograr la actividad
Integración del Plan Anual de Trabajo con la información remitida por las dependencias del
GEPEJAL
Gestión de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del GEPEAJAL elaborando los materiales
necesarios y dando seguimiento a los acuerdos y Actas de sesión (redacción, impresión y
recopilación de firmas)
Elaboración de Informes del GEPEAJAL
Colaboración en el programa de trabajo de control Interno (PTCI) con información del
GEPEAJAL
Creación de una ficha con los datos más relevantes y recientes sobre el embarazo
adolescente
Actividades para la incorporación de la Ruta para la Atención y Protección de Niñas y
Adolescentes Madres y/o Embarazadas (Ruta NAME) en el trabajo del GEPEAJAL

2021 HUMANCORE
ÁREA PSICOLÓGICA

Diseño, desarrollo e implementación de cursos y talleres en el marco de la NOM 035 STPS
Procesos de psicoterapia para prevenir y atender los factores de riesgo psicosociales en
empresas
Elaboración de informes y diagnósticos

2019 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES EN GUADALAJARA
PRESTADORA DE SERVICIOS PROFESIONALES

Apoyo administrativo (redacción de oficios, llamadas telefónicas, elaboración de reportes,
entre otras actividades)
Diseño de 5 procesos formativos con enfoque en derechos humanos y perspectiva de género
(1. Elementos básicos de formación en Igualdad de Género, así aprendimos a ser mujeres y
hombres; 2. Derechos humanos y derechos de las mujeres Igualdad, Prevención, atención,
sanción y erradicación de las violencias contra las mujeres; 3. Cuerpo y sexualidad; 4.
Masculinidades, la construcción del ser hombre; y 5. La no discriminación en la prestación de
servicios a las personas LGBTTTIQ)



2018 CONCEPTO RH
INVESTIGADORA DE ESTUDIOS SOCIOECONÓMICOS

Planificación de la agenda de visitas
Realización de entrevistas domiciliarias
Recopilación de documentos de las y los candidatos entrevistados
Redacción de reportes de la investigación socioeconómica

2018 UNIVERSIDAD DEL GOLFO DE CALIFORNIA (UGC)
FACILITADORA

Orientadora educativa de las y los jóvenes de preparatoria
Elaboración de guías instruccionales de cada una de las materias impartidas
Diseño de formatos de evaluación
Impartición de clases en preparatoria y universidad
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Capacitación y profesionalización en perspectiva de género a funcionariado público y
población en los temas “Tipos y modalidades de las violencias” y “Lenguaje incluyente y su
uso no sexista”

INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES (IJM)
PRESTADORA DE SERVICIOS PROFESIONALES

Diseño y desarrollo de capacitaciones para la transversalización de la igualdad de género a
organismos de la sociedad civil, administración pública e iniciativa privada En cada una de
estas capacitaciones se llevó a cabo un plan de capacitación, la elaboración de guías
instruccionales, formatos de listas de asistencia, instrumentos de evaluación, encuestas de
satisfacción, así como informes mensuales y finales Todos los datos obtenidos fueron
sistematizados de manera desagregada y procesados para fomentar las conclusiones
Implementación de la “Acción B ll 6 Impartir 20 talleres de sensibilización en la prevención de
la violencia contra las mujeres, dirigido a 300 madres y padres de familia de alumnos de
educación básica de la zona metropolitana de Guadalajara, de 8 horas cada uno
Implementación de la “Meta BII 2 Realizar 48 talleres de 6 horas cada uno de Cultura de la Paz
y la No Violencia, dirigidos a 960 estudiantes de nivel preparatorio de la zona metropolitana
de Guadalajara, con un total de 288 horas de capacitación”
Implementación de la “Acción BII 5 Realizar una campaña territorial sobre la difusión de los
derechos humanos y los servicios de atención a mujeres en situación de violencia
denominada Estéticas de belleza por la prevención de la violencia contra las mujeres” dirigida
a 200 estéticas de la zona metropolitana de Guadalajara
Implementación y desarrollo de talleres para el empoderamiento de mujeres beneficiarias de
la Estrategia Mujeres Avanzando
Implementación de la “Meta 18 Proyecto piloto para la elaboración de Guía de Sensibilización
en Prevención de la Violencia y pilotaje en los Consejos Escolares de Participación Social en la
Educación, ubicados en los polígonos de violencia del municipio de Guadalajara”
Ejecución de la “META C 2 Fortalecer el Modulo Fijo Externo del Instituto Jalisciense de las
Mujeres adscrito a la Fiscalía de Derechos Humanos del Estado de Jalisco, ubicado en la
ciudad de Guadalajara a fin de garantizar la oferta de servicios a mujeres en situación de
violencia, mediante la contratación de 2 Abogadas(os), 2 Psicólogas y 1 trabajador(a) Social”
Durante esta meta se atendió a mujeres de entre los 13 y 65 años

2014

2016

2015

2017

2016 INSTITUTO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO (IDEFT)
CAPACITADORA

Diseño de dos cursos (uno presencial y otro virtual) de 30 horas sobre empoderamiento de
las mujeres para potenciar la participación de las mujeres en los procesos de toma de
decisiones y su movilización en pos de una mayor acción política, social y cultural; dirigido a
mujeres de 13 años en adelante
Elaboración de manuales para facilitar y recibir el curso
Diseño de material didáctico



2017-2014 SOCIEDAD DE EGRESADOS DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA
SUBDIRECTORA DE LA DIVISIÓN DE SEXUALIDAD Y GÉNERO

Organización de proyectos para la obtención de recursos
Implementación de talleres dirigidos a capacitar y actualizar a egresados/as de la
licenciatura en Psicología

2013 FARMACIAS GUADALAJARA, CORPORATIVO FRAGUA S. A. B. DE C. V.
PSICÓLOGA EN RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE PERSONAL

Entrevista de selección por competencias
Aplicación grupal de psicometría
Calificación e interpretación de pruebas psicométricas
Integración de expedientes psicológicos
Manejo de bases de datos

2012 UNIDAD ASISTENCIAL PARA PERSONAS INDIGENTES (UAPI)
VOLUNTARIADO COMO PSICOTERAPEUTA

Evaluación de facultades mentales
Diseño e implementación de sesiones de intervención psicoterapéutica
Investigación y elaboración de material científico
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2012 PREPARATORIA NO 14 DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
BECARIA EN PSICOLOGÍA EDUCATIVA

Apoyo en el área de Orientación vocacional con el programa “Más vale prevenir que
amamantar”
Desarrollo y aplicación de mi proyecto “La escolarización de las emociones” dirigido a
facilitadores y facilitadoras

2011 DESARROLLO COMUNITARIO/PROGRAMA PERAJ NICNIUH, ADOPTA A UN AMIGO
SERVICIO SOCIAL

Integrante de un grupo tutorial encargado del desarrollo psicoeducatívo en niñas y niños de
escasos recursos económicos para la prevención a la deserción escolar 
Elaboración de planes de intervención y su aplicación con niñas para evitar la deserción
escolar (prevención de embarazo adolescente)
Entrevista a padres/madres y diagnóstico inicial de la situación socioeconómica, familiar y
cultural de la niña/o
Aplicación de psicometría y evaluación de nivel educativo
Atención a necesidades educativas y emocionales
Diseño y aplicación de talleres
Elaboración de material didáctico
Mejoramiento del nivel educativo, procesos de aprendizaje y socialización

2012 CENTRO EDUCATIVO ENRIQUE LAUBSCHER
 ASISTENTE ADMINISTRATIVA Y PSICÓLOGA DE PROYECTOS

Recibimiento y entrega del alumnado
Cubrir horas clase
Funciones administrativas
Atención educativa y psicológica al alumnado de primaria integrantes del proyecto
“Regularización de aprendizaje”



Conferencia Perspectiva de género y salud mental dirigida a jóvenes de Atotonilco el Alto,
Jal.
Curso Masculinidades Alternativas dirigido a funcionariado del Centro de Justicia para las
Mujeres en Puerto Vallarta.
Conferencia de Comunicación Asertiva dirigida a madres, padres y/o tutores del alumnado
del Instituto Asís de Occidente y la Preparatoria Aristóteles.
Conferencia Violencia en el noviazgo en el Programa de Orientación para el Desarrollo
Humano de la escuela Preparatoria Regional de Santa Anita de la UDG.
Panelista durante la semana de las mujeres en GBS Guadalajara.
Taller Hombres y mujeres, ¿Qué tan diferentes somos? en el Colegio de Bachilleres del
Estado de Jalisco.
Taller Hombres y mujeres, ¿iguales o diferentes? en el Centro Universitario de la Ciénega
sede Atotonilco.
Taller Violencia de género para el Tecnológico Nacional de México en las instalaciones del
Campus Cocula.
Conferencia Detectar y prevenir la violencia en la Universidad Autónoma de Guadalajara.
Conferencia Inteligencia Emocional para la capacitación docente de la Escuela Preparatoria
Hermosa Provincia.
Ponencia Hacia una implementación de la psicología comunitaria, realizada durante el ciclo
de conferencias Reflexionar la Psicología Clínica.
Ponencia Vida sin violencia del programa de pláticas informativas del Centro de
Rehabilitación Infantil Teletón Occidente (CRIT).
Conferencia sobre la prevención de violencias a personal de hospitales ISSSTE
Taller Sí puedo de la Coordinación de Atención Integral a la Familia (CAIF)
Ponencia en el trabajo de investigación sobre las condiciones del nivel de funcionalidad en
términos conductuales en personas adultas con psicosis en aislamiento permanente
Ponencia Mitos y realidades de la sexualidad

ALGUNAS CAPACITACIONES IMPARTIDAS:
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FORMACIÓN ACADÉMICA DETALLADA

2017-2014 MAESTRÍA EN TERAPIA FAMILIAR 
INSTITUTO TZAPOPAN INVESTIGACIÓN, CONSULTORÍA Y FORMACIÓN EN CIENCIAS
SOCIALES Y DE LA SALUD, A C  
Cédula: 11777335

2012-2008 LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA 
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, CENTRO UNI VERSI TARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD   
Áreas subespecializantes en psicología clínica, educativa y del trabajo
Cédula federal: 8431113

2017 CERTIFICACIÓN CONOCER
CONSEJO NACIONAL DE NORMALIZACIÓN Y CERTIFICACIÓNDE COMPETENCIAS
LABORALES 
Estándar de Competencia 308 “Capacitación presencial a servidoras y servidores
públicos en y desde el enfoque de Igualdad entre mujeres y hombres Nivel básico”

2017 DIPLOMADO
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 
Políticas Públicas en Igualdad de Género y Derechos Humanos (150 horas)

2015 DIPLOMADO
TECNOLÓGICO DE MONTERREY
Desarrollo de Habilidades Institucionales con PEG, dirigido a Integrantes de los
Consejos Estatales de Igualdad entre Mujeres y Hombres para Prevenir, Atender y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres (150 horas)

Curso Elementos generales para protección inmediata de niñas, niños y adolescentes
víctimas de violencia.
Curso a distancia NOM-046 y su aplicación en la prevención y  atención de la violencia.
Aspectos generales.
Curso de capacitación para la atención de problemas de salud mental con uso de la
guía de intervención MHGAP 2.0
Taller de Procesos de Intervención Especializada en la Atención a Mujeres en
situación de violencia familiar, así como a sus hijas e hijos.

OTROS CURSOS:

2022 DIPLOMADO
INSTITUTO TZAPOPAN INVESTIGACIÓN, CONSULTORÍA Y FORMACIÓN EN CIENCIAS
SOCIALES Y DE LA SALUD, A C 
Especialización en Terapia de Parejas (150 horas)
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2023-2024 DOCTORADO EN SALUD PÚBLICA 
UNIVERSIDAD CONTEMPORÁNEA DE LAS AMÉRICAS (UNICLA) 
Doctorante

2023 ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN
En la línea de investigación sobre el proceso de terminación de una relación
violenta dirigida por la Dra. Lidia Karina Macias Esparza, investigadora
perteneciente al Sistema Nacional de Investigación, Nivel II y profesora
investigadora del Centro Universitario de la Ciénega de la Universidad de
Guadalajara.



Curso Sexualidades en la escuela.
Semana de Talleres para Prevenir los Embarazos en Adolescentes.
Curso Claves para la igualdad entre mujeres y hombres.
Foro Interculturalidad en el ejercicio de los Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos de los Pueblos Indígenas.
Taller Perspectiva de Género y empoderamiento de las mujeres.
Seminario de capacitación sobre Derechos Humanos de las Mujeres, Género y
Perspectiva de Género en la atención a víctimas.
Curso Por una vida libre de violencia contra las mujeres.
Curso Semi-presencial para capacitadoras y capacitadores en género.
Curso Interculturalidad, migración y racismos.
Curso Nuevas miradas sobre género y etnicidad.
Programa de formación con perspectiva de género, para la prevención de la violencia
en escuelas de comunidades indígenas.
VII Simposium Alternativaspara mejorar la calidad de vida de las mujeres.
Taller de sensibilización con Perspectiva de Género, Mujeres y Hombres ¿qué tan
diferentes somos?
Taller de Trata y Tráfico de Personas. Enfoque de Derechos Humanos y Género.
Taller de Sensibilización y Capacitación sobre el Protocolo para Juzgar con
Perspectiva de Género.
Taller Políticas Públicas con PEG.
Seminario Maltrato Familiar: dinámica de las prácticas alienadoras.
Capacitación del Programa de Atención y Prevención del Modelo Conceptual y
Operativo de Centros Especializados para la Erradicación de las Conductas Violentas
hacia las mujeres.
Foro Ciudades vivas, mujeres seguras: retos y desafíos para transformar el presente.
Taller de Sensibilización y Capacitación para el personal profesionista y técnico que
atiende en Refugios y Casas de Medio Camino que resguardan a mujeres en situación
de violencia.
XII Jornadas de sexualidad Placer es… de la seducción al erotismo.
Coloquio Emociones y su complejidad: recursos para la psicoterapia.
Seminario de Política Fiscal con Perspectiva de Género y Presupuestos Sensibles al
Género.
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Capacitación en análisis y manejo de datos.
Capacitación Educando para la Igualdad para madres, padres y personas cuidadoras
de niñas, niños y adolescentes.
Taller Implementación local de las Normas 046 y 047.
Taller para una gobernanza de datos.
Sesión Temática Derechos Sexuales y Reproductivos.
Curso de Fortalecimiento de Capacidades de los GEPEAS, a través del campus virtual
administrado por el Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA) con una
duración de 25 horas.
Proyecto M+M: Más espacios para más mujeres. Herramientas para el ejercicio de la
Paridad como derecho constitucional.
Capacitación de Abuso Sexual Infantil.
Seminario Antropología y método en el estudio de jóvenes.

Curso masivo abierto en línea Prevención del embarazo en adolescentes.
Curso en línea Derechos Humanos y Prevención de la Trata de Personas.
Taller virtual Implementación local de la Estrategia Nacional para la Prevención del
Embarazo en Adolescentes (ENAPEA) en respuesta a la emergencia sanitaria por
COVID 19.



Curso Taller de Capacitación para la prevención del suicidio.
Taller de Prevención y detección del acoso escolar.
Taller Manejo terapéutico de los celos.
II Jornada de Equidad de Género.
Curso Amores altamente peligrosos.
IV y III Congreso Internacional de Salud Mental.
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Taller Abordaje de la violencia Filio-Parental
Seminario Hombres que ejercen violencia de pareja: intervención constructivista-
narrativa con enfoque de género.
Curso Taller de Capacitación para el manejo con grupos de agresores.


