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FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Licenciatura Psicologia

Universidad de Guadalajara/2008-2012 (/,‘ ) Docente. Me encuentro impartiendo de manera virtual
Cédula Federal: 8431113 @

dos asignaturas en la Maestria en psicologia con
Maestria Terapia Familiar

mencién en psicoterapia

Instituto TZapopan/2014-2017 o ) o .

. . Prestadora de servicios profesionales. Brindé mis

Cédula: 11777335 e o . .

L servicios como psicologa en la Unidad Itinerane de

Doctorante en Salud Publica Atencién Zona Maya Il del Instituto Quintanarroense de

UNICLA iIoM 2 Mujer en el Centro de Justicia para las Mujeres del
Certificacién EC0308 Municipio de Solidaridad.

Diplomado Terapia de Parejas

_ _ Tallerista y psicoterapeuta. Llevé a cabo el disefio,
Diplomado Politicas Publicas humancore desarrollo e implementacion de cursos, talleres y

Empresarial

Diplomado Desarrollo de habilidades psicoterapia en el marco de la NOM 035 STPS.
institucionales con PEG

GEPEAJAL y metas FOBAM. Realicé actividades
J para la gestiéon del GEPEAJAL dando seguimiento al
r Plan Anual de Trabajo, informes y la Ruta NAME.
et suamva 2 OStEIIOrMente, como licitante adjudicada desarrollé

DI [] MA S entreMujeresyHombres metas derivadas del PFTPG y del FOBAM.
Espafol 100% Capacitadora. Contribui, mediante una licitacion, en la
English Intermediate < > capacitacion y profesionalizacién en perspectiva de
Nawatl Principiante género a funcionariado publico. Asi como llevé a cabo

InMujeresGDL actividades —administrativas de sistematizacion 'y
T evaluacion de informacion.

Docente. Colaboré como facilitadora a nivel
preparatoria 'y en 4 licenciaturas planificando e
impartiendo 12 materias distintas. Incluyendo
WNMIGEIRAR  orientacion vocacional a las y los jovenes.

HABILIDADES

Escucha proactiva
Trabajo en equipo
Informatica y disefio

R/
KRS

Aplicacién de recursos federales y estatales.

Brindé mis servicios profesionales para la planificacion
INSTITuTlo © implementacion de diversas Acciones y Metas
JAUSCENSEDELAS  transversalizando la perspectiva de género, la
MUY Cres  interculturalidad, la interinstitucionalidad, entre otras.

| N T E R E s E S Elaboracion de materiales. Disefié de manera virtual
@ y presencial un curso centrado en el ejercicio pleno de

[ | ] los derechos humanos de las mujeres titulado
| +«dDEFT  “Empoderamiento de las mujeres” con duracién de 30

para el Trabaio horas y atendiendo a los lineamientos CONOCER.




EXPERIENCIA DETALLADA

Desde
2023

2023

2024

2022

2021

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL SEK
DOCENTE

+ Disefo e imparticion de clases de maenra virtual en la Maestria en psicologia con mencién en
psicoterapia de la UISEK en Ecuador de las asignaturas:
o Deteccion e Intervencion en Violencia y Abuso Sexual, y
o Comunicacion en psicoterapia.

INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER

PRESTADORA DE SERVICIOS PROFESIONALES

* Psicologa en la “Unidad Itinerante de Atencion Zona Maya Il del Instituto Quintanarroense de la
Mujer en el Municipio de Solidaridad” en la que brindé de manera presencial o virtual,
orientacion, intervencion en crisis, atencion individual, atencidon grupal, acompanamiento en
el proceso juridico, terapia psicoldgica, asi como acompafamientos para tramites y servicios
interinstitucionales a mujeres en situacidon de violencia, que requerian los servicios, con la
finalidad de que las mujeres recibieran una atencion integral.

SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES (SISEMH)

PRESTADORA DE SERVICIOS PROFESIONALES

e Seguimiento a las actividades sustantivas del proyecto “Fortaleciendo las acciones para la
prevencion y atencion del embarazo en niflas y adolescentes, la educacion integral en
sexualidad y la participacion de las mujeres en la construccion de paz” del Fondo para el
Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM) 2024.

ADJUDICACION DIRECTA

e Implementacion de la Meta del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la
Perspectiva de Género (PFTPG): MT-22-2 “Potenciar la participacion de las mujeres mediante
un proyecto dirigido al autocuidado en el ambito comunitario”.

LICITANTE ADJUDICADA

o A través de la Licitacion Publica Nacional Presencial LA-914012998 “Adquisicion de servicios
para el logro de Metas de IN MUJERES, para le Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres
y Hombres” a la que fui adjudicada en 2 partidas:

e Partida 1 (solicitud 39-04-2021) "Meta 2679.MT. MT-21-2 Impulsar la participacion delas
mujeres mediante un proyecto dirigido al autocuidado en el ambito comunitario" en la que se
disend y desarrolld la implementacion del taller de "Corresponsabilidad familiar" en 17
municipios del estado de Jalisco.

o Partida 3 (solicitud 39-13-2021) "Meta 240.MT. MF-1 Fortalecer la Capacidad de Incidencia y la
Instrumentacion de Acciones Locales Articuladas por los Grupos Estatales para la Prevencion
del Embarazo Adolescente, con el Liderazgo de las Instancias de las Mujeres en las Entidades
Federativas (IMEF) en los grupos" para la que se realizaron: 4 reuniones para el impulso de la
Estrategia Estatal de Prevencion del Embarazo en Adolescentes, que tuvo como resultado



acuerdos sustantivos para visibilizar y avanzar en la EEPEA; materiales de difusion a nivel local
elaborados por la ENAPEA con énfasis para la poblaciéon rural o indigena, principalmente la
campana “Yo decido” que se tradujeron a las tres lenguas indigenas con mayor presencia en
el estado; la evaluacion de los principales resultados de las actividades enmarcadas en el
plan de trabajo del GEPEAJAL durante el periodo 2019-2021, la finalidad de obtener elementos
gue permitieron dimensionar el impacto de dichas acciones; elaboracion e implementacion
de estrategias y plan de trabajo interinstitucionales para la prevencion del embarazo con un
municipio de alta tasa de embarazo infantil o adolescente, tomando en consideracion a las
buenas practicas documentadas y lecciones aprendidas de la implementaciéon de la ENAPEA
a nivel local; implementacion de un taller en Educacion Integral en Sexualidad como
estrategia integral e interinstitucionales para la prevencion del embarazo adolescente con
poblacion en condicion de vulnerabilidad (mujeres en situacién de internamiento)
priorizando buenas practicas documentadas; y la elaboracion de estrategias y plan de
trabajo interinstitucionales para la prevencion del embarazo con un municipio indigena,
tomando en consideracion las buenas practicas documentadas y lecciones aprendidas de la
implementacion de la ENAPEA a nivel local.

2020 PRESTADORA DE SERVICIOS PERSONALES

2021

2019

Apoyo para solventar las observaciones hechas por el Fondo de Poblacién de las Naciones
Unidas (UNFPA)

Conformacion de Matriz con informacion de las dependencias del GEPEAJAL en la que se
describe cada accidn a realizar en el tema de la Prevencion del Embarazo Adolescente (PEA),
el recurso empleado, los indicadores (uno alineado a la ENAPEA y otro para medir el avance
de la actividad), la meta y las dependencias participantes para lograr la actividad

Integracion del Plan Anual de Trabajo con la informacion remitida por las dependencias del
GEPEJAL

Gestion de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del GEPEAJAL elaborando los materiales
necesarios y dando seguimiento a los acuerdos y Actas de sesion (redaccion, impresion y
recopilacion de firmas)

Elaboracion de Informes del GEPEAJAL

Colaboracion en el programa de trabajo de control Interno (PTCI) con informacion del
GEPEAJAL

Creacion de una ficha con los datos mas relevantes y recientes sobre el embarazo
adolescente

Actividades para la incorporacion de la Ruta para la Atencidon y Proteccion de Nifas y
Adolescentes Madres y/o Embarazadas (Ruta NAME) en el trabajo del GEPEAJAL

HUMANCORE
AREA PSICOLOGICA

Disefo, desarrollo e implementacion de cursos y talleres en el marco de la NOM 035 STPS
Procesos de psicoterapia para prevenir y atender los factores de riesgo psicosociales en
empresas

Elaboracion de informes y diagnosticos

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES EN GUADALAJARA
PRESTADORA DE SERVICIOS PROFESIONALES

Apoyo administrativo (redaccidon de oficios, llamadas telefdnicas, elaboracion de reportes,
entre otras actividades)

Disefio de 5 procesos formativos con enfoque en derechos humanos y perspectiva de género
(1. Elementos basicos de formacion en Igualdad de Género, asi aprendimos a ser mujeres y
hombres; 2. Derechos humanos y derechos de las mujeres Igualdad, Prevencioén, atencion,
sancion y erradicacion de las violencias contra las mujeres; 3. Cuerpo y sexualidad; 4.
Masculinidades, la construccion del ser hombre; y 5. La no discriminacion en la prestacion de
servicios a las personas LGBTTTIQ)



o Capacitacion y profesionalizacion en perspectiva de género a funcionariado publico y
poblacion en los temas “Tipos y modalidades de las violencias” y “Lenguaje incluyente y su
Uso no sexista”
2018 UNIVERSIDAD DEL GOLFO DE CALIFORNIA (UGC)
FACILITADORA
e Orientadora educativa de las y los jovenes de preparatoria
e Elaboracion de guias instruccionales de cada una de las materias impartidas
» Disefo de formatos de evaluacion
e Imparticion de clases en preparatoria y universidad
2018 CONCEPTO RH ,
INVESTIGADORA DE ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS
« Planificacion de la agenda de visitas
» Realizacion de entrevistas domiciliarias
* Recopilacion de documentos de las y los candidatos entrevistados
e Redaccion de reportes de la investigacion socioeconémica

INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES (1JM)
PRESTADORA DE SERVICIOS PROFESIONALES

2017 e« Disefo y desarrollo de capacitaciones para la transversalizacion de la igualdad de género a
organismos de la sociedad civil, administracion publica e iniciativa privada En cada una de
estas capacitaciones se llevd a cabo un plan de capacitacion, la elaboracion de guias
instruccionales, formatos de listas de asistencia, instrumentos de evaluacion, encuestas de
satisfaccion, asi como informes mensuales y finales Todos los datos obtenidos fueron
sistematizados de manera desagregada y procesados para fomentar las conclusiones

Implementacion de la “Accion B Il 6 Impartir 20 talleres de sensibilizacion en la prevencion de

la violencia contra las mujeres, dirigido a 300 madres y padres de familia de alumnos de

educacioén basica de la zona metropolitana de Guadalajara, de 8 horas cada uno
* Implementacion de la “Meta BIl 2 Realizar 48 talleres de 6 horas cada uno de Cultura de la Paz
y la No Violencia, dirigidos a 960 estudiantes de nivel preparatorio de la zona metropolitana
de Guadalajara, con un total de 288 horas de capacitacion”

2015 ¢ Implementacion de la “Accion Bll 5 Realizar una campanfa territorial sobre la difusion de los
derechos humanos y los servicios de atencién a mujeres en situacion de violencia
denominada Estéticas de belleza por la prevencion de la violencia contra las mujeres” dirigida
a 200 estéticas de la zona metropolitana de Guadalajara

* Implementacion y desarrollo de talleres para el empoderamiento de mujeres beneficiarias de
la Estrategia Mujeres Avanzando

e Implementacion de la “Meta 18 Proyecto piloto para la elaboracion de Guia de Sensibilizacion
en Prevencion de la Violencia y pilotaje en los Consejos Escolares de Participacion Social en la
Educacion, ubicados en los poligonos de violencia del municipio de Guadalajara”

2014 o Ejecucion de la “META C 2 Fortalecer el Modulo Fijo Externo del Instituto Jalisciense de las
Mujeres adscrito a la Fiscalia de Derechos Humanos del Estado de Jalisco, ubicado en la
ciudad de Guadalajara a fin de garantizar la oferta de servicios a mujeres en situacion de
violencia, mediante la contratacion de 2 Abogadas(os), 2 Psicologas y 1 trabajador(a) Social”
Durante esta meta se atendid a mujeres de entre los 13 y 65 afios

2016 INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO (IDEFT)
CAPACITADORA

o Diseno de dos cursos (uno presencial y otro virtual) de 30 horas sobre empoderamiento de
las mujeres para potenciar la participacion de las mujeres en los procesos de toma de
decisiones y su movilizacion en pos de una mayor accion politica, social y cultural; dirigido a
mujeres de 13 anos en adelante

o Elaboracion de manuales para facilitar y recibir el curso

» Disefo de material didactico

2016



2017-2014

2013

2012

2012

2012

2011

SOCIEDAD DE EGRESADOS DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA , ,
SUBDIRECTORA DE LA DIVISION DE SEXUALIDAD Y GENERO

Organizacion de proyectos para la obtencion de recursos
Implementacion de talleres dirigidos a capacitar y actualizar a egresados/as de la
licenciatura en Psicologia

FARMACIAS GUADALAJARA, CORPORATIVO FRAGUA S.A.B.DEC. V.
PSICOLOGA EN RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

Entrevista de seleccion por competencias

Aplicacion grupal de psicometria

Calificacion e interpretacion de pruebas psicométricas
Integracion de expedientes psicologicos

Manejo de bases de datos

UNIDAD ASISTENCIAL PARA PERSONAS INDIGENTES (UAPI)
VOLUNTARIADO COMO PSICOTERAPEUTA

Evaluacion de facultades mentales
Disefio e implementacion de sesiones de intervencidon psicoterapéutica
Investigacion y elaboracion de material cientifico

CENTRO EDUCATIVO ENRIQUE LAUBSCHER
ASISTENTE ADMINISTRATIVA'Y PSICOLOGA DE PROYECTOS

Recibimiento y entrega del alumnado

Cubrir horas clase

Funciones administrativas

Atencion educativa y psicoldgica al alumnado de primaria integrantes del proyecto
“Regularizacion de aprendizaje”

PREPARATORIA NO 14 DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
BECARIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

Apoyo en el area de Orientacion vocacional con el programa “Mas vale prevenir que
amamantar”

Desarrollo y aplicacion de mi proyecto “La escolarizacion de las emociones” dirigido a
facilitadores y facilitadoras

DESARROLLO COMUNITARIO/PROGRAMA PERAJ NICNIUH, ADOPTA A UN AMIGO
SERVICIO SOCIAL

Integrante de un grupo tutorial encargado del desarrollo psicoeducativo en nifas y nifios de
escasos recursos econdmicos para la prevencion a la desercion escolar

Elaboracion de planes de intervencidon y su aplicacion con niflas para evitar la desercion
escolar (prevencion de embarazo adolescente)

Entrevista a padres/madres y diagnostico inicial de la situacion socioecondmica, familiar y
cultural de la nifa/o

Aplicacion de psicometria y evaluacion de nivel educativo

Atencion a necesidades educativas y emocionales

Disefio y aplicacion de talleres

Elaboracion de material didactico

Mejoramiento del nivel educativo, procesos de aprendizaje y socializacion



ALGUNAS CAPACITACIONES IMPARTIDAS:

Conferencia Perspectiva de género y salud mental dirigida a jéovenes de Atotonilco el Alto,
Jal.

Curso Masculinidades Alternativas dirigido a funcionariado del Centro de Justicia para las
Mujeres en Puerto Vallarta.

Conferencia de Comunicacion Asertiva dirigida a madres, padres y/o tutores del alumnado
del Instituto Asis de Occidente y la Preparatoria Aristoteles.

Conferencia Violencia en el noviazgo en el Programa de Orientacion para el Desarrollo
Humano de la escuela Preparatoria Regional de Santa Anita de la UDG.

Panelista durante la semana de las mujeres en GBS Guadalajara.

Taller Hombres y mujeres, ;Qué tan diferentes somos? en el Colegio de Bachilleres del
Estado de Jalisco.

Taller Hombres y mujeres, ¢iguales o diferentes? en el Centro Universitario de la Ciénega
sede Atotonilco.

Taller Violencia de género para el Tecnologico Nacional de México en las instalaciones del
Campus Cocula.

Conferencia Detectar y prevenir la violencia en la Universidad Auténoma de Guadalajara.
Conferencia Inteligencia Emocional para la capacitacion docente de la Escuela Preparatoria
Hermosa Provincia.

Ponencia Hacia una implementacion de la psicologia comunitaria, realizada durante el ciclo
de conferencias Reflexionar la Psicologia Clinica.

Ponencia Vida sin violencia del programa de platicas informativas del Centro de
Rehabilitacion Infantil Teletén Occidente (CRIT).

Conferencia sobre la prevencion de violencias a personal de hospitales ISSSTE

Taller Si puedo de la Coordinacion de Atencion Integral a la Familia (CAIF)

Ponencia en el trabajo de investigacion sobre las condiciones del nivel de funcionalidad en
términos conductuales en personas adultas con psicosis en aislamiento permanente
Ponencia Mitos y realidades de la sexualidad



FORMACION ACADEMICA DETALLADA

2023-2024 DOCTORADO EN SALUD PUBLICA

UNIVERSIDAD CONTEMPORANEA DE LAS AMERICAS (UNICLA)
Doctorante

2017-2014 MAESTRIA EN TERAPIA FAMILIAR

INSTITUTO TZAPOPAN INVESTIGACION, CONSULTORIA Y FORMACION EN CIENCIAS
SOCIALES Y DE LA SALUD,AC
Cédula: 11777335

2012-2008 LICENCIATURA EN PSICOLOGIA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, CENTRO UNI VERSI TARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD
Areas subespecializantes en psicologia clinica, educativa y del trabajo
Cédula federal: 8431113

2017 CERTIFICACION CONOCER
CONSEJO NACIONAL DE NORMALIZACION Y CERTIFICACIONDE COMPETENCIAS
LABORALES
Estadndar de Competencia 308 “Capacitacion presencial a servidoras y servidores
publicos eny desde el enfoque de Igualdad entre mujeres y hombres Nivel basico”

2022 DIPLOMADO
INSTITUTO TZAPOPAN INVESTIGACION, CONSULTORIA Y FORMACION EN CIENCIAS
SOCIALES Y DE LA SALUD,AC
Especializacion en Terapia de Parejas (150 horas)

2017 DIPLOMADO
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Politicas Publicas en Igualdad de Género y Derechos Humanos (150 horas)

2015 DIPLOMADO
TECNOLOGICO DE MONTERREY
Desarrollo de Habilidades Institucionales con PEG, dirigido a Integrantes de los
Consejos Estatales de Igualdad entre Mujeres y Hombres para Prevenir, Atender y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres (150 horas)

2023 ASISTENTE DE INVESTIGACION
En la linea de investigacion sobre el proceso de terminacion de una relacion
violenta dirigida por la Dra. Lidia Karina Macias Esparza, investigadora
perteneciente al Sistema Nacional de Investigacion, Nivel Il y profesora
investigadora del Centro Universitario de la Ciénega de la Universidad de
Guadalajara.

OTROS CURSOS:

* Curso Elementos generales para proteccion inmediata de nifas, ninos y adolescentes
victimas de violencia.

e Curso a distancia NOM-046 y su aplicacion en la prevencion y atencion de la violencia.
Aspectos generales.

e Curso de capacitacion para la atencion de problemas de salud mental con uso de la
guia de intervencion MHGAP 2.0

o Taller de Procesos de Intervencion Especializada en la Atencidon a Mujeres en
situacion de violencia familiar, asi como a sus hijas e hijos.




Curso masivo abierto en linea Prevencion del embarazo en adolescentes.

Curso en linea Derechos Humanos y Prevencion de la Trata de Personas.

Taller virtual Implementacion local de la Estrategia Nacional para la Prevencion del
Embarazo en Adolescentes (ENAPEA) en respuesta a la emergencia sanitaria por
COVID 19.

Capacitacion en analisis y manejo de datos.

Capacitacion Educando para la Igualdad para madres, padres y personas cuidadoras
de nifas, ninos y adolescentes.

Taller Implementacion local de las Normas 046 y 0O47.

Taller para una gobernanza de datos.

Sesion Tematica Derechos Sexuales y Reproductivos.

Curso de Fortalecimiento de Capacidades de los GEPEAS, a través del campus virtual
administrado por el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA) con una
duracion de 25 horas.

Proyecto M+M: Mas espacios para mas mujeres. Herramientas para el ejercicio de la
Paridad como derecho constitucional.

Capacitacion de Abuso Sexual Infantil.

Seminario Antropologia y método en el estudio de jovenes.

Curso Sexualidades en la escuela.

Semana de Talleres para Prevenir los Embarazos en Adolescentes.

Curso Claves para laigualdad entre mujeres y hombres.

Foro Interculturalidad en el ejercicio de los Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos de los Pueblos Indigenas.

Taller Perspectiva de Género y empoderamiento de las mujeres.

Seminario de capacitaciéon sobre Derechos Humanos de las Mujeres, Género y
Perspectiva de Género en la atencion a victimas.

Curso Por una vida libre de violencia contra las mujeres.

Curso Semi-presencial para capacitadoras y capacitadores en género.

Curso Interculturalidad, migracion y racismos.

Curso Nuevas miradas sobre género y etnicidad.

Programa de formacion con perspectiva de género, para la prevencion de la violencia
en escuelas de comunidades indigenas.

VIl Simposium Alternativaspara mejorar la calidad de vida de las mujeres.

Taller de sensibilizacion con Perspectiva de Género, Mujeres y Hombres ;qué tan
diferentes somos?

Taller de Trata y Trafico de Personas. Enfoque de Derechos Humanos y Género.

Taller de Sensibilizaciéon y Capacitacion sobre el Protocolo para Juzgar con
Perspectiva de Género.

Taller Politicas Publicas con PEG.

Seminario Maltrato Familiar: dindmica de las practicas alienadoras.

Capacitacion del Programa de Atencion y Prevencion del Modelo Conceptual y
Operativo de Centros Especializados para la Erradicaciéon de las Conductas Violentas
hacia las mujeres.

Foro Ciudades vivas, mujeres seguras: retos y desafios para transformar el presente.
Taller de Sensibilizacion y Capacitacion para el personal profesionista y técnico que
atiende en Refugios y Casas de Medio Camino que resguardan a mujeres en situacion
de violencia.

Xll Jornadas de sexualidad Placer es... de la seduccion al erotismo.

Coloquio Emociones y su complejidad: recursos para la psicoterapia.

Seminario de Politica Fiscal con Perspectiva de Género y Presupuestos Sensibles al
Geénero.



Taller Abordaje de la violencia Filio-Parental

Seminario Hombres que ejercen violencia de pareja: intervencidon constructivista-
narrativa con enfoque de género.

Curso Taller de Capacitacion para el manejo con grupos de agresores.

Curso Taller de Capacitacion para la prevencion del suicidio.

Taller de Prevencion y deteccidon del acoso escolar.

Taller Manejo terapéutico de los celos.

Il Jornada de Equidad de Género.

Curso Amores altamente peligrosos.

IV y lll Congreso Internacional de Salud Mental.



