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Siglas y acrónimos 

 

Sigla Descripción 

ARAP Anticonceptivos Reversibles de Acción Prolongada 

CEDHJ 
Comisión Estatal de Derechos Humanos del Estado de 

Jalisco 

CECOVIM 
Centro Especializado para la Erradicación de las 

Conductas Violentas Hacia las Mujeres 

CEI Comisión Estatal Indígena  

CGEDS  Coordinación General Estratégica de Desarrollo Social 

CONGRESO Congreso del Estado de Jalisco 

DGIS Dirección General de Información en Salud 

DIF  
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado 

de Jalisco 

DJ Dirección de Juventudes  

ENAPEA Estrategia Nacional para la Prevención del Embarazo en 
Adolescentes 

EEE Equipo Ejecutivo de Enlace del GEPEAJAL 
EIS Educación Integral en Sexualidad 
EMS Educación Media Superior 
GEPEA Grupo Estatal para la Prevención del Embarazo en 

Adolescentes 

GEPEAJAL  
Grupo Estatal para la Prevención del Embarazo en 

Adolescentes de Jalisco 

GIPEA  
Grupo Interinstitucional para la Prevención del Embarazo 

en Adolescentes 

IDEFT Instituto de Formación para el Trabajo 

IIEG Instituto de Información Estadística y Geográfica 

IJA Instituto de Justicia Alternativa  

IMEF Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas  

INEA Instituto Nacional para la Educación de los Adultos 

INEGI Instituto Nacional de Estadística y Geografía 

INMUJERES Instituto Nacional de las Mujeres 

ITS Infecciones de Transmisión Sexual 
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Sigla Descripción 

MML Metodología del Marco Lógico 

NAME Niñas y adolescentes madres y/o embarazadas menores 
de 15 años 

NNA Niños, Niñas y Adolescentes 

NAM Niñas y adolescentes madres 

OMS Organización Mundial de la Salud 

OPD Salud  Servicios de Salud 

OSC Organizaciones de la Sociedad Civil 

PAT Plan Anual de Trabajo 2020 

PPNNA 
Procuraduría de Protección de las Niñas, Niños y 

Adolescentes  

PROIGUALDAD 
Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y 

Hombres 

RMS Red de Municipios por la Salud 

RV Redes Vecinales 

SA Secretaría de Agricultura 

SC Secretaría de Cultura 

SEP Secretaría de Educación Pública 

SE SIPINNA 
Secretaría Ejecutiva del Sistema de Protección de Niñas, 
Niños y Adolescentes del Estado de Jalisco 

SNE Servicio Nacional del Empleo 

SGG Secretaría General de Gobierno 

SEEJ Secretaría de Educación del Estado de Jalisco 

SINAIS Sistema Nacional de Información en Salud  

SIPINNA 
Sistema de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes del 

Estado de Jalisco 

SISEMH 
Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y 

Hombres 

SJRT Sistema Jalisciense de Radio y Televisión 

SPPC Secretaría de Planeación y Participación Ciudadana 

SS Secretaría de Seguridad 

SSAS Secretaría del Sistema de Asistencia Social 

SSJ Secretaría de Salud Jalisco 
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Sigla Descripción 

SSR Salud sexual y reproductiva 

STPS Secretaría de Trabajo y Previsión Social 

SDDHH Subsecretaría de Derechos Humanos 

IMSS Instituto Mexicano del Seguro Social 

ISSSTE 
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los 

Trabajadores del Estado 

UdeG  Universidad de Guadalajara  

VIH Virus de la Inmunodeficiencia Humana 

VPH Virus del papiloma humano 
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1. Organización del GEPEAJAL 

El GEPEAJAL está compuesto por una coordinación, un secretariado técnico, 12 

vocalías y 7 subgrupos. Es coordinado por la persona titular de la Coordinación 

General Estratégica de Desarrollo Social (CGEDS) y tiene como Secretaria técnica 

a la titular de la Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres 

(SISEMH).  

Las vocalías son: la Secretaría General de Gobierno, a través de la Subsecretaría 

de Derechos Humanos representada por la Dirección de Juventudes (DJ) y la 

Comisión Estatal Indígena (CEI); la Secretaría de Salud Jalisco (SSJ); la  

Secretaría de Educación del Estado de Jalisco (SEEJ); la Secretaría del Sistema 

de Asistencia Social (SSAS); la Secretaría de Planeación y Participación 

Ciudadana (SPPC); la Secretaría de Cultura (SC); la Secretaría de Trabajo y 

Previsión Social (STPS); la Secretaría de Seguridad (SS); los Servicios de Salud 

(OPD Salud); el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de 

Jalisco (DIF); el Instituto de Información Estadística y Geográfica (IIEG); y la 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal de Protección Integral de Niñas, Niños y 

Adolescentes (SE SIPINNA Jalisco). 

Tabla 1. Organización del Grupo Estatal para la Prevención del Embarazo en 
Adolescentes en Jalisco 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Coordinación del GEPEAJAL: Titular 

de la Coordinación General 

Estratégica de Desarrollo Social 

Secretaría Técnica del GEPEAJAL: Titular de la Secretaría de 

Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres 

Personas Titulares de las siguientes dependencias y entidades estatales: 

1. La Secretaría General de Gobierno, a través de la Subsecretaría de Derechos Humanos 
representada por 

a. La Dirección de Juventudes (DJ) y 
b. La Comisión Estatal Indígena (CEI). 

2. La Secretaría de Salud (SSJ). 
3. Secretaría de Educación del Estado de Jalisco (SEEJ). 
4. La Secretaría del Sistema de Asistencia Social (SSAS). 
5. La Secretaría de Planeación y Participación Ciudadana (SPPC). 
6. La Secretaría de Cultura (SC). 
7. La Secretaría de Trabajo y Previsión Social (STPS). 
8. La Secretaría de Seguridad (SS). 
9. Los Servicios de Salud (OPD Salud). 
10. El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco (DIF). 
11. El Instituto de Información Estadística y Geográfica (IIEG). 
12. La Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal de Protección Integral de Niñas, Niños y 
Adolescentes (SE SIPINNA Jalisco). 
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1.1. Directorio 

Secretaría Titular Suplencias Enlace Operativa/o 

Coordinación 

General 

Estratégica de 

Desarrollo 

Social 

Anna Bárbara Casillas García 

anna.casillas@jalisco.gob.mx 

Marco Sebastián Ocegueda 

Sánchez 

Director de Proyectos 

Transversales y 

Estratégicos de la 

Coordinación General 

Estratégica de Desarrollo 

Social 

Sandra Lucero Rivera Martínez 

Jefa de Planeación en la Dirección de Proyectos 

Transversales y Estratégicos 

sandra.rivera@jalisco.gob.mx 

María Ulloa Carmona 

Titular de la Unidad de Vinculación y Acompañamiento 

en la Dirección Operativa 

mariaulloa.carmona@jalisco.gob.mx 

Secretaría de 

Igualdad 

Sustantiva entre 

Mujeres y 

Hombres  

Paola Lazo Corvera 

paola.lazo@jalisco.gob.mx 

Mariana Ortiz Tirado 

González 

Directora de 

Transversalización e 

Institucionalización de la 

Perspectiva de Género 

Mariana Ortiz Tirado González 

Directora de Transversalización e Institucionalización 

de la Perspectiva de Género 

mariana.ortiz@jalisco.gob.mx 

Vanessa Guadalupe Rodríguez Villalpando 

Encargada del monitoreo y seguimiento del GEPEAJAL 

evaluacionfobam.sisemh@jalisco.gob.mx  

Comisión 

Estatal Indígena 

Isaura Matilde García 

Hernández 

isaura.garcia@jalisco.gob.mx 

Damaris Santana Luis Juan  

Coordinadora Jurídica de 

Asuntos Indígenas 

Damaris Santana Luis Juan  

Coordinadora Jurídica de Asuntos Indígenas 

damarissantanalj@hotmail.com 

damaris.santana@jalisco.gob.mx  

Sistema para el 

Desarrollo 

Integral de la 

Familia del 

Estado de 

Jalisco 

Juan Carlos Martín Mancilla 

juan.martin@jalisco.gob.mx 

Alma Delia Espinoza Licón 

Directora de Prevención 

Alma Delia Espinoza Licon 

Directora de Prevención de la PPNNA 

alma.espinoza@difjalisco.gob.mx 

José Gallegos Avendaño 

Jefe de Departamento Riesgos Psicosociales 

jose.gallegos@difjalisco.gob.mx  

Dirección de 

Juventudes 

Ana Gabriela Velasco García 

ana.velasco@jalisco.gob.mx 

Sofía del Carmen Andrade 

Ascencio 

Coordinación Especializada 

H 

Sofía del Carmen Andrade Ascencio 

Coordinación Especializada H 

sofiadelcarmen.andrade@jalisco.gob.mx  
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Secretaría Titular Suplencias Enlace Operativa/o 

Instituto de 

Información 

Estadística y 

Geográfica 

Augusto Valencia López 

augusto.valencia@jalisco.gob.m

x 

Santiago Ruiz Bastida 

Director de la Unidad de 

Información Estadística 

Demográfica y Social 

Santiago Ruiz Bastida 

Director de la Unidad de Información Estadística 

Demográfica y Social 

santiago.ruiz@iieg.gob.mx  

Viviana Gama Hernández 

Especialista demográfica 

viviana.gama@iieg.gob.mx  

OPD Servicios de 

Salud Jalisco 

José de Jesús Méndez de Lira 

jose.mendez@jalisco.gob.mx  

Ofelia Citlalli López Jiménez 

Coordinadora Estatal del 

Programa de Salud Sexual y 

Reproductiva para 

Adolescentes 

Perla Nayeli Vera Martínez 

Psicóloga del programa Salud Sexual y Reproductiva 

para Adolescentes 

anticonceptivospf_jalisco@hotmail.com 

Ofelia Citlalli López Jiménez 

Coordinadora Estatal del Programa de Salud Sexual y 

Reproductiva para Adolescentes 

psicologiapf-jalisco@hotmail.com 

Secretaría de 

Cultura 

Susana Chávez Brandon 

susana.brandon@jalisco.gob.mx  

Sofía Varela Reynoso 

Coordinadora de la 

Jefatura de Política Cultural 

y Comunitaria 

Sofía Varela Reynoso 

Coordinadora de la Jefatura de Política Cultural y 

Comunitaria 

sofia.varela@jalisco.gob.mx  

Juan Pablo Sánchez Muñoz 

Jefe de Fondos para el Desarrollo Cultural 

juan.sanchez@jalisco.gob.mx  

Secretaría 

Ejecutiva del 

Sistema Estatal 

para la 

Protección 

Integral de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes 

Thais Loera Ochoa 

thais.loera@jalisco.gob.mx 

Bárbara Priscila Miranda 

González 

Área de Investigación y 

Sistema de Información 

Bárbara Priscila Miranda González 

Área de Investigación y Sistema de Información 

barbara.miranda@jalisco.gob.mx   
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Secretaría Titular Suplencias Enlace Operativa/o 

Secretaría de 

Educación 

Jalisco 

Juan Carlos Flores Miramontes 

juancarlos.floresmiramontes@j

alisco.gob.mx 

Nadia Soto Chávez 

Directora general de 

Programas Estratégicos 

nadia.soto@jalisco.gob.mx  

Laura Adriana Rubio Guzmán 

Programa Escuela y Salud 

larubiogz@gmail.com  

Secretaría de 

Planeación y 

Participación 

Ciudadana 

Margarita Sierra Díaz de Rivera 

margarita.sierra@jalisco.gob.m

x 

María Esther de la Garza 

Guerrero 

Directora de Consultas 

Ciudadanas 

María Esther de la Garza Guerrero 

Directora de Consultas Ciudadanas 

maria.delagarza@jalisco.gob.mx  

Celia Andrea Ramírez Aréchiga 

celia.ramirez@jalisco.gob.mx  

Secretaría de 

Seguridad 

Jalisco 

Juan Bosco Agustín Pacheco 

juan.pacheco@jalisco.gob.mx  

Concepción Guadalupe 

Lomelí Delgado  

Directora General de 

Prevención del Delito 

Concepción Guadalupe Lomelí Delgado 

Directora General de Prevención del Delito 

concepcion.lomeli@jalisco.gob.mx  

Secretaría del 

Sistema de 

Asistencia 

Social 

Alberto Esquer Gutiérrez 

alberto.esquer@jalisco.gob.mx  

Afif Salvador Sánchez 

Morán 

Afif Salvador Sánchez Morán 

Director de Planeación Programática  

afif.sanchez@jalisco.gob.mx  

Secretaría de 

Salud Jalisco 

Fernando Petersen Aranguren 

fernando.petersen@jalisco.gob.

mx 

Nahum Ariel Flores Chávez 

Supervisor Médico en Área 

Normativa de la Dirección 

de Promoción de la Salud 

Nahum Ariel Flores Chávez 

Supervisor Médico en Área Normativa de la Dirección 

de Promoción de la Salud  

nahum.flores@jalisco.gob.mx  

Secretaría de 

Trabajo y 

Previsión Social 

Marco Valerio Pérez Gollaz 

marcovalerio.perezgollaz@jalis

co.gob.mx 

Paloma Castillón Morales 

Asistente de la Dirección de 

Planeación y Control 

Paloma Castillón Morales 

Asistente de la Dirección de Planeación y Control 

paloma.castillon@jalisco.gob.mx  

Atendiendo a lo establecido por el artículo 72 de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus 
Municipios, el receptor, que adquiere el carácter de responsable de los datos personales, deberá tratar los mismos comprometiéndose a garantizar su 
confidencialidad y únicamente utilizarlos para los fines que le fueron transferidos. El tratamiento de esta información deberá cumplir en todo momento 
con las disposiciones de las leyes en la materia, por lo que cualquier transferencia o tratamiento de los datos por personas o entidades distintas a las 
dirigidas se encuentra prohibido; salvo las excepciones contempladas en los artículos 15 y 75 de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de 
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios. 
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1.2. Tabla general 

Coordinación 
general 

Coordinación General Estratégica de Desarrollo Social 
Anna Bárbara Casillas García 
anna.casillas@jalisco.gob.mx 

Secretariado 
técnico 

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres 
Paola Lazo Corvera 

paola.lazo@jalisco.gob.mx 
Vocalías Dirección de Juventudes 

Ana Gabriela Velasco García 
ana.velasco@jalisco.gob.mx 

Comisión Estatal Indígena 
Isaura Matilde García Hernández 

isaura.garcia@jalisco.gob.mx  

Secretaría de Salud 
Fernando Petersen Aranguren 

fernando.petersen@jalisco.gob.mx 
 

Secretaría de Educación 
Juan Carlos Flores Miramontes 
juancarlos.floresmiramontes@ 

jalisco.gob.mx 
 

Secretaría del Sistema de Asistencia 
Social 

Alberto Esquer Gutiérrez 
alberto.esquer@jalisco.gob.mx  

Secretaría de Planeación y 
Participación Ciudadana 

Margarita Sierra Díaz De Rivera 
margarita.sierra@jalisco.gob.mx 

 

Secretaría de Cultura 
Susana Chávez Brandon 

susana.brandon@jalisco.gob.mx  

Secretaría de Trabajo y Previsión 
Social 

Marco Valerio Pérez Gollaz 
marcovalerio.perezgollaz@jalisco. 

gob.mx 

Secretaría de Seguridad 
Juan Bosco Agustín Pacheco 
juan.pacheco@jalisco.gob.mx 

Servicios de Salud 
José de Jesús Méndez de Lira 
jose.mendez@jalisco.gob.mx 

Sistema para el Desarrollo Integral 
de la Familia del Estado de Jalisco 

Juan Carlos Martín Mancilla 
juan.martin@jalisco.gob.mx 

Instituto de Información Estadística 
y Geográfica 

Augusto Valencia López 
augusto.valencia@jalisco.gob.mx 

Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal para la Protección Integral 

de Niñas, Niños y Adolescentes 
Thais Loera Ochoa 

thais.loera@jalisco.gob.mx 

 

Atendiendo a lo establecido por el artículo 72 de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 
Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, el receptor, que adquiere el carácter de responsable de los 
datos personales, deberá tratar los mismos comprometiéndose a garantizar su confidencialidad y únicamente 
utilizarlos para los fines que le fueron transferidos. El tratamiento de esta información deberá cumplir en todo 
momento con las disposiciones de las leyes en la materia, por lo que cualquier transferencia o tratamiento de los 
datos por personas o entidades distintas a las dirigidas se encuentra prohibido; salvo las excepciones 
contempladas en los artículos 15 y 75 de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 
Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios. 
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 Funciones1 

Coordinació
n general 

I. Coordinar las actividades del GEPEAJAL; 
II. Presidir las sesiones del GEPEAJAL y dirigir sus debates; 
III. Convocar a las sesiones del GEPEAJAL, o en su caso, acordar que sea 
la Secretaría Técnica quien las convoque; 
IV. Presentar al GEPEAJAL el Programa de Trabajo y los procedimientos 
de monitoreo de evaluación de las acciones propuestas; 
V. Someter a consideración del GEPEAJAL la pertinencia de la creación 
de Subgrupos de trabajo y la designación de sus respectivos 
responsables; 
VI. Informar a las Dependencias y Entidades que forman parte del 
GEPEAJAL sobre los avances en el cumplimiento de los objetivos; 
VII. Proporcionar el apoyo administrativo y logístico que se requiera para 
la celebración de las sesiones del GEPEAJAL; 
VIII. Coadyuvar con la Secretaría Técnica en la atención de las 
solicitudes de información en términos de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios; y 
IX. Las demás que de acuerdo a sus funciones se requieran. 

Secretariad
o técnico 

I. Emitir las convocatorias a las sesiones del GEPEAJAL y llevar el 
desahogo de los puntos del orden del día de las mismas, previo acuerdo 
con la Coordinación; 
II. Someter a consideración de la Coordinación el orden del día; 
III. Integrar el orden del día y hacerla llegar oportunamente a las 
personas  
integrantes del GEPEAJAL junto con las convocatorias a las sesiones de 
la misma y la documentación correspondiente; 
IV. Informar a la Coordinación del GEPEAJAL sobre el cumplimiento y 
seguimiento de los acuerdos adoptados en las sesiones; 
V. Solicitar a las dependencias y entidades integrantes del GEPEAJAL, 
información a fin de dar seguimiento a los acuerdos; 
VI. Fungir como enlace con las Dependencia y Entidades que forman 
parte del GEPEAJAL; 
VII. Integrar los informes y estudios que le encomienda el GEPEAJAL y 
aquellos que realicen los Subgrupos de trabajo; 
VIII. Elaborar informes sobre el cumplimiento y seguimiento de los 
objetivos de la ENAPEA y las metas de sus indicadores de corto y mediano 
plazo, así como propuestas para la mejora continua en el desempeño del 
GEPEAJAL; 
IX. Turnar los asuntos que les hayan sido asignados a los subgrupos de 
trabajo; y 
X. Las demás que le encomiende el GEPEAJAL o la Coordinación. 

Vocalías 
I. Asistir a las sesiones e intervenir en los debates; 
II. Emitir su voto respecto de los asuntos tratados en las sesiones; 

 
1 Las funciones del GEPEAJAL se encuentran descritas en el Periódico Oficial de Jalisco consultable en: 
https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/09-24-19-iv.pdf 
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 Funciones1 
III. Proponer a través de la Secretaría Técnica, asuntos específicos que 
deban tratarse en las sesiones; 
IV. Informar sobre los ajustes y modificaciones a los programas y líneas 
de acción relacionados con la ENAPEA; e 
V. Informar a través de la Secretaría Técnica, sobre las acciones, 
recursos y ejecución de los programas a cargo de su dependencia o 
entidad, orientados al cumplimiento de la ENAPEA. 

GEPEAJAL 

I. Proponer mecanismos para coordinar, alinear y articular políticas, 
programas y acciones de las dependencias y entidades del estado de 
Jalisco en el marco de la ENAPEA; 
II. Proponer las acciones a desarrollar para dar cumplimiento al objetivo 
de la ENAPEA; 
III. Integrar subgrupos de trabajo con el objeto de realizar estudios, 
investigaciones y análisis relacionados con las líneas de acción derivadas 
de la ENAPEA; 
IV. Integrar y concentrar los informes periódicos de las dependencias y 
entidades participantes en el GEPEAJAL con información sobre los 
diferentes programas que éstas realizan, con el propósito de conocer los 
avances en el cumplimiento de los objetivos establecidos; 
Aprobar los informes anuales que serán remitidos al Grupo 
Interinstitucional; 
VI. Establecer una coordinación con el Grupo Interinstitucional para 
proporcionar estadísticas e indicadores sobre la implementación de la 
ENAPEA; 
VII. Proponer nuevas acciones a las dependencias y entidades para 
garantizar la congruencia, transversalidad y sinergia entre los 
programas y objetivos de la ENAPEA; y 
VIII. Las demás que le encomiende la Coordinación y la Secretaría 
Técnica para el cumplimiento de los objetivos de la ENAPEA. 

1.3. Subgrupos de trabajo del GEPEAJAL 

Los subgrupos de trabajo son 7 y están organizados de la siguiente manera: 

Subgrupo Dependencias integrantes del subgrupo 
Dependencia 

Coordinadora 

1.Educación 
inclusiva, 
integral y 
flexible 

-Secretaría de Educación 
-Subsecretaría de Derechos Humanos representada 
por la Dirección de Juventudes 
-Comisión Estatal Indígena 
-Secretaría de Planeación y Participación Ciudadana 
-Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Estado de Jalisco 
-Instituto de Información Estadística y Geográfica 

Secretaría de 
Educación 



 

Página 15 de 82 
 

Subgrupo Dependencias integrantes del subgrupo 
Dependencia 

Coordinadora 

-Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y 
Hombres 
-Secretaría de Cultura 

2.Educación 
integral en 
sexualidad 
progresiva e 
inclusiva 

-Secretaría de Educación 
-Secretaría de Salud 
-Subsecretaría de Derechos Humanos representada 
por la Dirección de Juventudes 
-Comisión Estatal Indígena 
-Servicios de Salud 
-Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y 
Hombres 
-Instituto de Información Estadística y Geográfica 
-Secretaría de Cultura  

Secretaría de 
Igualdad 
Sustantiva 
entre Mujeres 
y Hombres 

3.Oportunida
des laborales 
apropiadas 
para la edad 
y acordes a 
las 
capacidades 

-Secretaría de Trabajo y Previsión Social 
-Secretaría de Educación 
-Subsecretaría de Derechos Humanos representada 
por la Dirección de Juventudes 
-Secretaría de Planeación y Participación Ciudadana 
-Instituto de Información Estadística y Geográfica 
-Secretaría del Sistema de Asistencia Social 
-Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y 
Hombres 

Secretaría 
del Trabajo y 
Previsión 
Social 

4.Entorno 
habilitante 

-Instituto de Información Estadística y Geográfica 
-Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Estado de Jalisco 
-Secretaría del Sistema de Asistencia Social 
-Secretaría de Seguridad 
-Subsecretaría de Derechos Humanos representada 
por la Dirección de Juventudes 
-Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal de 
Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes. 
-Secretaría de Planeación y Participación Ciudadana 
-Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y 
Hombres 
-Secretaría de Cultura 

Instituto de 
Información 
Estadística y 
Geográfica 
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Subgrupo Dependencias integrantes del subgrupo 
Dependencia 

Coordinadora 

5.Servicios de 
salud 
amigables, 
resolutivos, 
inclusivos y 
versátiles 

-Secretaría de Salud 
-Instituto de Información Estadística y Geográfica 
-Servicios de Salud 
-Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Estado de Jalisco 
-Subsecretaría de Derechos Humanos representada 
por la Dirección de Juventudes 
-Comisión Estatal Indígena 
-Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y 
Hombres 

Secretaría de 
Salud 

6.Prevención 
y atención de 
la violencia 
sexual contra 
Niñas, Niños y 
Adolescentes 
(NNA) 

-Secretaría de Seguridad 
-Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Estado de Jalisco 
-Instituto de Información Estadística y Geográfica 
-Secretaría de Educación 
-Secretaría de Salud 
-Servicios de Salud 
-Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal de 
Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes. 
-Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y 
Hombres  

Secretaría 
Ejecutiva del 
Sistema 
Estatal para 
la Protección 
Integral de 
Niñas, Niños y 
Adolescentes 

7.Equipo 
Ejecutivo de 
Enlace del 
GEPEAJAL 
(EEE) 

-Coordinación General Estratégica de Desarrollo 
Social 
-Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y 
Hombres 

Coordinación 
General 
Estratégica 
de Desarrollo 
Social  

2. Objetivos 

2.1. Objetivo general 

• Describir las acciones a desarrollar por el GEPEAJAL que contribuyen a 

la disminución del embarazo adolescente y erradicación del embarazo 

infantil en el estado de Jalisco de una manera planificada y progresiva 

manteniendo los enfoques transversales de derechos humanos, de 

igualdad de género, de interculturalidad y de juventudes, así como 

considerar acciones para la participación de las y los adolescentes, y la 

focalización en zonas prioritarias. 
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2.2. Objetivos específicos 

• Planificar acciones de manera colegiada y participativa entre las 

dependencias que pertenecen al GEPEAJAL y aquellas que pudieran 

fortalecer el trabajo de prevención del embarazo adolescente en Jalisco. 

• Identificar acciones en Jalisco que inciden en la reducción del embarazo 

adolescente, prevención y atención del embarazo infantil que se 

encuentran alineadas a la ENAPEA y a sus seis componentes. 

• Describir las actividades de coordinación y fortalecimiento en el trabajo 

realizado por el GEPEAJAL. 

• Considerar un Sistema de monitoreo y evaluación. 

• Incluir la Ruta NAME, que contempla identificar, atender y proteger de 

manera integral -hasta la restitución de sus derechos- a las niñas y 

adolescentes madres y/o embarazadas menores de 15 años (NAME) y a 

sus hijas e hijos, que sean detectadas/os en los diferentes espacios en los 

que interactúan (dependencias de la Administración Pública Estatal y/o 

Municipal, en coordinación con la sociedad civil organizada): de salud, 

escolar, de procuración de justicia y de convivencia comunitaria. 

3. Diagnóstico y estado del arte 

La pandemia causada por la COVID-19 ha modificado las dinámicas sociales e 

institucionales y, por consecuencia, la ejecución y cumplimiento del Programa 

Anual de Trabajo (PAT) 2020 del GEPEAJAL. 

Sin embargo, como consecuencia de las circunstancias provocadas por la 

contingencia sanitaria, el GEPEAJAL ha logrado adaptar los mecanismos de 

coordinación y comunicación a través de medios digitales, tanto en el desahogo 

de las sesiones y mesas de trabajo, como de comunicación interinstitucional para 

avanzar en el logro de los objetivos planteados en la medida que las acciones 

preventivas señaladas por las autoridades estatales y federales lo permiten.  

En virtud de lo anterior, y debido a la pandemia como un factor externo que 

modificó la dinámica de ejecución de las estrategias establecidas, el Plan de 

Trabajo del GEPEAJAL consideró y seguirá considerando dos escenarios 

(actividades presenciales y actividades a través de medios digitales) para 

llevarse a cabo. 
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3.1. Situación del embarazo adolescente en Jalisco 

De acuerdo con datos estadísticos del Instituto Nacional de Estadística y 

Geografía (INEGI), así como los registros de la Dirección General de Información 

en Salud, desde 2015 que se diseñó la ENAPEA hasta el año 2019, en Jalisco ha 

disminuido el número de nacimientos registrados en madres de 10 a 19 años, 

pasando de 25,048 en 2015 a 17,213 en el 2020, lo que representa una disminución 

del  31.28%, colocándose en el lugar 21 a nivel nacional por tasa específica de 

fecundidad de mujeres de 15 a 19 años, considerando que este año de pandemia 

la fecundidad en el país se redujo en todos los grupos de edad. 

Si bien se ha presentado una disminución en los embarazos adolescentes, todavía 

es un tema que debe atenderse de manera transversal por las consecuencias en 

las vidas de las y los adolescentes, y sus hijos e hijas. 

Con datos del Subsistema de Información sobre Nacimientos (SINAC) con corte 

al 26 de enero del 2021, los registros de nacimientos fueron 432 en mujeres 

menores de 15 años en 2020, ocupando así Jalisco el lugar 24 a nivel nacional por 

tasa de fecundidad específica. 

Con información de un análisis realizado por el IIEG de enero a julio de 2020 hubo 

9,909 nacimientos de madres adolescentes de entre 10 y 19 años residentes de 

Jalisco, de los cuales 258 eran de mujeres de entre 10 y 14 años y 9,651 de jóvenes 

de 15 a 19 años. 

Gráfico 1. Nacimientos ocurridos según entidad de residencia habitual de la madre y 

edad al nacimiento, Jalisco 2020 
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Gráfico 1. Fuente: Elaboración propia con base en IIEG; SS; Dirección General de 
Información en Salud (DGIS), Cubos de nacimientos del Sistema Nacional de Información en 

Salud (SINAIS) (Consultado en noviembre 2020) 
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En lo que respecta a 2019, el mismo IIEG reporta en una ficha informativa de 

septiembre de 2020 que se registraron un total de 127,879 nacimientos de madres 

residentes en la entidad; de ellos 21,027 (16.4%) de los casos eran de niñas y 

adolescentes de entre 10 a 19 años. De los 21,027 nacimientos de madres 

adolescentes ocurridos en 2019, 537 (2.6%) eran de menores de 14 años mientras 

que 20,490 (97.4%) eran de jóvenes de entre 15 a 19 años. 

Gráfico 2. Nacimientos ocurridos según entidad de residencia habitual de la madre y 

edad al nacimiento, Jalisco 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el siguiente gráfico se muestra el número de embarazos adolescentes por edad 

de niñas y adolescentes de 10 a 19 años durante 2019.  

Gráfico 3. Nacimientos ocurridos según edad de la madre, Jalisco 2019 
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Gráfico 2. Fuente: Elaboración propia con base en IIEG; SS; Dirección General de Información 
en Salud (DGIS), Cubos de nacimientos del SINAIS (Consultado en noviembre 2020). 

Fuente: Elaboración propia con base en GEPEAJAL; IIEG; SS; Dirección General de Información en Salud 
(DGIS), Cubos de nacimientos del SINAIS (Consultado en noviembre 2020). 
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De acuerdo con los nacimientos ocurridos de madres adolescentes de 10 a 19 años 

en Jalisco, en 21% de los casos, las madres afirmaron haber tenido anteriormente 

una hija o hijo nacido con vida; 5.2% declaró haber tenido alguna hija o hijo 

muerto(a) y 73.7% señaló que no tenía otros/as hijos/as).  

Gráfico 4. Nacimientos ocurridos según entidad de residencia habitual de la madre y 

edad al nacimiento por condición de hijo anterior, Jalisco 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En lo que respecta a los embarazos adolescentes desagregados por municipios en 

2019 en el Estado de Jalisco, se encontró que en el 2019 Zapopan presentó el mayor 

número de nacimientos de madres de 10 a 19 años, con un total de 2,899; seguido 

de Guadalajara con 2,740 y Tlajomulco de Zúñiga con 2,037. En estos tres 

municipios se concentraron el 36.5% de los nacimientos de madres adolescentes 

en el Estado.  

 

  

74%
No tiene más hijos(as)

21%
Otros(as) hijos(as) 

vivos(as)
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Otros(as) hijos(as) 

muertos(as)

No ha tenido otros(as) hijos(as) Otros(as) hijos(as) vivos(as) Otros(as) hijos(as) muertos(as)

Fuente: Elaboración propia con base en IIEG; SS; Dirección General de Información en Salud (DGIS), Cubos de 
nacimientos del SINAIS (Consultado en noviembre 2020). 



 

Página 21 de 82 
 

Gráfico 5. Municipios con mayores montos de nacimientos ocurridos de madres menores 

de 20 años según residencia habitual de la madre, Jalisco 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El análisis referente a los municipios que obtuvieron el porcentaje de nacimientos 

de madres menores de 20 años respecto a los nacimientos totales de residentes 

del municipio, demuestra que en 2019 Zapotitlán de Vadillo tuvo la mayor 

proporción con un 29.8% de los nacimientos ocurridos ese año; seguido de 

Mezquitic con el 25.4%; Ixtlahuacán de los Membrillos con 24.4% y Cuautitlán de 

García Barragán con 24.1%; donde prácticamente 1 de cada 5 nacimientos son de 

madres adolescentes de entre 10 y 19 años.  

 

  

Fuente: Elaboración propia con base en IIEG; SS; Dirección General de Información en Salud (DGIS), Cubos de 
nacimientos del SINAIS (Consultado en noviembre 2020). 
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Gráfico 6. Municipios con mayor proporción de nacimientos ocurridos de madres 

menores de 20 años respecto al total según residencia habitual de la madre, Jalisco 2019. 

 

Fuente: Elaboración propia con base en IIEG; SS; Dirección General de Información en Salud (DGIS), Cubos de 

nacimientos del SINAIS (Consultado en noviembre 2020). 

De acuerdo con estimaciones del CONAPO con base en la Encuesta Nacional de la 

Dinámica Demográfica (ENADID) del INEGI, en 2018 en Jalisco, 52.2% de las 

mujeres adolescentes de 15 a 19 años sexualmente activas, declararon utilizar 

algún método anticonceptivo. Destaca que entre 2014 y 2018 se observó un 

decremento de 5% en la prevalencia de uso de métodos anticonceptivos en 

mujeres de este grupo de edad. 

Gráfico 7. Prevalencia de uso de cualquier método anticonceptivo en adolescentes (de 15 

a 19 años) unidas y sexualmente activas, Jalisco 2014 y 2018. 

 

Fuente: Elaboración propia con base en IIEG; SS; Dirección General de Información en Salud (DGIS), Cubos de 

nacimientos del SINAIS (Consultado en noviembre 2020). 
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En Jalisco, como se muestra en la gráfica 8, el abuso sexual infantil se presenta 

con mayor frecuencia en los municipios del AMG, siendo Guadalajara el que 

cuenta con mayor incidencia. A continuación, se presenta un gráfico en donde se 

señala el número de casos de abuso sexual infantil por municipio tomando en 

cuenta los municipios con mayores índices de embarazo adolescente. Si bien los 

números de casos de abuso sexual infantil son menores a los del embarazo 

adolescente en esos municipios, no significa que el delito no esté relacionado con 

los embarazos en niñas y adolescentes. 

Gráfico 8. Incidencia por municipio del delito de abuso sexual infantil de 2017-2020 

Fuente: Elaboración propia con información de Seguridad Mapa Jalisco. Consultado el 07/12/2020. 

 

En Jalisco el delito de violación también se presenta en mayor medida en los 

municipios del AMG. Contrario al número de casos reportados por abuso sexual 

infantil, en las municipalidades del interior del Estado con mayor índice de 

embarazos adolescentes, se presentan pocas o nulas denuncias por el delito de 

violación. Esto se puede vincular a lo que se comentaba anteriormente respecto a 

las pocas denuncias por desconocimiento, vergüenza o amenazas.  
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Gráfico 9. Incidencia por municipio del delito de violación de 2017-2020. 

Fuente: Elaboración propia con información de Seguridad Map Jalisco. Consultado el día 07/12/2020. 

3.2. Análisis del PAT 2020 

A continuación se abordan algunos aspectos del PAT 2020 que servirán como 

referencia de lo trabajado por el Grupo y lo que falta trabajar o debe seguir 

fortaleciéndose. 

Los indicadores presentados por la ENAPEA que deben atender las entidades 

municipales son 312 y en el PAT 2020 del GEPEAJAL se atendieron 24 indicadores 

de los cuales 12 corresponden a la Estrategia Nacional. Así también, hubo un 

enfoque en el cumplimiento de indicadores de “Componente”. 

En las acciones llevadas a cabo en el PAT 2020, de los 125 municipios que tiene 

Jalisco, se realizaron acciones específicas en 30 de ellos. Esto significa que se 

atendió al 24% de las municipalidades del Estado. 

Las actividades del GEPEAJAL como grupo fueron: 

● Sesionar por lo menos 3 veces para el seguimiento puntual del plan de 

trabajo y el cumplimiento de los objetivos.  

 
2 Derivado de la evaluación del Segundo informe de los indicadores para monitoreo y seguimiento de la ENAPEA, 
se tiene que a las entidades federativas les aplican 30 indicadores.  
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● Reactivar los subgrupos de trabajo del GEPEAJAL para que cada uno 

trabaje conforme al componente de la ENAPEA que le corresponde. 

● Proporcionar acompañamiento a los subgrupos y sus actividades por parte 

del Equipo Ejecutivo de Enlace. 

● Establecer enlaces operativos de cada dependencia que lo integra. 

● Elaborar indicadores de seguimiento y evaluación para cada actividad 

descrita en el plan de trabajo. 

● Asegurar el conocimiento mínimo sobre la ENAPEA de quienes integran el 

GEPEAJAL, mediante el curso en línea “Curso para el fortalecimiento de 

capacidades del GEPEA”. 

● Realizar sesión de trabajo para presentar la “Ruta para la atención y 

protección integral de niñas y adolescentes madres y/o embarazadas 

menores de 15 años NAME”, revisar el Flujograma de Actuación y definir 

municipios prioritarios. 

 
Tabla 6. Acciones llevadas a cabo en 2020 por el GEPEAJAL según componente. 

Componente Número de acciones llevadas a cabo en 2020 

Componente 1 5 

Componente 2 20 

Componente 3 4 

Componente 4 21 

Componente 5 14 

Componente 6 22 

TOTAL 86 
Fuente: Elaboración propia con información del Informe Ejecutivo Anual 2020 del GEPEAJAL. 

 

Las acciones realizadas se clasifican en la siguiente tabla según el tipo de 

actividad que se llevó a cabo. Como se puede identificar, hubo acciones 

destinadas a elaboración de documentos de estudio sobre el embarazo 

adolescente en Jalisco; actualización de materiales y procesos de capacitaciones; 

talleres y charlas enfocadas en la prevención del embarazo adolescente, violencia 

contra las mujeres, igualdad de género y derechos humanos dirigidas a 

funcionarios/as, NNA y miembros de la sociedad civil; acciones encaminadas al 

apoyo al empleo y emprendurismo de las y los jóvenes y adolescentes; creación y 

adecuación de espacios seguros para mujeres y niñas del Estado; entre otras.  
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Tabla 7. Acciones llevadas a cabo según tipo de actividad. 

Tipo de actividad Cantidad 
Actualizar materiales educativos 4 
Actividades de prevención del embarazo adolescente, salud sexual y 
atención a las violencias contra las mujeres con participación de las OSC  

4 

Reincorporar al ámbito educativo (nivel secundaria) madres adolescentes  1 
Talleres sobre factores de riesgo y la protección de NNA 4 
Talleres y cursos sobre educación sexual integral para docentes y 
formadores/as 

6 

Programa de formación de habilidades para adolescentes 1 
Grupos focales con NNA que funjan como replicadores/as en sus espacios 
sobre Derechos sexuales y reproductivos, Derechos Humanos (DDHH) y 
perspectiva de género 

1 

Talleres de prevención de violencia, Derechos Humanos e igualdad de género 
dirigidos a la sociedad civil 

7 

Talleres y cursos para incorporar hombres en temas de prevención de 
embarazo, así como masculinidades alternativas 

2 

Campañas de difusión en redes sociales y medios de comunicación para 
prevención del embarazo adolescente 

4 

Acciones encaminadas al apoyo al empleo y emprendimiento de jóvenes y 
adolescentes 

6 

Crianza positiva y empoderamiento de madres adolescentes 4 
Charlas con jóvenes y adolescentes sobre embarazo adolescente  2 
Capacitaciones a funcionarios sobre tipos y modalidades de violencia, 
perspectiva de género y Derechos Humanos 

6 

Estudios y documentos de información sobre situación del embarazo 
adolescente en Jalisco 

8 

Abastecimiento de métodos de planificación familiar y servicios de salud 
amigables  

4 

Acciones con Asociaciones y Cámaras para realizar acciones conjuntas 
para prevención de embarazo adolescente 

3 

Actualización del modelo de capacitación y diseños de protocolos para 
personal de la salud en temas de embarazo adolescente 

3 

Líneas de acción de programas estatales ya existentes contra la violencia 
infantil 

2 

Visitas a hijos/as de mujeres privadas de su libertad  1 
Creación y adecuación de Unidades Semifijas y Centro de Atención para 
Mujeres y Niñez 

8 

Ofrecer servicios integrales de atención a NNA 2 
Instalación de mesas técnicas y grupos de trabajo  3 

TOTAL 86 
Fuente: Elaboración propia con información del Informe Ejecutivo Anual 2020 del GEPEAJAL.. 
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El siguiente gráfico presenta el porcentaje de acciones según la población objetivo 

en la que se identificaron a madres adolescentes; niñas, niños y adolescentes; 

personas de la sociedad civil (padres, madres, docentes, OSC, Asociaciones Civiles 

y Cámaras); y funcionarios/as del Gobierno Estatal y Municipal. 

Gráfico 10. Porcentaje de acciones según población objetivo. 

Fuente: Elaboración propia con información del Informe Ejecutivo Anual 2020 del GEPEAJAL. 

 

El GEPEAJAL ha realizado un trabajo coordinado para prevenir y atender el 

embarazo en adolescentes, acciones que se han llevado a cabo a través de los 

subgrupos y dependencias que los conforman apegándose a lo estipulado en la 

ENAPEA. El siguiente gráfico muestra la participación por dependencia según el 

número de proyectos coordinados o en los que tuvieron algún tipo de incidencia. 
 

Gráfico 11. Porcentaje del impacto de las acciones del PAT 2020 por ubicación geográfica. 

Fuente: Elaboración propia con información del Informe Ejecutivo Anual 2020 del GEPEAJAL. 
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En el número de acciones desagregadas por municipio, se identifica que en el AMG, 

el municipio con mayor número de acciones implementadas fue Zapopan, seguido 

por los demás municipios de esa zona. En las municipalidades del interior del 

Estado, La Barca fue al que se dirigieron más acciones, seguido por Mascota, 

Ameca y Talpa de Allende. 

 
Gráfico 12. Número de acciones desagregadas por municipio en el interior del Estado 

Fuente: Elaboración propia con información del Informe Ejecutivo Anual 2020 del GEPEAJAL 

 

Es importante mencionar que, como antecedente del trabajo con la PEA en el 2020, 

se realizó una de las metas del proyecto “Fortaleciendo la Política Estatal para la 

Prevención del Embarazo Adolescente y Erradicación del Embarazo Infantil con 

un enfoque de interculturalidad, interseccionalidad y derechos humanos” 

denominada “META 217.MT FOBAM-1. Fortalecer la capacidad de incidencia y la 

mejor instrumentación de acciones locales articuladas por los Grupos Estatales 

para la Prevención del Embarazo Adolescente, con el liderazgo de las Instancias 

de las Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF) en los grupos.” con recurso del 

Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM), que otorga el 

Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES). En la que se desarrollaron 

actividades específicas para fortalecer las capacidades del GEPEAJAL, tales 

como, un plan de monitoreo y evaluación del plan de trabajo, metodologías para 
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implementación efectiva del plan de trabajo, un documento que adecua la 

ENAPEA al contexto estatal y la realización de 2 mesas de trabajo. 

Derivado de dichas actividades y complementando al plan de monitoreo y 

evaluación del plan de trabajo, se diseñó y desarrolló una plataforma web 

denominada “Sistema de monitoreo y evaluación del GEPEAJAL”, con el objetivo 

de hacer eficientes el reporte y monitoreo de las actividades contenidas en el 

presente plan, así como dar a conocer el desempeño, efectividad y mejora de las 

acciones y actividades que abonen a la ENAPEA por parte de las dependencias 

integrantes del GEPEAJAL. 

Con base al análisis sobre el estado del arte plasmado con anterioridad, el Plan 

Anual de Trabajo 2021-2024 incluye acciones alineadas a la ENAPEA y los 

indicadores de “Propósito” y “Fin” que son considerados para seguir la lógica de 

acuerdo a la Matriz de Marco Lógico (MML) que establece un cumplimiento en 

cascada, es decir, si se cumplen los indicadores de “Componente”, contribuye al 

cumplimiento de los de “Propósito” y a su vez estos a los de “Fin”. En este sentido, 

se contempla la inclusión de indicadores de los tres niveles, iniciando con 

actividades específicas que se atribuyan a los indicadores de “Componente”, para 

después incluir los demás progresivamente. A Jalisco, como entidad federativa 

alineada a la ENAPEA le corresponden dos indicadores de Propósito: P1. Tasa de 

fecundidad en niñas de 10 a 14 años; y P2. Tasa de fecundidad en adolescentes de 

15 a 19 años). Así como dos indicadores de Fin: F1. Índice de desarrollo juvenil (La 

estructura general del Programa Nacional de Juventud considera cuatro 

objetivos: prosperidad, bienestar, participación e inclusión); y F2. Porcentaje de 

niñas, niños y adolescentes clasificados no pobres ni vulnerables. 

Así también, en sus acciones se plasma una visión amplia y generalizada sobre 

mujeres y hombres al momento de diseñar la estrategia para la atención del 

embarazo adolescente. Dicha visión incorpora a los hombres en la conversación y 

las posibles soluciones de este problema.  

Y se contempla la participación de los tres niveles de gobierno, organizaciones de 

la sociedad civil, así como niñas, niños, adolescentes, mujeres y hombres del 

Estado, ya que la atención del embarazo adolescente requiere una estrategia 

intersectorial y transversal, y promover y propiciar la participación de la 

sociedad en general para permitir que las dinámicas de comunidad se vean 

directamente plasmadas en las acciones que se llevan a cabo para atender el 

embarazo en adolescentes desde ópticas diversas, ajenas a la institucional. 
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4. Líneas de acción 

Las líneas de acción a seguir serán las establecidas en la ENAPEA, las cuales se 

identifican en el siguiente diagrama:  

Tabla 11. Líneas de acción ENAPEA. 

Objetivos Estratégicos Líneas de Acción 

OE 1 
Contribuir al desarrollo 
humano y ampliar las 
oportunidades laborales 
y educativas de las y los 
adolescentes 

Asegurar que las y los adolescentes finalicen la educación 
obligatoria, de manera articulada entre los niveles federal, 
estatal y municipal 
Generar oportunidades laborales para la población 
adolescente acordes a su edad y en el marco de leyes y 
convenios 

OE 2 
Propiciar un entorno 
habilitante que 
favorezca las decisiones 
libres, responsables e 
informadas de las y los 
adolescentes sobre el 
ejercicio de su 
sexualidad y prevención 
del embarazo 

Implementar y sostener a lo largo del tiempo campañas de 
comunicación sobre los derechos sexuales y reproductivos 
Promover acciones legislativas estatales para homologar 
los códigos penales con la normatividad nacional e 
internacional en sus artículos relativos a violencia y abuso 
sexual de menores 

Fortalecer acciones de prevención y atención de la violencia 
y abuso sexual contra niñas/os y adolescentes 

Asegurar la prestación de servicios de salud sexual y 
reproductiva para adolescentes con la eliminación de 
barreras legales, institucionales y culturales 
Financiar proyectos que apliquen intervenciones basadas en 
evidencia para reducir factores de riesgo del embarazo en 
adolescentes 

Financiar proyectos de investigación para generar 
evidencia de modelos efectivos  

OE 3 
Asegurar el acceso 
efectivo a una gama 
completa de métodos 
anticonceptivos, 
incluyendo los 
reversibles de acción 
prolongada (ARAP), 
para garantizar una 
elección libre e 
informada y la 
corresponsabilidad del 
varón en ejercicio de la 
sexualidad 

Asegurar las condiciones institucionales para la provisión 
de toda la gama de métodos anticonceptivos incluyendo 
ARAP, garantizando el abasto y disponibilidad en todas las 
unidades de salud que atiende adolescentes 
Garantizar el abasto y disponibilidad de los métodos 
anticonceptivos incluyendo los ARAP en todas las unidades 
de salid que atienden a población adolescente 
Explorar estrategias novedosas para ofrecer métodos 
anticonceptivos (incluyendo los ARAP) por medio de 
diferentes esquemas de provisión 

Fortalecer la corresponsabilidad del varón en el ejercicio de 
la sexualidad y la doble protección en el uso de métodos 
anticonceptivos 
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Objetivos Estratégicos Líneas de Acción 

OE 4 
Incrementar la 
demanda y calidad de 
atención de los servicios 
de salud sexual y 
reproductiva para 
adolescentes 

Mejorar, ampliar y adecuar servicios amigables para 
adolescentes, asegurando una atención igualitaria, 
aceptable, accesible y efectiva según los criterios de la 
Organización Mundial de la Salud (OMS) 
Promover acciones de mercado social de los servicios 
disponibles de salud sexual y reproductiva (SSR) amigables 
para adolescentes 

Prevenir embarazos subsiguientes en madres adolescentes 

OE 5  
Garantizar el derecho 
de las niñas, los niños y 
la población 
adolescente a recibir 
educación integral en 
sexualidad en todos los 
niveles educativos de 
gestión pública y 
privada 

Fortalecer las capacidades de niños, niñas y adolescentes 
para asumir una vida plena, tal como lo recomienda el 
Comité de los Derechos del Niño en lo que se refiere a la 
inclusión de contenidos de educación integral en sexualidad, 
de prevención de VIH/Sida y de salud reproductiva en los 
programas escolares. 
Garantizar procesos permanentes de capacitación y 
formación sistemática para otorgar al personal docente las 
condiciones adecuadas en la enseñanza de contenidos de 
educación integral en sexualidad 
Vincular a la escuela con el entorno comunitario y familiar 
en la promoción de la educación integral en sexualidad y el 
fomento del liderazgo y ciudadanía y juvenil, considerando 
las intervenciones basadas en evidencia 

Fuente: Estrategia Nacional para la Prevención del Embarazo en Adolescentes. 

Así mismo se considera la alineación de objetivos, componentes y 

subcomponentes de la ENAPEA a las estrategias y líneas de acción del 

PROIGUALDAD Jalisco 2020-2024, tal como se muestra en la siguiente tabla: 

Tabla 12. Líneas de acción PROIGUALDAD. 

Objetivo ENAPEA 1. 
Contribuir al 
desarrollo humano y 
ampliar las 
oportunidades 
laborales y 
educativas de las y 
los adolescentes en 
México 

Estrategia PROIGUALDAD  
3 E3.3 Potenciar la conciliación y corresponsabilidad de 
trabajo, vida personal y familiar, mediante la búsqueda de un 
equilibrio entre el trabajo remunerado y el trabajo no 
remunerado. 
Líneas de acción 
3.3.3 Promover acciones laborales que faciliten la conciliación 
y corresponsabilidad entre la vida laboral, personal o familiar 
con enfoque de las nuevas masculinidades. 

Componente ENAPEA 
1. Educación inclusiva, 
integral y flexible 

Subcomponente 2. Regularización y reincorporación escolar 
de niñas, niños y adolescentes garantizada mediante 
modalidades escolares para que la escuela continúe siendo 
una prioridad en su proyecto de vida. 
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Subcomponente 3. Apoyos otorgados para la inclusión, 
continuación y conclusión de los estudios para reducir las 
barreras que elevan los costos de asistir a la escuela. 

Componente ENAPEA 
2. Educación Integral 
en Sexualidad 
progresiva e inclusiva 

Subcomponente 1. Capacidades de niñas, niños y 
adolescentes fortalecidas para asumir una vida plena, tal 
como lo recomienda el Comité de los Derechos del Niño en lo 
que se refiere a la inclusión de contenidos de Educación 
Integral en Sexualidad, de prevención de VIH/Sida y de salud 
reproductiva en los programas escolares. 
Subcomponente 2. Procesos permanentes de capacitación y 
formación garantizados al personal docente en la enseñanza 
de contenidos de Educación Integral en Sexualidad. 
Subcomponente 3. Escuelas vinculadas con el entorno 
comunitario y familiar en la promoción de la Educación 
Integral en Sexualidad y el fomento del liderazgo y la 
ciudadanía adolescente y juvenil, considerando las 
intervenciones basadas en evidencia. 

Componente ENAPEA 
3. Oportunidades 
laborales apropiadas 
para la edad y 
acordes a las 
capacidades. 

Subcomponente 1. Programas duales de estudio y trabajo, 
como programas de capacitación para el empleo y 
autoempleo de las y los adolescentes en edad legal de 
trabajar en México fortalecidos, ampliados y promocionados. 

Objetivo ENAPEA 2. 
Propiciar un entorno 
habilitante que 
favorezca las 
decisiones libres, 
responsables e 
informadas de las y 
los adolescentes 
sobre el ejercicio de 
su sexualidad y la 
prevención del 
embarazo 

Estrategia PROIGUALDAD 
2 E2.2 Impulsar el acceso de las mujeres a los servicios de 
cuidado a la salud en todo el ciclo de vida. 
Líneas de acción  
2.2.5 Implementar en un marco de derechos humanos e 
igualdad de género, la estrategia transversal contra el 
embarazo en adolescente e ITS con base en sistemas públicos 
sólidos, un marco legal que le respalde, temática en planes de 
estudio, disponibilidad y accesibilidad a servicios básicos, 
exponer campañas con modelos de roles positivos y de aliento 
a las expectativas de vida en niñas y adolescentes, con 
información sobre las consecuencias y del papel de los 
hombres en la crianza, especialmente dirigidas a población 
femenina y masculina, adolescente y joven. 
2.2.7 Reducir la mortalidad materna y fortalecer la atención 
perinatal con enfoque de interculturalidad e 
interseccionalidad. 

Componente ENAPEA 
4. Entorno habilitante 

Subcomponente 1. Barreras legales, culturales e 
institucionales eliminadas para garantizar los Derechos 
Humanos que amparan la protección contra la violencia 
sexual y reproductiva, como la prestación de servicios de 
salud sexual y reproductiva para niñas, niños y adolescentes. 
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Subcomponente 2. Estrategia de comunicación para la 
promoción de los Derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes 
diseñada e implementada para prevenir el embarazo 
adolescente en un marco de igualdad de género y con visión 
intercultural. 
Subcomponente 3. Proyectos de investigación financiados 
para generar evidencia de modelos efectivos y novedosos 
para el cambio de normas sociales, actitudes y prácticas 
favorables a la generación de entornos habilitantes en 
materia de prevención del embarazo en niñas y adolescentes. 

Objetivo ENAPEA 3. 
Asegurar el acceso 
efectivo a una gama 
completa de métodos 
anticonceptivos, 
incluyendo los 
reversibles de acción 
prolongada (ARAP), 
para garantizar una 
elección libre e 
informada y la 
corresponsabilidad 
del varón en el 
ejercicio de la 
sexualidad 
Objetivo ENAPEA 4. 
Incrementar la 
demanda y calidad 
de la atención de los 
servicios de salud 
sexual y reproductiva 
para adolescentes 

Estrategia PROIGUALDAD  
 
2 E2.2 Impulsar el acceso de las mujeres a los servicios de 
cuidado a la salud en todo el ciclo de vida. 
 
Líneas de acción  
 
2.2.2 Garantizar los derechos sexuales y reproductivos de las 
mujeres, el derecho al consentimiento previo e informado, 
incluyendo a población con discapacidad, LGBTTI, indígena y 
afrodescendientes, en el marco de la Norma Oficial Mexicana 
NOM005-SSA2-1993, de los servicios de planificación familiar 
en todo el sector salud a nivel estatal. 
 
2.2.4 Garantizar el acceso de las adolescentes a la 
anticoncepción de emergencia en el sistema de salud. 

Componente ENAPEA 
5. Servicios de salud 
amigable, resolutiva, 
inclusiva y versátil 

Subcomponente 1. Condiciones institucionales y entorno 
habilitante asegurados para la provisión de toda la gama de 
métodos anticonceptivos a niñas, niños y adolescentes, 
incluyendo los ARAP, con especial énfasis en el marco 
normativo y regulatorio, y la capacitación y sensibilización de 
los prestadores de servicios de salud. 
Subcomponente 3. Servicios amigables para adolescentes 
mejorados, ampliados y adecuados, asegurando una atención 
igualitaria, aceptable accesible y efectiva para niñas, niños y 
adolescentes, según criterios de OMS y normatividad 
nacional. 
Subcomponente 4. Disponibilidad de los métodos 
anticonceptivos garantizada para niñas, niños y adolescentes 
en todas las unidades de salud, así como estrategias 
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novedosas exploradas e incorporadas para la oferta y el 
suministro de métodos anticonceptivos, incluyendo los ARAP, 
por medio de diferentes esquemas de provisión de fijos o 
itinerantes, dentro y fuera de las instituciones de salud. 
Subcomponente 5. Embarazos subsiguientes en madres niñas 
y adolescentes prevenidos mediante la oferta de educación 
sexual integral y métodos anticonceptivos en los diferentes 
momentos que se tiene contacto con ellas; éstos incluyen: la 
consulta prenatal, parto, puerperio y control del niño sano, 
con énfasis en la erradicación de la discriminación y 
estigmatización, así como de la violencia obstétrica. 

Objetivo ENAPEA 5. 
Garantizar el 
derecho de las niñas, 
los niños y la 
población 
adolescente a recibir 
educación integral en 
sexualidad en todos 
los niveles educativos 
de gestión pública y 
privada 
 

Estrategia PROIGUALDAD  
 4 E1.4 Fomentar acciones afirmativas para garantizar el 
ejercicio de los derechos de las mujeres y evitar la 
discriminación y la exclusión desde un enfoque interseccional, 
intercultural, intergeneracional e intersectorial. 
Líneas de acción  
1.4.3 Promover la cultura de la igualdad sustantiva en niñas, 
niños y adolescentes (NNA) y nuevas masculinidades para 
revertir los estereotipos de género y las prácticas 
discriminatorias. 
1.4.7 Promover campañas en medios que contribuyan a la 
igualdad sustantiva con enfoque de derechos. 

Componente ENAPEA 
6. Detección 
Temprana y Atención 
de la Violencia Sexual 
contra niñas, niños y 
adolescentes 

Subcomponente 1. Acciones de identificación y atención 
oportuna de los casos de violencia sexual en niñas, niños y 
adolescentes fortalecidas, con especial atención en las zonas 
rurales, indígenas, urbanas marginadas, de contexto migrante 
y en municipios priorizados en los programas nacionales de 
prevención y atención de la violencia y el delito. 

 

4.1. Elementos a considerar en el Plan de Trabajo 2021 -2024 

Considerando el contexto actual del embarazo en niñas y adolescentes en Jalisco, 

así como las acciones que se llevan a cabo para erradicarlo, se ha planteado un 

modelo integral de acción y participación para adecuar la ENAPEA al contexto 

estatal. Dicho modelo contempla la elaboración de un Plan de Trabajo enfocado 

en los 313 indicadores que corresponde atender a las entidades federativas y 

basado en un diagnóstico en el cual se identifican las principales necesidades del 

Estado. Para la aplicación de las acciones de este Plan de Trabajo, se considera la 

participación de las dependencias y actores/as a través de los subgrupos de 

 
3 31 indicadores, en tanto el GIPEA no actualice las fichas técnicas de los indicadores del 
Sistema de Indicadores para Monitoreo y Seguimiento 
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trabajo, acciones específicas y la identificación de la población objetivo que se 

pretende atender.  

Diagrama 1. Estrategia de adecuación de la ENAPEA al contexto estatal y municipal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia 

El diagrama 1 presenta una ruta de acción para la adecuación de la ENAPEA al 

contexto estatal y municipal. En primer lugar y a la cabeza del diagrama se 

encuentra la ENAPEA considerando sus 8 ejes rectores, más los 31 indicadores que 

corresponden a las entidades federativas. Para llevar a cabo una estrategia 

estatal es importante considerar los 8 ejes rectores ya que la atención al 

problema del embarazo adolescente requiere soluciones multifactoriales y 

diversas. En el diagrama se incluyen los Grupos Municipales para la Prevención 

del Embarazo en Adolescentes, ya que esta acción recién se inició con el municipio 

de Poncitlán a finales del año pasado y se pretende alcanzar a cada uno de los 

125 municipios.  

El periodo de ejecución del Plan de Trabajo suele ser anual, sin embargo, en el caso 

de Jalisco, se decidió realizar una estrategia a mediano y largo plazo a manera 

de que las actividades que se llevan a cabo puedan tener continuidad y no quedar 

como acciones aisladas de poco impacto. Realizándose un Plan de Trabajo 2021-

2024 para que, durante 3 años pueda llevarse a cabo una ruta de acción continua.  

Una sugerencia que se realiza desde la Guía de implementación de la ENAPEA en 

las entidades federativas es revisar el contexto local y preguntarse ¿qué otros 

actores sociales e institucionales (además de los que están representados en el 

GEPEAJAL) tienen competencias y responsabilidades en la salud sexual y 
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reproductiva de las y los adolescentes? Y ¿dónde se encuentran y cómo pueden 

articularse con el GEPEAJAL?  

Si bien en los subgrupos se encuentran representadas las dependencias estatales 

que tienen alguna implicación con la prevención y atención al embarazo de niñas 

y adolescentes ¿qué otros actores/as pueden participar en la estrategia?  

Una recomendación es la inclusión en mayor medida de las OSC. Para ello 

conviene identificar qué OSC trabajan directamente con niñas y adolescentes en 

temas relacionados con la erradicación del embarazo adolescente y prevención 

de las violencias así como el ejercicio de la sexualidad para incluirlas en acciones 

específicas. La labor conjunta de las dependencias institucionales y la sociedad 

civil puede tener resultados positivos en la implementación de la estrategia.  

 
Tabla 3. Matriz de planeación del GEPEAJAL. 

Estrategia para la prevención del embarazo en adolescentes en el estado de Jalisco 
Componentes, Líneas de Acción, Productos y Actividades 

El problema a resolver. ¿Qué problemas podemos atender el año próximo? 
Componente. ¿Con cuál componente de la ENAPEA se relaciona cada uno? 
Línea de acción y objetivo. ¿En qué línea de acción se inscribe? ¿a qué objetivo 
corresponde? 

Producto/ 
Acción 

¿Qué 
producto se 
espera 
obtener? 
 

Coordinación 
¿Cuál es la 
instancia 
responsable 
de la 
coordinación? 

Instancias 
participantes 

¿Qué 
instancias 
participan en 
la ejecución de 
las acciones? 

Fuentes de 
financiamiento 
¿De dónde 
provienen los 
recursos? 

Indicador 
¿Qué indicadores 
se van a utilizar? 

Actividades  
¿Qué actividades se requieren para conseguir el 
producto? 
1.  
2.  
3.  

En qué plazo se realizan las 
actividades  
¿Cuándo se implementan las 
actividades? 

Fuente: Elaboración propia con información de Domínguez del Olmo, J. (2016). UNFPA. México, en la Guía de 

Implementación de la ENAPEA en las Entidades Federativas. 

 

 

 

 

 

 



 

Página 37 de 82 
 

Tabla 4. Esquema de elaboración e implementación del Plan de Trabajo del GEPEAJAL. 

Proceso de implementación del Plan de Trabajo 

Etapa Pasos 

1 
Definición del 
Problema 

Requiere una permanente revisión respecto a la 
actualización de cifras, estudios o actualizaciones 
en los lineamientos o fundamentos básicos de la 
ENAPEA 

2 
Del grupo de 
expertas/os 

1 Integrantes del GEPEAJAL 

2 Criterios de Elegibilidad 

3 

Asignación de 
presupuesto específico 
para la 
implementación del 
Plan de Trabajo 2021-
2024 del GEPEAJAL 

1 
Presupuestación para la ejecución de las 
acciones plasmadas en el Plan Anual de Trabajo 
2021-2024 en los primeros 6 meses de cada año 

2 
Asignación específica de presupuesto de forma 
anual por el periodo de 2021-2024 

4 

Esquema de Trabajo 
para el reporte 
periódico de las 
acciones por subgrupo 
y por dependencia 

1 
Alimentación del Sistema de Monitoreo y 
Evaluación del GEPEAJAL 

2 Mesas Ejecutivas de Enlaces Operativos 

3 Sesiones del GEPEAJAL 

5 
Sistema de Monitoreo y 
Evaluación del 
GEPEAJAL 

1 Reporte general de los 53 indicadores 

2 
Reporte de indicadores por cobertura 
geográfica 

3 Reporte de indicadores por componente 

4 Reporte de indicadores por dependencia 

5 Reportes comparativos por periodicidad 
Fuente: Elaboración propia con base a los procesos establecidos para la efectiva implementación de Plan de 

Trabajo 2021-2024 del GEPEAJAL. 

 

4.2. Plan y Sistema de monitoreo y evaluación del GEPEAJAL 

4.2.1. Plan de monitoreo y evaluación 

Para el adecuado seguimiento de la implementación del Plan de Trabajo 2021-

2024, se elaboró un plan de monitoreo y evaluación que tiene como objetivo 

conocer el desempeño, la efectividad y mejora de las acciones y actividades que 

abonen a la Estrategia Nacional para la Prevención del Embarazo en 

Adolescentes. 

El plan de monitoreo busca:  
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1. Definir un proceso de evaluación aplicable al Plan de Trabajo 2021-2024 del 
GEPEAJAL. 

2. Establecer un calendario de actividades con responsables de medición de 
los indicadores aplicables. 

3. Proporcionar estadísticas sobre la medición de los indicadores al Grupo 
Interinstitucional para la Prevención del Embarazo Adolescente (GIPEA). 

4. Realizar un tablero de control que permita el monitoreo en tiempo real de 
las mediciones realizadas a los indicadores.	 

5. Llevar a cabo un control de la evidencia de evaluación de indicadores. 

Para el desarrollo del plan de monitoreo y evaluación se plantearon las siguientes 
etapas:  

- Etapa 1. Seguimiento para el monitoreo y ejecución. 
Emisión del calendario de evaluaciones (Se cuenta con un tablero de control 
que se encontrará bajo la responsabilidad de la Secretaría Técnica del 
GEPEAJAL, SISEMH) 
 

Tabla 10. Calendario de evaluaciones. 

Id
en

ti
fi

ca
ci

ó
n

 

Nombre del indicador 
Cobertura 
geográfica 

Periodicidad 
de la 

medición 

Año 
base 

Institución 
responsable 

Medición 
programada 

F.1 Índice de desarrollo 
juvenil 

Nacional y 
Entidad 

Federativa 

Quinquenal Ninguno CGEDS/ 
SISEMH 

Semestral 

F.2 Porcentaje de niñas, 
niños y adolescentes 

clasificados no pobres 
ni vulnerables 

Nacional y 
Entidad 

Federativa 

Bienal 2012 CGEDS/ 
SISEMH 

Semestral 

P.1 Tasa de fecundidad 
en niñas de 10 a 14 

años	 

Nacional y 
Entidad 

Federativa 

Anual 2012 CGEDS/ 
SISEMH 

Trimestral 

P.2	 Tasa de fecundidad 
en mujeres de 15 a 19 

años 

Nacional y 
Entidad 

Federativa 

Anual 2012 CGEDS/ 
SISEMH 

Trimestral 

Fuente: Elaboración propia con algunos ejemplos de las fichas técnicas de los indicadores establecidos en la 

ENAPEA. 

- Etapa 2. Evaluación y rendición de cuentas. 
Una vez establecido el calendario de evaluaciones, y derivado de las 
reuniones de trabajo del GEPEAJAL por parte de las instituciones 
responsables, se hará entrega a la Secretaría Técnica del GEPEAJAL de los 
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reportes de cumplimiento a las actividades y/o acciones del Plan de 
Trabajo, y se alimentará el “Sistema de monitoreo y evaluación del 
GEPEAJAL”. 
Con la información antes descrita, se podrán obtener los reportes 
necesarios así como el soporte de cada actividad cumplida y evaluada, 
para ser presentada al GEPEAJAL y determinar las áreas de oportunidad 
que deban ser atendidas. 

4.2.2. Sistema de monitoreo y evaluación del GEPEAJAL 

En concordancia con el desarrollo del plan de monitoreo y evaluación, se realizó 
un desarrollo web, atendiendo a la MML para la prevención del embarazo en 
adolescentes emitida para la evaluación de la ENAPEA, para la creación de un 
sistema de monitoreo y seguimiento a los 53 indicadores establecidos, esto con el 
objetivo de mantener un seguimiento y monitoreo puntual del Plan de Trabajo. 

El desarrollo web se denominó “Sistema de monitoreo y evaluación del GEPEAJAL”, 
la plataforma es didáctica y dinámica para las dependencias que reportan y 
revisan información. Contiene principalmente la identificación del indicador, ya 
sea de fin, propósito, componente y subcomponente, el nombre y definición del 
indicador, la forma de cálculo, su unidad de medida, la cobertura geográfica, los 
medios de verificación o fuente de información, la desagregación por sexo y edad 
donde corresponda, la periodicidad con la que deberá ser medido, la institución 
responsable, así como el soporte o evidencia de los resultados. 

El sistema se encuentra en su última fase de construcción y será habilitado para 

el GEPEAJAL en el mes de febrero para que iniciar su alimentación dentro del 

primer trimestre del año.  

5. Actividades de coordinación y de fortalecimiento del GEPEAJAL 

En Jalisco se realizó la instalación del GEPEAJAL el 29 de septiembre de 2019 por 

medio del Decreto DIELAG DEC 007/2019, publicado en el Periódico Oficial del 

Estado de Jalisco. El GEPEAJAL es una comisión interinstitucional conformada por 

las dependencias y entidades que, atendiendo a su ámbito competencial son 

acordes para dar seguimiento a la implementación de acciones y programas que 

abonen a la ENAPEA en un marco de derechos humanos, igualdad de género y 

perspectiva de juventudes.  

Entre las actividades de coordinación a desarrollarse por el grupo se encuentran 

las siguientes: 

● Sesionar por lo menos 3 veces, para el seguimiento puntual del plan de 

trabajo y el cumplimiento de los objetivos. 
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● Dar seguimiento a los subgrupos de trabajo para que cada uno trabaje 

conforme al componente de la ENAPEA que le corresponde. 

● Proporcionar, por parte de la Coordinación y la Secretaría Técnica 

acompañamiento a los subgrupos y sus actividades. 

● Verificar la implementación de la “Ruta para la atención y protección 

integral de niñas y adolescentes madres y/o embarazadas menores de 15 

años (NAME). 

● Dar seguimiento a la evaluación de los indicadores establecidos en la 

ENAPEA, así como a los descritos en las actividades del plan de trabajo. 

● Uso de la plataforma digital como mecanismo de monitoreo y evaluación 

del Plan de Trabajo. 

● Integrar y concentrar los informes periódicos de las actividades 

establecidas en el plan de trabajo.  

● Fomentar el conocimiento mínimo sobre la ENAPEA de quienes integran el 

GEPEAJAL, así como de las y los enlaces operativos. 

● Aprobar los informes periódicos y anuales que serán remitidos al Grupo 

Interinstitucional para la Prevención del Embarazo Adolescente.  

● Incorporación de Organizaciones de la Sociedad Civil y de la academia a 

los trabajos del GEPEAJAL. 

● Reorientar acciones contempladas en el Plan de Trabajo, en caso de ser 

necesario. 
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5.1. Planeación estratégica 

Actividad 

In
st

it
u

ci
ó

n
 

re
sp

o
n

sa
b

le
 

In
st

it
u

ci
o

n
e

s,
 

O
S

C
 y

 
a

ca
d

é
m

ic
a

s  
in

vo
lu

cr
a

d
a

s  

Presupuesto 
estimado 

Otras 
fuentes de 
financia-

miento 

Indicador de 
desempeño 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Productos/ 
Resultados 
esperados 

F
e

ch
a

 lí
m

it
e

 
p

a
ra

 c
o

m
p

le
ta

r  
la

 a
ct

iv
id

a
d

 

Sesionar por lo menos 3 
veces, para el seguimiento 
puntual del plan de trabajo y 
el cumplimiento de los 
objetivos del GEPEAJAL. 

CGEDS GEPEAJAL Recursos 
(humanos y 
materiales) 
de las 
instituciones 
que 
participan. 

No se 
requiere. 

Número de 
sesiones 
realizadas 
validadas 
por sus 
actas de 
sesión. 

3 sesiones 
ordinarias 

3 sesiones 
ordinarias 

3 sesiones 
ordinarias 

3 sesiones 
ordinarias 

Producto: actas de 
sesiones aprobadas 
y rubricadas por las 
y los integrantes del 
GEPEAJAL. 
Resultados: para 
cada año el 
GEPEAJAL genera 
acuerdos que 
fortalecen su 
trabajo 
interinstitucional y 
las actividades a 
desarrollarse para 
la PEA 

Dic-21, 
22, 23 y 
24 

Invitar a representantes de 
otras dependencias o entidades 
del Poder Ejecutivo de Jalisco, o 
bien del Ejecutivo Federal y 
autoridades municipales, los 
cuales tendrán derecho a voz, 
pero sin voto.�Asimismo, a 
personas integrantes de la 
sociedad civil organizada, 
organismos internacionales, de 
la academia, representantes de 
comunidad y líderes juveniles, de 
conformidad con los temas a 
desarrollar. 

CGEDS GEPEAJAL 
OSC 
Academia 

Recursos 
(humanos y 
materiales) 
de las 
instituciones 
que 
participan. 

No se 
requiere. 

Acuerdos 
generados 
para la 
invitación y 
aprobación de 
participación 
de otras 
instancias en 
el Grupo 

Participación de 
otras 
instituciones 
que contribuyan 
a los esfuerzos 
realizados en la 
PEA  

Participación de 
otras 
instituciones 
que contribuyan 
a los esfuerzos 
realizados en la 
PEA 

Participación 
de otras 
instituciones 
que contribuyan 
a los esfuerzos 
realizados en la 
PEA 

Participación 
de otras 
instituciones 
que 
contribuyan a 
los esfuerzos 
realizados en 
la PEA 

Para el 2024 el 
GEPEAJAL contempla 
de manera cotidiana la 
participación de otras 
instancias y reporta en 
su Plan de Trabajo e 
Informe las 
actividades llevadas a 
cabo por éstas. 

Dic-24 
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Actividad 

In
st

it
u

ci
ó

n
 

re
sp

o
n

sa
b

le
 

In
st

it
u

ci
o

n
e

s,
 

O
S

C
 y

 
a

ca
d

é
m

ic
a

s 
in

vo
lu

cr
a

d
a

s  

Presupuesto 
estimado 

Otras 
fuentes de 
financia-

miento 

Indicador de 
desempeño 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Productos/ 
Resultados 
esperados 

F
e

ch
a

 lí
m

it
e

 
p

a
ra

 c
o

m
p

le
ta

r  
la

 a
ct

iv
id

a
d

 

Dar seguimiento a los subgrupos 
de trabajo para que cada uno 
trabaje conforme al componente 
de la ENAPEA que le 
corresponde. 

EEE GEPEAJAL 
Academia 
Organismos 
de la 
sociedad 
civil 

Recursos 
(humanos y 
materiales) 
de las 
instituciones 
que 
participan. 

No se 
requiere. 

Resolución 
conjunta a 
situaciones 
competentes 
de los 
subgrupos 

2 reuniones 
virtuales de 
cada subgrupo 
en las que se 
revisan y da 
seguimiento a 
las actividades 
del componente 
correspondient
e y se 
reorientan 
acciones, en 
caso de ser 
necesario. 

2 reuniones 
virtuales de 
cada subgrupo 
en las que se 
revisan y da 
seguimiento a 
las actividades 
del componente 
correspondient
e y se 
reorientan 
acciones, en 
caso de ser 
necesario. 

2 reuniones 
virtuales de 
cada subgrupo 
en las que se 
revisan y da 
seguimiento a 
las actividades 
del componente 
correspondient
e y se 
reorientan 
acciones, en 
caso de ser 
necesario. 

2 reuniones 
virtuales de 
cada subgrupo 
en las que se 
revisan y da 
seguimiento a 
las actividades 
del 
componente 
correspondien
te y se 
reorientan 
acciones, en 
caso de ser 
necesario. 

Productos: minutas, 
evidencia fotográfica, 
acuerdos, en caso de 
ser necesario la 
adecuación de 
actividades del Plan de 
Trabajo. 
 
Resultados: subgrupos 
fortalecidos en su 
metodología de trabajo  

Dic-21, 22, 
23 y 24 

Implementar la “Ruta para la 
atención y protección integral de 
niñas y adolescentes madres y/o 
embarazadas menores de 15 
años (NAME)”. 

SE 
SIPINNA 
SISEMH 
CGEDS 

GEPEAJAL Recursos 
(humanos y 
materiales) 
de las 
instituciones 
que 
participan. 

FOBAM Número de 
dependencias 
que forman 
parte de la 
implementació
n 

Capacitación en 
la Ruta NAME a 
personas 
prestadoras de 
servicios 
institucionales 

Implementar de 
manera clara la 
Ruta NAME y 
establecer 
metodologías 
de seguimiento 
y evaluación 

Seguimiento y 
evaluación a la 
implementación 
de la Ruta 

Seguimiento y 
evaluación a la 
implementació
n de la Ruta 

Una Ruta NAME 
adecuada al Estado 
con la que se identifica 
a las NAME y se logra 
la restitución de sus 
derechos y los de sus 
hijos e hijas 

Dic-21, 22, 
23 y 24 

Dar seguimiento a las 
actividades del plan de trabajo y 
sus indicadores 

SISEMH GEPEAJAL Recursos 
(humanos y 
materiales) 
de las 
instituciones 
que 
participan 

No 
necesaria, 
ya que la 
herramienta 
de 
monitoreo 
fue creada 
con recurso 
del FOBAM 
2020 

Actualización 
trimestral del 
“Sistema de 
monitoreo y 
evaluación del 
GEPEAJAL” 

Uso de la 
plataforma 
digital como 
mecanismo de 
monitoreo y 
evaluación del 
Plan de Trabajo 

Uso de la 
plataforma 
digital como 
mecanismo de 
monitoreo y 
evaluación del 
Plan de Trabajo 

Uso de la 
plataforma 
digital como 
mecanismo de 
monitoreo y 
evaluación del 
Plan de Trabajo 

Uso de la 
plataforma 
digital como 
mecanismo de 
monitoreo y 
evaluación del 
Plan de 
Trabajo 

El Grupo registra sus 
acciones y avances en 
la PEA a través de los 
indicadores 
delimitados por la 
ENAPEA y otros 
campos. 

Dic-21, 22, 
23 y 24 
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Actividad 

In
st

it
u

ci
ó

n
 

re
sp

o
n

sa
b

le
 

In
st

it
u

ci
o

n
e

s,
 

O
S

C
 y

 
a

ca
d

é
m

ic
a

s 
in

vo
lu

cr
a

d
a

s  

Presupuesto 
estimado 

Otras 
fuentes de 
financia-

miento 

Indicador de 
desempeño 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Productos/ 
Resultados 
esperados 

F
e

ch
a

 lí
m

it
e

 
p

a
ra

 c
o

m
p

le
ta

r  
la

 a
ct

iv
id

a
d

 

Integrar y concentrar los 
informes periódicos de las 
actividades establecidas en el 
Plan de Trabajo. 

SISEMH GEPEAJAL Recursos 
(humanos y 
materiales) 
de las 
instituciones 
que 
participan 

No 
necesaria, 
ya que la 
herramienta 
de 
monitoreo 
fue creada 
con recurso 
del FOBAM 
2020 

Actualización 
con corte al 30 
de diciembre 
de las 
actividades 
realizadas en 
el “Sistema de 
monitoreo y 
evaluación del 
GEPEAJAL” 

Aprobar los 
informes 
periódicos y 
anuales que 
serán remitidos 
al GIPEA 

Aprobar los 
informes 
periódicos y 
anuales que 
serán remitidos 
al GIPEA 

Aprobar los 
informes 
periódicos y 
anuales que 
serán remitidos 
al GIPEA 

Aprobar los 
informes 
periódicos y 
anuales que 
serán 
remitidos al 
GIPEA 

Informe Ejecutivo 
Anual e informes 
preliminares o 
periódicos 

Enero 22, 
23, 24 y 
25 

Fomentar el conocimiento 
mínimo sobre la ENAPEA de 
quienes integran el GEPEAJAL, 
así como de las y los enlaces 
operativos. 

SISEMH GEPEAJAL 
UNFPA 

Recursos 
(humanos y 
materiales) 
de las 
instituciones 
que 
participan 

No se 
requiere. 

Porcentaje de 
las y los 
integrantes 
del Grupo 
capacitadas/o
s 

El 100% de las y 
los enlaces 
operativos del 
GEPEAJAL 
capacitadas/os 

El 100% de las y 
los suplentes 
del GEPEAJAL 
capacitadas/os 

El 100% de las y 
los titulares del 
GEPEAJAL 
capacitadas/os - 

Para el 2023, un Grupo 
que posee la 
información básica y 
mínima para contribuir 
adecuadamente en el 
trabajo que realiza 

Dic-21, 22, 
y 23 

 

6. Actividades por componente y Matriz de planeación, monitoreo y evaluación 

 Fin 

Contribuir a la equidad social potenciando las capacidades de las y los adolescentes mexicanos para alcanzar el desarrollo humano y el acceso a una 

vida digna mediante la reducción de los embarazos en niñas y adolescentes 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucion
al/ Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 
Meta 
2023 

Meta 
2024 

Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se 
llevará a 

cabo 

DJ  

GEPEAJAL, 
Dependenci
as estatales 
y 
municipales 
del estado 
de Jalisco, 
Organismos 
de la 
Sociedad 
Civil, 
Academia 

Fomentar la 
instalación estatal 
y municipal de Red 
de Juventudes con 
participación de 
mujeres y hombres 
adolescentes en 
cada municipio del 
Estado priorizando 
temáticas como 
masculinidades 
alternativas 

Ningu
na 

10 
municipios 

25 
municipios 

40 
municipi
os 

50 
municipi
os 

Mayor 
participación 
de mujeres y 
hombres 
adolescentes 
en las redes de 
juventud de los 
municipios del 
estado 

Número de 
redes de 
juventudes 
con 
participación 
de mujeres y 
hombres 
adolescentes 
instalados 
los 
municipios 
del estado 

Actas de 
instalación y/o 
planes de trabajo 
de las redes de 
juventudes 
instaladas 

Sin 
presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

F.1 Nov-24 

DJ  

Grupos 
municipales, 
Partidos 
políticos, 
ONG 

Fortalecer la 
participación 
juvenil en los 
espacios de 
decisión públicos, 
sociales y 
comunitarios para 
la implementación 
de agendas y 
políticas de 
desarrollo, 
incluyendo las 
agendas de salud, 
educación, 
vivienda y empleo 

Ningu
na 

15% de la 
población 
joven que 
participa 
en cada 
municipio 

25% de la 
población 
joven que 
participa 
en cada 
municipio 

50% de 
la 
població
n joven 
que 
particip
a en 
cada 
municipi
o 

100% de 
la 
població
n joven 
que 
particip
a en 
cada 
municipi
o 

Mayor 
participación 
cívica y política 
de mujeres y 
hombres 
adolescentes 
en los 
municipios del 
estado 

Número de 
jóvenes de 18 
a 29 que 
participan en 
un partido 
político, 
organización 
no 
gubernamen
tal (ONG) o 
hacen 
voluntariado 
en 
asociaciones 
filantrópicas 

Padrón de 
población joven 
participante en 
los espacios de 
decisión públicos, 
sociales y 
comunitarios, 
desagregado por 
sexo, origen 
étnico, 
orientación 
sexual e 
identidad de 
género 

Sin 
presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

F.1 Nov-24 

IIEG  
STPS, 
DIF 

Realizar una 
encuesta 
poblacional para 
identificar, entre 
otras cuestiones, 
la condición 
socioeconómica de 
niñas, niños y 
adolescentes 

2012 0 1 0 0 

Identificación 
de las 
condiciones 
socioeconómic
as de niñas, 
niños y 
adolescentes 

Encuesta 
poblacional 
realizada 

Análisis de 
resultados de 
encuesta 
desagregados 
por sexo, origen 
étnico, 
orientación 
sexual e 
identidad de 
género 

Sin 
presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

F.2. Dic-22 
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Propósito. 

Se reducen los embarazos en niñas y adolescentes en México con absoluto respeto a los Derechos Humanos, particularmente los Derechos Sexuales y 
Reproductivos. 

Institución/ 

Organismo 

responsabl

e 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 
2021 

Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 

SISEMH 

 

SSJ, OPD 
Salud, SEEJ, 
DJ, SE 
SIPINNA, 
Grupos 
municipales 

Realizar cursos de 
atención a la violencia 
sexual contra niñas y 
adolescentes con 
diversos enfoques en 
donde se capacite a: 
personal de salud, 
impartidores/as de 
justicia, funcionarios/as 
municipales, docentes, 
padres y madres de 
familia, niñas, niños y 
adolescentes 

2012 

25% de 
person
al de 
salud, 
imparti
do-
res/as 
de 
justicia, 
funcion
ariado 
municip
al, 
docent
es, 
padres 
y 
madres 
de 
familia, 
niñas, 
niños y 
adolesc
entes 
capacit
adas 

50% de 
personal 
de salud, 
impartido
-res/as de 
justicia, 
funcionari
ado 
municipal, 
docentes, 
padres y 
madres 
de familia, 
niñas, 
niños y 
adolescen
tes 
capacita-
das 

75% de 
personal 
de salud, 
impartido
-res/as de 
justicia, 
funcionari
ado 
municipal, 
docentes, 
padres y 
madres 
de familia, 
niñas, 
niños y 
adolescen
tes 
capacita-
das 

100% de 
personal 
de salud, 
impartido
-res/as de 
justicia, 
funcionari
ado 
municipal, 
docentes, 
padres y 
madres 
de familia, 
niñas, 
niños y 
adolescen
tes 
capacita-
das 

Mayor 
profesionali
zación en el 
personal de 
salud, 
impartido-
res/as de 
justicia, 
funcionario
s/as 
municipales
, docentes, 
padres y 
madres de 
familia, 
niñas, niños 
y 
adolescent
es 

Número de 
personas 
capacitad
as en 
atención a 
la 
violencia 
sexual 
contra 
niñas y 
adolescen
tes con 
diversos 
enfoques / 
Número 
total de 
personas 
por 
capacitar  

Informe 
con los 
resultados 
alcanzados 
desagrega
do por 
sexo, 
origen 
étnico, 
orientación 
sexual e 
identidad 
de género 

Sin 
presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

P.1 
 
P.2 

Nov-24 

SSJ 

 
OPD Salud, 
SEEJ, DJ, 
SISEMH, SE 
SIPINNA, 

Dar continuidad y/o 
desarrollar campañas 
de comunicación sobre 
los derechos sexuales y 
reproductivos, y los 

2012 
30 
municip
ios  

35 
municipios  

35 
municipios  

25 
municipios  

Mayor 
sensibilizaci
ón en  
adolescent
es en temas 

Número de 
municipios 
con la 
campaña 
de 

Informe 
con los 
resultados 
alcanzados 

 P.1 Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsabl

e 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 
2021 

Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 

Grupos 
municipales 

servicios amigables, con 
perspectiva de género, 
de derechos humanos, 
juventudes, así como de 
visión intercultural; 
todas adaptadas a las 
etapas de la 
adolescencia 

de 
derechos 
sexuales y 
reproductiv
os, servicios 
amigables, 
con 
perspectiva 
de género, 
de 
derechos 
humanos, 
juventudes, 
así como de 
visión 
intercultura
l 

comunicac
ión 
difundida 

SISEMH 

 

Consejos de 
cámaras 

Incentivar con la 
iniciativa privada 
proyectos socialmente 
responsables para la 
prevención del 
embarazo en 
adolescentes en el 
marco de los derechos 
humanos 

2012 
2 
proyect
os 

2 
proyectos 

2 
proyectos 

2 
proyectos 

Mayores 
apoyos de 
la iniciativa 
privada con 
apoyos de 
proyectos 
para la 
prevención 
del 
embarazo 
en 
adolescent
es  

Número de 
proyectos 
socialment
e 
responsab
les para la 
prevenció
n del 
embarazo 
en 
adolescen
tes 
realizados 

Informe 
con 
resultados 
de los 
proyectos 
realizados 

Sin 
presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

P.1 Nov-24 

SSJ, OPD 
Salud 

 
SISEMH, 
SEEJ, DJ, SE 
SIPINNA, 
Grupos 
municipales 

Realizar campañas de 
métodos de 
planificación familiar 
dirigido a mujeres y 
hombres adolescentes 
en las que:  

2012 
30 
municip
ios  

35 
municipios  

35 
municipios  

25 
municipios  

Mayor 
sensibilizaci
ón y 
conocimient
o en las 
mujeres y 

Número de 
municipios 
con la 
campaña 
de 
comunicac

Informe 
con 
resultados 
del alcance 
obtenido 

Sin 
presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 

P.2 Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsabl

e 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 
2021 

Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 

- Se presente la 
información sobre el 
uso de cada método 
- Se entreguen de 
forma gratuita métodos 
de planeación familiar 

hombres 
adolescent
es sobre 
métodos de 
planificació
n familiar 

ión 
difundida 

materiales) de 
dependencias 
participantes 

SEEJ 

 

Instituciones 
Académicas 
DIF 
DIF 
municipales 

Llevar a cabo 
investigaciones para 
conocer las causas del 
rezago educativo en 
niñas, niños y 
adolescentes del grupo 
de edad de acuerdo 
con el nivel educativo 
correspondiente y 
desarrollar 
intervenciones 
aleatorias que lo 
disminuyan 

2012 

1 
investig
ación 
realiza
da 

1 
investigaci
ón 
realizada 

Implemen
tación de 
las 
intervenci
ones en el 
25% de los 
municipios 

Implemen
tación de 
las 
intervenci
ones en el 
25% de los 
municipios 

Conocimien
to de las 
causas del 
rezago 
educativo y 
buscar 
ampliar las 
oportunida
des 
educativas 

Investigaci
ón sobre 
las causas 
de rezago 
educativo 
de 
acuerdo 
con el nivel 
educativo 
correspon
diente en 
los 125 
municipios 
del estado 
realizado 

Investigaci
ón sobre 
las causas 
de rezago 
educativo 
en los 125 
municipios 
del estado, 
así como 
del 
resultado 
de las 
intervencio
nes 
realizadas 

Sin 
presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C1.1 Nov-24 

SEEJ 

 

DIF 
municipales, 
Red de 
juventudes 
municipales 

Desarrollar 
mecanismos de 
búsqueda intencionada 
desde las escuelas y en 
coordinación con las 
autoridades 
municipales en el nivel 
local que permitan 
identificar estudiantes 
desertores/ras (niñas, 
niños y adolescentes) e 
incentivar su 
reinserción 

2012 

100% 
.de 
mecani
smos 
identific
ados 

100% .de 
mecanism
os 
identificad
os 

-100% .de 
mecanism
os 
identificad
os 

-100% .de 
mecanism
os 
identificad
os 

Promover 
la 
reinserción 
de 
estudiantes 
deserto-
res/ras 

Número de 
mecanism
os de 
búsqueda 
desarrolla
dos 

Informe 
con los 
resultados 
obtenidos  

Sin 
presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C1.2 Oct-22 
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C1. Educación inclusiva, integral y flexible 

Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional

/ Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador 
de 

ENAPEA al 
que 

contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 
Subcomponente 1. Planes, programas y materiales educativos ajustados de acuerdo con el currículo educativo actualizado y agente educativo y social capacitados garantizando procesos de aprendizaje con enfoque en competencias y énfasis en 

habilidades para la vida. 

SEEJ 

 

SPPC 
CGEDS 
SEEJ 
UdeG 
SC 
SPPC 

Desarrollar materiales 
educativos con temáticas de 
formación de ciudadanía con 
actividades de organización 
práctica y motivación para la 
formación de juventudes en 
etapa adolescente como 
agentes de cambio 

2012 

Un taller  
digital para 
madres, 
padres, 
tutores y 
docentes. 
Un taller  
digital 
digital para 
alumnos 

CANTIDAD 
de 
personas 
de la 
comunidad 
educativa 
capacitada
s. 

CANTIDAD 
de 
personas 
de la 
comunidad 
educativa 
capacitada
s. 

Promocionar 
los materiales 
actualizados y 
validados 
mediante la 
página web de 
Recrea Digital 
y redes 
sociales de las 
dependencias 
participantes. 

Mayor 
sensibilización 
en los 
agentes de 
cambio 

Número 
materiales 
educativos en 
tema de 
participación 
social a 
material 
educativo 

Materiales 
educativos 
publicados en 
la página web 
de Recrea 
Digital 
 
Listado de 
personas de 
la comunidad 
educativa 
capacitadas 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de las 
dependencias 
participantes 

C1.S1 Nov-24 

SPPC 

 

SEEJ 
CGEDS 

Hacer aportaciones de 
información respecto a 
determinantes sociales que 
pueden influir en la educación 

2012 1 informe 1 informe 1 informe 1 informe 

Realizar 
aportaciones 
en el Sistema 
educativo 

Número de 
informes 
remitidos a la 
SEEJ 

Informe 
general con 
las 
aportaciones 
realizadas 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C1.S1 Nov-24 

SEEJ 

 

Entidades 
municipales 

Dar continuidad a la 
implementación del proyecto 
Recrea en sus diversas 
modalidades 

2012 
30 
municipios 

35 
municipios 

35 
municipios 

25 
municipios 

Mayor 
cobertura del 
proyecto 
Recrea 

Porcentaje de 
personas 
beneficiadas 
con el proyecto 
Recrea en los 
125 municipios 
del estado  

Informe con 
personas 
beneficiarias 
desagregado 
por sexo, 
origen étnico, 
orientación 
sexual e 
identidad de 
género 

 C1.S1 Nov-24 

SEEJ 

 

Entidades 
municipales 

Realizar acciones específicas 
de reinserción y retención 
dando prioridad a la  
población que presente 
cualquier tipo de discapacidad. 

2012 

200 
beneficiaria
s/os de 
beca que 
cuenten con 
alguna 
discapacidad 

5000 
beneficiaria
s/os de 
beca que 
cuenten con 
alguna 
discapacid
ad 

800 
beneficiaria
s/os de 
beca que 
cuenten con 
alguna 
discapacidad  

1,000 
beneficiaria
s/os de 
beca que 
cuenten con 
alguna 
discapacidad 

Informe anual 
sobre 
beneficiarias/
os de beca 
que cuenten 
con alguna 
discapacidad 
por ciclo 
escolar con 

Número de 
becas 
otorgadas a 
NNA con 
discapacidad 

matriculados 
en Jalisco. 

Informe de 
las becas 
otorgadas 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C2.S2 Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional

/ Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador 
de 

ENAPEA al 
que 

contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 
datos 
desagregados 

por sexo, 
edad, 
municipio, 
escolaridad 

Subcomponente 2. Regularización y reincorporación escolar de niñas, niños y adolescentes garantizada mediante modalidades escolares para que la escuela continué siendo una prioridad en su proyecto de vida. 

SEEJ 

 

DIF 
municipales 

Emitir campañas dirigidas a 
niñas, niños y adolescentes en 
municipios con mayores 
índices de abandono escolar 
para presentar las 
oportunidades de un futuro 
posible, con la finalidad de que 
continúen en la escuela 

2012 

20% de 
municipios 
con 
mayores 
índices de 
abandono 
escolar con 
campaña 
implementa
da 

60% de 
municipios 
con 
mayores 
índices de 
abandono 
escolar con 
campaña 
implementa
da 

100% de 
municipios 
con 
mayores 
índices de 
abandono 
escolar con 
campaña 
implementa
da 

- 

Mayor 
sensibilización 
en niñas, 
niños y 
adolescentes 
para lograr 
su 
permanencia 
dentro del 
Sistema 
Educativo 

Número de 
municipios con 
la campaña de 
comunicación 
difundida 

Informe con 
número de 
personas 
beneficiadas 
con la 
campaña 
desagregado 
por sexo, 
origen étnico, 
orientación 
sexual e 
identidad de 
género 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C1.3 Nov-23 

SEEJ 

 

Institucione 
académicas 
DIF 
DIF 
municipales 

Llevar a cabo investigaciones 
para conocer las causas del 
abandono escolar de 
adolescentes y desarrollar 
intervenciones aleatorias que 
la disminuyan 

2012 
1 
investigació
n realizada 

1 
investigació
n realizada 

Implementa
ción de las 
intervencion
es en el 25% 
de los 
municipios 

Implementa
ción de las 
intervencion
es en el 25% 
de los 
municipios 

Identificación 
de causas 
delabandono 
escolar de 
adolescentes 
y desarrollo 
de 
estrategias 
que permitan 
incidir en las 
disparidades 
regionales y 
grupos 
vulnerables 

Investigación 
sobre las 
causas de 
abandono 
escolar en los 
125 municipios 
del estado 
realizado 

Investigación 
sobre las 
causas de 
abandono 
escolar en los 
125 municipios 
del estado, 
así como del 
resultado de 
las 
intervencione
s aleatorias 
realizadas 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C1.3 Nov-24 

PPNNA 

 

SEEJ 
SSJ 
INEEJAD 

Fortalecer los programas del 
INEEJAD que promuevan la 
reinserción a la educación 
básica de embarazadas, 
madres y padres adolescentes 
que no concluyeron los niveles 
básicos con principal enfoque 

2012 

100 mujeres 
adolescente
s inscritas 
en algún 
programa  
 
100 
hombres 

100 mujeres 
adolescente
s inscritas 
en algún 
programa 
 
100 
hombres 

100 mujeres 
adolescente
s inscritas 
en algún 
programa 
 
100 
hombres 

100 mujeres 
adolescente
s inscritas 
en algún 
programa  
 
100 
hombres 

Mayor 
promoción de 
programas 
que fomentan 
la reinserción 
educativa 

# de NNA 
atendidos 
/Número de 
NNA inscrites 
en el ámbito 
educativo. 
# de 
adolescentes 

atendidas/ # de 

Informe anual 
de resultados 
del 
fortalecimient
o de los 
programas 
desagregado 
al menos por 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C1.5 Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional

/ Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador 
de 

ENAPEA al 
que 

contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 
en quienes habiten zonas de 
alta marginación. 

adolescente
s inscritos 
en algún 
programa 

adolescente
s inscritos 
en algún 
programa 

adolescente
s inscritos 
en algún 
programa 

adolescente
s inscritos 
en algún 
programa 

adolescentes con 
abandono 
escolar 

sexo, 
municipio, 
edad, grado, 
número de 
hijas e hijos 

SEEJ 

 

UdeG, 
SISEMH 
SSJ 
DIF 

Desarrollar programa con 
enfoque de género y derechos 
humanos para garantizar 
permanencia y 
reincorporación escolar de 
madres adolescentes, 
estudiantes embarazadas, 
adolescentes casadas o en 
unión 

2014 1 programa 

20 niñas o 
adolescentes 

madres 
reincorpora
das 
 
100 niñas o 
adolescentes 

Madres 
capacita-
das 

20 niñas o 
adolescentes 

madres 
reincorpora
das 
 
100 niñas o 
adolescentes 

Madres 
capacita-
das 

20 niñas o 
adolescentes 

madres 
reincorpora
das 
 
100 niñas o 
adolescentes 

Madres 
capacita-
das 

Mayor 
sensibilización 
para la 
permanencia 
y 
reincorporación 

escolar de las 
madres 
adolescentes, 
estudiantes 
embarazadas
, adolescentes 
casadas o en 
unión. 

# de NAM 
inscritas en 
programa/ # de 
NAM que han 
abandonado 

estudios por 
embarazo, 
maternidad, 
matrimonio o 
unión/ # de 
NAM con 
sensibilización, 
autonomía, 
liderazgo y 
empodera-
miento de las 
mujeres 

Informe anual 
de resultados 
del programa 
que incluya 
las acciones 
realizadas 
con datos 
desagregado
s al menos 
por municipio, 
edad, centro 
escolar de 
adscripción, 
grado 
escolar, 
número de 
hijas e hijos 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C1.6 Nov-24 

SEEJ 

 

UdeG 

Apoyar la regularización de 
estudiantes con menor 
rendimiento en planteles de 
secundaria y EMS a fin de 
evitar rezago y deserción. 

2012 

Compilació
n, análisis y 
recomenda
ciones de 
las 
diferentes 
estrategias 
empleadas 
en 
educación 
secundaria 
y media 
superior 
que apoyan 
a la 
regularizaci
ón de 
estudiantes 
con menor 

 25% de 
estudiantes 
matriculado
s con bajo 
rendimiento 
de planteles 
de 
secundaria 
y media 
superior 
que son 
apoyados 
con 
regularizaci
ón para 
evitar 
rezago y 
deserción 

25% de 
estudiantes 
matriculado
s con bajo 
rendimiento 
de planteles 
de 
secundaria 
y media 
superior 
que son 
apoyados 
con 
regularizaci
ón para 
evitar 
rezago y 
deserción 

50% de 
estudiantes 
matriculado
s con bajo 
rendimiento 
de planteles 
de 
secundaria 
y media 
superior 
que son 
apoyados 
con 
regularizaci
ón para 
evitar 
rezago y 
deserción 

80% de 
estudiantes 
matriculados 
con bajo 
rendimiento 
de planteles 
de 
secundaria y 
media 
superior que 
son apoyados 
con 
regularizació
n para evitar 
rezago y 
deserción 

Porcentaje de 
reprobación sin  
regularización / 
Porcentaje de 
reprobación 
con  
regularización 

Estadística de 
reprobación 
con 
regularización 
y sin 
regularización 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de las 
dependencias 
participantes 

C3.3 Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional

/ Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador 
de 

ENAPEA al 
que 

contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 
rendimiento 
académico. 

Subcomponente 3. Apoyos otorgados para la inclusión, continuación y conclusión de los estudios para reducir las barreras que elevan los costos de asistir a la escuela. 

SEEJ 

 

SEEJ 
PPNNA 
UdeG 

Fomentar becas para 
adolescentes hasta nivel medio 
superior para apoyo a 
educación, educación indígena, 
programas de bienestar, 
seguro de vida para jefas de 
familia y programas de 
jornaleras/os agrícolas; para 
evitar deserción escolar, 
aumentando   
reinserción y permanencia de 
los estudios 

2012 
9,000 becas 
otorgadas 
a NNA 

12,000 
becas 
otorgadas 
a NNA 

15,000 
becas 
otorgadas 
a NNA 

18,000 
becas 
otorgadas 
a NNA 

Mayor 
cobertura de 
becas en 
madres 
jóvenes y 
jóvenes 
embarazadas 
para lograr la 
conclusión de 
su educación 
básica 

# de NNA 
atendidos/ as.. 
# de NNA 
inscritos/as en 
el ámbito 
educativo. 
# de mujeres 
adolescentes 
atendidas. 
# de mujeres 
adolescentes con 
abandono 
escolar. 

Informe anual 
de resultados 
que incluya 
los datos 
sobre las 
beneficiarias 
con datos 
desagregados 

al menos por 
edad, grado, 
municipio y 
programa de 
apoyo 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C1. S3 Nov-24 

SEEJ 

 

SEEJ 
Servicio del 
Empleo 
Jalisco 
UdeG 

Realizar ferias de programas 
de voluntariado y servicio 
social para las y los 
adolescentes que están por 
finalizar sus estudios. 

2012 
1 feria 
virtual 
realizada 

1 feria 
virtual 

realizada 

1 feria 
virtual 

realizada 

1 feria 
virtual 

realizada 

Más 
adolescentes 
concluyendo 
sus estudios 
satisfactoria
mente 

Número de 
ferias 
realizadas 

Informe anual 
de resultados 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C1. S3 Nov-24 

 

C2. Educación integral en sexualidad progresiva e inclusiva 

Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador de 
ENAPEA al 

que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 

Subcomponente 1. Capacidades de niñas, niños y adolescentes fortalecidas para asumir una vida plena, tal como lo recomienda el Comité de los Derechos del Niños en lo que se refiere a la inclusión de contenidos de 
Educación Integral en Sexualidad, de prevención de VIH/sida y de salud reproductiva en los programas escolares. 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador de 
ENAPEA al 

que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 

SEEJ 

Programa 
Estatal de 
Protección 
Integral de 
Niñas Niños y 
Adolescentes 
(PROESPINNA) 

SE SIPINNA 
Procuraduría 
Social 
Fiscalía del 
Estado 
DIF 
PPNNA 
SEEJ 
OSC 
UdeG 
SISEMH 
SC 
SJRT 

Diseñar e implemetar cursos 
y/o talleres dirigidos a la 
comunidad educativa, 
respecto a  educación 
integral de la sexualidad, 
basados en el marco 
normativo nacional e 
internacional 

- Por definir Por definir Por definir Por definir 

Para el 2022 
los cursos de 
las diferentes 
instituciones 
educativas se 
encuentran 
alineadas al 
marco 
normativo e 
internacional 
respecto a la 
educación 
integral en 
sexualidad. 

Número de 
cursos 
impartidos 
por 
instituciones 
educativas en 
materia de  
educación 
integral en 
sexualidad 

Registro de 
participant
es en 
cursos o 
talleres en 
educación 
integral de 
la 
sexualidad, 
basados en 
el marco 
normativo 
nacional e 
internacion
al por 
institución  

Presupuesto del 
Programa Estatal 
de Protección 
Integral de Niñas 
Niños y 
Adolescentes 
(PROESPINNA) 

C2.4 
Enero 2021 
a diciembre 
2022 

SEEJ  

SSAS 
SEEJ 
DIF 
SISEMH 
DJ 

Diseñar y aplicar estrategias 
para formar y capacitar 
adolescentes y jóvenes como 
multiplicadores de 
información sexual y 
reproductiva, orientadores y 
derivadores de adolescentes 
a los servicios profesionales, 
en el marco de los derechos 
de los niñas, niños y 
adolescentes, con enfoque de 
género e interculturalidad. 

2012 1 programa 1 programa 1 programa 1 programa 

Informe anual 
de resultados 
sobre las y los 
estudiantes 
matriculad@s 
beneficiad@s 

con 
educación 
integral en 
sexualidad 

Porcentaje de 
estudiantes 
matriculados 
que reciben 
educación 
integral en 
sexualidad 

Informe 
anual de 
resultados 
del 
programa 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C2.4 Nov-24 

SSAS 

Estrategia de 
Prevención y 
Atención del 
Embarazo en 
Adolescentes 
en el estado 
de Jalisco 

DIF Estatal  
DIF 
Municipales 

Implementar la “Estrategia 
de Prevención y Atención del 
Embarazo en Adolescentes 
en el estado de Jalisco”, con 
el objetivo de capacitar a 
formadores replicadores de 
municipios del Área 
Metropolitana de 
Guadalajara, en salud sexual 
y reproductiva, con un 
enfoque en habilidades 
socioemocionales y 
proyección de vida, para 
generar un instrumento de 
promoción de la cultura en 

2021  

18 personas 
facilitadora

s/ 
replicadora

s 
8 

municipios 
de la zona 

metropolita
n 
a 
1 

diagnóstico 

Seguimiento 
a las 
acciones 
implementa
das.  

Seguimiento 
a las 
acciones 
implementa
das.  

Seguimiento 
a las 
acciones 
implementa
das.  

Implementaci
ón de la 
“Estrategia de 
Prevención y 
Atención del 
Embarazo en 
Adolescentes 
en el estado 
de Jalisco” 
 
8 municipios 
de la zona 
metropolitan
a 
beneficiados 

Total de 
facilitadores(
as) y/o 
replicadoras(
es) 
capacitados 
por la 
Estrategia. 
 
Total de 
municipios de 
la cobertura 
geográfica 
establecida 
beneficiados 

Informe 
anual da 
implementa
ción de la 
Estrategia 
 
Informe del 
total de los 
municipios 
beneficiado
s 
 
Informe 
ejecutivo 

5,065,800.00 
C2.4 
C2.5 

 
Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador de 
ENAPEA al 

que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 
salud sexual, así como, la 
generación de un diagnóstico 
que permita tener un análisis 
descriptivo de los 
adolescentes. 

de forma 
anual. 
 
1 diagnóstico 
anual. 

por La 
Estrategia 
 
Total de 
diagnósticos 
elaborados 
mediante La 
Estrategia. 

del 
diagnóstico 

SISEMH  

CECOVIM 
SE SIPINNA 
SEEJ 
PPNNA 

Realizar talleres de 
prevención a población de 
mujeres y hombres 
adolescentes y/o jóvenes con 
el objetivo de sensibilizar e 
incrementar habilidades y 
actitudes en la prevención de 
la violencia en sus relaciones 
de noviazgo y/o afectivo-
eróticas 

2012 

2,000 
adolescente
s y/o 
jóvenes 
capacita-
dos(as) 

2,000 
adolescente
s y/o 
jóvenes 
capacita-
dos(as) 

2,000 
adolescente
s y/o 
jóvenes 
capacita-
dos(as) 

2,000 
adolescente
s y/o 
jóvenes 
capacita-
dos(as) 

2,000 
adolescentes 
y/o jóvenes 
capacita-
dos(as) al año 

Número de 
adolescentes 
y/o jóvenes 
capacitados/
as 

Informe de 
los talleres 
realizados. 

Recursos 
(humanos y 
materiales) de la 
SISEMH 
provenientes de 
la Alerta de 
Violencia de 
Género en 
Contra de las 
Mujeres 

C2.4 Nov-24 

CEI  

Subsecretarí
a de 
Derechos 
Humanos, 
CEI, SISEMH 

Realizar talleres en la región 
Nahua del Estado de Jalisco 
y en la zona metropolitana 
de Guadalajara con 
indígenas urbanos/as para 
adolescentes de 12 a 17 años 
en los que se exponga el 
tema de abuso sexual y 
educación integral en 
sexualidad, así como 
enfermedades de 
transmisión sexual. 

2012 

Formación 
de 10 
replicadore
s/as 

Formación 
de 10 
replicadore
s/as 
 
50 
adolescente
s que 
recibieron 
educación 
sexual 
integral por 
parte de 
replicador@s 

Formación 
de 10 
replicadore
s/as 
 
100 
adolescente
s que 
recibieron 
educación 
sexual 
integral por 
parte de las 
y los 
replicador@s 

Formación 
de 10 
replicadore
s/as 
 
150 
adolescente
s que 
recibieron 
educación 
sexual 
integral por 
parte de las 
y los 
replicador@s 

Informe de 
resultados 
sobre Talleres 
impartidos en 
Educación 
Integral en 
sexualidad 
con datos 
desagregados 

al menos por 
sexo, edad, 
comunidad 
y/o población, 
escolaridad. 

Porcentaje de 
adolescentes 
matriculad@s 
capacitad@s 

Informe de 
los talleres 
realizados. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C2.4 Nov-24 

SSJ  SISEMH, OSC 

Realizar una campaña 
territorial en los centros 
escolares para difundir 
información y capacitar 
estudiantes en educación 
integral de la sexualidad, 
cambios en el cuerpo, ciclo 
menstrual, fecundación, 
prevención de embarazos e 
infecciones de transmisión 

2012 - - 

2,000 
adolescentes 

que 
recibieron 
información 
y/o 
capacitación 

en sus 
centros 
escolares. 

 2,000 
adolescentes 

que 
recibieron 
información 
y/o 
capacitación 

en sus 
centros 
escolares. 

Informe anual 
de resultados 
sobre las 
actividades 
de difusión 
realizadas 
con datos 
desagregados 

al menos por 
sexo, edad, 

Total de 
estudiantes 
matriculad@s 
en edad 
típica de 
cursar el 
grado que 
reciben 
información 
y/o 

Informe de 
los 
resultados 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C2.4 Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador de 
ENAPEA al 

que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 
sexual (ITS), con énfasis en 
enfermedades como VIH y 
VPH así como en temas 
relacionados con abuso 
sexual y violencia de género 

municipio, 
escolaridad. 

capacitación en 
sexualidad en 
sus centros 
escolares. 

DJ  - 

Capacitar al personal 
encargado de instancias 
municipales de atención a la 
juventud, para que se 
conviertan en replicador@s 
con jóvenes de su municipio y 
a su vez formen redes en las 
que compartan información 
integral y efectiva. 

2012 

125 
personas 
capacitadas 

(al menos 1 
por 
municipio) 

125 
personas 
capacitadas 

(al menos 1 
por 
municipio) 

- - 

125 personas 
capacitadas 
por año en 
todos los 
municipios del 
Estado de 
Jalisco. 

Número de 
personal de 
instancias 
municipales 
capacitado. 

Informe de 
capacitaciones 

realizadas. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C2.4 Dic-22 

Subcomponente 2. Procesos permanentes de capacitación y formación garantizados al personal docente en la enseñanza de contenidos de Educación Integral en Sexualidad. 

SEEJ  - 

Capacitar y retroalimentar 
la forma en que el personal 
docente transmite en el aula 
los temas de EIS 

2012 
Capacitació
n a 3 mil 
docentes 

Emisión de 
recomen-
daciones a 
técnicas de 
enseñanza 
observadas 

Evaluación 
a 3 mil 
docentes 

Emisión de 
recomen-
daciones a 
las técnicas 
de 
enseñanza 
observadas 

Docentes que 
enseñan sin 
prejuicios y 
no omiten 
abordar 
temas de la 
EIS. 

Número de 
docentes 
evaluados 

Emisión de 
recomen-
daciones 
revisadas y 
analizadas 
por 
docentes 
evaluad@s 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C2.4 Nov-24 

Subcomponente 3. Escuelas vinculadas con el entorno comunitario y familiar en la promoción de la Educación integral en Sexualidad y el fomento del liderazgo y la ciudadanía adolescente y juvenil, considerando las 
intervenciones basadas en evidencia. 

SISEMH  
SE 
SIPINNA 
CECOVIM 

Realizar un taller 
metodológico para fomentar 
incorporación de hombres en 
la prevención de embarazo 
en adolescentes. 

 

400 
hombres 
capacitad@s 

prevención 
del 
embarazo. 

400 
hombres 
capacitad@s 

prevención 
del 
embarazo. 

400 
hombres 
capacitad@s 

prevención 
del 
embarazo. 

400 
hombres 
capacitad@s 

prevención 
del 
embarazo. 

Informe con 
los resultados 
obtenidos con 
datos 
desagregado
s al menos 
por edad, 
sexo, 
escolaridad y 
municipio, 
población a la 
que 
pertenece, 
origen étnico 

Número de 
hombres 
beneficiarios 
del taller 

Informe 
anual con 
los 
resultados 
obtenidos 

Recursos 
(humanos y 
materiales) de la 
SISEMH 
provenientes de 
la Alerta de 
Violencia de 
Género en 
Contra de las 
Mujeres 

C3.2 Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador de 
ENAPEA al 

que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 
llevará a 

cabo 

OPD Servicios 
de Salud 

  

Difundir temas de salud 
sexual para adolescentes a 
través de sesiones de 
Facebook live. 

En 2020 
se 
realizaro

n 4 
sesiones 

4 sesiones 
informativa
s 

4 sesiones 
informativa
s 

4 sesiones 
informativa
s 

4 sesiones 
informativa
s 

Adolescentes 
mejor 
informados y 
capaces de 
tomar 
decisiones 
para su salud 
sexual 

Número de 
comentarios, 
veces en las 
que el 
material es 
compartido y 
reproducido 

Informe de 
la actividad 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C2. 4 Dic-24 

OPD Servicios 
de Salud 

 SSJ 
Difundir entre la población 
adolescente los servicios 
amigables. 

En 2020 se 
realizaron 
4 
campañas 

1 campaña 
de difusión 
en medios 
digitales 

1 campaña 
de difusión 
en medios 
digitales 

1 campaña 
de difusión 
en medios 
digitales 

1 campaña 
de difusión 
en medios 
digitales 

Para el 2024, 
mayor 
demanda y 
acceso de las 
y los 
adolescentes 
a los servicios 
amigables 

Número de 
servicios 
otorgados 
por año 

Informe de 
la actividad 
anual 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C2. 4 Dic-24 

 

C3. Oportunidades laborales apropiadas para la edad y acordes a las capacidades 

Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad Línea base Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 

Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se 
llevará a 

cabo 

Subcomponente 1. Programas duales de estudio y trabajo, como capacitación para el empleo y autoempleo de las y los adolescentes en edad legal de trabajar en México fortalecidos, ampliados y promocionados. 

STPS 

Fomentar que 
las empresas 
tengan a sus 
empleados 
menores de 
edad en las 
mejores 
condiciones 
laborales de 
acuerdo a lo 
requerido en 
la Ley Federal 
del Trabajo 

Empresas 
DIF 
DIF 
municipales 

Expedir permisos de 
trabajo para 
adolescentes entre 
los 15 y 17 años 
(deberá ser solicitado 
por medio de la 
empresa) en los 125 
municipios y 
promocionarlos a 
través de redes 
sociales y página web. 

En 2020 se 
expidieron 
814 
permisos 

900 
permisos 
para 
adolescente
s. 

900 
permisos 
para 
adolescente
s. 

900 
permisos 
para 
adolescente
s. 

900 
permisos 
para 
adolescente
s. 

Para el 2024 el 
servicio de 
expedición de 
permisos de 
trabajo es 
reconocido por 
las empresas y 
por adolescentes 

Número de 
permisos de 
trabajo 

Informe 
anual sobre 
número total 
de permisos 
de trabajo 
otorgados a 
adolescentes 

de 15-17 años 
con datos 
desagregados 

al menos por 
edad, sexo, 
población de 
origen, mpio., 
escolaridad 
y origen 
étnico. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de la 
STPS 

C3.1 Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad Línea base Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 

Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se 
llevará a 

cabo 

DJ  

Secretaría de 
Agricultura y 
Desarrollo 
Rural 

Implementar 
Programa Apoyo a 
Grupos Vulnerables, 
incluye a jóvenes 
interesad@s en 
emprender o 
fortalecer un 
proyecto productivo 
sustentable, ya sea 
agrícola, ganadero, 
pecuario, forestal, 
agroindustrial, 
ecoturístico, 
acuacultura, 
alimentos, servicios o 
que proporcione valor 
agregado, priorizando 
municipios con mayor 
índice de marginación 

En 2020 Se 
seleccionaron 

20 
proyectos 
distribuidos 

en las 
regiones 
del estado, 
beneficiaron 

de manera 
directa a 
60 jóvenes 
para 
emprender 

negocios 
locales 

20 
proyectos 

20 
proyectos 

20 
proyectos 

20 
proyectos 

Incrementar la 
calidad de vida 
de grupos en 
situación de 
vulnerabilidad en 
poblaciones 
rurales, 
mediante la 
entrega de 
incentivos 
económicos para 
desarrollo de 
proyectos 
productivos del 
sector primario y 
con valor 
agregado. 

Número de 
proyectos 
apoyados. 

Informe de 
los 
proyectos 
apoyados 

El programa es 
operado por la 
Secretaría de 
Agricultura y 
Desarrollo Rural. 

Tasa de 
desocupació
n de la 
población de 
15 a 19 años 
 
Tasa de 
informalida
d laboral de 
la población 
ocupada de 
15 a 19 años 

Enero 2021 a 
diciembre 
2024 

SISEMH 

Programa 
Social 
Fuerza 
Mujeres 

SPPC 

Desarrollar 
capacidades y 
habilidades 
productivas con 
perspectiva de 
género  

En 2020 se 
benefició a 
4 mujeres 
de 18 años 
y 44 de 19 
años 

50 mujeres 
beneficiada
s de 18 y 19 
años 

50 mujeres 
beneficiada
s de 18 y 19 
años 

50 mujeres 
beneficiada
s de 18 y 19 
años 

50 mujeres 
beneficiada
s de 18 y 19 
años 

Para 2024, 
mujeres y 
mujeres 
indígenas 
cuentan con 
herramientas de 
trabajo y de 
capacitación que 
les permiten 
generar ingresos 
y recursos 
propios. 

Número de 
mujeres 
beneficiada
s 

Informe 
anual de los 
apoyos 
otorgados 

Recurso Estatal 
de $140,000,000 

C3.1 Nov-24 

Subcomponente 2. Servicios de orientación y asesoría laboral otorgados a las y los adolescentes en edad legal de trabajar en México que requieren empleo o autoempleo, en particular a aquellos que están saliendo del 
sistema educativo, para definir su futura trayectoria laboral. 

STPS 
Programa: 
Vinculación 
Laboral 

STPS, SNE 

Ofrecer servicios de 
Vinculación Laboral 
(Bolsa de trabajo, 
INEA y Talleres para 
Buscador@s de 
Empleo) en los 125 
municipios del Estado. 

En 2020 la 
mayoría 
de benefi-
ciari@s 
fueron 
jóvenes 
mayores 
de 18 años, 
y se 
impartieron 

Al menos 
12,000 
personas 
beneficiadas 

Al menos 
12,000 
personas 
beneficiadas 

Al menos 
12,000 
personas 
beneficiadas 

Al menos 
12,000 
personas 
beneficiadas 

Para 2024 las y 
los adolescentes 
tienen una 
búsqueda de 
empleo exitosa 
en espacios de 
justicia laboral 

Número de 
personas 
beneficiada
s 

Informe 
anual de las 
personas 
beneficiarias 
con datos 
desagregad
os al menos 
por sexo, 
edad, 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C3.1 Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad Línea base Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 

Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se 
llevará a 

cabo 
talleres 
para 
buscador
@s de 
empleo a 
adolescentes 
en edad 
permitida 
para 
trabajar. 

municipio, 
escolaridad 

STPS   

Consejo para 
Prevenir y 
Erradicar el 
Trabajo Infantil 
en Jalisco. 
SE 
SIPINNA 

Realizar inspecciones 
para vigilar a las 
empresas que 
cuenten en su 
plantilla laboral con 
adolescentes de 10 a 
17 años y realizan 
actividades en 
condiciones y 
jornadas no 
permitidas por LFT y 
que pueden afectar 
su desarrollo físico o 
mental 

2013 
5% de las 
empresas 
inspeccionadas 

10% de las 
empresas 
inspeccionadas 

15% de las 
empresas 
inspeccionadas 

25% de las 
empresas 
inspeccionadas 

Para 2024 
reducir un 25% 
las empresas 
con prácticas 
incongruentes 
hacia la 
adolescencia 

Número de 
inspeccione
s realizadas  
 
Número de 
empresas 
registradas 

Informe 
anual de las 
inspecciones 
realizadas 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C3.4 
C3.5 
C3.6 

Nov-24 

STPS   
SE SIPINNA, 
DIF, SEEJ, DJ, 
SC SJRTV 

Realizar y/o reforzar 
campañas a través 
de medios 
tradicionales y 
digitales de difusión 
para la prevención y 
atención del trabajo 
infantil. 

2013 
2 campaña 
difusión 

2 campaña 
difusión 

2 campaña 
difusión 

2 campaña 
difusión 

Para 2024 hay más 
sensibilización de 
adolescentes en 
materia de inclusión 
laboral y conocen 
sus derechos 
laborales.  

Número de 
campañas 
de difusión 

Informe 
anual de 
resultados 
de impacto 
de 
campañas 
realizadas 
desagregadas 

por 
población 
objetivo y 
municipio. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C3.6 Nov-24 

STPS   
CEI, SISEMH, 
DJ 

Realizar la traducción 
a lengua Wixarika y 
náhuatl de folletos, 
trípticos y/o poster de 
difusión para la 
prevención y atención 
del trabajo infantil. 

2013 

100% 
materiales 
elaborados 
y 
traducidos. 

Al menos el 
60% de 
distribución 
en Pueblos 
Indígenas 
de Jalisco 

Al menos el 
80% de 
distribución 
en Pueblos 
Indígenas 
de Jalisco 

Al menos el 
100% de 
distribución 
en Pueblos 
Indígenas 
de Jalisco 

Para el 2024, 
adolescentes 
nahuas y 
wixarikas 
informadas/os 
sobre sus 

Número de 
materiales 
de difusión 
impresos / 
número de 
materiales 

Informe de 
implementació
n de campaña 
con datos 
sobre 
municipios, 
comunidades o 
poblaciones en 
que se 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 

C3.6 Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad Línea base Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 

Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se 
llevará a 

cabo 
derechos en 
materia laboral 

de difusión 
distribuidos 

difundieron 
materiales. 

dependencias 
participantes 

STPS  SISEMH 

Promover acciones 
laborales que faciliten 
la conciliación y 
corresponsabilidad 
entre la vida laboral, 
personal o familiar 
con enfoque de las 
masculinidades 
alternativas, que 
contribuyan al 
desarrollo humano y 
oportunidades 
laborales y 
educativas de las y 
los adolescentes. 

2015 

100% de 
acciones 
implementa
das de 
difusión  

100% de 
acciones 
implementa
das de 
difusión 

100% de 
acciones 
implementa
das de 
difusión 

100% de 
acciones 
implementa
das de 
difusión 

Para el 2024 hay 
conciliación y 
corresponsabilid
ad entre la vida 
laboral, personal 
o familiar 

Número de 
acciones de 
promoción 
sobre la 
conciliación 
y 
correspons
abilidad 
entre la vida 
laboral, 
personal y 
familiar 
realizada en 
los centros 
de trabajo. 

Informe de 
resultados 
de acciones 
implementadas 

anualmente 
con datos de 
los centros 
de trabajo 
desagregados 

por mpio, 
actividad 
económica, 
número de 
emplead@s, 
edad, sexo, 
población a 
la que 
pertenecen, 
escolaridad, 
origen étnico 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C3.7 Nov-24 

STPS   IIEG, SISEMH 

Realizar encuesta 
poblacional que 
identifique, entre 
otras cosas, a niñas y 
adolescentes de 10 a 
17 años que hacen 
trabajo doméstico no 
remunerado como 
actividad principal 

2015 - 1 encuesta - - 

Para el 2022 hay 
claridad sobre 
adolescentes 
que se dedican 
al trabajo 
doméstico 

Encuesta 
poblacional 
realizada 

Informe del 
análisis de 
resultados 
de encuesta, 
así como 
acciones 
implementadas 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C3.7 Nov-24 

STPS  
SE SIPINNA, 
SISEMH, SEEJ, 
DJ 

Realizar Ferias 
Virtuales del Empleo 
dirigidas a 
adolescentes de 16 a 
19 años. 

 2 ferias  2 ferias 2 ferias 2 ferias 

Para 2024 se 
fortalecen 
mecanismos de 
coordinación 
interinstitucional 

para orientación 
laboral de 
adolescentes 

Número de 
ferias 
realizadas 

Informe de 
ferias 
realizadas 
con número 
de 
beneficiad@s 
desagregados 

al menos por 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C3.S1 
C3.S2 

Nov-24 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad Línea base Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 

Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se 
llevará a 

cabo 
edad, sexo, 
escolaridad 
y municipio, 
población a 
la que 
pertenece, 
origen étnico 

Subcomponente 3. Subsidios otorgados a los empresarios formales que contratan a personal adolescente en edad legal de trabajar en México, con el fin de compensarlos por los gatos de selección, orientación y capacitación inicial que deben sostener. 

STPS  
SEEJ, SE 
SIPINNA 

Promover las becas 
de capacitación para 
el empleo a 
adolescentes de 16 a 
19 años (a través del 
Programa de 
Capacitación para la 
Empleabilidad) 

 
100% de las 
becas 
otorgadas 

100% de las 
becas 
otorgadas 

100% de las 
becas 
otorgadas 

100% de las 
becas 
otorgadas 

Para el 2024 más 
empresas 
empleando a 
adolescentes 
capacitadas/os 
para el empleo 

Número de 
becas 
otorgadas  
 
Número de 
apoyos 
meta del 
programa 

Informe de 
las becas 
otorgadas 
con datos de 
beneficiari@s 
desagregados 

al menos por 
edad, sexo, 
escolaridad 
y municipio, 
población a 
la que 
pertenece, 
origen étnico 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C3. S3 Nov-24 

 

C4. Entorno habilitante 

Institució

n/ 

Organism

o 

responsa

ble 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad 

Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador de 
ENAPEA al 

que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

Subcomponente 1. Barreras legales, culturales e institucionales eliminadas para garantizar los Derechos Humanos que amparan la protección contra la violencia sexual y reproductiva, como la prestación de servicios de 
salud sexual y reproductiva para niñas, niños y adolescentes. 

SISEMH 

 SISEMH,  
Academia, 
 OSC,  
Congreso del 
Estado de 
Jalisco,  

Realizar foros 
participativos de 
consulta para la 
armonización 
legislativa de la Ley 
Estatal de los 

2017 - 

1 foro 
participativ
os de 
consulta  

1 foro 
participativ
os de 
consulta  

- 

Listado total de 
foros en materia de 
derechos de niñas, 
niños y 
adolescentes; 
códigos civiles o 

Número de foros 
participativos de 
consulta para la 
armonización 
legislativa de Ley 
Estatal de los 

Informe 
anual sobre 
resultados 
de los foros. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 

C4. S1 Dic-23 
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Institució

n/ 

Organism

o 

responsa

ble 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad 

Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador de 
ENAPEA al 

que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

Secretaría 
General de 
Gobierno 

Derechos de Niñas, 
Niños y Adolescentes 
del Estado de Jalisco, 
Ley de Acceso de las 
Mujeres a una Vida 
Libre de Violencia del 
Estado de Jalisco y la 
Ley de Salud del 
Estado de Jalisco 
acorde a la 
legislación federal y 
disposiciones 
internacionales con 
un enfoque de género 
y derechos humanos. 

familiares, federal y 
estales; y las leyes 
estatales de salud 
para impulsar la 
armonización 
legislativa estatal, 
nacional e 
internacional. 

Derechos de NNA 
del Estado de 
Jalisco, y/o Ley de 
Acceso de las 
Mujeres a una Vida 
Libre de Violencia 
del Estado de 
Jalisco y/o Ley de 
Salud del Estado de 
Jalisco acorde a la 
legislación federal y 
disposiciones 
internacionales con 
enfoque de género y 
derechos humanos. 

dependencias 
participantes 

SE 
SIPINNA 

 

Congreso del 
Estado de 
Jalisco, 
Secretaría 
General de 
Gobierno del 
Estado de 
Jalisco, 
SISEMH. 

Promover los 
procesos de 
armonización 
legislativa en materia 
de derechos de niñas, 
niños y adolescentes 
en los ámbitos federal 
y estatal. 

2017 - - - 

Al menos 
dos 
iniciativas 
de reforma 
impulsadas 
en el ámbito 
estatal  

Aprobación y 
publicación de las 
iniciativas de 
reforma 
impulsadas. 

Número de 
iniciativas de 
reforma 
impulsadas en el 
ámbito estatal en 
materia de 
derechos de niñas, 
niños y 
adolescentes; 
códigos civiles o 
familiares, federal y 
estales; y las leyes 
estatales de salud 
armonizadas. 

Iniciativas 
de Ley 
presentadas 
ante el 
Congreso 
del Estado 
de Jalisco. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S1 Nov-24 

SE 
SIPINNA 

 
Congreso del 
Estado de 
Jalisco, 
Secretaría 
General de 
Gobierno del 
Estado de 
Jalisco, 
SISEMH. 

Impulsar iniciativas 
de reforma legislativa 
en el congreso local 
para homologar el 
código penal en 
temas relacionados 
con el abuso sexual, la 
violencia obstétrica y 
los matrimonios 
forzados en la 

2017 - - 

Al menos 1 
iniciativa 
impulsada 
de reforma 
legislativa 
en el 
congreso 
local y/o 
para 
homologar 
el código 

- 
Listado total de 
reformas y/o a nivel 
local  

 

Iniciativa de 
reforma 
presentada 
ante el 
Congreso 
del Estado 
de Jalisco. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S1 Dic-23 
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Institució

n/ 

Organism

o 

responsa

ble 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad 

Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador de 
ENAPEA al 

que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

población 
adolescente. 

penal en 
temas 
relacionado
s con abuso 
sexual y la 
violencia 
obstétrica  

SE 
SIPINNA 

 

SISEMH, DIF 
JALISCO, SEEJ, 
PPNNA 

Promover la igualdad 
entre niñas, niños y 
adolescentes a través 
de la 
sensibilización de los 
hombres en las 
masculinidades 
afectivas  

2017 

100 
hombres 
sensibiliz
ados en 
masculin
idades 
afectiva
s 

100 
hombres 
sensibilizad
os en 
masculinida
des 
afectivas  

100 
hombres 
sensibilizad
os en 
masculinida
des 
afectivas  

100 
hombres 
sensibilizad
os en 
masculinida
des 
afectivas  

Informe de 
resultados de 
sensibilizaciones 

impartidas 
desagregada por 
número de 
hombres, edad, 
municipio y origen 
étnico  

Número de hombres 
sensibilizados en las 
masculinidades 
afectivas  

Informe 
anual de 
resultados. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S1 Nov-2024 

SPPC 

 

UDG 
CALAS A.C., 
Pro-Sociedad 
AC, British 
Council, Mar 
Adentro, 
Federación de 
Estudiantes 
Universitarios. 

Fomentar actividades 
de participación y 
activación ciudadana 
como parte 
del proyecto de Red 
de Jóvenes por la Paz, 
proyectos de 
participación 
ciudadana, ejercicios 
de consultas, mesas 
de gobernanza, así 
como de Ciudadanía 
Activa. 

2017 

220 
jóvenes 
capacit
ados/as  

- - - 

Informe de 
resultados de los 
planes 
de acción hacia el 
futuro de las y los 
jóvenes 
capacitados. 

Número de jóvenes 
capacitados/as en 
la metodología 
“Active Citizens” 

Informe de 
resultados. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S1 Nov-2021 

SS 

 

- 

Generar capacidades 
institucionales para la 
implementación del 
Modelo de Crianza 
positiva y 
empoderamiento de 
madres adolescentes 
embarazadas. 

2017 

25% de 
instituci
ones con 
capacid
ades 
instalad
as en el 
modelo. 

50% de 
institucione 
con 
capacidade
s instaladas 
en el 
modelo  

75% de 
institucione 
con 
capacidade
s instaladas 
en el 
modelo  

100% de 
institucione
s con 
capacidade
s instaladas 
en el 
modelo 

Informe sobre las 
instituciones que 
les fueron 
transferidas las 
capacidades en el 
Modelo de Crianza 
positiva y 
empoderamiento 
de madres con 
datos desagregados 

de funcionariado 

Número de 
instituciones 
públicas a las que 
se les transfiere las 
capacidades para 
la implementación 
en el Modelo de 
Crianza positiva y 
empoderamiento de 
madres 
adolescentes/Núme

Informe de 
resultados 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S1 Nov-2024 
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Institució

n/ 

Organism

o 

responsa

ble 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad 

Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador de 
ENAPEA al 

que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

capacitado 
desagregado por 
sexo, edad, 
población a la que 
pertenecen, origen 
étnico, municipio, 
escolaridad y 
dependencia a la 
que corresponden. 

ro total de 
funcionariado  

DJ 

 

DJ, SSJ,  
SEEJ, OSC 

Realizar charlas y 
conferencias a 
jóvenes 
universitarias/os con 
temáticas de 
Prevención de 
Embarazo 
Adolescente 

2017 

10 charlas 
y/o 
conferenc
ias 

10 charlas y/o 
conferencias 

10 charlas y/o 
conferencias 

10 charlas y/o 
conferencias 

Informe de charlas 
y/o conferencias 
con datos de 
personas 
beneficiadas con 
datos 
desagregados por 
sexo, edad, origen 
étnico, población 
objetivo, municipio, 
escolaridad 

Número de charlas 
y/o conferencias a 
jóvenes  

Informe de 
actividades 
de difusión 
de temas 
sobre 
prevención 
del 
embarazo en 
universidades 

del Estado. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S1 Nov-2024 

DJ 

 

Red Estatal de 
Impulsores/as 
por la 
Igualdad 

Formar monitoras/es 
locales en materia de 
prevención de 
factores de riesgo que 
llevan a la 
problemática del 
embarazo en 
adolescentes 

2017 

5 
monitoras
/es 
locales 

5 
monitoras/es 
locales 

5 
monitoras/es 
locales 

5 
monitoras/es 
locales 

Informe de 
resultados de la 
estrategia 
monitoras/es 
locales en materia 
de prevención del 
embarazo 
adolescente 

Número de 
monitoras/es 
locales en materia 
de prevención del 
embarazo 
adolescente del 
Estado de Jalisco 

Informe 
anual de 
resultados 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S1 Nov-24 

DJ 

 

DJ 

Sensibilización de la 
población sobre el 
derecho al ejercicio 
responsable de la 
sexualidad, uso de 
anticonceptivos, 
acceso a servicios de 
SSR para 
adolescentes, causas 
y consecuencias del 
embarazo en 
adolescentes, 

2012 

100% 
Manuale
s 
entrega
dos en 
centros 
escolare
s de 
educaci
ón 
media 
superior 

100% 
Manuales 
entregados 
en centros 
escolares 
de 
educación 
media 
superior en 
Jalisco 

100% 
Manuales 
entregados 
en centros 
escolares 
de 
educación 
media 
superior en 
Jalisco 

100% 
Manuales 
entregados 
en centros 
escolares 
de 
educación 
media 
superior en 
Jalisco 

Entrega de 100% 
de Manuales en los 
125 municipios del 
Estado de Jalisco 

Total, de Manuales 
de Capacitación 
para atención de 
los factores de 
riesgo del 
embarazo 
entregados en 
centros escolares 

Informe 
anual de 
distribución 
de manuales 
en 
instituciones 
de 
educación 
media 
superior en 
Jalisco 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S3 
Dic-24 
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Institució

n/ 

Organism

o 

responsa

ble 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad 

Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador de 
ENAPEA al 

que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

maternidad y 
paternidad 
responsable, nuevas 
masculinidades, 
violencia sexual y 
desigualdades de 
género utilizando 
espacios y medios 
culturales 
comunitarios 
disponibles 

en 
Jalisco 

SISEMH 

 

OSC 

Dar continuidad al 
Programa 
Asociaciones por la 
Igualdad (API) 
apoyando programas 
focalizados en grupos 
de niñas, niños y 
adolescentes, 
madres, padres y 
tutores o tutoras en 
localidades o 
comunidades 
indígenas, 
rurales y urbanas, 
zonas marginadas y 
de atención 
prioritaria 

2012 

50 OSC 
benefici
adas en 
el año 

50 OSC 
beneficiada
s en el año 

50 OSC 
beneficiada
s en el año 

50 OSC 
beneficiada
s en el año 

Informe de los 
apoyos otorgados 
a OSC con datos 
de las personas 
beneficiarias con 
datos 
desagregados por 
sexo, edad, 
municipio, origen 
étnico, organización 
beneficiada 

Número de OSC 
beneficiadas con el 
apoyo económico 
de coinversión 

Informe 
anual sobre 
la entrega 
de apoyos y 
su impacto 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S3 nov-24 

Subcomponente 2. Estrategia de comunicación para la promoción de los Derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes diseñada e implementada para prevenir el embarazo adolescente en un marco de igualdad de género y con visión intercultural. 

SISEM FOBAM 

Todas las 
dependencias 
que forman 
parte del 
GEPEAJAL 

Realizar una 
campaña de 
comunicación con la 
participación de 
niñas, niños y 
adolescentes desde 
su diseño, acorde con 
las necesidades de 
los diferentes grupos 
de población y 
tomando en cuenta 

- 

1 
campañ
a de 
comunic
ación 

1 campaña 
de 
comunicaci
ón 

1 campaña 
de 
comunicaci
ón 

1 campaña 
de 
comunicaci
ón 

Para el 2024, NNA 
informadas/os 
sobre sus derechos 

Número de 
interacciones en la 
campaña 

Los 
productos 
que el 
programa 
solicite 

Presupuesto 
asignado por 
FOBAM 

C4.S2. 

De abril a 
diciembre 
de cada 
año en el 
que la 
actividad 
se 
desarrolle 
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Institució

n/ 

Organism

o 

responsa

ble 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad 

Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador de 
ENAPEA al 

que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

las particularidades 
del contexto en un 
marco de Derechos 
Humanos, igualdad de 
género y con una 
visión intercultural. 

Subcomponente 3. Proyectos de investigación financiados para generar evidencia de modelos efectivos y novedosos para el cambio de normas sociales, actitudes y prácticas favorables a la generación de entornos habilitantes en materia de prevención 
del embarazo en niñas y adolescentes. 

IIEG 

 

IIEG, SSJ, 
SISEMH, DIF, 
DJ 

Realizar y publicar un 
análisis sobre la 
situación del 
embarazo 
adolescente en 
Jalisco. 

2012 
1 
publicac
ión  

1 
publicación  

1 
publicación  

1 
publicación  

Un estado 
informado sobre la 
situación del 
embarazo 
adolescente y 
capaz de tomar 
decisiones respecto 
a la situación 
actual 

Número de 
publicaciones 
realizadas como 
producto del 
análisis. 

Publicacione
s realizadas. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S3 nov-24 

IIEG 

 

IIEG, SSJ, OPD 
Servicios de 
Salud 

Actualizar el banco de 
información sobre la 
temática del 
embarazo 
adolescente 
abordadas en los 
componentes 
generales de la 
ENAPEA en el portal 
https://iieg.gob.mx/ns/
?page_id=915  

2012 

Actualiza
ciones en 
el banco 
de 
informaci
ón sobre 
la 
temática 
del 
embarazo 
adolescen
te 

Actualizacio
nes en el 
banco de 
información 
sobre la 
temática 
del 
embarazo 
adolescente 

Actualizacio
nes en el 
banco de 
información 
sobre la 
temática 
del 
embarazo 
adolescente 

Actualizacio
nes en el 
banco de 
información 
sobre la 
temática 
del 
embarazo 
adolescente 

Un estado 
informado sobre la 
situación del 
embarazo 
adolescente y 
capaz de tomar 
decisiones respecto 
a la situación 
actual 

Número de 
actualizaciones 
estadísticas en el 
banco de 
información sobre 
la temática del 
embarazo 
adolescente 

Documento 
con 
información 
actualizada 
en embarazo 
adolescente 
en Jalisco. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S3 Nov-2024 

SPPC 

 DJ 
Federación de 
Estudiantes 
Universitarios, 
Direcciones de 
Participación 
Ciudadana 
Municipales e 
Institutos de 
Juventudes 
Municipales 

Realizar procesos de 
encuestas y consultas 
a nivel estatal para el 
diseño de 
metodología, difusión 
y análisis de 
resultados referentes 
al embarazo 
adolescente. 

2012 
Una 
encuesta/
consulta 

Una 
encuesta/co
nsulta 

Una 
encuesta/co
nsulta 

Una 
encuesta/co
nsulta 

Un estado 
informado sobre la 
situación del 
embarazo 
adolescente y 
capaz de tomar 
decisiones respecto 
a la situación 
actual 

Número de 
encuestas/consulta 
a nivel estatal 

Informe 
anual de 
resultados 
con el 
análisis 
diagnóstico 
de las 
encuestas 
realizadas. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C4. S3 Nov-2024 
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C5. Servicios de salud amigable, resolutiva, inclusiva y versátil 

Institución/ 
Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 Resultado esperado 
Indicador 

de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

Subcomponente 1. Condiciones institucionales y entorno habilitante asegurados para la provisión de toda la gama de métodos anticonceptivos a niñas, niños y adolescentes, incluyendo los ARAP, con especial énfasis en el marco normativo y regulatorio, y la capacitación y sensibilización de los 
prestadores de servicios de salud. 

SSJ 

Salud sexual y 
reproductiva 
para el 
adolescente 

OPD 
Servicios de 
Salud 

Asegurar el abasto 
suficiente de 
métodos de 
planificación familiar 
en todas las 
unidades de salud. 

En 2020 se 
identificó 
abasto 
suficiente 

Abasto al 
100% de 
métodos de 
planificación 

Abasto al 
100% de 
métodos de 
planificación 

Abasto al 
100% de 
métodos de 
planificación 

Abasto al 
100% de 
métodos de 
planificación 

Para 2024 se 
mantenga el abasto 
suficiente 

Porcentaje 
de 
abastecimie
nto de 
métodos 

IMI (Informe 
Mensual de 
Insumos) 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5.3 
Dic 21, 22, 23 
y 24 

SSJ 

Salud sexual y 
reproductiva 
para el 
adolescente 

IMSS, ISSSTE, 
OPD Servicios 
de Salud 
Jalisco, OPD 
Servicios 
Médicos del 
Municipio de 
Zapopan, OPD 
Hospitales 
Civiles, Hospital 
Militar 

Brindar información 
y orientación en 
temas de salud 
reproductiva 

En 2020 se 
brindó 
informació
n y 
orientació
n en temas 
de salud 
reproducti
va. 

Promover y 
difundir el 
sitio 
www.escogecu
idarte.jalisco.g
ob.mx, y el 
teléfono 
PLANIFICATE
L 8006246464, 

Promover y 
difundir el 
sitio 
www.escogecu
idarte.jalisco.g
ob.mx, y el 
teléfono 
PLANIFICATE
L 8006246464 

Promover y 
difundir el 
sitio 
www.escogecu
idarte.jalisco.g
ob.mx, y el 
teléfono 
PLANIFICATE
L 8006246464 

Promover y 
difundir 
sitio 
www.escoge
cuidarte.jali
sco.gob.mx, 
y teléfono 
PLANIFICA
TEL 
8006246464 

Promoción de temas 
de salud 
reproductiva en la 
mayoría de los 
hospitales del 
estado 

Número de 
clínicas en 
las que se 
proporciona 
información  

Informe 
anual de la 
actividad 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5.3 
Dic 21, 22, 23 
y 24 

OPD Servicios 
de Salud 

Programa de 
Salud Sexual y 
Reproductiva 
para 
Adolescentes  

SSJ 
DJ 
SISEMH 

Capacitar al personal 
que tiene contacto 
directo con adolescentes 
en todas las instituciones 
de salud públicas y 
privadas en los modelos 
de atención de las y los 
adolescentes y los 
lineamientos 
establecidos para la 
atención en los servicios 
amigables. 

En 2020 se 
realizaron 
capacitaci
ones de 
manera 
virtual 
dirigidas a 
personal 
de salud 
de los 
servicios 
amigables 

Capacitar a 
200 en los 
temas:  
Masculinidad
es, MAISSRA 
(Modelo de 
Atención 
Integral para 
la Salud 
Sexual y 
Reproductiva 
para los 
Adolescentes) 
y la NOM 047 
para la 
atención 
integral del 
grupo etario 
de 10 a 19 
años 

Capacitar a 
200 en los 
temas:  
Masculinidad
es, MAISSRA 
(Modelo de 
Atención 
Integral para 
la Salud 
Sexual y 
Reproductiva 
para los 
Adolescentes) 
y la NOM 047 
para la 
atención 
integral del 
grupo etario 
de 10 a 19 
años- 

-Capacitar a 
200 en los 
temas:  
Masculinidad
es, MAISSRA 
(Modelo de 
Atención 
Integral para 
la Salud 
Sexual y 
Reproductiva 
para los 
Adolescentes) 
y la NOM 047 
para la 
atención 
integral del 
grupo etario 
de 10 a 19 
años 

Capacitar a 
200 en los 
temas:  
Masculinidad
es, MAISSRA 
(Modelo de 
Atención 
Integral para 
la Salud 
Sexual y 
Reproductiva 
para los 
Adolescentes) 
y la NOM 047 
para la 
atención 
integral del 
grupo etario 
de 10 a 19 
años- 

En 2021 el personal 
que atiende 
adolescencias 
estará capacitado  

Número de 
personal 
capacitado 

Informe 
anual de la 
actividad 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5.3 
Dic 21, 22, 23 
y 24 

Subcomponente 2. Acciones de mercadeo social promovidas con niñas, niños y adolescentes de los servicios disponibles de SSR amigables, con énfasis en los Derechos Sexuales y Reproductivos en aquellos grupos en condiciones de desventaja social, por los canales y vías adecuados con 
apoyo de IMSS-BIENESTAR (utilizando las TICs). 
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Institución/ 
Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 Resultado esperado 
Indicador 

de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

SSJ 

Planificación 
Familiar/ 
Salud Sexual y 
reproductiva 
del 
adolescente/ 
Violencia 
Familiar, 
sexual y 
contra las 
Mujeres. 
Criterios para 
la prevención 
y atención 

SSJ, OPD 
Servicios de 
Salud, DIF, 
SISEMH 

Realizar campañas 
de difusión sobre la 
anticoncepción de 
emergencia y 
causales de aborto 
no punible entre la 
población 
adolescente en 
centros de salud, 
sitios de reunión, 
ferias de salud y 
farmacias. 

 - 

5,000 
interacciones 
en los 8 
municipios de 
la Zona 
Metropolitana 
de 
Guadalajara. 

3,000 
interacciones 
en los 
municipios del 
Estado fuera 
de la Zona 
Metropolitana 
de 
Guadalajara. 

- 

Informe sobre las 
campañas 
realizadas con 
datos desagregados 
por municipio, 
población objetivo, 
materiales 
utilizados. Listado de 
personas 
beneficiadas con 
datos desagregados 
por sexo, edad, 
municipio, 
escolaridad, origen 
étnico y grupo 
poblacional al que 
pertenecen. 

Número de 
interaccione
s obtenidas 
ante la 
campaña. 

Informe 
anual de 
resultados 
de las 
campañas 
realizadas. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5. S1 Dic-23 

SSJ 

Planificación 
Familiar/ 
Salud Sexual y 
reproductiva 
del 
adolescente 

SSJ,  
OPD 
Servicios de 
Salud Jalisco,  
DIF, 
SISEMH, IIEG 

Realizar diagnóstico 
en materia de salud 
reproductiva sobre 
una muestra 
representativa a 
mujeres entre 15 y 24 
años del estado de 
Jalisco para conocer 
el porcentaje de esta 
población que no 
hace uso de métodos 
anticonceptivos a 
pesar de manifestar 
su deseo expreso de 
no querer tener hijos 
por un tiempo 
(espaciar 
nacimientos) o nunca 
más (limitar 
nacimientos) 

 - 

1 diagnóstico 
en materia de 
salud 
reproductiva 
sobre una 
muestra 
representativ
a a mujeres 
entre 15 y 24 
años del 
estado de 
Jalisco  

- - 

Informe de 
resultados del 
diagnóstico de 
mujeres de 15 a 24 
años que no utilicen 
métodos 
anticonceptivos a 
pesar de manifestar 
su deseo expreso de 
no querer tener 
hij@s por un tiempo 
(espaciar 
nacimientos) o 
nunca más (limitar 
nacimientos) con 
datos desagregados 
por sexo, edad, 
escolaridad, 
municipio, origen 
étnico, grupo 
poblacional. 

Porcentaje de 
mujeres de 15 
a 24 años que 
no hacen uso 
de métodos 
anticonceptiv
os a pesar de 
manifestar su 
deseo expreso 
de no querer 
tener hijos por 
un tiempo 
(espaciar 
nacimientos) o 
nunca más 
(limitar 
nacimientos) 

Diagnóstico 
realizado. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5. S1 Dic-23 

SSJ 

Planificación 
Familiar/ 
Salud Sexual y 
reproductiva 
del 
adolescente 

SSJ, OPD 
Servicios de 
Salud Jalisco, 
IIEG 

Actualizar 
información existente 
y elaborar 
diagnósticos 
cuantitativos y 
cualitativos sobre 

 - - - 

Actualización 
de datos 
sobre 
Porcentaje de 
mujeres de 15 
a 19 años 
sexualmente 

Informe sobre uso 
de métodos 
anticonceptivos 
modernos por 
adolescentes con 
datos desagregados 

Porcentaje de 
mujeres de 15 
a 19 años 
sexualmente 
activas 
actualmente 
usuarias de 

Informe o 
documento 
que 
contenga 
datos 
actualizados 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 

C5. S1 abril-24 
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Institución/ 
Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 Resultado esperado 
Indicador 

de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

necesidades y 
preferencias de 
adolescentes acerca 
de servicios e 
insumos de salud 
sexual y reproductiva 

activas 
actualmente 
usuarias de 
anticonceptiv
os modernos. 

por edad, municipio, 
origen étnico, 
escolaridad, grupo 
poblacional 

anticonceptiv
os modernos. 

con corte a 
2024 

dependencias 
participantes 

OPD Servicios 
de Salud 

Planificación 
Familiar/ 
Salud Sexual y 
reproductiva 
del 
adolescente 

SSJ,  
OSC, SPPC 
Redes 
Vecinales 

Promover entre la 
población 
adolescente de los 
servicios médicos 
amigables del sector 
salud, de las 
organizaciones de la 
sociedad civil y de las 
farmacias, así como 
la disponibilidad de 
métodos 
anticonceptivos 
gratuitos y de bajo 
costo, garantizando 
la gama completa, 
incluidos los métodos 
ARAP 

2012 
3 campañas 
difundidas. 

3 campañas 
difundidas 

3 campañas 
difundidas 

3 campañas 
difundidas 

Informe sobre 
campañas 
realizadas con 
datos desagregados 
al menos por centro 
de salud, municipio, 
población objetivo, 
materiales 
utilizados. Lista de 
personas 
beneficiadas con 
datos desagregados 
por sexo, edad, 
grupo poblacional al 
que pertenecen, 
origen étnico, 
escolaridad, 
municipio. 

Número de 
campañas 
de 
comunicación 

difundidas 
entre la 
población 
adolescente 

Informe 
anual de 
resultados 
de las 
campañas 
realizadas. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5. S2 Nov-24 

SSJ 

Planificación 
Familiar/ 
Salud Sexual y 
reproductiva 
del 
adolescente 

SSJ, OPD 
Servicios de 
Salud, SEEJ, 
UdeG 

Implementar un 
componente de 
promoción y entrega 
de la gama completa 
de métodos 
anticonceptivos 
reversibles, incluidos 
los ARAP, para las y 
los adolescentes en 
el Programa 
Unidades Médicas 
Móviles. 

2012 
Diseño de la 
estrategia. 

80% de 
anticonceptiv
os 
entregados 

80% de 
anticonceptiv
os 
entregados  

80% de 
anticoncept
ivos 
entregados  

Informe anual sobre 
la entrega de 
anticonceptivos 
reversibles 
incluyendo los ARAP 
a adolescentes en el 
Programa Unidades 
Médicas Móviles con 
datos desagregados 
de las personas 
beneficiarias al 
menos por sexo, 
edad, municipio, 
origen étnico, 
población a la que 
corresponde, 
orientación sexual, 
escolaridad. 

Número de 
anticonceptiv
os reversibles, 
incluidos los 
ARAP, 
entregados a 
las y los 
adolescentes 
en el 
Programa 
Unidades 
Médicas 
Móviles/Total 
de 
anticonceptiv
os disponibles 
en las 
Unidades 
Médicas 
Móviles 

Informe 
sobre la 
distribución 
de 
anticoncepti
vos por año. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5. S2 Nov-24 
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Institución/ 
Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 Resultado esperado 
Indicador 

de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

SSJ 

Dirección de 
Planeación/ 
Planificación 
Familiar Salud 
Sexual y 
reproductiva 
del 
adolescente/M
unicipios por 
la Salude 

SSJ, OPD 
Servicios de 
Salud Jalisco, 
Red de 
Municipios 
por la Salud 

Promoción de los 
servicios de SSR para 
adolescentes en 
centros laborales y 
agrícolas a madres y 
padres, tutores y 
tutoras para que 
puedan orientar y 
brindar la 
información a sus 
hijos e hijas. 

2012 - - 
25% de 
empresas en 
Jalisco. 

50% de 
empresas 
en Jalisco. 

Informe sobre las 
campañas 
realizadas en 
centros de trabajo 
con datos 
desagregados de 
las personas 
beneficiadas al 
menos por edad, 
sexo, escolaridad, 
empresa donde 
laboran, origen 
étnico, población a 
la que pertenecen, 
municipio. 

Porcentaje de 
empresas que 
realizan 
actividades 
de promoción 
en temas de la 
salud sexual y 
reproductiva 
de 
adolescentes 
respecto del 
total de 
unidades 
económicas 
registradas en 
Jalisco. 

Informe 
anual de 
resultados 
de las 
acciones de 
difusión en 
empresas en 
Jalisco. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5. S2 nov-24 

Subcomponente 3. Servicios amigables para adolescentes mejorados, ampliados y adecuados, asegurando una atención igualitaria, aceptable, accesible y efectiva para niñas, niños y adolescentes, según los criterios de la OMS y la normatividad 
nacional. 

OPD Servicios 
de Salud 

Planificación 
Familiar/ 
Salud Sexual y 
reproductiva 
del 
adolescente/M
unicipios por 
la Salud 

SSJ, OPD 
Servicios de 
Salud Jalisco, 
DIF 

Realizar sondeo 
anual de servicios 
brindados en centros 
de salud, DIF estatal 
y municipales en los 
municipios de Jalisco, 
para fortalecer con 
recuso material y 
humano los mpios 
que lo requieran e 
identificar número de 
municipios que no 
brindan ningún 
servicio específico 
para adolescentes 
que otorgue un 
paquete básico de 
servicios de salud 
sexual y reproductiva 
(orientación, 
consejería y dotación 
de métodos 
anticonceptivos 
modernos). 

2012 
100% de los 
municipios. 

100% de los 
municipios 

100% de los 
municipios 

100% de los 
municipios 

Informe del sondeo 
anual sobre el 
porcentaje de los 
municipios con al 
menos un servicio 
específico para 
adolescentes que 
otorgue un paquete 
básico de servicios 
de salud sexual y 
reproductiva 
(orientación, 
consejería y 
dotación de 
métodos 
anticonceptivos 
modernos) respecto 
del total de 
municipios en 
Jalisco 

Porcentaje 
de 
municipios 
sondeados 
respecto del 
total de 
municipios 
de Jalisco. 

Informe de 
resultados 
sobre el 
sondeo 
realizado 
por año. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5. S2 Nov-24 

SSJ 
Promoción de 
la salud/ 
Planificación 

SSJ, OPD 
Servicios de 
Salud Jalisco 

Coordinación con las 
asociaciones 
privadas de 

2012 
10% 

establecimi
entos 

20% 
establecimi
entos 

30% 
establecimi
entos 

40% 
establecimi
entos 

Informe anual de 
resultados de la 
estrategia para la 

Número de 
establecimie
ntos 

Informe de 
resultados 
sobre las 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 

C5. S3 Dic-24 
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Institución/ 
Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 Resultado esperado 
Indicador 

de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

Familiar/ 
Salud Sexual y 
reproductiva 
del 
adolescente 

farmacias y creación 
de mecanismos para 
desarrollar y 
promocionar el 
concepto de 
farmacia amigable y 
líneas de productos 
dirigidos a la 
población 
adolescente. 

incorporad
os 

incorporad
os 

incorporad
os 

incorporad
os 

incorporación de 
farmacias 
amigables en el 
Estado de Jalisco, 
con datos 
desagregados al 
menos por 
municipios y 
colonias donde se 
encuentran.	 

incorporado
s/Total de 
establecimie
ntos 
identificado
s en el 
Estado de 
Jalisco 

actividades 
realizadas 
por año 

recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

SSJ 

Planificación 
Familiar/ 
Salud Sexual y 
reproductiva 
del 
adolescente/M
unicipios por 
la Salud 

SSJ, OPD 
Servicios de 
Salud Jalisco 

Ampliar la cobertura 
de los servicios 
amigables de salud 
sexual y reproductiva 
para las y los 
adolescentes 
progresivamente al 
2024, asegurando un 
servicio por 
municipio de todas 
las instituciones de 
salud. Los servicios 
amigables deberán 
cumplir con los 
criterios establecidos. 

2012 

80%de 
servicios en 
los 
municipios 

85% de los 
municipios 

90% de 
servicios en 
los 
municipios 

95% de 
servicios en 
los 
municipios 

Cubrir el 100% de 
los 125 municipios de 
Jalisco con al menos 
un servicio amigable 
para el año 2024 

Porcentaje de 
servicios 
específicos 
para 
adolescentes 
que otorgan 
un paquete 
básico de 
servicios de 
salud sexual y 
reproductiva 
acreditados 
conforme a un 
lineamiento 
técnico por 
municipio. 

Informe 
anual de 
resultados 
con 
evidencias 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5. S3 Nov-24 

Subcomponente 4. Disponibilidad de los métodos anticonceptivos garantizada para niñas, niños y adolescentes en todas las unidades de salud, así como estrategias novedosas exploradas e incorporadas para la oferta y el suministro de métodos 
anticonceptivos, incluyendo los ARAP, por medio de diferentes esquemas de provisión de fijos o itinerantes, dentro y fuera de las instituciones de salud”. 

SSJ 

Planificación 
Familiar/ 
Salud Sexual y 
reproductiva 
del 
adolescente 

SSJ, SEP, 
OPD 
Servicios de 
Salud Jalisco, 
DIF 

Instalar 
dispensadores 
públicos de condones 
masculinos y 
femeninos. 

En 2020 
100% de 
condoneras 

estaban 
habilitadas 

100% de 
dispensadores 
abastecidos 

100% de 
dispensadores 
abastecidos 

100% de 
dispensadores 
abastecidos 

100% de 
dispensadores 
abastecidos 

Adolescentes con 
fácil acceso a 
condones para la 
prevención de ITS y 
embarazos no 
planificados 

Porcentaje 
de 
dispensadores 

abastecidos, 
respecto del 
total de 
dispensadores 

adquiridos 
por la SSJ. 

Informe con 
evidencias y 
localización de 
dispensadores 

públicos de 
condones 
masculinos y 
femeninos. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5. S1 nov-24 

Subcomponente 5. Embarazos subsiguientes en madres niñas y adolescentes prevenidos mediante la oferta de educación sexual integral y métodos anticonceptivos en los diferentes momentos que se tiene contacto con ellas; éstos incluyen: la consulta 
prenatal, parto, puerperio y control del niño sano, con énfasis en la erradicación de la discriminación y estigmatización, así como de la violencia obstétrica. 

SSJ 

Promoción de 
la salud/ 
Planificación 
Familiar/ 
Salud Sexual y 
reproductiva 

Diseño: SSJ, 
SEEJ 
Capacitación 
SSJ 
Ejecución: 

Coordinación con 
otros programas de 
salud para brindar 
orientación/ 
consejería en 
planificación familiar 

- 

8 municipios 
de Zona 
Metropolitana 
de 
Guadalajara 

10 municipios 
fuera de la 
zona 
metropolitana 
de 
Guadalajara 
con altos 
índices de 

10 municipios 
fuera de la 
zona 
metropolitana 
de 
Guadalajara 
con altos 
índices de 

20 
municipios 
fuera de la 
zona 
metropolita
na de 

Informes 
semestrales sobre 
los municipios de 
Jalisco que 
implementan el 
modelo de 

Total de 
Municipios 
que 
implementa
n el Modelo 
de 

Informe 
anual de 
resultados 
obtenidos en 
los 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 

C5. S1 Dic-24 
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Institución/ 
Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que 
colaboran 

Actividad 
Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 Resultado esperado 
Indicador 

de 
resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y fuente 
de financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre en 

que se llevará 
a cabo 

del 
adolescente/S
alud materna 
y perinatal 

SISEMH, DIF, 
Gobiernos 
Municipales 

a madres 
adolescentes 
durante postparto, 
independientemente 
del motivo de la 
atención (vacunas, 
consulta general, 
entre otros). 

embarazo 
adolescente 

embarazo 
adolescente 

Guadalajar
a con altos 
índices de 
embarazo 
adolescente 

Empoderamiento y 
Crianza Positiva que 
cuenten con altos 
índices de embarazo 
adolescente 

Empoderam
iento y 
Crianza 
Positiva 
para 
Madres 
Adolescentes. 

municipios 
intervenidos. 

dependencias 
participantes 

SSJ 

Promoción de 
la salud/ 
Planificación 
Familiar/ 
Salud Sexual y 
reproductiva 
del 
adolescente/ 
Salud 
materna y 
Perinatal 

SSJ, OPD 
Servicios de 
Salud 

Incorporar a las 
guías de práctica 
clínica de la atención 
del embarazo y 
puerperio, la 
consejería sobre 
anticoncepción 
durante la atención 
prenatal para 
adolescentes, con 
énfasis en las 
ventajas del 
espaciamiento de los 
embarazos y 
privilegiando la libre 
elección con la oferta 
de la gama competa 
de métodos, 
incluyendo los ARAP. 

2012 
200 
atenciones 

200 
atenciones 

200 
atenciones 

200 
atenciones 

Informe anual sobre 
las atenciones 
brindadas con 
listado de personas 
beneficiadas con 
datos desagregados 
al menos por sexo, 
edad, municipio, 
grupo poblacional al 
que pertenece, 
origen étnico, 
escolaridad. 

Número de 
atenciones 
preconcepci
onales, 
atenciones 
prenatales y 
anticoncepc
ión post 
evento 
obstétrico 
en las 
instituciones 
de salud. 

Informe de 
resultados 
de las 
atenciones 
brindadas 
por año. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C5. S2 Nov-24 

 

C6. Prevención y atención de la violencia sexual contra Niñas, Niños y Adolescentes (NNA). 

Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad 

Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 

hará 

Subcomponente 1. Acciones de identificación y atención oportuna de los casos de violencia sexual en niñas, niños y adolescentes fortalecidas, con especial atención en las zonas rurales, indígenas, urbanas marginadas, de contexto migrante y en 
municipios priorizados en los programas nacionales de prevención y atención de la violencia y el delito. 

IIEG Ruta NAME 

SE SIPINNA 
Fiscalía 
General 
SSJ 
SEEJ 
SISEMH 
IIEG 

Realizar un diagnóstico 
estadístico y contextual 
desde el enfoque de 
género y derechos 
humanos, de niñas y 
adolescentes madres 
y/o embarazadas 

2011 
Avance del 
diagnóstico 
en un 50% 

Avance del 
diagnóstico 
en un 50% 

- - 

Contar con 
estadística 
desde el 
enfoque de 
género y 
derechos 
humanos, de 

Diagnóstico 
estadístico 
y contextual 
desde el 
enfoque de 
género y 
derechos 

Diagnóstico 
estadístico y 
contextual desde el 
enfoque de género 
y derechos 
humanos, de niñas 
y adolescentes 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 

C6. S1 Dic- 22 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad 

Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 

hará 

menores de 15 años de 
los 125 municipios del 
Estado de Jalisco 

niñas y 
adolescentes 
madres y/o 
embarazadas 
menores de 15 
años de los 125 
municipios 

humanos, de 
niñas y 
adolescentes 

madres y/o 
embarazad
as de los 125 
municipios 

madres y/o 
embarazadas en 
los 125 municipios 
del Estado de 
Jalisco 

dependencias 
participantes 

Fiscalía 
General 

Ruta NAME PPNNA 

Crear una unidad 
especializada para la 
atención de casos 
relacionados con 
violencia sexual a NNA 

2011 
Instalación 
de la 
unidad  

Fortalecimi
ento de la 
unidad a 
través de 
recursos 
humanos y 
materiales  

- - 

Funcionamient
o adecuado de 
la Unidad 
especializada 
para la 
atención de 
casos 
relacionados 
con violencia 
sexual a NNA 

Unidad 
especializad
a para la 
atención de 
casos 
relacionado
s con 
violencia 
sexual a 
NNA 

Reporte de casos 
atendidos por la 
unidad 
especializada para 
la atención de 
casos relacionados 
con violencia 
sexual a NNA 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C6. S1 Dic- 22 

SE 
SIPINNA 

Ruta NAME SE SIPINNA 

Asesorar para el 
diseño de los 
protocolos de 
canalización y 
denuncia en casos de 
violencia sexual, y dar 
el seguimiento y 
observación de su 
aplicación 

- 5 asesorías 5 asesorías 5 asesorías 5 asesorías 

Canalizaciones 
adecuadas y 
seguimiento a 
denuncias 
atendidas a 
casos de 
violencia 
sexual 

Número de 
canalizaciones 
 
Número de 
denuncias 

Informe sobre 
canalizaciones y 
denuncias 
presentadas, con 
información 
desagregada por 
sexo, edad, origen 
étnico, población a 
la que pertenece, 
municipio. 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C6. S1 Nov-24 

IIEG Ruta NAME 

Fiscalía 
General 
SISEMH 
SE SIPINNA 
PPNNA 
SEEJ 

Crear un sistema de 
registro y seguimiento 
de casos de violencia 
sexual y/o abuso sexual 
en niñas, niños y 
adolescentes 

2011 

Análisis de los 
registros 
administrativ
os con los que 
cuentan las 
instancias de 
atención a las 
NAME 

Homologación 
de los 
criterios para 
el registro de 
las NAME en 
todas las 
instancias 
involucradas 

Creación del 
sistema de 
registro y 
seguimiento 
de casos de 
violencia 
sexual y/o 
abuso sexual 
en niñas, 
niños y 
adolescentes 

Aportar 
información 
en el sistema 
de registro y 
seguimiento 
de casos de 
violencia 
sexual y/o 
abuso sexual 
en niñas, 
niños y 
adolescentes 

Sistema de 
Registro y 
seguimiento 
adecuado  

Herramienta 
informática 
que permita 
registrar y 
generar las 
alertas 
relativas a los 
avances en la 
atención y 
protección de 
las NAME y 
sus hijas e 
hijos 

Sistema de registro 
y seguimiento de 
casos de violencia 
sexual y/o abuso 
sexual en niñas, 
niños y 
adolescentes 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C6. S1 Nov-24 

SE 
SIPINNA 

Ruta NAME 
SISEMH 
SSJ 
Fiscalía 

Identificar y capacitar 
a las personas 
consejeras encargadas 
de brindar 
acompañamiento a las 
NAME y a sus hijas e 

2011 

Identificaci
ón de las 
personas 
consejeras 
encargadas 
de brindar 

Capacitació
n 
especializa
da a las 
personas 
consejeras 

- - 

Personas 
consejeras 
capacitadas 
para dar 
acompañamie

Capacitación 
especializada 

a personas 
consejeras 
que brindan 
acompaña-

Informe sobre la 
capacitación 
especializada a 
consejeras 
encargadas de 
brindar 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 

C6. S1 Mar- 22 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad 

Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 

hará 

hijos en la 
implementación de la 
Ruta NAME. 

acompaña
miento a la 
NAME y a 
sus hijas e 
hijos en la 
implementación 

de la Ruta 
NAME 

encargadas 
de brindar 
acompaña
miento a la 
NAME y a 
sus hijas e 
hijos en la 
implementación 

de la Ruta 

nto a la NAME 
sus hijas e hijos  

miento a la 
NAME y a 
sus hijas e 
hijos en la 
implementación 

de la Ruta 
NAME/ Total 
de personas 
de primer 
contacto 
encargadas 
de brindar 
acompa-
ñamiento a 
la NAME y a 
sus hij@s 

acompañamiento a 
la NAME y a sus 
hijas e hijos en la 
implementación de 
la Ruta NAME 
desagregado por 
sexo, institución y 
municipio 

dependencias 
participantes 

SE 
SIPINNA 

Ruta NAME 
GEPEAJAL 
RED 

Identificar y capacitar 
a las personas 
monitoras encargadas 
de  
verificar que cada una 
de las instancias lleve a 
cabo su tarea en la 
implementación de la 
Ruta NAME 

2011 

Capacitació
n 
especializa
da a las 
personas 
monitoras 
en la 
implementa
ción de la 
Ruta NAME 

- - - 

Personas 
monitoras 
capacitas 
para verificar 
las tares de las 
instituciones 
en la 
implementació
n de la Ruta 
NAME  

Capacitació
n 
especializad
a a las 
personas 
monitoras 
encargadas 
de verificar 
que cada 
instancia 
lleve a cabo 
implementa-

ción de Ruta 
NAME/ Total 
de personas 
que integran 
la RED y el 
GEPEAJAL 

Informe sobre la 
capacitación 
especializada a 
personas 
monitoras 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C6. S1 Dic- 21 

SE 
SIPINNA  

Ruta NAME GEPEAJAL 
OSC 

Integrar y mantener 
actualizado directorio 
de servicios (con la 
información de todas 
las instancias 
involucradas y OSC, así 
como servicios que 
ofertan y cobertura 
territorial, que 
contenga nombre, 

2011 1 directorio  

Actualizació
n y/o 
difusión del 
directorio 

Actualizació
n y/o 
difusión del 
directorio 

Actualizació
n y/o 
difusión del 
directorio 

Directorio de 
servicios 
adecuado que 
contenga la 
información de 
todas las 
instancias 
involucradas y 
OSC, así como 
los servicios 

Directorio 
de servicios 
elaborado 

Directorio de redes 
de atención locales 
actualizado 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C6. S1 Nov- 24 
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Institución/ 

Organismo 

responsable 

Programa 
institucional/ 

Acción 
prioritaria 

Instituciones/ 
Organismos 

que colaboran 
Actividad 

Línea 
base 

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 
Resultado 
esperado 

Indicador 
de 

resultado 

Medios de 
verificación 

Presupuesto 
estimado y 
fuente de 

financiamiento 

Indicador 
de ENAPEA 

al que 
contribuye 

Mes/ 
trimestre 
en que se 

hará 

municipio, dirección, 
servicios que ofrece, 
nombre de contacto, 
teléfono y correo 
electrónico, horario de 
atención, y 
responsable). 

que ofertan y 
su cobertura 
territorial  

SE 
SIPINNA 

Ruta NAME SISEMH 
SEEJ 

Crear un plan de 
restitución de derechos 
de las NAME que 
incluya de manera 
detallada la forma en 
la que se debe llevar a 
cabo la restitución de 
los derechos 
vulnerados, así como la 
propuesta de 
instituciones públicas o 
privadas involucradas 
en la restitución de 
ellos 

2011 

Identificaci
ón de las 
instancias 
involucrada
s para la 
restitución 
de derechos 
de las 
NAME 

Plan de 
restitución 
de los 
derechos de 
las NAME 

Implementa
ción del 
Plan de 
restitución 
de los 
derechos de 
las NAME 

Implementa
ción del 
Plan de 
restitución 
de los 
derechos de 
las NAME 

Contar con un 
plan de 
restitución de 
derechos de 
las NAME 
adecuado  

Plan de 
restitución 
de los 
derechos de 
las NAME 

Informe con el 
resultado de la 
implementación del 
Plan de restitución 
de los derechos de 
las NAME 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C6. S1 Nov-24 

Subcomponente 2. Acciones de protección y restitución de los derechos de niñas, niños y adolescentes instrumentadas en las víctimas de violencia sexual. 

SE 
SIPINNA 

 

PPNNA 
DIF 
DIF 
municipales 
Fiscalía 
General 
Ciudad Niñez 

Brindar atención 
médica y psicológica 
especializada para 
restituir los derechos 
de niñas, niños y 
adolescentes víctimas 
de violencia sexual. 

- 

Brindar 
atención 
médica y 
psicológica 
especializa
da a NNA 

Brindar 
atención 
médica y 
psicológica 
especializa
da a NNA 

Brindar 
atención 
médica y 
psicológica 
especializa
da a NNA 

Brindar 
atención 
médica y 
psicológica 
especializa
da a NNA 

Para 2024 las 
dependencias 
responsables 
dan 
seguimiento 
puntual a los 
casos de 
violencia 
sexual de NNA 
para la 
restitución de 
sus derechos 

Número de 
atenciones 
brindadas 

Informe anual 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C6.S1 
Dic-21, 22, 
23 y 24 

SE 
SIPINNA 

 

PPNNA 
DIF 
DIF 
municipales 
Fiscalía 
General 
Ciudad Niñez 

Garantizar protección 
de NNA a través de 
alguna de las 
modalidades 
alternativas del 
cuidado conforme al 
interés superior de la 
niñez, priorizando las 
opciones de cuidado en 
un entorno familiar. 

- 

Protección 
al 25% de 
NNA que lo 
requieren 

Protección 
al 50% de 
NNA que lo 
requieren 

Protección 
al 75% de 
NNA que lo 
requieren 

Protección 
al 100% de 
NNA que lo 
requieren 

Para el 2024 se 
protege a 
todas las 
niñas, niños y 
adolescentes 
que lo 
requieren 
mediante 
alternativa de 
cuidado 

Porcentaje 
de NNA en 
protección 

Informe anual 
sobre la actividad 

Sin presupuesto 
asignado, se 
genera con 
recursos 
(humanos y 
materiales) de 
dependencias 
participantes 

C6.S1 
Dic-21, 22, 
23 y 24 
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6.1. Actividades de los subgrupos o mesas de trabajo 

Algunas de las mesas de trabajo que son llevadas a cabo por los subgrupos del 

GEPEAJAL se destinan a lo siguiente: 

• Coordinación interinstitucional.  
• Definir metodologías de trabajo. 
• Presentación de proyectos. 
• Elaboración de productos (Plan de Trabajo e Informe Ejecutivo Anual). 
• Compilación de información. 
• Revisión de productos. 
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8. Anexos 

8.1. Anexo 1. Directorio de instancias 

Instancia Secretaría de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres 
Dirección Francisco de Quevedo No. 169 Col. Arcos Vallarta, Guadalajara, Jalisco. 

Módulo Fijo: Miguel Blanco No. 883, Col. Centro. Guadalajara, Jalisco. 
Teléfono(s) 3320141267 y 3336583170 

Correo electrónico paola.lazo@jalisco.gob.mx  
Sitio web https://igualdad.jalisco.gob.mx/  

 

Instancia Comisión Estatal Indígena 
Dirección Jesús García No. 720. Col. El Santuario, Guadalajara, Jalisco. 

Teléfono(s) 3316538939 
Correo electrónico isaura.garcia@jalisco.gob.mx  

Sitio web https://cei.jalisco.gob.mx/  
 

Instancia Dirección de Juventudes 
Dirección Calle Jesús García 720, Col. Artesanos, Guadalajara, Jalisco. 

Teléfono(s) 3316538939 
Correo electrónico ana.velasco@jalisco.gob.mx  

Sitio web https://info.jalisco.gob.mx/area/direccion-de-juventudes  
 

Instancia Secretaría de Salud 
Dirección Dr. Baeza Alzaga No. 107, Col. Centro, Guadalajara, Jalisco. 

Teléfono(s) 3330305000 Ext. 35106 y 35107 
Correo electrónico jose.mendez@jalisco.gob.mx  

Sitio web https://ssj.jalisco.gob.mx/  
 

Instancia Secretaría de Educación 
Dirección Av. Alcalde No. 1351, Torre de Educación, Col. Miraflores, Guadalajara, Jal. 

Teléfono(s) 3338192713 
Correo electrónico juancarlos.floresmiramontes@jalisco.gob.mx  

Sitio web https://se.jalisco.gob.mx/  
 

Instancia Secretaría del Sistema de Asistencia Social 
Dirección Carlos Pereira No. 845, Col. Miraflores, Guadalajara, Jalisco. 

Teléfono(s) 3330301212 Ext. 51101 
Correo electrónico alberto.esquer@jalisco.gob.mx  

Sitio web https://ssas.jalisco.gob.mx/  
 

Instancia Secretaría de Planeación y Participación Ciudadana 
Dirección Av. Magisterio No. 1499, Col. Miraflores, Guadalajara, Jalisco. 

Teléfono(s) 3338192374 
Correo electrónico margarita.sierra@jalisco.gob.mx  

Sitio web https://planeacion.jalisco.gob.mx/  
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Instancia Secretaría de Cultura 
Dirección Zaragoza No. 224, Col. Centro, Guadalajara, Jalisco. 

Teléfono(s) 3330304500 Exts. 50076, 54786, 54787 y 54788 
Correo electrónico susana.brandon@jalisco.gob.mx  

Sitio web https://sc.jalisco.gob.mx/  
 

Instancia Secretaría de Trabajo y Previsión Social 
Dirección Calz. de las Palmas No. 96, Col. La Aurora, Guadalajara, Jalisco.  

Teléfono(s) 3330301000 
Correo electrónico marcovalerio.perezgollaz@jalisco.gob.mx  

Sitio web https://stps.jalisco.gob.mx/  
 

Instancia Secretaría de Seguridad 
Dirección Libertad No. 200, Col. Centro, Guadalajara, Jalisco. 

Teléfono(s) 3336687900 
Correo electrónico juan.pacheco@jalisco.gob.mx  

Sitio web https://www.jalisco.gob.mx/gobierno/dependencias/ 
secretaria-de-seguridad-del-estado  

 

Instancia OPD Servicios de Salud 
Dirección Dr. Baeza Alzaga No. 107, Col. Centro, Guadalajara, Jalisco. 

Teléfono(s) 3330305000 
Correo electrónico jose.mendez@jalisco.gob.mx  

Sitio web https://ssj.jalisco.gob.mx/acerca/servicios-de-salud-jalisco  
 

Instancia Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de 
Jalisco 

Dirección Av. Alcalde No. 1220, colonia Miraflores, Guadalajara, Jalisco. 
Teléfono(s) 3330303800 

Correo electrónico direccion.dif@jalisco.gob.mx Sitio web 
Sitio web https://difjalisco.gob.mx/  

 

Instancia Instituto de Información Estadística y Geográfica 
Dirección Calz. de los Pirules No. 71, Col. Granja, Zapopan, Jalisco 

Teléfono(s) 3337771770 
Correo electrónico augusto.valencia@jalisco.gob.mx  

Sitio web https://iieg.gob.mx/ns/  
 

Instancia Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal para la Protección 
Integral de Niñas, Niños y Adolescentes 

Dirección Av. Américas No. 599, Col. Ladrón de Guevara, Guadalajara, Jal. 
Teléfono(s) 3330308200 

Correo electrónico thais.loera@jalisco.gob.mx  
Sitio web https://info.jalisco.gob.mx/puesto/secretaria-ejecutiva-del-

sistema-estatal-de-proteccion-integral-de-ninos-ninas-y-
adolescentes 
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8.2. Anexo 2. Indicadores de la ENAPEA para la evaluación y monitoreo 

FIN. Contribuir a la equidad social potenciando las capacidades de las y los adolescentes mexicanos para alcanzar el desarrollo humano y el 
acceso a una vida digna mediante la reducción de los embarazos en niñas y adolescentes  

No.  Nombre del indicador 
Instancia 

responsable 
del monitoreo 

Instancias 
coordinadas 

Observaciones Cobertura 
Meta 

y línea 
base 

1 Índice de desarrollo juvenil 15 a 29 años IMJUVE     Nacional y Estatal Sí  

2 
Porcentaje de niñas, niños y adolescentes 
clasificados no pobres ni vulnerables 

CONEVAL  CONAPO   Nacional y Estatal No 

PROPÓSITO. Se reducen los embarazos en niñas y adolescentes en México con absoluto respeto a los Derechos Humanos, particularmente 
los Derechos Sexuales y Reproductivos 

No.  Nombre del indicador 
Instancia 

responsable 
del monitoreo 

Instancias 
coordinadas 

Observaciones Cobertura 
Meta 

y línea 
base 

1 
Tasa específica de fecundidad en mujeres de 
15 a 19 años 

CONAPO     Nacional y Estatal Sí  

2 
Tasa específica de fecundidad en mujeres de 
10 a 14 años 

CONAPO      Nacional y Estatal Sí  

3 
Porcentaje de niñas y adolescentes de 12 a 19 
años que alguna vez han estado 
embarazadas  

INSP     

Nacional y Estatal. Se 
proporcionan datos a nivel 
estatal pero la encuesta no 
cuenta con este nivel de 
representatividad 

Sí  

4 
Porcentaje de niñas y adolescentes de 12 a 19 
años que han estado embarazadas alguna 
vez entre las sexualmente activas 

INSP     

Nacional y Estatal. Se 
proporcionan datos a nivel 
estatal pero la encuesta no 
cuenta con este nivel de 
representatividad 

Sí  

5 
Porcentaje de niñas y adolescentes de 12-19 
años beneficiarias de PROSPERA que alguna 
vez han estado embarazadas 

PROSPERA   

Este indicador se 
incluyó a 
solicitud de 
PROSPERA 

Nacional No 

6 

Porcentaje de niñas y adolescentes de 12 a 19 
años beneficiarias de PROSPERA que han 
estado embarazadas alguna vez entre las 
sexualmente activas 

PROSPERA   

Este indicador se 
incluyó a 
solicitud de 
PROSPERA. 

Nacional No 

7 
Porcentaje de nacimientos de mujeres de 15 a 
19 años de edad 

CONAPO     Nacional y Estatal Sí 

C1. Oportunidades educativas en México para niñas, niños y adolescentes ampliadas en todos los niveles educativos de gestión pública con 
enfoque en la formación de habilidades para la vida y participación social en un entorno intercultural, contribuyendo a una mayor 

acumulación de capital humano.  

No.  Nombre del indicador 
Instancia 

responsable 
del monitoreo 

Instancias 
coordinadas 

Observaciones Cobertura 
Meta 

y línea 
base  

1 
Porcentaje de niñas, niños y adolescentes con 
carencia por rezago educativo 

CONEVAL CONAPO  Nacional y Estatal No  

2 Eficiencia terminal SEP     Nacional y Estatal Sí 
3 Abandono escolar por nivel educativo y sexo SEP     Nacional y Estatal Sí 

4 
Tasa bruta de escolarización (Cobertura) por 
nivel educativo 

SEP 
  

  Nacional y Estatal Sí 

5 Tasa neta de escolarización SEP     Nacional y Estatal Sí 

6 

Porcentaje de la población femenina de 15 a 
19 años que no asiste a la escuela por falta de 
dinero, no le gusta estudiar, matrimonio o 
unión, se embarazó u otras razones 

CONAPO     Nacional y Estatal No 

Subcomponentes           

1 

Porcentaje de madres jóvenes y jóvenes 
embarazadas que reciben beca y 
permanecen en los servicios educativos de 
tipo básico, respecto al total que reciben 
beca en el mismo año 

SEP     Nacional Sí  
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2 
Porcentaje de madres jóvenes que reciben 
beca de tipo medio superior respecto al total 
de mujeres que reciben beca en el mismo año. 

SEP     Nacional Sí  

3 
Porcentaje de mujeres beneficiarias de becas 
que concluyen el tipo educativo básico. 

SEP     Nacional Sí  

C2. Se otorga educación integral en sexualidad desde la infancia que favorece la adquisición gradual, desarrollo, manejo y uso de 
información y conocimientos necesarios para el desarrollo de habilidades y actitudes apropiadas para vivir una vida plena y saludable, así 

como para reducir riesgos en materia de salud sexual y reproductiva, con enfoque participativo, intercultural, de género y de derechos 
humanos, en todos los niveles educativos de gestión pública y privada.  

No.  Nombre del indicador 
Instancia 

responsable 
del monitoreo 

Instancias 
coordinadas 

Observaciones Cobertura 
Meta 

y línea 
base  

1 
Porcentaje de niñas, niños y adolescentes, 
informados sobre el uso correcto del condón 

INSP   

Nacional y Estatal. Se 
proporcionan datos a 
nivel estatal pero la 
encuesta no cuenta con 
este nivel de 
representatividad 

Sí 

2 

Razón de niñas y mujeres adolescentes de 12 
a 19 años informados sobre el uso correcto 
del condón con respecto a niños y hombres 
adolescentes informados sobre el uso 
correcto del condón 

INSP   

Nacional y Estatal. Se 
proporcionan datos a 
nivel estatal pero la 
encuesta no cuenta con 
este nivel de 
representatividad 

Sí 

3 
Uso consistente de métodos anticonceptivos 
modernos en niñas, niños y adolescentes de 
12 a 19 años 

INSP   

Nacional y Estatal. Se 
proporcionan datos a 
nivel estatal pero la 
encuesta no cuenta con 
este nivel de 
representatividad 

Sí 

4 
Porcentaje de estudiantes matriculados que 
reciben educación integral en sexualidad 

SEP     Nacional y Estatal Sí 

Subcomponentes           

1 

Porcentaje de niñas, niños y adolescentes de 
10 a 19 años que refieren haber recibido de 
sus maestros y maestras educación integral 
en sexualidad en todas sus dimensiones 

SEP UNFPA 

SEP y UNFPA 
harán 
investigación 
específica (pend.) 

Nacional No 

2 

Porcentaje de personal educativo de 
educación básica formados para la 
incorporación de las perspectivas de 
igualdad de género, derechos humanos, 
educación sexual y convivencia escolar en los 
ambientes de aprendizaje escolar 

SEP   Nacional Sí 

C3. Se amplían las oportunidades laborales de las y los adolescentes en edad legal de trabajar en México, que les permitan un ingreso 
suficiente para una vida sin carencias, asegurando que concluyan la educación obligatoria y buscando sinergias con estrategias similares y 

participación social.  

No. Nombre del indicador 
Instancia 

responsable 
del monitoreo 

Instancias 
coordinadas 

Observaciones Cobertura 
Meta 

y línea 
base  

1 
Tasa de desocupación de la población de 15 a 
19 años 

STPS     Nacional y Estatal No 

2 
Tasa de informalidad laboral de la población 
ocupada de 15 a 19 años 

STPS     Nacional y Estatal No 

3 
Tasa de no asistencia escolar de la población 
ocupada de 15 a 19 años 

STPS     Nacional y Estatal No 

4 
Tasa de ocupación infantil no permitida de la 
población de 10 a 17 años 

STPS     Nacional y Estatal No 

5 
Tasa de ocupación infantil por debajo de la 
edad mínima de la población de 10 a 14 años 

STPS     Nacional y Estatal No 

6 
Tasa de ocupación peligrosa de la población 
ocupada de 15 a 17 años  

STPS     Nacional y Estatal No 

7 
Tasa de quehaceres domésticos en 
condiciones no adecuadas para la población 
de 10 a 17 años 

STPS     Nacional y Estatal No 

Subcomponentes           
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1 
Tasa de colocación de adolescentes 
buscadores de empleo de 16 a 19 años en el 
Servicio Nacional de Empleo 

STPS/SNE     Nacional y Estatal No 

2 

Tasa de colocación de adolescentes 
buscadores de empleo de 16 a 19 años que 
recibieron atención a través de los servicios 
de vinculación laboral (Bolsa de Trabajo y 
Ferias de Empleo), del Servicio Nacional de 
Empleo 

STPS/SNE     Nacional y Estatal No 

3 

Tasa de colocación de buscadores de empleo 
de 16 a 19 años que recibieron capacitación a 
través del Subprograma Bécate del Servicio 
Nacional de Empleo. 

STPS/SNE     Nacional y Estatal No 

4 
Número de buscadores de empleo de 18 y 19 
años apoyados a través del Subprograma 
Fomento al Autoempleo. 

STPS/SNE     Nacional y Estatal No 

5 

Porcentaje de personas de 15 a 19 años 
formadas para el trabajo respecto del 
número de personas de 15 a 19 años que 
demandan el servicio. 

SEP     Nacional No 

6 
Promedio de horas del trabajo no 
remunerado de la población de 12 a 19 años 

INMUJERES      Nacional No 

C4. Se promueve un entorno legal, social y regulatorio habilitante bajo un esquema de participación social que favorezca las decisiones libres, 
responsables e informadas de niñas, niños y adolescentes sobre el ejercicio de su sexualidad y su salud reproductiva. 

No.  Nombre del indicador 
Instancia 

responsable del 
monitoreo 

Instancias 
coordinadas 

Observaciones Cobertura 
Meta y 
línea 
base  

1 
Número de entidades federativas que tienen 
GEPEA y que además cuentan con un 
programa de trabajo 

CONAPO INMUJERES   Nacional Sí  

 Subcomponentes           
1 Índice de armonización legislativa nacional SE-SIPINNA INMUJERES   Nacional y Estatal Sí  

2 

Número de actividades realizadas por el 
CONAPO en los diferentes componentes de 
las campañas de comunicación (planeación, 
producción, difusión y evaluación) de acuerdo 
al tipo de población atendida 

CONAPO     
Nacional y para algunas 
Entidades Federativas  

Sí  

3 
Número de proyectos apoyados que 
promueven acciones que inciden en la 
prevención del embarazo en adolescentes. 

INDESOL     Nacional Sí  

C5. Se garantizan los servicios de prevención y promoción de salud con énfasis en la salud sexual y reproductiva de calidad, de acuerdo con 
las necesidades de la población 10-19 años, en apego a la normatividad; además se incrementa la demanda fomentando la participación 
social y se asegura el acceso a una gama completa de métodos anticonceptivos, incluyendo los reversibles de acción prolongada (ARAP) 

para garantizar una elección libre e informada y la corresponsabilidad del varón en el ejercicio de la sexualidad. 

No.  Nombre del indicador 
Instancia 

responsable del 
monitoreo 

Instancias 
coordinadas 

Observaciones Cobertura 
Meta y 
línea 
base  

1 

Porcentaje de uso de métodos 
anticonceptivos modernos por niñas, niños y 
adolescentes de 12 a 19 años en la primera 
relación sexual  

INSP   

Nacional y Estatal. Se 
proporcionan datos a 
nivel estatal pero la 
encuesta no cuenta con 
este nivel de 
representatividad 

Sí 

2 

Porcentaje de uso de métodos 
anticonceptivos modernos por niñas, niños y 
adolescentes de 12 a 19 años en la última 
relación sexual 

INSP   

Nacional y Estatal. Se 
proporcionan datos a 
nivel estatal pero la 
encuesta no cuenta con 
este nivel de 
representatividad 

Sí 

3 
Porcentaje de mujeres de 15 a 19 años 
sexualmente activas con necesidad 
insatisfecha de métodos anticonceptivos 

CONAPO   Nacional y Estatal Sí  

4 
Porcentaje de mujeres de 15 a 19 años 
sexualmente activas actualmente usuarias 
de anticonceptivos 

CONAPO   Nacional y Estatal Sí  
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5 

Porcentaje de municipios con al menos un 
servicio específico para adolescentes que 
otorgue un paquete básico de servicios de 
salud sexual y reproductiva (orientación, 
consejería y dotación de métodos 
anticonceptivos modernos) 

CNEGySR 

Secretaría de 
Salud, IMSS, 
IMSS-
Prospera  

 Nacional y Estatal Sí  

6 
Incidencia registrada de ITS en población de 
10 a 19 años de edad 

CENSIDA   Nacional y Estatal Sí  

7 
Incidencia de VIH en población de 15 a 24 
años de edad 

CENSIDA    Nacional Sí  

Subcomponentes        

1 

Porcentaje de personal de salud capacitado 
respecto al programado para la orientación 
y prescripción del uso de métodos 
anticonceptivos modernos para adolescentes 

CNEGySR 

Secretaría de 
Salud, IMSS, 
IMSS-
Prospera, 
ISSSTE, 
SEDENA Y 
SEMAR 

  Nacional y Estatal Sí  

2 
Cobertura de anticoncepción post evento 
obstétrico en adolescentes 

CNEGySR 
Secretaría de 
Salud 

  Nacional y Estatal Sí  

3 
Número de claves adquiridas de métodos 
anticonceptivos por institución 

CNEGySR 

Secretaría de 
Salud, IMSS, 
IMSS-
Prospera, 
ISSSTE, 
SEDENA Y 
SEMAR 

  Nacional Sí  

4 
Presupuesto ejercido en la compra de 
métodos anticonceptivos 

CNEGySR 

Secretaría de 
Salud, IMSS, 
IMSS-
Prospera, 
ISSSTE, 
SEDENA Y 
SEMAR 

  Nacional Sí  

C6. Se amplían las acciones para la identificación temprana de la violencia sexual contra niñas, niños y adolescentes y se implementan 
servicios para su atención oportuna e integral.  

No.  Nombre del indicador 
Instancia 

responsable del 
monitoreo 

Instancias 
coordinadas 

Observaciones Cobertura 
Meta 

y línea 
base  

1 
Porcentaje de niñas, niños y adolescentes de 
12 a 19 años de edad que ya iniciaron vida 
sexual activa  

INSP     

Nacional y Estatal. Se 
proporcionan datos a 
nivel estatal pero la 
encuesta no cuenta con 
este nivel de 
representatividad 

No 

2 
Prevalencia de violencia física y/o sexual 
contra las mujeres de 15 a 19 años por parte 
de su pareja en los últimos 12 meses 

INMUJERES     Nacional No 

Subcomponentes          

1 
Tasa de relaciones asimétricas en la primera 
relación sexual 

INSP      

Nacional y Estatal. Se 
proporcionan datos a 
nivel estatal pero la 
encuesta no cuenta con 
este nivel de 
representatividad. 

No  

2 
Tasa de eventos obstétricos en egresos 
hospitalarios en mujeres menores de 15 años 

CNEGySR 
Secretaría de 
Salud 

  Nacional y Estatal Sí  

3 
Proporción de mujeres entre 20 y 24 años de 
edad que se casaron o unieron antes de 
cumplir los 18 años 

INMUJERES     Nacional y Estatal No  

Guadalajara, Jal., 08 de marzo de 2021 


