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INTRODUCCION

l presente manual se diseria en

el marco de programa econd-

mico para hijos e hijas de mu-
jeres victimas de feminicidio o pa-
rricidio, con la finalidad de apoyar
a la infancia y adolescencia en ese
contexto, con recursos econdémicos
para que tengan acceso a lo indis-
pensable para continuar con sus
estudios y logren reelaborar su pro-
yecto de vida.

El Modelo de Atencidén a Ninas, Ni-
nos y Adolescentes Victimas de Fe-
minicidio (en adelante NNAVF)tiene
como objetivo desarrollar habilida-
des en las instituciones que atien-
den a esta poblaciéon y que requie-
ren herramientas y estrategias de
atencaiones especializada en gé-
nero, violencia y psicoterapia para
que las diversas instituciones con
las que entran en contacto ofrezcan
intervenciones articuladas (no re-
victimizantes).

El modelo prioriza un enfoque de
atencidén incluyente a ninos, ninas y
adolescentes que son victimas indi-
rectas de feminicidio. Dentro de las
acciones que contempla el modelo
de atencidén, se encuentra la meto-
dologia para realizar intervenciones

grupales con NNAVF y sus cuida-
dores. El trabajo con victimas indi-
rectas de feminicidio se enfoca en
la elaboracién del proceso de due-
lo, trauma y factores psicosociales.
Sin embargo, es muy importante
mencionar que, en estos ultimos, se
enfoca el trabajo en los efectos de
la violencia, la modificacién de las
creencias alrededor de la violenciay
los estereotipos de género partiendo
que ellos han sido impactados por la
manifestacion mas elevada de esta
violencia: el Feminicidio.De igual ma-
nera se cierra con un componente
para resolucién de conflictos desde
una Cultura de Paz.

El efecto positivo que puede ge-
nerar la intervenciéon del personal
de diversas instituciones en con-
tacto con NNAVF se sustenta en la
necesaria restitucion integral de
derechos de la infancia; el enorme
impacto que las vivencias de protec-
cion en momentos de crisis tienen en
el desarrollo infantil y adolescente
y la potestad de las y los servidores
publicos para facilitar que el nifio,
nina o adolescente acceda a las ac-
ciones de restitucién de todos sus
derechos vulnerados.



En un contexto de vulnerabilidad
y fragilidad, la presencia y partici-
pacion de personas adultas pro-
tectoras, en la figura del personal
de las instituciones responsables de
la atencidn y protecciéon de NNA, se
define como fundamental. Los se-
res humanos, tienen un periodo de
desarrollo particularmente largo
en el que van progresivamente ad-
quiriendo las habilidades requeri-
das hasta poder sobrevivir de ma-
nera independiente de las personas
adultas (Papalia, Wendkos y Duskin,
2010). En este contexto, la necesi-
dad de interacciones con adultos
significativos es evidente porque no
es posible sobrevivir de manera au-
ténoma y, por lo tanto, perder o no
contar con adultos protectores se
equipara vivencialmente a la muer-
te. Las interacciones con personas
significativas (adultas) tienen un
valor esencial (Bowlby, 1982)10 para
el desarrollo del ser humano.

El personal de instituciones con
las que entran en contacto NNAVF
tiene literalmente en sus manos la
oportunidad (y por lo tanto obliga-
ciéon) de lograr que no sean revicti-
mizados durante la atencién que se
le brinda; y que acceda a contextos
que le ofrezcan experiencias sufi-
cientes y adecuadas para su recu-
peracion emocional.

Una primera esfera de obligaciéon
es entonces asegurarse de contar
con herramientas para interactuar
de manera adecuada, y esto impli-
ca la formacién y acciones especia-
lizadas suficientes para atender a
los hijos e hijas de mujeres victimas
de feminicidio. Un segunda esfera
de accién implica asegurar el regis-
tro y canalizacion suficientes para
que acceda a la restituciéon integral
de derechos; es decir, para que pue-
da entrar en contacto con todos los
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servicios del Estado que requiera
(salud fisica y emocional, educacion,
etcétera), durante el tiempo que sea
necesario, para que todas sus nece-
sidades y derechos estén restituidos
en el presente y a futuro.

Las intervenciones con las y los
cuidadores, se enfocan en la aten-
cion de tres dimensiones principales
de la problematica que estan atra-
vesando: el duelo, el autocuidado y
la crianza positiva. La poblacion de
cuidadores en sumayoria pertenece
a la tercera edad, cuya fase de ciclo
vital resulta incompatible para vol-
ver a empezar con un rol de crianza,
por lo que resulta de trascendencia
el dotarlos de herramientas psicoa-
fectivas que les permitan enfrentar
esa problemdatica sin repetir patro-
nes de crianza obsoletos que pue-
den generar ejercicios de violencias.

La metodologia de este programa
estd basada en intervenciones gru-
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pales, que en su mayoria se funda-
menta en el enfoque cognitivo con-
ductual y basado en evidencia. Sin
embargo, dado el amplio espectro
de edades de la poblacion objeti-
vo, fue necesario recurrir al uso de
otros enfoques psicoterapéuticos
que en sus lineamientos establecen
técnicas especificas para el abor-
daje de ninas y ninos mds pequenos
de la edad establecida como base
en el enfoque cognitivo conductual.

El presente Manual para la aten-
cion grupal de NNAVF y sus cuida-
dores, contiene los
procedimientos ne-
cesarios para que el
personal de diversas
instituciones o aso-
ciaciones que lo apli-
quen, puedan llevar
a cabo una interven-
cion de calidad y es-
tandarizada, se busca
fidelidad de la inter-
vencion. consta de 16
sesiones semanales
para todos los grupos
excepto el de bebés de
0-2 anos, con este grupo etario se
tendrdn 8 sesiones en las que tam-
bién participardn sus cuidadores.
Estas sesiones se llevardn a cabo el
mismo dia que el resto de los grupos,
pero después de que finalicen su se-
sion los cuidadores.

Esta logistica se decidié tomando
en cuenta que actualmente (2020)
el apoyo que da la Secretaria de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres
y Hombres que brinda a las hijas e
hijos de victimas de Feminicidio, tie-
ne 224 beneficiarias(os) y el 1% son
de edad 0-2 anos.

Para el diseno de las sesiones
grupales con las y los NNA, se se-
leccionaron aquellas intervencio-
nes clinicas que han demostrado ser

Es importante
mencionar que
esta propuesta
no pretende en

ningin momento
sustituir la atencion
psicoterapéutica
que puedan recibir
estas personas en
otros espacios

efectivas en la materia, asi como se
seleccionaron aquellas técnicas con
base a la experiencia en el traba-
jo terapéutico en feminicidio y con
la teoria revisada para la realiza-
cion del modelo, que fueran idéneas
para la poblacién y para el aborda-
je de sus necesidades especificas de
acuerdo con el contexto de Jalis-
co. Por lo que dentro del manual se
integra una ficha de trabajo para
cada sesidén con la descripcidon de
objetivos, actividades a realizar y
los resultados perseguidos, los cua-
les fueron revisados y
adaptados de forma
accesible para el fa-
cilitador con algunas
sugerencias de acti-
vidades extras para
aplicar en cada se-
sion como herramien-
tas complementarias
a las actividades.

La propuesta psi-
coterapéutica para
el abordaje de ninas,
ninos y adolescentes,
propone un traba-
jo grupal diferenciado por grupos
etarios. Los objetivos planteados en
cada sesidén son los mismos, sin em-
bargo, el abordaje y el disetio peda-
gogico y psicoterapéutico para las
sesiones, se adaptan de acuerdo
con las etapas generales de desa-
rrollo O a 2 anos, 3 a7 8 ally ado-
lescentes de 12 a 17 anos.

En cuanto al trabajo con las per-
sonas cuidadoras (quienes asumie-
ron la guarda y custodia de NNA), las
sesiones con este grupo buscan, por
un lado, aumentar el apego al trata-
miento de los NNA y por otro, ofrecer
herramientas para el desarrollo de
competencias para la elaboracion de
su duelo y, para aprender a construir
elementos para una crianza positiva.



Grupo de personas cuidadoras
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Grupo de 0-2 aiios

Grupo de 3-7 afos

Grupo 8-11 anos

Grupo 12-17 anos

Grupo 12-17 anos

3 4 ) 6 7 8 9

Semanas

Es importante mencionar que
esta propuesta no pretende en nin-
gun momento sustituir la atencion
psicoterapéutica que puedan reci-
bir estas personas en otros espacios
o como parte de otros programas,
sino fortalecer en una parte muy
especifica el proceso.

Para concluir el modelo, se pro-
gramé una sesion final cuya fi-
nalidad es reforzar lo adquirido y
establecer un cierre con retroali-
mentacion de las y los participan-
tes. A su vez, esta sesidén pretende
ser un mecanismo de evaluacion,-
de la funcionalidad del modelo, de
manera que se propone que motive
a los participantes a continuar con
cuatro sesiones mds de seguimiento

10
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que se plantean de forma mensual.
Estas sesiones tienen como propd-
sito la valoracion de los efectos del
programa en los NNA, asi como en
sus cuidadores.

Para la aplicaciéon del modelo, se
considera como linea base la ne-
cesidad de medir la condiciéon en la
que las y los participantes del grupo
se encuentran, antes de la interven-
cion. Para ello, este programa pro-
pone un conjunto de habilidades a
desarrollar en los NNA y sus cuida-
dores y, en algunos casos, pruebas
estandarizadas para la mediciéon
de estas competencias. Este manual
se acompana de un cuadernillo que
contiene las instrucciones para el
proceso de monitoreo y evaluacion.
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¢A QUIEN VA DIRIGIDO
ESTE MANUAL?

El manual se dirige al personal de psicologia de instituciones
que tengan contacto con NNAVF y sus cuidadoras y
cuidadores, responsables de la atencion a estos grupos
poblacionales que cuenten con el perfil requerido para
implementar las intervenciones grupales propuestas.

erfil de las y los facilitadores
Pde este programa
(QUIEN PUEDE IMPLEMENTAR ESTE
PROGRAMA?
El modelo propone que sean pro-
fesionales en psicologia quienes lo
operen y que pertenezcan a cual-
quier institucidén u organizacion que
implique la atencién de la poblaciéon
para quien va dirigido plantea que
sea aplicado por profesionales en
psicologia, perteneciente a institu-
ciones que atienden a la poblaciéon
objetivo. Es relevante que los facili-
tadores cuenten con entrenamien-
to especializado en psicoterapia
como formacién ideal, debido a la
complejidad a la que se enfrentan
los NNA y sus cuidadores al vivir
una experiencia de feminicidio, que
exigen en el facilitador competen-

cias y el uso de herramientas ted-
rico prdcticas especificas para el
afrontamiento de contextos que
generalmente requieren cierta pe-
ricia. Por este motivo, lo mds desea-
ble es que quienes repliquen este
programa cubran las siguientes
competencias profesionales:

® Entrenamiento y conocimientos
para el manejo de grupos

e Facilitar la buena comunicacion
para el aprendizaje. Esto no quiere
decir que lo deba saber todo.

e Establecer empatia con los inte-
grantes y ser receptivo a las suge-
rencias de ellos.

e Estimular la participaciéon y faci-
litar el intercambio de experiencias
entre las personas del grupo.

e Promover el didlogo, la escucha y
el aprendizaje colectivo, ya que me-



diante este proceso él también estd
aprendiendo de los demas.

e Conocer los materiales y fami-
liarizarse con cada uno de los con-
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en crianza positiva.

® También es importante que las y
los facilitadores cuenten con entre-
namiento para el manejo de even-

ceptos y actividades.

® Preparar con an-
ticipacion la sesion y
no improvisar.

e Empatia o la capa-
cidad de ponerse en
el lugar del otro.

® No hacer juicios.

® No hacer interpre-
taciones.

Un factor decisivo
para el éxito de
este programa es
la familiarizacion
de las y los
facilitadores con
el temade los
impactos de la

tuales reacciones
emocionales agudas
durante las sesiones
o intervenciéon en cri-
sis. (Ver micro manual
para facilitadoras vy
facilitadores).

Es imprescindible
que a lo largo de todo
el programa estén

e Apoyo emocional:
Considerando que los
temas que se tratan
en este modelo, esim-
portante que el equipo facilitador
acoja a la persona que lo necesite
y le dé el tiempo para que exprese
sus emociones.

e Enfoque en derechos humanos
y, principalmente, en infancia y de
género.

e Formacion y experiencia clinica
sobre los efectos de la violencia en
general y la violencia de género en
particular, asi como de procesos de
duelo y de los impactos de situacio-
nes traumdaticas o altamente es-
tresantes.

® Informacién sobre psicologia
evolutiva, de manera que tenga las
habilidades para adaptar su len-
guaje a la poblacion que estara
acompanando.

e Flexibilidad para el trabajo gru-
pal psicoterapéutico: Es importante
que el equipo facilitador sepa ade-
cuar técnicas psicoterapéuticas a
las caracteristicas particulares de
cada grupo.

® Conocimiento de técnicas cog-
nitivo-conductuales y de grupo,
apropiadas para el trabajo con
NNA.

® Conocimiento y entrenamiento

10

violencia en la vida
de una persona.

presentes dos facili-
tadores en cada se-
sidon, con la finalidad
de que sea uno de
ellos quien dirija las actividades y
el otro este como observador aten-
to ante la posible generacion de
crisis en alguno de los participan-
tes, de manera que ante
una eventual crisis
pueda interve-

nir la situacion

sin necesidad

de abando-

nar las ac-

tividades

grupales vy

el  objetivo

de la sesidon.

También es

muy impor-

tante tener cla-

ros los objetivos

de cada se-

sién para poder

adaptarse a imprevistos y
dindmicas propias de cada gru-

po.

IMPORTANTE: LO ESENCIAL DEL
TRABAJO PERSONAL DELAS Y LOS
FACILITADORES

Un factor decisivo para el éxito de
este programa es la familiarizacion
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de las y los facilitadores con el tema
de los impactos de la violencia en la
vida de una persona. En este sentido
es fundamental que también maneje
de manera transversal la Perspecti-
va de Género, asi como el Enfoque de
Infancia y de Derechos Humanos. Sin
embargo, en la practica institucional,
se ha detectado un grave problema
con esto, pues ya se ha demostra-
do que no basta con haber recibido
capacitacion en estos temas, sino
que para poder adoptar tales en-
foques como estilo de trabajo (que
es lo deseable), las personas tienen
que ocuparse de manera individual
en su propio proceso. Lo que implica,
el deconstruir sus propias relacio-

nes de género, consigo mismos y con
las y los demdas, asi como el respeto
a la gran diversidad de necesidades
personales y psicosociales, el trabajo
en sus propios duelos y, sobre todo,
el trabajo arduo en su historia de
vida, atendiendo su propia infancia
y adolescencia.

Esto obedece a varias razones,
principalmente, al acompanar a ni-
nas, ninos y adolescentes es impo-
sible hacerlo solo desde una “com-
prension” tedrica del proceso. Es el
proceso personal de las y los facili-
tadores la materia prima para po-
der guiar el crecimiento personal
y cognitivo de las y los NNA en su
proceso.

n
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:QUE HACER PRIMERO?

Conformacién de Grupos

Los grupos son conformados a partir de los menores inscritos en el
programa de apoyo econdémico para hijas e hijos de mujeres victimas de
feminicidio o parricidio, ya que es la poblacion para la que se disend este
taller psicoterapéutico. Los requisitos base para ser acreedor o acree-
dora a dicho apoyo son los siguientes:

Ser hija o hijo de una mujer victima de feminicidio o parricidio y
estar al cuidado de persona particular.

Tener su domicilio dentro del Estado de Jalisco
o que el hecho delictivo sea competencia

de autoridadesadministrativas o judiciales
Jalisciences.

Estar estudiando (salvo que no cuenten con
la edad para eso o que los cuidadores tengan
alguna discapacidad para trabajar).

Cumplir con los requisitos administrativos,
establecidos en las reglas de operacién de
dicho programa.

El Programa de Apoyo Econdmico es vigilado de forma constante por
medio de una mesa interinstitucional permanente para el seguimiento
oportuno y expedito de los casos, conformada por DIF Jalisco, Procura-
duria Social y Procuraduria de Nifias, Nifios y Adolescentes, Secretaria
de Educacién, Secretaria de Salud, Comisién Ejecutiva Estatal de Aten-
cién a Victimas, Fiscalia de Derechos Humanos y Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres.
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:COMO LLEGARAN LOS CASOS?

Fiscalia del estado (direc-
cion de investigacion
de feminicidios)

Proporcionard la informa-
cion para la localizacion de
posibles beneficiarios del
Programa.

Proporcionard acceso a las
Carpetas de Investigacion
o Averiguaciones Previas,
que existen sobre feminici-
dios o parricidios.

Secretaria de igualdad
sustantiva entre mujeres y
hombres

Solicitard y recibird infor-
macion a través de las di-
ferentes dependencias vy
organizaciones civiles para
la localizacion de familias
victimas de feminicidio que
tengan ninos, ninas y ado-
lescentes.

Se encargard de hacer la
difusiéon del programa en

Proporcionara
acceso a las
Carpetas de
Investigacion o
Averiguaciones
Previas, que existen
sobre feminicidios
o parricidios.

Proporciona la
Informacién para
la localizaciéon

de posibles
beneficiarios del
Programa.

FISCALIA
DEL
ESTADO

(DIRECCION DE
INVESTIGACION
DE FEMINICIDIOS)

Proporciona la
informacién para
la localizacion

de posibles
beneficiarios del
Apoyo econémico
que brinda SISEMH

SECRETARIA
DE IGUALDAD
SUSTANTIVA
ENTRE
MUJERES Y
HOMBRES

Proporcionara
acceso a las
Carpetas de
Investigacion o
Averiguaciones
Previas, que
existen sobre
feminicidios o
parricidios.

APOYO

ECONOMICO

PARA LAS

HIJAS E HIJOS

DE MUJERES

VICTIMAS DE

FEMINICIDIO.

lugares de acceso publico
para que la ciudadania co-
nozca de su existencia

Modelo de Intervencién con
Ninias, Nifios y Adolescentes
Victimas de Feminicidio

13
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METODOLOG;'A PARA LA
INTERVENCION GRUPAL

Objetivos de la intervencién grupal con NNAVF

Objetivo general:

Obtener diferentes herramientas para la elaboraciéon de su proceso de duelo y para el abor-
daje de las experiencias estresantes y/o traumaticas que lo acompana.

Objetivos particulares:
1. Facilitar la elaboracion del duelo.

2. Desarrollar herramientas terapéuticas para el abordaje de las experiencias traumati-
cas y/o estresantes relacionadas con el feminicidio y sus consecuencias.
3. Identificar estrategias para la modificacién de pensamientos, emociones y conductas,

relacionadas con la vivencia de la violencia.

3. Adoptar creencias funcionales y racionales al respecto de si mismos y su relaciéon con

su medio externo.

4. Fortalecer estrategias de solucion de problemas externalizados e internalizados y a su

vez las capacidades de afrontamiento.

41 Aprender a identificar, regular y expresar las propias emociones.
4.2 Favorecer las redes de apoyo y fortalecer la seguridad en si mismos.
4.3 Favorecer habilidades sociales particularmente la asertividad.

Distribucion general de contenidos

en la intervencion grupal con NNAVF

n el caso de que se forme un
grupo de bebés de O a 2 anos,
se impartirdn 8 sesiones en las
cuales participardn sus cuidadores
(la poblacion de este grupo etario es
minoritaria). Estas sesiones tienen
como objetivo fortalecer el vinculo
entre los bebés y sus cuidadores.
Con respecto a los grupos etarios
de 3-7 anos, 8-11 anos y 12-17 anos,

UNIDAD 2

SOY UNA PERSONA
¢QUE SIENTO?

UNIDAD 3

ADAPTANDOME AL
MEDIO SIN MAMA

se disennd una intervencion basada
en 5 unidades que parten de las ta-
reas del duelo que propone Worden
(1997).

Dichas unidades abordan trans-
versalmente: Proceso de duelo, im-
pactos psicoemocionales e impac-
tos psicosociales. A continuacion, se
muestra un esquema con las unida-
des que abordan la intervencién:

UNIDAD 4

SOY UNA PERSONA
JQUEN SOY?

UNIDAD S

CONTINUAR
CON LA VIDA
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Aplicacion de

Pre-test y Post-test

La aplicacién de instrumentos apli-
card para el grupo de 8-11 anos y el
de 12-17 anos. Ambos grupos tendrdn
una sesiéon 0, en donde se les aplica-
ra la fase de Pre-test y en la sesiéon
16 se llevard a cabo la fase de Post-
test. A continuacion, se muestra un
esquema que explica la metodologia
de implementacién del monitoreo y
evaluacion:

UNIDAD 2

PRE TEST

SOY UNA PERSONA
¢{QUE SIENTO?

A

En la siguiente tabla se vislumbra los instrumentos que se aplicaran
en la primera fase (Pre-test) y en la segunda fase (post-test).

Pre-test

Grupo 3-7 anos Grupo 8-11 anos

Grupo 12-17 anos

EVALUACION

UNIDAD 3

ADAPTANDOME AL
MEDIO SIN MAMA

POS TEST

>

:

MONITOREO

Grupo de personas cuidadoras

Escala de Ansiedad de
Spence (SCAS)

Escalada de Depresion
(CDS)

Registro de conducta

Escala de Autoestima
de Rosenberg

Escalada de depresion
de (CDS)

Inventario de proble-
mas internalizados del
Youth Self Report (YSR)

Escala de Trauma de
Davidson

Pos-test

Grupo 3-7 anos Grupo 8-11 anos

Grupo 12-17 anos

Inventario de Depresion
de Beck (BDI)

Inventario de Ansiedad
de Beck (BAI)

Escala de Cohesién Fa-
miliar (FASES III)

Inventario de Practicas
de Crianza (IPC)

Escala de Resiliencia
Mexicana (RESI-M)

Escala de Trauma de
Davidson

Grupo de personas cuidadoras

Escala de Ansiedad de
Spence (SCAS)

Escalada de Depresion
(CDS)

Registro de conducta

Escala de Autoestima
de Rosenberg

Escalada de depresion
de (CDS)

Inventario de proble-
mas internalizados del
Youth Self Report (YSR)

Escala de Trauma de
Davidson

Inventario de Depresion
de Beck (BDI)

Inventario de Ansiedad
de Beck (BAI)

Escala de Cohesiéon Fa-
miliar (FASES III)

Inventario de Practicas
de Crianza (IPC)

Escala de Resiliencia
Mexicana (RESI-M)

Escala de Trauma de
Davidson
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SESIONES BEBES DE (0-2 ANOS)

VICTIMAS DE FEMINICIDIO.

Se sugiere tener una sesion informativa previa
con las personas cuidadoras para explicar la
importancia de trabajar con esta poblacién y los
temas que se abordardn en esta sesiones.



S . , -‘
“Les pegaran un rotafolio y se invitara a que las y los cuidadores hagan una lluvia de

ideas que conforme el cédigo de conducta para las sesiones de bebés”

SESION 1: Presentacién grupal: Asi como ti, yo también

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Propiciar que rompan el hielo Mensaje clave a construir:

y que puedan generar un cli-

ma de confianza para parti- “Me gusta estar aqui”’, “Puedo aprender nuevas
cipar activamente en la se- cosas”, “hay otras personas pasando por una si-
sién con lactantes. tuacion similar la mia”.

Objetivo sesién: Competencias a desarrollar:

Conocer a otras personas Identificacion con otras personas.

que estdan atravesando por
una situacion similar a la
suya.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

El equipo facilitador da la bienvenida a las personas cuidadoras. Les comentan que
este es un espacio para ellas y ellos y los bebés que tienen a su cargo.

Es un espacio donde ayudaran a que la o el bebé se adapte a su nueva realidad,
donde podran generar un vinculo entre ustedes ellas y ellos.



Material:

Telarana de hilo.
Ovillo de lana
Tiempo: 20 minutos

Actividad 1.

Para esta actividad, se dispone de una madeja de hilaza que se va a ir desmadejando segun se
pase entre los integrantes del grupo. Es una de las dinamicas de presentaciéon mas usadas en
ninos y ninas.

Primero una persona dird su nombre, el nombre del bebé que tienen a su cargo, para luego
pasar al siguiente el ovillo. Este debera repetir lo que ha dicho el anterior y afnadir su propia
presentacion antes de pasarlo de nuevo, y asi sucesivamente.

*** Lo importante de esta actividad es que visibilicen que pueden formar una red de apoyo entre ellas y ellos,
donde se pueden acompanar, escuchar y comprender, dado que estdn pasando por una situaciéon similar.

Identificacion con un animal/superhéroe/superpoder Material:

Actividad 2.

Tiempo: 20 minutos

Otra forma de conocerse es a través de aquello con lo que nos identificamos. Asi, se propone al
grupo buscar un animal, superhéroe, superpoder o personaje de pelicula/libro/videojuego que
cada miembro considere que le representa o que tiene sus mismas cualidades. También valo-
rard en qué se parece y qué creen que ese personaje, animal superhéroe o superpoder hubiera
hecho en su lugar (tener la pérdida de una ser querida y hacerse cargo de NNA).

Cada uno explicara el personaje que ha escogido y se explorara la significacion del ser es-
cogido en grupo.

% Aqui se resaltard el gran esfuerzo que estdn haciendo al haberse quedado a cargo de los NNA que estan
cuidando y de que no necesitan super poderes para representar a un personaje que decide ayudar a los
demads y ser significativo en la vida de otra persona.

Cierre de sesion

Sugerencias
bibliograficas:
Cierre de sesion De la Torre. P
5 minutos (2014) Aportes

Pikler- Léczy en

e Para finalizar se les pedira que car-
guen a su bebé o lo sienten en sus pier-
nas.

® Se les pide que cierren sus ojos y ha-
gan 4 respiraciones profundad. Uno de
los facilitadores o facilitadoras indica
los tiempos de inhalar y exhalar.

® Se le pide a las personas cuidadoras
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que trasmitan al bebé la tranquilidad
que les dan las respiraciones.

® Posteriormente, se les pide que abran
los ojos y abracen al bebé.

® Se hace un compromiso de poner en
practica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

® Despedida.

la escuela infantil.
Construyendo

una pedagogia

de lo cotidiano.
Universidad de
Cantabria. Espania.
UNICEF(2017)Los
1000 primeros
dias: un abanico de
oportunidades



Sesion 2

SESION 2: Desarrollo del bebé

Objetivo unidad:

Concientizar la importan-
cia del apego durante los
primeros 1000 dias de vida.

Objetivo sesion:
Comprender como se debe

cargar a un bebé, fomen-
tando el apego

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:
“Conozco la importancia de cuidar a mi bebé”.
Competencias a desarrollar:

Cuidado y atencion responsable.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Se pone una musica tranquila

https://www.youtube.com/watch?v=mKe-eo4l-t8
El equipo facilitador da la bienvenida y piden que cada una de las personas cuida-
doras digan en una palabra ;Cémo se sienten en su rol de cuidadoras?



Material:
Computadora
Proyector

Tiempo: 20 minutos

Actividad 1. Aprendiendo sobre los bebés.

Presentacion “Los primeros 1000 dias de vida”

En esta sesion se proyectard una breve presentacion de PowerPoint donde se explica ;Qué es
el desarrollo?, la importancia de los primeros 1000 dias de vida y la importancia del contacto
de la piel con piel.

Finalizando la presentacién se dard un momento para aclarar dudas.

Nocioén teédrica:

Los 1000 primeros dias de vida de un nifio (desde su concepcionhasta lostres anos) abren un
amplioabanico de oportunidades. Durante este periodo, el cerebro infantil puede crear hasta mil
conexiones neuronales por segundo (un ritmo que nunca se vuelve a alcanzar el resto de la vida);
conexiones que, a su vez, conforman el pilar fundamental del futuro de los nifios (UNICEF, 2017).

Material:
Un bebé de juguete
Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. Aprendiendo a cargar

Posteriormente uno de los/las facilitadoras mostrara cémo se debe cargar a un bebé.Utilizara
un muneco para hacer la demostracion y darda tiempo para aclarar dudas.

Lo mas importante a tener en cuenta es que hay que manejar al bebé con sumo cuidado,
realizando movimientos suaves pero seguros a la vez, Un bebé recién nacido ain no es capaz de
sostener la cabeza por si solo, por lo que una mano siempre debera sostener su cabeza cuando
lo cojas, ya sea que lo levantes de la cuna, pase de brazo en brazo o lo acuestes.

1) Apoyado sobre tu antebrazo boca abajo

Es una postura que a los bebés les encanta. Esta acostado sobre tu antebrazo, tu mano suje-
tando sus gluteos y la cara apoyada sobre el interior de tu codo mirando hacia afuera. Es una
posicion muy efectiva para calmar los célicos ya que tu brazo le proporciona un leve masaje
en la tripita. Mejor aun si te balanceas o das un paseo por la casa llevando al bebé en esta po-
sicion. Ayuda a aliviar los dolores abdominales y a relajar al bebé.

2) Apoyado sobre tu antebrazo boca arriba

La postura es basicamente la misma que la anterior pero es la espalda del bebé la que perma-
nece apoyada sobre tu antebrazo, boca arriba con la carita mirando hacia ti. Esta forma de
sujetar al bebé permite establecer mayor contacto visual con el/la bebé, podemos hablarle y
utilizar la otra mano para hacerle caricias.

3) En posicion vertical apoyado sobre tu pecho
Al sujetar al bebé en esta posicion debemos sujetar siempre su cabecita pues ain no tiene la
fuerza necesaria para mantenerla erguida. Si no la sujetamos cualquier movimiento repentino



podria hacerle cabecear de forma brusca. Salvo que estés en posicién tumbada o semitumba-
da deberds sujetar siempre la parte superior de la espalda y su cabecita.
Esta posicion favorece el apego al estar en mayor contacto con el calor corporal del cuidador.

Sea cual sea la postura que elijas para sujetar al bebé,
ten ademas en cuenta las siguientes recomendaciones:

*Recuerda nunca coger al bebé con las manos frias o sucias, ni permitas que otros lo hagan.

Al cogerlo, dile palabras bonitas y hablale de forma suave para que se sienta seguro y a gusto.

*No coger siempre al bebé con el mismo brazo para prevenir la plagiocefalia (deformidad en la cabe-
za) al evitar que apoye la cabeza siempre sobre el mismo punto.

«Ten cuidado al levantarlo o acostarlo en la cuna de sostener siempre su cabecita.

Nocion tedrica

La pedagogia Pikler sustenta que garantizar la seguridad fisica permite un vinculo y conoci-
miento mutuo mas profundo y de mayor calidad(De la Torre, 2014).

Cierre de sesion

Cierre de sesion
5 minutos

e Para finalizar se les pedira que car-
guen a su bebé o lo sienten en sus pier-
nas

® Se les pide que cierren sus ojos y ha-
gan 4 respiraciones profundad. Uno de
los facilitadores o facilitadoras indica
los tiempos de inhalar y exhalar.

® Se le pide a las personas cuidadoras

que trasmitan al bebé la tranquilidad
que les dan las respiraciones.

® Posteriormente, se les pide que abran
los ojos y abracen al bebé.

® Se hace un compromiso de poner en
practica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

® Despedida

Sugerencias
bibliograficas:
De la Torre. P.
(2014) Aportes
Pikler- Loczy en
la escuela infantil.
Construyendo
una pedagogia
de lo cotidiano.
Universidad

de Cantabria.
Espana.
UNICEF(2017)Los
1000 primeros
dias: un abanico
de oportunidades
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Sesion 3

SESION 3: Método Canguro

Objetivo unidad:

Concientizar la importancia
del contacto piel con piel en el
desarrollo de las y los bebés.

Objetivo sesion:

Comprender céomo el contac-
to favorece enormemente el
proceso de duelo y los cam-
bios abruptos que implican la
pérdida de su madre.

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

“Si nos abrazamos, podemos escuchar nuestros
corazones”.

Competencias a desarrollar:
Apertura al contacto.

Conocer y aplicar el método Canguro para el
cuidado de las y los bebés.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Se pone una musica tranquila

https://www.youtube.com/watch?v=mKe-eo4l-t8
Las y los facilitadores dan la bienvenida y piden que cada una de las personas cuida-
doras digan en una palabra ;Cémo se sienten en su rol de cuidadoras?



Material:

Opcional rebozo o manta
sillas

Tiempo: 30 minutos

Actividad 1. Sostener al bebé junto al pecho.

Musica relajante (Puede continuar la musica de la bienvenida).

El equipo facilitador dice lo siguiente: Se ha comprobado que el contacto de piel con piel entre un
bebé y su cuidador fortalece el vinculo entre ambos, el sentir la temperatura, los movimientos
por la respiracion y el latido del corazén brinda tranquilidad al bebé, a continuacion les enseria-
remos como tener este contacto.

Se debe colocar al bebé en el pecho de la persona cuidadora (justo en medio de los pezones o
tetillas), en posicion vertical, de modo que el pecho de aquél quede en contacto con el de la per-
sona cuidadora.

Se sostendra al bebé con la faja (opcional a rebozo o manta). La cabeza, vuelta hacia un lado,
se hallara ligeramente extendida. La parte superior de la faja se hallara justamente debajo de
la oreja del bebé. La posicion ligeramente extendida de la cabeza mantiene abiertas las vias res-
piratorias y permite el contacto visual persona cuidadora/bebé. Hay que evitar tanto la flexion
hacia adelante como la hiperextension de la cabeza. Las caderas deberan estar flexionadas y
las piernas extendidas en una postura que recuerde a la de una rana; los brazos también debe-
ran estar flexionados.

Habrda que anudar la tela con una fuerza tal que, al levantarse la persona cuidadora, el bebé
no se salga. Deberd garantizarse que la parte mas apretada de la tela se situe sobre el pecho
del bebé. El abdomen de este no deberia verse constreniido y deberia quedar a la altura del epi-
gastrio (regiéon superior del abdomen que va desde la punta del esternén hasta el ombligo) de
la persona cuidadora. De este modo, el bebé dispone de espacio suficiente para la respiracion
abdominal. La respiraciéon de la persona cuidadora estimula al bebé.

Se mostrard a la persona cuidadora cémo introducir al bebé dentro de la faja y cémo extraer-
lo de ella. A medida que la persona cuidadora se vaya familiarizando con esta técnica, su miedo
de hacer datio al bebé desaparecera.

En la siguiente imagen se muestra la postura que se deberd lograr, asi como una
pequena guia para elaborar su propia faja

PASO A PASO

Introducir al bebé dentro de la faja y extraerlo de ella:

-Sostener al bebé con una mano situada detrds del cuello y sobre la espalda;

«Apoyar ligeramente la parte inferior de la mandibula del bebé en los dedos de la madre, con el fin
de evitar que la cabeza de aquél se incline hacia abajo y obture las vias respiratorias mientras el bebé
se encuentra en posicién vertical.

Situar la otra mano bajo el trasero del bebé.
Después de colocar al bebé, se debera dejar que la persona cuidadora repose junto a él o ella.

Habrda que permanecer con ambos y vigilar la posicion del bebé. Se explicara a la persona cui
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dadora cémo observar al bebé, qué debe buscar. Se la alentara a que haga ligeros movimien-
tos en el salon.

Se alentara a la persona cuidadora a que solicite ayuda si se encuentra preocupada y se de-
berda estar preparado para dar respuesta a sus preguntas y sus ansiedades. Convendra for-
mularle preguntas de manera directa y honesta.La persona cuidadora tiene que ser conscien-
te tanto de las limitaciones que el “Método Canguro” puede imponer a su vida diaria como de
las indudables ventajas que puede proporcionar a la o el bebé a su cargo.

LOS CUIDADOS DE LAS Y LOS BEBES EN POSICION CANGURO:

Durante el dia, la persona cuidadora que lleve a un bebé en posicion canguro puede hacer
lo que le plazca: caminar, permanecer de pie, sentarse o participar en diferentes actividades
recreativas, educativas o lucrativas. Tales actividades pueden aliviar el aburrimiento y hacer
mas llevadera el proceso. No obstante, la persona cuidadora debe cumplir algunos requisitos
basicos como los referidos a la limpieza y a la higiene personal (debe recalcarse la convenien-
cia de lavarse las manos con frecuencia). Asi mismo, deberia garantizar un entorno tranquilo
para él o la bebé y procurarle alimento con regularidad.

DORMIR Y DESCANSAR

La persona cuidadora dormird una siesta mejor con él o la bebé en posicién canguro si adopta
una posicion reclinada o semirreclinada, de en torno a 15 grados con respecto a la horizontal.
Ello puede lograrse mediante una cama ajustable, si se dispone de ella, o bien con varias almo-
hadas apiladas sobre la cama (ver siguiente ilustracion).

Se ha observado que dicha postura puede reducir el riesgo de apnea para el bebé. En caso
de que a la persona cuidadora le resulte incémoda la posiciéonsemirreclinada, es preferible
permitirle dormir como prefiera, dado que las ventajas que se desprenden del MC son mucho
mayores que el riesgo de apnea. Algunas madres prefieren dormir apoyadas sobre su costado
en una cama semirreclinada (el dngulo imposibilita dormir apoyada sobre el abdomen) y si el
bebé esta sujeto como se ha descrito anteriormente no existe riesgo de asfixia.

Nocién Teédrica:

El método canguro se define como el contacto piel a piel entre un cuidador y su bebé. Este
método se fundamenta en el protagonismo del cuidador(a) capaz de brindar calor humano,
amor, alimento y garantizar no sélo beneficios nutricionales, sino inmunolégicos y afectivos. El
contacto de piel con piel ha demostrado una reduccién de las secuelas neuropsiquica, el estre-
chamiento de los vinculos afectivos cuidador(a)-bebé y el resto de la familia (Fernandez, 2012).

Cierre de sesion Sugerencias

bibliograficas:

Cierre de sesion
5 minutos

e Para finalizar se les pedird que car-
guen a su bebé o lo sienten en sus pier-
nas

® Se les pide que cierren sus ojos y ha-
gan 4 respiraciones profundad. Uno de
los facilitadores o facilitadoras indica
los tiempos de inhalar y exhalar.

® Se le pide a las personas cuidadoras
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que trasmitan al bebé la tranquilidad
que les dan las respiraciones.

® Posteriormente, se les pide que abran
los ojos y abracen al bebé.

® Se hace un compromiso de poner en
practica las respiraciones.

® Despedida

Ferndndez,

F. (2012)
Implementacion
del método
“Madre Canguro”
como alternativa
a la atenciéon
convencional en
neonatos de bajo
peso.Mediciego.
Espana.



Sesiomn 4

SESION 4: Fortaleciendo vinculo entre cuidador y bebé.
COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo: . .
Mensaje clave a construir:

Generar herramientas vy

espacios a través de acti- “Te alimento con comida y con amor;
vidades cotidianas, como alimento tu boca y tu corazén”.

la alimentacién para for-

talecer el vinculo entre Competencias a desarrollar:
personas cuidadoras y los

lactantes. Vinculo y autonomia en los bebés.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Se pone una musica tranquila
https://www.youtube.com/watch?v=mKe-eo4l-t8

La persona facilitadora dara la bienvenida y realizard una pregunta abierta sobre
como les fue durante la semana con el Método Canguro.
Posteriormente, pedird que cada una de las personas cuidadoras digan en una pala-
bra ;:Cémo se sienten en su rol de cuidadoras?



Actividad 1. Alimentaciéon amorosa

Material:

Utensilios para comer
aptos para la edad.
Pequena porcion de papilla.
Periqueras.

Babero.

Tiempo: 30 minutos

La persona facilitadora dara las siguientes instrucciones
para el desarrollo de la actividad central.

Mantenga al bebé en una posicién correcta y cémoda.

Permitir que el nino o nina participe activamente mientras le dan la comida.

Mostrarle los alimentos en taza o cuchara antes de darle los alimentos.

Es importante comer en familia.

En caso de ser lactante acerque el biberdn y péngalo frente a él o ella cerca de sus manos, espere

GIFNERENIES

a que sostenga el biberdn, si no lo hace usted ponga las manos en el biberdn y elimine poco a poco

la ayuda.

6. Cuando la alimentacién sea con cuchara, no hay que vaciar los alimentos en la boca del o la bebé,
ponga la cuchara entre los labios y espere a que el nino o la nina haga intentos de quitar el alimento
con su labio superior.

7.  Abra la boca para que el nino o la nifia imite sus movimientos como movimientos de mandibulas,
abriéndolas y cerrdndolas.

8. Permita que el nino o la nina toquen el alimento con sus manos y estimulelo a llevarselo a la boca.
9. Dele una cucharita y estimulelo a imitar el movimiento de llevarsela a la boca.

10. Al final se dard un tiempo pro si necesitan llevar al bafio para cambiar panal o limpiarles las
manos y cara.

RECOMENDACIONES PARA LOS FACILITADORES

a) Dele la comida en recipientes altos que permitan su participacion.

b) La alimentacién debe ser un momento de placer, no lo regane ni le transmita ansiedad mientras
come.

c) Esimportante procurar contar con el tiempo suficiente para que esta actividad se realice sin
interrupciones abruptas ni presiones por el tiempo.

SUGERENCIAS PARA REFORZAR LA ACTIVIDAD DE FORMA DIVERTIDA

** Se les dard un tiempo de 10 minutos a las personas cuidadoras para que plati-
quen entre ellas y ellos sobre la actividad.

Nocioén teédrica:

La pedagogia Pikler promueve que se cubran las necesidades afectivas y fisiolégicas de cada
nifio y nina y, posteriormente, fomentar autonomia. Se da prioridad a que estén limpios y ali-
mentados, favoreciendo el vinculo entre el bebé y su cuidador(De la Torre, 2014).
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Material:
Computadora
Proyector

Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. Aprendiendo sobre los bebés.

Presentacion “Los primeros 1000 dias de vida”

En esta sesiéon se proyectard una breve presentacion de PowerPoint donde se explica ;Qué es
el desarrollo?, la importancia de los primeros 1000 dias de vida y la importancia del contacto
de la piel con piel.

Finalizando la presentacién se dard un momento para aclarar dudas.

Nocioén teodrica:

Los 1000 primeros dias de vida de un nifio (desde su concepcidénhasta lostres anos) abren un
amplioabanico de oportunidades. Durante este periodo, el cerebro infantil puede crear hasta
mil conexiones neuronales por segundo (un ritmo que nunca se vuelve a alcanzar el resto de la

vida); conexiones que, a su vez, conforman el pilar fundamental del futuro de los nifios (UNI-
CEF, 2017).

Cierre de sesion Sugerencias

bibliograficas:
Cierre de sesion
5 minutos

De la torre. P.
(2014) Aportes
Pikler- Loczy en

e Para finalizar se les pedira que car-
guen a su bebé o lo sienten en sus pier-
nas

® Se les pide que cierren sus ojos y ha-
gan 4 respiraciones profundad. Uno de
los facilitadores o facilitadoras indica
los tiempos de inhalar y exhalar.

® Se le pide a las personas cuidadoras

que trasmitan al bebé la tranquilidad
que les dan las respiraciones.

® Posteriormente, se les pide que abran
los ojos y abracen al bebé.

® Se hace un compromiso de poner en
prdctica las respiraciones.

® Despedida

la escuela infantil.
Construyendo
una pedagogia
de lo cotidiano.
Universidad

de Cantabria.
Espana.
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Sesion 5

SESION 5: Los beneficios del masajito curativo.

COMPONENTES DE LA SESION
Objetivo unidad:
Mensaje clave a construir:

Instruir sobre la técnica y

beneficios de masaje ade- ) ) )
cuado para lactantes. Te alimento con comida y con amor; alimento tu

boca y tu corazon.

Objetivo sesion: .
Competencias a desarrollar:

Aplicar el masaje para fo- ) )
mentar la relajacién, desa- Vinculo y autonomia en los bebés.
rrollo e interaccion favora-

ble con las y los bebés.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
70 min.

Se pone una musica tranquila
https://www.youtube.com/watch?v=mKe-eo4l-t8

La persona facilitadora dara la bienvenida y dara un momento para que las y los
participantes compartan cémo les ha ido con la aplicacién del conocimiento en casa,
también se resolveran dudas.

Después se pide que cada una de las personas cuidadoras digan en una palabra
¢Como se sienten en su rol de cuidadoras?



Actividad 1. Beneficios de los masajes en los y las bebés Material:
Computadora

Proyector

Presentacion en power-

point acerca de los beneficios
del masaje en las y los bebés
Tiempo: 15 minutos

Las y los facilitadores presentaran en un PowerPoint la informaciéon
relacionada con los beneficios del masaje en las y los bebés.

Los facilitadores explican los cuatro beneficios del masaje:
1. Estimulacion

2. Relajacion

3. Desarrollo

4. Interaccion

Es importante mencionar las condiciones favorables en el taller.
Se mostrardn videos para ejemplificar las técnicas para llevar a cabo esta actividad.
https://wwwyoutube.com/watch?v=HvurlnvxQ2E

Actividad 2. Masagjito curativo. . Materlal':
Aceites para bebé

(hipoalergénicos)
Toallas de barno
Sabanitas de algodén
Tiempo: 30 minutos

PARA ESTA ACTIVIDAD SE DEBE TOMAR EN CUENTA:

La persona facilitadora debe cuidar que la temperatura debe estar adecuada (ni mucho frio,
ni calor), ademas se debe cuidar que el lugar no tenga corrientes de aire. La persona cuidado-
ra debe estar en una posicion coémoda y se debe indicar que el masaje se realizara directamen-

te sobre la piel, con digitopresion, que es la presion ejercida con los dedos en ciertos puntos del
cuerpo.

PECHO

1. Masaje de pecho: frote las manos con aceite hipoalergénico, siéntese en el suelo con las piernas
estiradas y coloque al bebé boca arriba encima suyo

2. Comience el masaje poniendo ambas palmas al centro del pecho del bebé, que se van separando,
siguiendo la direccién de las costillas. Como si se alisaran las hojas de un libro abierto.

3. Recorra con delicadez la mano, desde el costado a la altura de su cintura, cruzando las manos
para llegar al hombro contrario, continte el movimiento alternando en ambas direcciones, primero
una mano y luego otra, como si fueran olas de mar.



BRAZOS, MUNECA Y MANO

1.  Gire al bebé sobre un costado y con su mano izquierda tome delicadamente la mano del nivio o la

nina para extender su bracito. Con la mano derecha, forma una pequena pulsera que desde el hom-
bro deslizard a lo largo del brazo del nitio.

2. Alllegar a la murieca cambie de mano y continde el movimiento con su mano izquierda.

3.  Esimportante demorarse un poco a la altura de las muriecas y luego en la mano masajear con |

os pulgares la palma y luego los dedos del bebé como si buscara hacer fluir la sangre.

EL VIENTRE

1.  Se debe partir por la zona del pecho descendiendo con suavidad por su cuerpo, como si se quisie-
ra vaciar el vientre del pequerio, como si fueran olas de mar. Luego se realiza el mismo movimiento,

pero con las piernas del bebé estiradas y verticales.

PIERNAS TOBILLOS Y PIES

1. Aligual que los brazos se masajean formando una especie de pulseras con las manos que rodean
el muslo y suben a lo largo de la pierna del bebé. También se debe tomar mas tiempo en el tobillo y el
talén, que son regiones esenciales.

2.  Finalmente se llega a la planta del pie que se masajea con los pulgares, primero y luego con toda

la palma de la mano, desde el taldén hacia los dedos.

ESPALDA

1. Colocar al bebé boca abajo, en forma transversal a las piernas del cuidador, con las manos jun-
tas como estirando una masa con un rodillo. Sus manos deben trabajar planas hacia arriba y abajo,
realizando un movimiento de vaivén, con suavidad y lentitud, recorriendo transversalmente toda

la espalda.

2.  Setrabaja con una sola mano a lo largo de toda la espalda subiendo y bajando. Para finalizar se

juntan ambas manos a la altura de las nalgas del bebé.

RECOMENDACIONES PARA LAS Y LOS FACILITADORES

® Serecomienda que las y los bebés se hayan alimentado al menos media hora antes.

e Elmasaje se puede realizar en cualquier momento del dia pero resulta ideal en una rutina previa

al bano y antes de dormir.

® Elmasaje nunca se debe forzar si se muestran sefias de rechazo.

e Esimportante que quien lo aplica esté en un estado emocional tranquilo.

® | os masajes Unicamente se pueden a empezar a realizar hasta que se les caiga el cordén umbi-
lical.

e Siempre darles prioridad a las necesidades de las y los bebés, por encima de la actividad del

masajito.

® |adigitopresion debe ser suave en todo momento y se debe considerar que cada nifio o nifig, tie-
ne una tolerancia distinta al contacto.

Nocion tedrica:
Los masajes ayudan al bebé a mejorar su sensibilidad, su coordinacion y sus relaciones afecti-
vas (Fundaciéon Carlos Slim, 2016).



Cierre de sesion

Cierre de sesion
5 minutos

e Para finalizar se les pedirda que car-
guen a su bebé o lo sienten en sus pier-
nas

® Se les pide que cierren sus ojos y ha-
gan 4 respiraciones profundad. Uno de
los facilitadores o facilitadoras indica
los tiempos de inhalar y exhalar.

® Se le pide a las personas cuidadoras

que trasmitan al bebé la tranquilidad
que les dan las respiraciones.

® Posteriormente, se les pide que abran
los ojos y abracen al bebé.

® Se hace un compromiso de poner en
prdactica las respiraciones.

® Despedida

Sugerencias
bibliograficas:

Fundacion Carlos Slim.
(2016)Guia practica
para el desarrollo de tu
hijo. México. 2° Edicion.
Ortega,M. (2019) Masaje
Shantala.

Erard, S. (2016)Shantala
Frédérick Leboyer
Massagem para bebés.
Recuperado de:https://
wwwyoutube.com/
watch?v=ccXaP5nnXfY
y https://www.
youtube.com/
watch?v=HvurlnvxQ2E
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Sesion 6

SESION 6: Entablando vinculo auditivo, quinestésico y visual.

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Utilizar una actividad tan cotidiana como el aseo

de las y los bebés para entablar un vinculo auditi- Mensaje clave a construir:

Vo, quinestésico y visual con ellos.
A veces las cosas mas pequenias

Objetivo sesion: llenan mas espacio en tu cora-

Otorgar herramientas y conocimientos para el zon.

manejo y acompanamiento adecuado de las y los

bebés en su proceso de duelo. Competencias a desarrollar:
Explicar que las actividades cotidianas, como el

batio o la alimentacion, son fundamentales para Vinculo y cuidado en las y los

generar vinculo y acompanamiento y que, ejecu- bebés.

tadas amorosa y respetuosamente, son de gran
apoyo para las y los bebés en su proceso de duelo.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min.

Se pone una musica tranquila
https://www.youtube.com/watch?v=mKe-eo4l-t8

El/la facilitadora dara la bienvenida y daran un momento para que las personas
cuidadoras compartan céomo les ha ido con la aplicacién del conocimiento en casa,
también se resolveran dudas.

Después se pide que cada una de las personas cuidadoras digan en una palabra
¢Como se sienten en su rol de cuidadoras?



Material:

Musica relajante
Toallitas himedas
Toallas

Tiempo: 30 minutos

Actividad 1. Al agua pato (la limpieza amorosa del bebé)

Uno de los facilitadores comenta al grupo lo siguiente:

“El bario es uno de los momentos mads especiales para disfrutar con la/el bebé. De hecho, suele
ser el momento del dia preferido por la mayoria de las personas cuidadoras. Pero es normal al
principio sentirse temerosos e inseguros a la hora de banar al recién nacido”.

El/la facilitadora indicara lo siguiente. Las y los cuidadores lo haran de manera simulada, es
decir sin desnudar al lactante y sin agua:

® Acondiciona el cuarto de bano para que tenga una temperatura adecuada, especialmente si

hace frio. En esos casos, alrededor de 24 grados es una temperatura indicada para que el bebé no se

enfrie.

® Enesta actividad haremos el baro con toallitas hiumedas, pero es importante preparar todos los

objetos necesarios para realizar el bario, como la toalla (o capa), jabdn especifico, esponja, parnal limpio,
crema para evitar rozaduras, cambio de ropa, entre otros. Es importante no dejar solo al o la

bebé ni un momento para prevenir accidentes.

® Desnuda al bebé y limpia la zona del panal antes de empezar a banarlo. Cuida siempre mantener

sujeta su cabeza. Sirealizas el bario tu solo, coloca un brazo a su espalda de manera que el bebé

apoye su cabeza en el antebrazo, sosteniéndole por la axila y hombro. El bebé queda semi incorporado

y bien sujeto.

e Conlamano libre, inicia el lavado desde arriba hacia abajo con la toallita htmeda, empezando

por la cabeza y acabando por los genitales:

Vulva: Es fundamental lavar la zona con movimientos siempre de adelante hacia atrds y nunca al

revés.

Pene: pasar la toallita o la esponja por el abdomen, ombligo, pliegues, muslos, testiculos y debajo del

pene, para no quedar restos de orina o heces. Los que no tienen circuncision deben bajar o echar hacia
atrds el prepucio y lavar con abundante agua y jabén. Cuando toda la zona este bien seca, apli

car crema protectora generosamente sobre el pene y alrededor de los testiculos, ano y nalgas.

® Presta atencion a las zonas que hay que revisar especialmente porque suelen acumularsuciedad

y sudor, como todas las zonas del cuerpo con pliegues, como es el caso del cuello, axilas, muslos e

ingle.

Se les dard un tiempo de 10 minutos a las personas cuidadoras para que platiquen
entre ellas y ellos sobre la actividad.

RECOMENDACIONES:

«  Cuando vista y desvista al nifio o ning, procure que vaya tomando conciencia de estas activida-
des, hdblele sobre lo que hace, nombrdandole las prendas que le quita y las partes del cuerpo.

. Para iniciar el establecimiento de hdbitos de higiene, hdblele de cada una de las actividades de

aseo (te estoy peinando, te estoy limpiando tus manitas, te voy a cambiar el panal para que estés

limpio o limpiaq, te voy a limpiar tus manitas).

Nocién teédrica:

La pedagogia Pikler y el Método Canguro, promueven que los cuidadores de bebés se tomen
el tiempo al momento del bario porque el contacto de piel con piel y que el/la bebé se sientan
atendidos fortalece el vinculo entre ambos.
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Cierre de sesion

Cierre de sesion
5 minutos

e Para finalizar se les pedirda que car-
guen a su bebé o lo sienten en sus pier-
nas

® Se les pide que cierren sus ojos y ha-
gan 4 respiraciones profundad. Uno de
los facilitadores o facilitadoras indica
los tiempos de inhalar y exhalar.

® Se le pide a las personas cuidadoras
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que trasmitan al bebé la tranquilidad
que les dan las respiraciones.

® Posteriormente, se les pide que abran
los ojos y abracen al bebé.

® Se hace un compromiso de poner en
prdactica las respiraciones.

® Despedida

Sugerencias
bibliograficas:
Modzes, E. (2016) La
observacion en la
Pedagogia Pikler.
RELAJELI Revista
Latinoamericana de
Educacién Infantil,
5(3), pp. 27-35.



Sesion /

SESION 7: Aprender a jugar con el/la bebé

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo:

Generar un espacio de di-
version y relajacion tanto
para personas cuidadoras
como para las y los bebés.

Mensaje clave a construir:

El juego y la alegria también nos unen.
Tenemos derecho a estar felices.

Competencias a desarrollar:

Vinculo a través de actividades ladicas.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min.

Se pone una musica tranquila
https://www.youtube.com/watch?v=mKe-eo4l-t8

La persona facilitadora dara la bienvenida y dard un momento para que las per-
sonas cuidadoras compartan cémo les ha ido con la aplicacién del conocimiento en
casa, también se resolveran dudas.

Después se pide que cada una de las personas cuidadoras digan en una palabra
¢Como se sienten en su rol de cuidadoras?



Material:

Manta suave o toalla
Superficie blanda en el suelo
Tiempo: 30 minutos

Actividad 1. Rueda, rueda...

Uno del equipo facilitador explicara que una actividad muy importante para generar un vin-
culo con el/la bebé es por medio del juego, que la/el bebé comparta momentos de juego disfru-
tando a su lado.

Pon al nifio o nifia boca abajo sobre la manta.

Levanta lentamente un lado de la manta de manera que el nivio o la nina ruede hacia el otro lado.
Continua haciendo al nino, hdblale mientras rueda y guialo con la mano.

Demuéstrale tu alegria cuando logre rodar o dar la vuelta.

Repite el juego hasta que el nino se canse.

G NFARNIE

RECOMENDACIONES

1. Sodlo para mayores de seis meses.
2. Mueve al bebé lentamente y mantén una mano sobre él para que no gire demasiado rdapido.

Material:

Caja de cartéon de 60 cms.
X 45 y 30 cms. De alto
Manta suave o toallas
Cinta adhesiva aislante o
protectora

Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. El cochecito

A continuaciéon haremos otro juego divertido para ustedes y las y los bebés.

1. Busca una caja en la que quepa el nifio o la nina sentados y corta la parte superior de forma que
el nino quede apoyado, pero pueda ver.

2. Cubre los bordes de la caja con cinta adhesiva para que los bordes no lastimen al bebé.

3. Ponlas toallas en la caja para que el nino esté comodo y le sirvan de apoyo.

4. Empuja cuidadosamente al nifio en todo el espacio en su pequetno vehiculo, tommando en cuenta

que deben sostener su cabeza.

SEGUNDA FASE:

1. Construir un trenecito con todos los cochecitos e interactuar con diferentes ritmos, gestos y ac-
titudes.

2. De repente pueden parar la musica y congelarse haciendo gestos graciosos, para después con-
tinuar con la musica e ir intercalando diversas variaciones.

RECOMENDACIONES

3. Empujar al nino despacio para evitar que se lastime el cuello ni se asuste con movimientos bruscos.

4. Evitar escalones y superficies irregulares.



Nocion tedrica:

El juego es la actividad mas importante para el desarrollo de los nifios. Mediante este rela-
cionan los conocimientos que ya han adquirido con otros nuevos, formando asi procesos de
aprendizaje individual. En los primeros arnios de la vida, el juego, como medio educativo, es un
elemento muy importante porque aporta mucho en el desarrollo cognitivo, social, emocional y
en la formacion de la personalidad. A través del juego los nifios enriquecen su mente, estimulan
su fantasia, crean situaciones y les dan soluciéon (Fernandez, Y., Martinez, M. y Serra. S,, 2015).

Cierre de sesion

Cierre de sesion
10 minutos

® Para finalizar se les pedira que car-
guen a su bebé o lo sienten en sus pier-
nas

® Se les pide que cierren sus ojos y ha-
gan 4 respiraciones profundad. Uno de
los facilitadores o facilitadoras indica
los tiempos de inhalar y exhalar.

® Se le pide a las personas cuidadoras
que trasmitan al bebé la tranquilidad

que les dan las respiraciones.

® Posteriormente, se les pide que abran
los ojos y abracen al bebé.

® Se hace un compromiso de poner
en prdctica las respiraciones y para la
proxima sesion solicitar que traigan un
cambio de ropa y toallitas hiumedas
para la limpieza de la actividad.

® Despedida

Sugerencias
bibliograficas:
Ferndndez, Y,
Martinez, M. y
Serra S. (2015).
Importancia del
juego para los
ninos. InfoHEM. 13.
38-56.

dias: un abanico
de oportunidades
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Sesion 8

SESION 8: El llanto del bebé
COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Mensaje clave a construir:
Conocer las causas del
llanto de los bebés. Identifico que puede causar el llanto del bebé.

Ob. t. ié : .
Jetivo sesion Competencias a desarrollar:
Saber qué hacer cuando

un bebé llora. Estrategias para atender el llanto del bebé.

Conocer y aplicar el método Canguro para
el cuidado de las y los bebés.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min.

Se pone una musica tranquila
https://www.youtube.com/watch?v=mKe-eo4l-t8

La persona facilitadora dara la bienvenida y dard un momento para que las per-
sonas cuidadoras compartan céomo les ha ido con la aplicaciéon del conocimiento en
casa. También se resolveran dudas.

Después se pide que cada una de las personas cuidadoras digan en una palabra
¢CoOmo se sienten en su rol de cuidadoras?



Actividad 1.

¢Por qué llora? Material:

Proyector
Presentacion de PowerPoint “El llanto del bebé”
Tiempo: 20 minutos

Uno de los facilitadores comenta al grupo lo siguiente:

“El bano es uno de los momentos mads especiales para disfrutar con la/el bebé. De hecho, suele
ser el momento del dia preferido por la mayoria de las personas cuidadoras. Pero es normal al
principio sentirse temerosos e inseguros a la hora de banar al recién nacido”.

El/la facilitadora indicara lo siguiente. Las y los cuidadores lo haran de manera simulada,
es decir sin desnudar al lactante y sin agua:

® Acondiciona el cuarto de bano para que tenga una temperatura adecuada, especialmente si
hace frio. En esos casos, alrededor de 24 grados es una temperatura indicada para que el bebé no se
enfrie.
® Enesta actividad haremos el bano con toallitas humedas, pero es importante preparar todos los
objetos necesarios para realizar el bano, como la toalla (o capa), jabdén especifico, esponja, panal lim-
pio, crema para evitar rozaduras, cambio de ropa, entre otros. Es importante no dejar solo al o la
bebé ni un momento para prevenir accidentes.
® Desnuda al bebéy limpiala zona del panal antes de empezar a banarlo. Cuida siempre mantener
sujeta su cabeza. Sirealizas el bano tu solo, coloca un brazo a su espalda de manera que el bebé
apoye su cabeza en el antebrazo, sosteniéndole por la axila y hombro. El bebé queda semi incorpora
do y bien sujeto.
e Con la mano libre, inicia el lavado desde arriba hacia abajo con la toallita hmeda, empezando
por la cabeza y acabando por los genitales:
Vulva: Es fundamental lavar la zona con movimientos siempre de adelante hacia atrds y nunca al
revés.
Pene: pasar la toallita o la esponja por el abdomen, ombligo, pliegues, muslos, testiculos y debajo del
pene, para no quedar restos de orina o heces. Los que no tienen circuncision deben bajar o echar ha-
cia atrds el prepucio y lavar con abundante agua y jabén. Cuando toda la zona este bien seca, aplicar
crema protectora generosamente sobre el pene y alrededor de los testiculos, ano y nalgas.
® Presta atencién a las zonas que hay que revisar especialmente porque suelen acumularsuciedad
y sudor, como todas las zonas del cuerpo con pliegues, como es el caso del cuello, axilas, muslos e ingle.

Se les dard un tiempo de 10 minutos a las personas cuidadoras para que plati-
quen entre ellas y ellos sobre la actividad.

RECOMENDACIONES:

® Cuando vista y desvista al nifio o ninag, procure que vaya tomando conciencia de estas activida-
des, hdblele sobre lo que hace, nombrdandole las prendas que le quita y las partes del cuerpo.
e Para iniciar el establecimiento de hdbitos de higiene, hdblele de cada una de las actividades de
aseo (te estoy peinando, te estoy limpiando tus manitas, te voy a cambiar el panal para que estés
limpio o limpia, te voy a limpiar tus manitas).

Nocioén teédrica:

La pedagogia Pikler y el Método Canguro, promueven que los cuidadores de bebés se tomen
el tiempo al momento del bano porque el contacto de piel con piel y que el/la bebé se sientan
atendidos fortalece el vinculo entre ambos.
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Los facilitadores explicaran que el llanto es la forma en qué comunica un bebé:

e Su panal estd sucio.

» Tiene hambre, sed o suenio.

« Estd rozado.

» Tiene frio o calor.

- Algo de su ropa le incomoda.

* Hay mucho ruido o la luz es muy brillante.

 Estd incomodo con cierta posicion ya sea acostado o al cargarlo.
« Tiene algun malestar fisico (posible enfermedad).

» Le estdn saliendo los dientes.

* Necesita que lo abraces, le hables o le arrulles.

» Tiene un cabello enrollado en sus dedos

Ahora les mostraremos por medio de una presentacién como podemos saber qué
provoca el llanto del bebé y qué pueden hacer.

Se proyecta la presentacion y al final se da un tiempo para aclarar dudas.

Material:

Harina de trigo

Aceite vegetal

Colorantes vegetales

Charola de plastico

Cambio de ropa para las y los bebés
Toallitas humedas

Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. Jugando con Masa

REALIZARAN UNA ARENA MOLDEABLE:

1.  Secolocard a las y los bebés en el piso, frente a su charola.

2. Enlacharola se pondrdn cuatro medidas de harina de trigo y media medida de aceite vegetal, se
le agregardn también unas gotitas de aceite vegetal del color de preferencia.

3. Seinvitard a las o él bebé a que comience a moldear los ingredientes hasta formar una masa
uniforme.

4. Esimportante darle la libertad a las y los bebés de que utilicen sus pies y sus manos, incluso ha

-brd quien quiere probar con su lengua esa mezcla, lo cual se les debe permitir.

RECOMENDACIONES
Se propone que trabajen en el piso, salvo que se cuente con mobiliario especial o para infancia;
en tal caso pueden desarrollar esta actividad en su mesita. Sin embargo, por ningun motivo
deberan trabajar las y los nifios en mesas que no sean adecuadas a sus necesidades fisicas o
espacios antihigiénicos.

En todo momento tanto las personas cuidadoras como los facilitadores, deberan estar al
pendiente de las y los bebés.

El cambio de ropa y las toallitas himedas son contemplando que se ensucien al realizar esta
actividad.



Cierre de sesion

Cierre de sesion
5 minutos

e Para finalizar se les pedira que car-
guen a su bebé o lo sienten en sus pier-
nas.

® Se les pide que cierren sus ojos y ha-
gan 4 respiraciones profundad. Uno de
los facilitadores o facilitadoras indica
los tiempos de inhalar y exhalar.

® Se le pide a las personas cuidadoras

que trasmitan al bebé la tranquilidad
que les dan las respiraciones.

e Posteriormente, se les pide que abran
los ojos y abracen al bebé.

® Se hace un compromiso de poner en
practica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

e Despedida.
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SESIONES PARA NINOS Y NIﬂAS
DE (3-7 ANOS)

VICTIMAS DE FEMINICIDIO.

Se sugiere tener una sesién informativa previa
con las personas cuidadoras para explicar la
importancia de trabajar con esta poblacién y los
temas que se abordardn en esta sesiones.



Sesion O

SESION 1: Presentacién y evaluacién

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Las nifias y ninos se conoz-
can y respondan bateria
de instrumentos de la fase
de pretest.

Mensaje clave a construir:
Pertenezco a un grupo

S .. Competencias a desarrollar:
Objetivo sesion:

Realizar la presentacion de
los participantes y gene-
rar confianza entre ellas y
ellos.

Identidad grupal y confianza en
el facilitador y comparneros

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Al entrar al salén se mostrara a las nifias y nifios un cartel con 4 sefias.
1) Saludo palmas juntas pegadas al pecho y una pequena inclinacion de cabeza. Se representa
con manos juntas.
2) Saludo con reverencia y manos en los costados, representada con una reverencia.
3) Saludo sin darse la mano representada con una mano moviéndose.
4) Saludo con pulgar arriba, se representa con una mano con pulgar arriba.
El facilitador explicard la forma correcta de usarlo.
1) Instrucciones ejemplo: “;Ves estas senales? Senala la que tu quieras, ahora me vas a saludar
con una reverencia y manos en los costados.”
2) Ejecucioén de la accion.
3) Se da la bienvenida.



Actividad 1. La mano preguntona Material:
Bocina

Tiempo: 30 minutos

Las nifnas y ninos forman un circulo y se sientan. Mientras se escucha una cancién, uno de los
facilitadores estard fuera del circulo y pondra su mano arriba de la cabeza (sin tocar) de una
nina o nino. Cada segundo pondra su mano sobre la cabeza de otro nifo, asi sucesivamente.

Cuando el otro facilitador pare la musica, se detiene el ejercicio. La persona que ha quedado
con la mano del facilitador arriba de su cabeza se debe presentar para el grupo: dice su nom-
bre y lo que le gusta hacer en los ratos libres.

El ejercicio continia de la misma manera hasta que se presenten todos.

En caso de que una misma nifia o nifio, le toque dos veces tener la mano del facilitador

arriba de su cabeza, el grupo tiene derecho a hacerle una pregunta.

Material:
Ninguno
Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Lucha entre serios

Colocados en dos filas, una frente a otra, el objetivo de este juego es lograr que el jugador con-
trario se eche a reir antes. Para ello sélo podran hacer muecas, todas las que deseen. Guifiar un
ojo, sacar la lengua, meterse el dedo en la nariz, intentar deformarse los parpados... Gana el
equipo que mads aguante sin reir. {Verds qué caras y qué carcajadas! Después se pueden poner
a prueba contando chistes y que los otros jugadores tengan que aguantar sin reirse.

Nocioén tedrica:

Royo (2013) afirma que la risa es una intervencion que promueve la salud y el bienestar mediante
la estimulacion, el descubrimiento, la expresion, y la apreciacion de las incongruencias y situa-
ciones absurdas de la vida. Estas intervenciones pueden ser utilizadas para mejorar la salud
o ser usadas como un tratamiento complementario de las enfermedades ya sea para curar o
para enfrentar dificultades fisicas, psiquicas, emocionales, sociales o espirituales.

Cierre de sesion Sugerencias
bibliograficas:
15 minutos Royo, A. (2013)

La risoterapia
y su aplicacion

e Al finalizar, los facilitadores pedi- gusté?, ;Qué no les gusté? y ;Qué van a e e Avemeién
ran reunirse en circulo, luego solici- hacer en la tarde o mariana? Con la fi- Primaria. Escuela
taran algunas respiraciones debido a mnalidad de cerrar con las emociones ge- Universitaria
que vendran de la actividad libre. Pos- neradas durante la sesién y situarse en de Estudios
teriormente se les preguntard ;Qué les el presente. Eanitgrios.

spana.

A partir de esta sesién los facilitadores responderdn la hoja de registro observa-
cional de coduta de cada nifia y nifio que participe en el modelo.
Esta hoja de registro se responde una vez terminada cada una de las sesiones.
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Sesion |

SESION 1: Encuadre terapéutico/ Unidad 1. Encuadre y empatia

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Establecer rapport y empatia
para desarrollar confianza
que es fundamental para la
adherencia a las sesiones.

Mensaje clave a construir:

Me siento seguro.

Objetivo sesion:
Presentacién, establecer re-
glas, condiciones, explicar
mecdnica de trabajo .
Identificar Redes de apoyo y
espacio seguro al igual que
Construir reglamento

Competencias a desarrollar:

Empatia Confianza

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Al entrar al saléon se mostrara a las ninas y nifios un cartel con las 4 senas de saludo
y se llevara a cabo la bienvenida con cada una de las nifias y ninos, al igual que en la
sesion O.



Material:

Hojas blancas

Colores

Crayolas

Proyector

Computadora
PowerPoint con imagenes
del cuento.

Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. Milugar seguro

El equipo facilitador leerd el siguiente cuento a las nifias y nifios y
tendrd apoyo visual de una presentacion de PowerPoint.

El regalo del Rey (o la Reina)

“Hace miles de anos, existié un maestro muy sabio. Todos lo apreciaban mucho porque compartia
sus ensenanzas y era generoso con las personas. Sin embargo, él sentia que no era suficientemente
sabio y dudaba de sus conocimientos. Como habia ayudado al Rey (o la reina) cuando este habia
tenido que decidir si ir o no a la guerra (por supuesto, el sabio habia aconsejado la paz), el rey le
regalé una Alfombra Magica. El rey le dijo: -” Sabio maestro, esta alfombra ayuda a los hombres y
mujeres a encontrar su propio lugar seguro. Como tu piensas que no eres suficientemente sabio, te
ayudarad a llegar al lugar de donde vienen todos los conocimientos”. El sabio se subié a la Alfombra
y viajé y viajé. Enfrenté muchos peligros, pero estaba tranquilo porque sabia que llegaria a su lugar
seguro. Cuando llegé al lugar, este era maravilloso y unico, hecho sélo para él. Como era un sabio,
era un lugar de conocimientos. Tomé todos los que pudo y cuando subié a la alfombra, se sintié se-
guro. Ahora, si no sabia algo o se olvidaba de algo, siempre podia volver. Solo él conocia el camino y
ese lugar era sélo de él. Como era generoso, compartia sus conocimientos con todos. Con el tiempo,
ya no necesitaba vigjar. Habia aprendido todos los conocimientos y no necesitaba la Alfombra. Se
la regalé a un hombre que necesitaba encontrar su propio lugar seguro para ir a buscar alimentos.
Vivia en un pueblo donde se pasaba mucha hambre. Viajaba y viajaba en la Alfombra, enfrentaba
peligros, pero finalmente llegaba al lugar seguro y recogia lo que necesitaba. Trajo muchas semi-
llas, las plantaron y tuvieron alimentos. Ya no necesitaba viajar a su lugar seguro, pero sabia que
podria volver cuando quisiera. Cuando se hizo viejito, se la pasé a una mujer que también viajé a su
propio lugar seguro. Asi, la Alfombra fue pasando de mano en mano, hasta que me la regalaron a
mi para que los ninos y ninas puedan viagjar a buscar lo que necesitan”. ;Quieres viajar y conocer tu
lugar seguro? ;:Veamos cémo es el vigje? ;Qué encontraremos alla?

Una vez terminado el cuento se les pedira a las nifias y nifios que dibujen su lugar seguro,
un lugar donde se sientan felices, tranquilos, donde no tengan miedo. Los nifios pegaran sus
dibujos en el aula.

Reflexion:
Los facilitadores terminaran esta actividad mencionandoles que el lugar donde se lleva a cabo
el taller es un lugar tiene similitudes con lo que ellas y ellos dibujaron.

Nociones Tedricas:

Perry (2009) establece que una intervencion terapéutica efectiva y consistente con estos hallaz-
gos, supone establecer un marco relacional seguro, predecible, frecuente, consistente, gratifi-
cante, placentero y respetuoso del nifo, su familia y cultura. Esta seguridad favorece la disminu-
cion de las respuestas automaticas del nino frente al estrés. Sin este marco, no hay tratamiento
posterior posible.

Ninias y ninos expuestos a violencia crénica requieren sentirse seguros y protegidos en la relaciéon
terapéutica.
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Material:

Rotafolio

Plumon

Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Cédigo de conducta

Uno de los facilitadores comentara si ellos conocen las reglas de cuando juegan escondidas y
les explicara como los juegos tienen reglas, aqui también tendremos.

Vamos a realizar una lista de normas que deberan seguir durante las sesiones.

El equipo facilitador darda ejemplos y les preguntaran a las nifias y nifos si estan de acuerdo.
Posteriormente se les preguntara si se les ocurre alguna otra regla para la convivencia en ese
grupo.

Uno de los facilitadores hara dibujos representativos de las normas que vaya acordando el
grupo, al finalizar se diran en voz alta y se pedira su consentimiento para ponerlo en practica,
dentro de las sesiones. Este rotafolio se llevara a cada sesiéon y se colocara en un lugar visible,
con la finalidad de que todas las ninas y ninos sientan que se encuentran en un lugar seguro.

Los facilitadores permitiran jugar libremente a las nifias y ninos sin intervenir, pero deben
estar presentes para evitar conflictos y seguir las reglas (durante 10 minutos).
Los facilitadores consideraran la pertinencia de darles juguetes u otro tipo de materiales.

*En todas las sesiones habrd tiempo para el juego libre. Es muy importante en esta etapa del desarrollo

brindarles el tiempo para que se diviertan y, a la par, obtengan los siguientes beneficios (UNICEF, 2018):

® Satisfacer las necesidades bdsicas de ejercicio fisico, desarrollando asi su psicomotricidad.

® Es una via excelente para expresar y realizar sus deseos.

® [ os instrumentos que necesiten y no estén a su alcance podrdn ser reales mediante la imaginacion.

® A su vez, la imaginacion del juego facilita el posicionamiento moral y maduracién de ideas.

® Es un canal de expresion y descarga de sentimientos, positivos y negativos, ayudando al equilibrio
emocional.

® Con los juegos de imitacion estd ensayando y ejercitdndose para la vida de adulto.

® Cuando juega con otros nifios y nifias se socializa y gesta sus futuras habilidades sociales.

Cierre de sesion Sugerencias
bibliograficas:
15 minutos Perry, BD (2009)
Examining Child
MaltreatmentThrough

. . .1s . . . X p a Neurodevelopmental
® Al finalizar, los facilitadores pedi- gusto? ¢Qué noles gusto?y ;Quévana | O

ran reunirse en circulo, luego solici- hacer en la tarde o mafiana? Con la fi-  ClinicalApplications
taran algunas respiraciones debido a mnalidad de cerrar con las emociones ge-  oftheNeurosequential
que vendrdan de la actividad libre. Pos- neradas durante la sesién y situarse en =~ ModelofTherapeutics.

teriormente se les preguntard ;Qué les el presente Journalofioss ane
preg é P . Trauma, 14:240-255.

. . . UNICEF (2018)
Dinamica obtenida de: Aprendizaje a través

Fuentes, V. (2013) La alfombra magica: Técnicas terapéuticas y actividades = detiuego.
ladicas para nifios y nifias. OPCION: Por los derechos de los nifias y nifios.

Chile Obtenido de: https://opcion.cl/wp-content/uploads/2016/04/LaAl-
fombraMagica.pdf
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Sesion 2

SESION 2: Conociendo mis emociones / Unidad 2. Soy una persona ;Qué siento?

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Identificar emociones y apren-
der a expresarlas asertivamente.

Objetivo sesion:

Crear una herramienta con las
que los NNA, puedan representar
sus sentimientos y recuerdos re-
lacionados con su madre.
Desplazar Emociones y poder ex-
teriorizarlas.

Cerrar emociones.

Mensaje clave a construir:

Puedo expresar las emociones de forma libre”.
“Puedo construir un espacio para colocar mis
emociones”.

Competencias a desarrollar:

Expresar emociones y dolor.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Material:

Espacio amplio

Cubos de hule espuma

Pelotas de plastico

Material que funcione para construir una barrera



Derribando mis barreras de la semana
1. Antes que los ninos y ninas ingresen al aula, los facilitadores tendrdan que construir una ba
rrera de materiales pueden ser cubos, pelotas u objetos que no generen peligro.
2. Seles pide a los ninos y ninas que se sienten en el piso formando un circulo.
3.  Los facilitadores se sentardn con ellos dentro del circulo.
4. Posteriormente se les pedird que levantando la mano digan cémo estdan el dia de hoy: se le
dan ejemplos de emociones (feliz, enojado, triste, cansado e incluso pensativo).
5. Ya que cada nina y nino haya expresado como se encuentra, se le pedird que elijan una ba
rrera. Primero tendrdn que decir el color de la barrera que eligieron, cuidando que no elijan la mis
ma. Después tendrdn que decir de qué es su barrera, Puede ser algo que les guste o que no les
guste.
6. Una vez que todos hayan elegido sus barreras, se pondrdn de frente a ellas y tendrdn que
decir cédmo las van a derribar; puede ser con una patada, un purno o aventandola con todas sus
fuerzas.
7.  Uno de los facilitadores contard hasta 8 en voz alta con la finalidad que todos se pongan en
posicion, aprendan a esperar y posteriormente descargar sus ansiedades.
8. Ya que lleguen al numero 8 todos realizardn el movimiento cuidando de no lastimar al otro.
Se dejardn pasar unos segundos y se les pedird que pongan su barrera fuera del lugar de trabajo,

se destinard un espacio del aula donde se depositaran.

Nocioén teédrica:

Bernard Aucouturier (1999) propuso un método de psicomotricidad educativa, donde plante
como ritual de entrada a una sesion la actividad de derrumbar los muros porque de un lado del
muro, las ninas y ninos, abandonan todo aquello que les imponen: exigencias, normas, estrés, y al
otro lado encuentran un espacio ideado con el objetivo de que puedan expresarse con esponta-
neidad. Derribar el muro significa romper con las exigencias, empezar a ser ellos mismos, empe-
zar a buscar su propio “yo” y afirmar su propia identidad.

Actividad 1. Caja de los recuerdos Material:
CQjO.S carton a por cada participante),

crayolas, lapices de colores, hoja,

decoracion (calcomanias, diamantina, etc.)

Pegamento, Listones de colores,

hojas de colores, cinta, entre otros.

Tiempo: 1 hora

El facilitador pide que se formen grupos de 3 o 4 nifias y ninos, distribuyéndose en el espacio de
trabajo para proceder a la entrega material. Ya establecidos los grupos se daran las siguientes
indicaciones:

La persona facilitadora tendra una caja llamativa y con objetos adentro y les dird, ssaben
que es esto? Adivinen. Una caja especial y ¢saben para qué se usan las cajas especiales? Para
guardar cosas de valor o tesoros, aquello que es muy importante para uno....

1.- Vamos a elaborar una caja Unica, especial, limpia que vamos a decorar con el material que se
encuentre en sus mesas. Importante: hay que sefialar que las cajas son individuales y personales.
Nota: Es importante no influenciar o limitar la expresién de cada participante.

2.- Se establece la indicacion sobre el tiempo para la elaboraciéon de la caja considerado de 25 a
30 minutos.

Nota: Una vez terminada la caja se dard retroalimentacion positiva.

3.- El facilitador reparte hojas blancas o de colores y material para escribir o dibujar.
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4.- El facilitador indica al grupo que la caja cumple la funcién de almacenar todas esas cosas

que quisiéramos expresar hacia nuestra madre, evitando el calificar las emociones sentidas en
ese momento y dedicdndose exclusivamente a sentirlas.

5.- Utilizando los materiales ya dispuestos sobre el drea de trabajo el facilitador indicard el escri
bir una carta a la madre, un dibujo, un garabato o cualquier expresién que este decida. Pueden ser
ambos asignando un tiempo no mayor a 20 minutos.

6.- Se les pedird coloquen la carta, dibujo o expresion en la caja y que busquen un espacio en el
drea de trabajo para colocar su caja.

Nota: El facilitador debe mencionar que la caja no la pueden llevar a su casa, se podrd acceder a

ella en cualquier momento de las sesiones de forma libre.

Nocion teodrica:

Se trata de encontrar un lugar fisico donde depositar los recuerdos que tenga, que mas valor
e identifique con el ser querido o con vivencias compartidas. Confeccionar una caja hace que
tenga mas significado para el nino o nina. Pueden ser fotos, dibujos, objetos de regalo... todo lo
que quiera. La elaboracion y el llenado de esta caja también le daran la oportunidad de expre-
sar sentimientos, de recordar experiencias y de hablar de la persona que ya no esta (Artaraz et
al, 2017). Escudero (2017), abordando los escritos de Neimeyer, refiere que cuando se trata de
reelaborar nuestro vinculo con aquello perdido, es decir, en caso de muerte de un ser querido, se
tratara de transformar sus recuerdos, de convertir una relacion basada en la presencia fisica
en otra basada en la conexién simbélica. Worden (2013) refiere que no se debe ayudar a la per-
sona en duelo a “renunciar” a la madre fallecida, sino ayudarle a encontrar un lugar adecuado
para él en su vida emocional, un lugar que le permita continuar viviendo de manera eficaz en el
mundo.

Material:
Cuento Emocionados
Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. Emocionados

Los facilitadores hablaran de la importancia de conocer e identificar todas las emociones y para
eso se les leerd el cuento de “Emocionados”.

Es un cuento con una historia llena de emociones, contiene un recital de poemas, asi como
consejos, que Trapillo, Cajita y Pelota le daran a los nifios y nifias estrategias para identificar la
decepcion, la verglienza, la tristeza, la ilusién, la alegria y el miedo.

Después de leer el cuento se les pregunta a las nifias y ninos:

¢Qué les pareci6 la historia de trapillo?

¢Ustedes se han sentido tristes, decepcionados, con miedo, vergiienza o alegria? ;Dénde lo sien-
ten? :Qué hacen cuando se sienten tristes, decepcionados, con miedo o cuando sienten alegria?
(Hacer una pregunta por emocion).

Reflexién plenaria:
Decirles a las nifias y nifios que esta bien sentir y expresar sus emociones como Trapillo.



Cierre de sesion

15 minutos

e Al finalizar los facilitadores pediran
reunirse en circulo, solicitara que ha-
gan respiraciones y se les preguntara
cQué les gusto?, :Qué no les gustoé? y
¢Qué van a hacer en la tarde o mana-
na? Con la finalidad de cerrar con las
emociones generadas durante la se-
sion y situarse en el presente.
Sugerencias para facilitadores:

® Tener claridad en las instrucciones
siendo sencillas y parafrasear para
confirmar el entendimiento por parte
de las ninas y nifos.

® Respetar tiempos para poder cum-

Se sugiere también proyectar:

plir con la actividad en su totalidad.

® El uso de la empatia y el feedback
positivo permite a las personas que
participan sentirse comprendidas, no
juzgadas y libres para expresar sus
sentimientos.

e Es importante evitar influir en la ex-
presion de las emociones o ideas pues
podria limitar la participacion de las
ninas y ninos.

® Considerar posibles crisis para po-
der actuar de manera inmediata y en
colaboracion con el coterapeuta conti-
nuar el trabajo del grupo.

https://www.youtube.com/watch?v=w_Nx2pérgxo

(a partir de minuto 1;29)

Sugerencias

bibliograficas:
Artaraz, B, Sierra, E,,
Gonzdlez, F, Garcia,

J., Blanco, V.y Landa.
V. (2017) Guia sobre el
duelo

En la infancia y la
adolescencia. Escuela
de médicos de Bizkaia.

Aucouturier, B. (1999)
Actuar, jugar, pensar.
II Jornadas de

Prdctica Psicomotriz.

Escudero. (2017) EL
duelo segin Neimeyer.
Obtenido de; https://
mepsicologo.com/
blog/duelo-neimeyer/

Worden, W. (2013)

El tratamiento del
duelo: Asesoramiento
psicolégico y terapia.
Ed. Paidds, Barcelona,
Es. 4a Edicién.

Valcarel. R y Nuéz, C.
(2014) Emocionario.
Palabras Aladas.
Espana.
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Sesion 3

SESION 3: Identificando mis emociones / Unidad 2. Soy una persona, ;Qué siento?

Objetivo unidad:

Identificar emociones y
aprender a expresarlas
asertivamente.

Objetivo sesion:
Aprender a identificar sus

emociones y a aceptarlas,
asi como a expresarlas.

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

“Las emociones son mis amigas”.
“No hay emociones ni buenas ni malas”.

Competencias a desarrollar:

Reconocimiento y manejo de emociones.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y se realiza actividad “Derribando mis barreras de la semana”.



Material:

Plantilla de monstruos im-
presas.

Colores (crayolas y colores).
Computadora

Proyector

Bocinas

Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. El monstruo de colores

1. Sentar a las nifias y nifios en el piso, en media luna para que puedan observar el video que se
proyectard o se puede leer el “Cuento el monstruo de colores #Aprende las emociones” https://www.
youtube.com/watch?v=a203j3_erFQ

2. Las personas facilitadoras deberdn sefialar la relacién entre las emociones y los colores:

Amarillo: alegria
Azul: tristeza

Negro o Gris: miedo
Rojo: enojo/rabia
Verde: tranquilidad
Rosa: amor

3. La persona facilitadora preguntard a las nifias y nifios, si a ellos les ha pasado alguna vez algo
parecido a lo que le pasdé al monstruo: “Y si alguna vez te has sentido que no sabes cémo te sientes o
qué te pasa, que sientes como todo revuelto. Entonces, asi como el monstruo logrd separar sus emo
-ciones, ahora vamos a hacerlo nosotros”.

4. Leentregard a cada nifio y nifia una plantilla con los monstruos impresos y dard la indicacion de
que coloreen cada monstruo de acuerdo con el color de las emociones. Cada nino o nifia coloreard de
acuerdo con sus habilidades motrices. En el caso de que alguno de ellos presente alguna dificultad
para colorear, las personas facilitadoras deberdn auxiliarle.

5. Ya que tengan su monstruo coloreados los mostrardn al resto del grupo y la persona facilitadora
preguntard si ellos han sentido alguna emocién como la que siente el monstruo.

6. Cada nifia y nifio dird con sus propias palabras.

7. Sihay un espacio en el aula, cada nina y nino pegard sus monstruos en la pared.

8. Sedard la indicaciéon de que guarden el material en su lugar correspondiente.

Nociodn teédrica:

La persona que sufre una experiencia traumatica experimenta un dolor dificil de contener. Su
mundo conocido ha desaparecido, lo que era estable deja de serlo, es el primer momento de los
duelos y empiezan a aparecer sintomas tanto emocionales como de comportamiento. En este
primer momento la intervencion debe estar encaminada a una escucha activa, favoreciendo
el reconocimiento y expresion de las emociones a partir de los acontecimientos (Urpinas, 2011).
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Material:
Espacio amplio
Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. Chocolateado

1.El/la facilitadora agrupa a los ninos y ninias por parejas y se colocan formando un circulo, dejando
a una pareja fuera de él.

2. Se les pide a las parejas que se tomen de la mano.

3. El facilitador solicita a la pareja que se quede fuera que debe caminar alrededor del circulo (siem
pre tomados de la mano), en el sentido de las agujas del reloj.

4.Asi mismo, les indica que en un momento determinado deben pegar en las manos de una de las pa
rejas que se encuentren dentro del circulo y en ese instante, ambas parejas deberdn correr alrededor
del circulo en sentidos contrarios, tratando de llegar primero al lugar que quedd vacio.

5. Los que llegan al ultimo pierden y repiten el ejercicio.

Nocioén teédrica:

Esta actividad ayudarda a conectar con el aqui y ahora. Ademas, implica psicomotricidad que
Aucouturier (1999) afirma que existe una relaciéon consistente entre el movimiento, el desarro-
llo de la cogniciéon y del manejo de las emociones.
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Sesiomn 4

SESION 4: Hablar de mis emociones/ Unidad 2. Soy una persona, ;Qué siento?

Objetivo unidad:

Identificar emociones y
aprender a expresarlas
asertivamente.

Objetivo unidad:

Que las ninas y ninos re-
conozcan qué situaciones
personales les han provo-
can cada emocion.

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

“éComo me siento?”

“No siempre estaré con un sentimiento”.

“Puedo tener todas las emociones segun lo que viva”.
“Puedo sentirme mucho o poco de una o varias emo-
ciones”.

Competencias a desarrollar:
Entender que las emociones pueden ser provocadas,

evocadas y que cuentan con un tiempo de duracion e
intensidad.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y se lleva a cabo la actividad de “Derribando mis barreras de la

semana’.



Actividad 1. Hablar de mis emociones.

Material:

Botes, pelotas con emocio-
nes o con colores que repre-
senten la emocion.

Espacio amplio.

Tiempo: 1 hora

Los facilitadores proporcionardan 5 botes de diferentes colores que correspondan a las emocio-
nes de cada nina y nifio: Miedo (Morado), ira (Rojo), alegria (Amarillo), tristeza (Azul) y asco (Ver-
de). Se explica la dinamica y se invita a entregar los botes de la siguiente manera:

1.- Les vamos a entregar 5 botes de las emociones, todos sentimos todas estas emociones, este bote
amarillo representa la alegria (se debe empezar con el amarillo), la alegria puede ser algo que te
haga feliz, a mi me hace feliz comer, bailar, escuchar una canciéon, soy feliz porque me relajo, cuando
estamos felices nos vemos asi (Genera gesticulaciones con el rostro) y me durd todo el dia.

2.- Se reparte material de los botes, mientras explican que todos pasardn al frente ordenadamente
con las personas facilitadoras por una pelota de cada emocién y por cada emocion tendrdn que
gesticular o expresar la emocion, decir cémo/ cuando sienten esa emocion y un tiempo de duracion,
el orden es botes (Explicacion de personas cuidadoras), pelotas (Explicacion de ninas y ninos).

3.- Ahora todos pasardn al frente por dos pelotas diferentes que quieran.

4.- El cierre consiste en expresar ;Por qué sienten mads las dos emociones que eligieron?

5.- Los facilitadores apoyan el tema del tiempo y motivo “Puedes sentirte triste porque extranas a tu
mamd”, “Te sientes feliz y si en algun momento sientes otra emocién es normal y tienes derecho a

sentirlo”.

Esto ayuda a generar gesticulaciones de los distintos sentimientos que pueden sentir, pueden tomar

variantes de cada concepto (felicidad, alegria, contenta/o), también identifica si la nifia o nifio se iden-
tifica con alguna emocidn.

Recomendaciones para facilitadores:

Los facilitadores deben ser guias cuando los nifios y niflas desconozcan cémo expresarse.

Ser dindmicos y expresivos.

Pueden usar frases que logren identificar alguna emocion “Si un nifio me pega ;Cémo me siento?”, si
aun asi no responde el facilitador puede responder “Te debes sentir enojado, porque ningdn otro nifio te
tiene que pegar sin motivos”.

Cuando las frases proyectadas sean positivas utilizar “si en algn momento sientes otra emocidén es

” o«

normal”, “tienes derecho a sentir todas tus emociones”.
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. o . Material:
Actividad 2. El rehilete ROy

nina o nino.
Tiempo: 20 minu-
tos

Se les pide que se sientan con las piernas cruzadas en posicion comoda y se les explica que este
ejercicio tiene que ver con sentir la respiracion.

Posteriormente, uno de los facilitadores entrega un rehilete a cada nina y nifio.

Se les indica que tomen el rehilete con ambas manos, inhala profundamente y exhala ha-
ciendo girar el rehilete. Obsérvalo hasta que baje la rapidez con la que gire.

Se puede poner una musica de fondo tranquila y que traten de soplar al ritmo de la musica.

Una vez que termine, se reincorporan las ninias y ninos, se les da

10 minutos para que jueguen libremente.

Nocion Teédrica:

Practicando diariamente algunas técnicas de Mindfulness muy sencillas, podemos centrar
nuestras energias en lograr una buena salud fisica y mental, surgiendo asi nuevas funciones
integradoras que generan mas conexiones neuronales, entre las que se cuentan las funciones
reguladoras corporales, la coherencia, el equilibrio emocional, la flexibilidad de las respuestas
ante las distintas situaciones de la vida, la pérdida del miedo, la comprensién, la empatia y
altos niveles de moralidad e intuicion (Siegel, 2012).

Cierre de sesion Sugerencias

bibliograficas:
15 minutos Chias, Macarena.

(2009)
Emocionarte con

e Al finalizar los facilitadores pediran ¢Qué van a hacer en la tarde o maria- les Aites: cll cire

reunirse en circulo, solicitara que ha- na? Con la finalidad de cerrar con las de acompanar

gan respiraciones y se les preguntard@ emociones generadas durante la se- a los nifios en su

cQué les gusto?, ;Qué no les gustdé? y sion y situarse en el presente. emocion. Editorial
Desclée de
Brouwer.

Siegel, D. (2012)
Mindfulness y
psicoterapia.
Barcelona:
Paidos..
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Sesion 5

[~

SESION 5: Asimilando la pérdida/ Unidad 2. Soy una persona, ;:Qué siento?

Objetivo unidad:

Identificar emociones y
aprender a expresarlas
asertivamente.

Objetivo sesion:

Que las nifias y nifos abor-
den el tema de la pérdida
de su mama e identifiquen
las emociones que les pro-
voca.

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

“Yo me identifico con esta emociéon”. “Es comin
que sienta todas las emociones™.

“Existen especialistas que me pueden ayudar”.
“¢Qué significa el concepto?”

Competencias a desarrollar:

Identificar concepto de emocion.
Reconocer expresiones.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y se lleva a cabo la actividad “Derribando mis

barreras de la semana”.



. . . . . . Material:
Actividad 1. Diccionario de emociones . i
Cartulinas, calcomanias

de rostros, lapiz, hojas o
cuadros de colores, palabras
recortadas con sinénimos,
imdagenes, simbolos relacio-
nados con la muerte, cinta.
Cartel con senas para sa-
ludo inicial.

Tiempo: 40 minutos

Se distribuiran las cartulinas con cada emocién por todo el salén acomodadas de tal manera
que las ninas y nifios puedan pegar elementos.

Con las herramientas disponibles, las nifias y nifios buscaran pegar en la cartulina de las
emociones con: letras que formen palabras relacionadas con las emociones, imagenes, simbolos
de muerte, rostros, figuras, etc.

MIEDO (AZUL): Amenaza o peligro que produce ansiedad, incertidumbre, inseguridad.

ASCO O AVERSION (VERDE): Disgusto, asco, solemos alejarnos del objeto que nos produce
aversion.

IRA (ROJO). Rabia, enojo, resentimiento, furia, irritabilidad.

ALEGRIA (AMARILLO). Diversién, euforia, gratificacién, contentos, da una sensacién de bien
estar, de seguridad.

TRISTEZA (AZUL). Penaq, soledad, pesimismo.

Indicaciones:
1.- Formen una fila al lado de los materiales, cada uno tomard una imagen, carita, o palabra y las

pondrdn en la cartulina de la emociéon que crean que va, si no saben dénde la pueden poner nosotros
les podemos ayudar.

2.- Pasardn dos ninas o ninos por material y cada uno colocard donde crea que va el elemento.

3.- Luego regresard al inicio de la fila, chocara su mano con la primera persona y se formard al final
de la fila.

4.- Una vez que terminen de pegar todos los elementos, uno de los facilitadores dard una retroali
-mentacién del concepto y sus variantes. Ejemplo: la ira es estar enojado, rabioso, puedo tener mu
cha furia, miren la cara enojada.

5.- Se explican los sentimientos, mostrando gesticulaciones y pidiendo que todos realicen los gestos
de forma exagerada.
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Material:
Anexo #1
Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. No es facil pequeiia ardilla

Los Facilitadores leeran el cuento “No es facil pequetia ardilla”
(Anexo #1) en voz alta.

Una vez terminando, los facilitadores pediran que formen un circulo y reflexionaran en grupo
sobre el cuento.

Preguntas detonadoras:

¢Qué piensan de como se sentia la ardilla?
JUstedes se han sentido asi?
¢Qué le aconsejarian a la pequena ardilla?

JAprendieron algo de la pequeria ardilla?

Finalmente, el/la facilitadora harda una reflexion sobre los comentarios que mencioné el grupo.
Enfatizando que cada persona puede pensar diferente acerca de las pérdidas y esos pensa-
mientos provocan que cada uno experimente emociones y sentimientos distintos, con intensi-
dades diferentes. Se debe explicar que las emociones tienen una duracién, como la ardilla que
al principio se sentia muy triste pero al final del cuento logré sentirse tranquila.

Nociones tedricas:
La negacion de trabajar el dolor, es no sentir. La personas pueden bloquear sus sentimientos
y negar el dolor que estd presente. A veces entorpecen el proceso evitando pensamientos do-
lorosos. Utilizan procedimientos de detencién de pensamientos dolorosos para evitar sentir la
disforia asociada con la pérdida (Worden, 2013). Por eso es importante que validen sus emocio-
nes y busquen formas de canalizar el dolor.

Después se dardn 10 minutos de juego libre.

Cierre de sesion
15 minutos

o Al finalizar los facilitadores pediran
reunirse en circulo, solicitara que hagan
respiraciones y se les preguntara ;Qué
les gusté?, ;Qué no les gusté? y ¢Qué van
a hacer en la tarde o mafiana? Con la fi-
nalidad de cerrar con las emociones ge-
neradas durante la sesion y situarse en
el presente.

Recomendaciones para
los facilitadores:

® Para esta sesién los/las facilitadoras
deben tener especial empatia, ya que las
ninas y ninos comenzardan a identificar
sus emociones y a relacionarlas con el
acontecimiento de la muerte de madre.

® En casode que se presente alguna cri-
sis en alguna nifa o nifio, uno de los faci-
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litadores tendra que dar contenciéon y el
otro continuar con la actividad.

® Es importante que las actividades se
lleven a cabo, pero los tiempos pueden
ser modificados dependiendo el grupo.

® No se deben sugerir emociones o si-
tuaciones, solo se ejemplos personales
por parte del facilitador como medio de
generacion de confianza para la apertu-
ra emocional.

® En el caso que alguno de los partici-
pantes no quiera participar en las activi-
dades no se le obligara, solo se le pedira
amablemente que se mantenga sentado
escuchando la participacién de sus de-
mds companeros.

Sugerencias
bibliograficas:
Worden, W. (2013)
Tratamiento

para el duelo:
Asesoramiento
psicolégico y
terapia. Ed.
Paidds, Barcelona,

Es. 4a Edicion.



Sesion 6

SESION 6: Enfrentandome a mis miedos/ Unidad 3. Adaptandome al medio sin mama

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Facilitar la adaptacion a los Mensaje clave a construir:

cambios que han surgido a

partir del fallecimiento de su “Es normal sentir miedo”.

mama. “Puedo ser valiente, aunque tenga miedo”.
Objetivo sesion: Competencias a desarrollar:

Que las y los ninos identifiquen

y trabajen con sus miedos y se Adaptarse al medio sin el ser querido.
perciban como personas con Aceptar la realidad de la pérdida.
poder frente a esas emocio-

nes.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y se lleva a cabo la actividad “Derribando mis
barreras de la semana”.



Material:

Cartulina grande, mar-
cador grueso, papelotes,
hojas de colores, calcoma-
nias, pegamento.

Espacio amplio

Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. Fantasma come miedos

e Una de las personas facilitadoras dibujard un fantasma grande en un pliego de papel manila (se
recomienda éste por su textura y amplitud). El fantasma debe tener ojos grandes y se le hard una per-
foracién en lo que serd la boca. Detrds del dibujo del fantasma armard una especie de sobre, de manera
que por la boca del fantasma las y los nifios puedan introducir sus miedos a manera de buzdn.

® Mientras lo doblan o lo hacen bolita, se les pedird que observen cémo sus manitas son capaces de
aplastar ese miedo o de hacerlo mads chiquito cada vez, que sus manos tienen un gran poder.

e Una de las personas facilitadoras colocard el fantasma en la pared y dard la indicacion de que de-
positen su miedo en ese fantasma, ya que es un fantasma come miedos y se dedica a ayudar a las y los
ninos a llevarse sus miedos.

e Cada nino y nifia depositard su miedo en la boca del fantasma.

® Posteriormente se les pedird que ayuden a decorar al fantasma para llenarlo de colores y que sus
miedos se transformen en arcoiris.

® Al terminar se les invitard a que en circulo observen al fantasma lleno de colores que se llevard sus
miedos cuando lo necesiten.

® | e dardn las gracias y se regalardn un aplauso.

Nocioén teédrica:

La manera de facilitar que un nifio o nina se enfrente a su miedo es reducir y precisar el miedo
(Viceno, 2015). A partir de una experiencia traumatica, algunos nifios y nifias pueden desarro-
llar ciertos miedos y evitaciéon de situaciones inofensivas que los puede seguir afectando hasta
la adolescencia. Esto se vuelve evidente cuando es disruptivo en aspectos sociales, académicos,
fisicos o psicolégicos de la vida del paciente. Se utiliza la exposicion gradual para poder adap-
tarse con la evitaciéon del paciente hacia potenciales sefiales o situaciones daninas. Cuando los
pacientes enfrentan gradualmente a la situacién temida, aprenden que el resultado temido no
ocurre, por lo tanto, aprenden dominio antes que evitaciéon (Ruales, 2017).

Material:
Ovillo de lana
Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. La telarana de la fortaleza

El/la facilitadora les pide a los participantes que se sienten formando un circulo, de modo que
todos puedan verse y les preguntara ;Saben qué son las fortalezas?

El facilitador hara unas tarjetas y cada una tendra un
dibujo y por escrito el nombre de una fortaleza:

-Honesto y confiable
-Amable y gentil



-Servicial
-Empdatico
-Leal
-Trabajador
-Resiliente
-Independiente
-Cooperador
-Entusiasta
-Curioso
-Creativo
-Sabe escuchar
-Valentia

Se repartiran una tarjeta a un nino o nina, se le pedira que actie con mimica la tarjeta que
le toco y el resto del grupo tendra que adivinar. El/la facilitadora deberan apoyar a cada nifia
y nino para que comprenda en qué consiste la fortaleza que le tocé representar.

Posteriormente, se les dird que ya conocieron algunas de las fortalezas que tenemos las per-
sonas. Todas y todos tenemos muchas fortalezas y en otras no somo tan buenos, por ejemplo;
yo no soy muy buena con la creatividad para pintar, pero estoy practicando para que un dia
sea una de mis fortalezas. (El facilitador da un ejemplo personal).

Ahora haremos un pequenio ejercicio, se les ensefiara un ovillo de lana de color, y les explica
que quien tenga el ovillo debe atarse el dedo, y luego lanzarlo a un comparnero, expresando
alguna fortaleza que les ha ayudado a resolver un problema. El companero/a que lo recibe
realiza el mismo procedimiento, debe atarse el dedo y lanzarlo a otro compariero/a y asi suce-
sivamente hasta que todo el grupo esté atado.

Reflexion Plenaria:
El/la facilitadora enfatizaran en que todos y todas tienen fortalezas que les han permitido en-
frentarse a las dificultades de la vida y a sus miedos.

Cierre de sesion Sugerencias
bibliograficas:

Cierre de sesion Ruales, M. (2019)

15 minutos La Terapia
Cognitiva

e Al finalizar los facilitadores pe- y ¢Qué van a hacer en la tarde o ma- Conductual

dirdn reunirse en circulo, solicitard que nana? Con la finalidad de cerrar con enfocada en el

hagan respiraciones y se les pregunta- las emociones generadas durante la Trauma para

ra ;Qué les gusté?, ;Qué no les gusté? sesion y situarse en el presente. Adolescentes

con Presencia

de Ideacion
Suicida Victimas
de Abuso Sexual
en su Infancia.
Universidad de
Quito.

Viceno. A (2015) ElL
miedo infantil y su
modo de gestion
a través del aula.
UNIR. Espana
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Sesion /

SESION 7: Simbolos de la muerte/ Unidad 3: Adaptandome al medio sin mama.

Objetivo unidad:

Facilitar la adaptacion a los
cambios que han surgido a partir
del fallecimiento de su mama.

Objetivo sesion:

1.- Identificar elementos asocia-
dos con la muerte.

2.- Solucion de sentimientos ante
la muerte.

3.- Aceptar la muerte en vida.

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

“La muerte es real y no tengo miedo”.
“La muerte es parte de la vida”.
“Estoy joven para disfrutar la vida”.

Competencias a desarrollar:

Identificar el tema de la muerte.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y se lleva a cabo la actividad “Derribando mis

barreras de la semana”.



Material:
Plastilina

hojas
acuarelas
pinturas
plumones
crayones
espacio amplio
Tiempo: 1 hora

Actividad 1. Simbolos asociados con la muerte.

El equipo facilitador pondra todo el material en el centro del salén y le pedira a todas las ninas
y nifios que que con orden tomen el material que requieran para crear algun dibujo, figura o
escultura que les represente la muerte o les que ellas y ellos crean que es la muerte (se daran
30 minutos)

Posteriormente se pedird que cada uno muestre su dibujo o figura y explique por qué lo hizo.

Reflexién plenaria:

Se dialoga en plenaria sobre sus propios significados de la muerte, la visién que les otorga su
familia o cultura, asi como de las razones por las que identifican que las personas se van de
manera que se reflexione sobre el ciclo de la vida para disminuir su ansiedad y de cémo en oca-
siones se rompe dicho ciclo.

Recomendaciones para las y los facilitadores:
Ser claros en las actividades para que todos participen.
Se explicard los objetos que tengan.
Se dejard claro que es muy importante ser respetuosos en esa actividad.

Material:

Cuento del arbol
de los recuerdos.
Proyector

Bocinas
Computadora.
Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. Cuento “El arbol de los recuerdos”

El equipo facilitador proyectara o leera el cuento de “El arbol de los recuerdos”
https://www.youtube.com/watch?v=V_Gvc8CUtI

Resenia del cuento:

Conocemos a Zorro, un animal que ha tenido una vida larga y feliz, pero que ahora esta can-
sado, muy cansado, por lo que se va a su lugar favorito del bosque, contemplandolo por ultima
vez antes de cerrar los ojos para siempre. Se respira paz en el ambiente y Buho, que lo ha visto
todo desde el arbol, baja para posarse junto a su amigo. Sabe que la hora de su amigo ha llega-
do, aunque no puede evitar estar triste.

Poco a poco van llegando otros animales que también conocian y apreciaban mucho a Zorro.



Es entonces cuando cada uno empieza a contar y compartir con las demas anécdotas vi-
vidas con el fallecido. Mientras los animales hablan, una pequena planta naranja comienza a
brotar en el mismo lugar donde Zorro se habia tumbado, creciendo y haciéndose mas fuerte
con cada historia contada. Esa planta se convertira en un precioso arbol que dara cobijo a
muchos seres del bosque.

Reflexién plenaria:
Los facilitadores les preguntardan a los nifios y nifias ¢qué les parecié el cuento? ;Cémo los hizo
sentir el cuento? ;Qué piensan de la muerte?

Los facilitadores escucharan a los participantes y posteriormente concluiran mencionando
que es normal sentir tristeza, miedo, acerca de la muerte. También se enfatizard en que todas
las personas que fallecen nos dejan recuerdos que guardamos en el corazon.

Posteriormente se dardn 10 minutos de juego libre.

Nocion teodrica:
Los cuentos ofrecen un espacio de comunicacion y formas de elaborar el duelo, ademas per-
miten entender la muerte (Artaraz et al,, 2017).

Cierre de sesion Sugerencias

. . bibliograficas:
Cierre de sesion

; Artaraz, B, Sierraq,
15 minutos

E., Gonzdlez F,
Garcia, J, Blanco,

e Al finalizar los facilitadores pediran van a hacer en la tarde o mariana? Con V.y Landa, V.
reunirse en circulo, solicitara que hagan la finalidad de cerrar con las emociones (2017) Guia sobre
respiraciones y se les preguntard ;Qué generadas durante la sesiéon y situarse el duelo
les gusto?, ;Qué no les gusté? y ;Qué en el presente. En la infancia y

la adolescencia.
Escuela de
médicos de
Bizkaia.
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Sesion 8

SESION 8: Recolocando mi pérdida/ Unidad 3. Adaptandome al medio sin mama.

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Facilitar la adaptaciéon a los cam-
bios que han surgido a partir del fa-
llecimiento de su mama.

Objetivo sesion:

1.- Descargar sentimientos relacio-
nados con la pérdida que puedan
implicar un desgaste emocional.

2.- Comunicar algun mensaje expre-
sado mediante un dibujo y/o carta.

Mensaje clave a construir:

“Puedo darle a mi mama un dibujo o carta”.
“Tengo derecho a expresar lo que siento”.
Competencias a desarrollar:

Recolocar emocionalmente al fallecido.
Resignificacion de la pérdida.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y se realiza actividad “Derribando mis

barreras de la semana’”.



Actividad 1. Carta o dibujo a mama Material:
Cartas blancas, de co-

lores, lapices, saca puntas,

borrador, crayones, colores.

Espacio amplio.

Tiempo: 50 minutos

Los facilitadores guiaran a los nifios y ninas a realizar una carta, un dibujo o ambos dirigiendo
un mensaje a la madre. Escribir o dibujar un mensaje dirigido a la fallecida permite la expre-
sion de sentimientos y pensamientos acerca de la persona fallecida, incluidos los asuntos in-
conclusos, también fomenta la clarificaciéon y ordenacion de las ideas dentro de la confusion
(Artaraz et al,, 2017).

A medida que continuan las sesiones se van utilizando menos objetos que puedan rememo-
rar o sentir, con ello el vinculo se va interiorizando, desplazando el sentimiento y disminuyendo
la intensidad.

Durante la sesion los facilitadores explican las siguientes
indicaciones y funcién de la caja:

® Pasardn el material (Hojas blancas, lapiz, colores, crayones)
® Van a escribir una carta a su mama / realizar un dibujo de su mamd, puede ser ambos.
® Una vez terminado deben escribir la palabra “adiés”

® Es importante que los facilitadores entiendan que escribir “Adids” es el cierre de la actividad, consi-
derando otra actividad mas con la caja. Depositardn su carta en la caja.

Se considerd mds tiempo pensado a que podrd haber en el grupo algunos nifios y ninas re-
traidos que necesiten ideas en la realizacién de la actividad por dificultades emocionales.

Nocion tedrica:
Greenberg y Elliot (2015) propusieron que el hecho de expresar las emociones a través del es-

cribir libremente de eventos traumaticos tiene un efecto paliativo sobre la ansiedad, la depre-
sion y el bienestar fisico.

Material:

Gises

Cartulinas negras
Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Mi nueva familia.

La familia es el grupo de personas con las que vives y convives todos los dias. Yo les ensenaré
mi familia (El facilitador muestra un dibujo de su familia).

Su familia ha cambiado y nos gustaria saber cémo es su familia con la que viven ahora. Es
importante saber que todas las familias son diferentes, hay familias en las que hay mucho ni-
nos y ninas, hay familias en las que estan los abuelos, hay familias en las que no esta mama,
¢CoOmo es tu familia?

Se repartirda el material a cada nifio y nina y se les pedira que hagan una pintura de su fa



milia con la que ahora viven.
Se les daran 20 minutos y posteriormente cada uno explicard a su grupo quienes son los in-
tegrantes de su familia: ;Cémo se llaman? ;Qué les gusta hacer?

Se les dice que ese dibujo se lo pueden llevar a casa.

Nocioén tedrica:
Artaraz et al (2017) afirman que uno de los factores que mas influye para una elaboracién de
duelo adecuada en la infancia, es el apoyo sociofamiliar. Por lo tanto, es importante promover

que la nina o nino identifique su red de apoyo y que no esta solo viviendo solo su proceso de
duelo.

Cierre de sesion Sugerencias

. . bibliograficas:
Cierre de sesion Greenberg, L.y
15 minutos Elliot, R. (2015) La

. . . L . Terapia Focaliza-
e Al finalizar los facilitadores pediradn van a hacer en la tarde o mafiana? Con da e:las Ermocio-

reunirse en circulo, solicitara que hagan la finalidad de cerrar con las emociones e Uns Visién de

respiraciones y se les preguntard ;Qué generadas durante la sesion y situarse Conjunto. Revista

les gusto?, ;Qué no les gusto? y ;Qué en el presente. de psicoterapia.
Artaraz, B, Sierra,
E., Gonzdlez, F,
Garecia, J, Blan-
co,V.y Landa, V.
(2017) Guia sobre
el duelo en la in-
fancia y la ado-
lescencia. Escuela
de médicos de
Bizkaia.
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Sesion 9

SESION 9: Entorno estabilizador./ Unidad 4: Soy una persona, ;Quién soy?

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Adoptar creencias funcionales Mensaje clave a construir:

y racionales respecto de si mis-

mos y su relaciéon con su medio “Yo puedo enfrentar mis miedos”.
externo. “Yo puedo pedir ayuda”.

Objetivo sesion:

Competencias a desarrollar:
Identificar estrategias para en-
frentar y sobrellevar situaciones Fortalecimiento de recursos propios.
aversivas, asi como personas en
las que pueden confiar.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y las nifias y ninos realizaran la actividad: “Derribando mis barre-
ras de la semana”



Actividad 1. Nuestro plan Matc.arial:
Recortes de revistas

Hojas de colores
Marcadores
Pegamento

Tijeras de punta chata
Tiempo: 50 minutos

1.Se les pedird que piensen aquellas cosas que les causa temor

2.Después van a pensar en las cosas que pueden hacer, en las cosas pueden usar o en las personas
que se pueden apoyar cuando sientan ese miedo, cuando algo no les gusta, cuando sienten que estdn
en peligro o alguien les quiere hacer dario. El/la facilitadora pueden dar ejemplos: A mi me da miedo
estar sola en mi casa, asi que meto a mi perro a la casa para sentirme mds segura.

En ese momento se pueden apoyar con los recortes de las revistas para que identifiquen los objetos
con los que se pueden auxiliar (fotos de ldmparas, osos de peluche, personas confiables, etc.).

3. En otra hoja ellos podrdn hacer su plan para enfrentar sus miedos.
4.Ya que hayan concluido su plan, lo van a compartir con los otros ninos y nifas.

5. Al final, se les pedird que hagan un compromiso acerca de qué cosas pueden intentar esa semana
relacionada con su plan.

6. Guardar el material.

Recomendaciones para las y los facilitadores: las personas facilitadoras, tienen qué consi-
derar que, asi como algunos nifnos y nifnas necesitardn poner cosas en su plan contra miedos,
habra algunos nifios que necesiten quitar cosas de su vida para dejar de sentir ese temor y esa
tiene que ser una opcion que se les ofrezca.

También es importante en esta sesidon que después de esta actividad, se les den los diez mi-
nutos de distanciamiento a través de juego libre.

Material:

Peluches para cada
nino o nina

Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. Abrazar un peluche

Cada nifio y nifia tendrd un peluche. Uno del equipo facilitador dara la indicaciéon que abracen
lo mas fuerte el peluche, después de unos segundos, les dara la indicacién que lo abracen muy
suave, posteriormente les pedira que lo abracen ni muy fuerte ni muy suave. Asi sucesivamente
hasta que pasen 10 minutos (El otro facilitador hara el ejercicio, junto con el resto del grupo).

Para finalizar la actividad, uno de los facilitadores preguntard, ;Les gusto abrazar a su pe-
luche muy suave, muy fuerte o ni tan fuerte, ni tan suave?

Nocién teédrica:

Este es un ejercicio de relajacion por medio de la tension y distenciéon de los grupos musculares
basada en la relajaciéon muscular progresiva de Jacobson, pero en este caso estda adaptada a
poblacion infantil. Ademas es una técnica que pueden realizar en cualquier lugar y brindarles
una sensacion de bienestar fisico y psicolégico.



Un estudio que realizé la universidad de Florida reporta que, ante emociones negativas, necesi-
tamos abrazar o que nos abracen, acariciar o que nos acaricien. De este modo, nuestro cerebro
libera esos neurotransmisores del bienestar y el placer que nos hacen sentirnos mejor y elimi-
nan o mitigan las emociones negativas.

Cierre de sesion

Cierre de sesion
15 minutos

e Al finalizar los facilitadores pedirdn na? Con la finalidad de cerrar con las
reunirse en circulo, se les preguntarda: emociones generadas durante la se-
cQué les gusté?, ;Qué no les gusté? y sion y situarse en el presente.

¢Qué van a hacer en la tarde o mana-
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Sesion 10

SESION 10: Modelando mis emociones/ Unidad 4: Soy una persona, ;Quién soy?

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad: . .

Mensaje clave a construir:
Adoptar creencias funcio-
nales y racionales respecto
de si mismos y su relacion
con su medio externo.

“Daré una explicacion (forma) al sentimiento que
se me presenta’.

“Si genero mucha fuerza o poca no me saldra la
figura que quiero”.

Objeti idad:
AR TR e Competencias a desarrollar:

1.- Establecer tensién, re- E bl . d d ..
lajacién y forma con la ac- stablecer tiempos de cada emocioén.

tividad. Controlar reacciones fisicas.

2. Regulaciéon emocional

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y las nifias y ninos realizan la actividad “Derribando mis barreras
de la semana”



Actividad 1. Plastilina emocional Material:
C1 caja de plastilina de

diferentes colores.

Espacio amplio.

Tiempo: 40 minutos

Los facilitadores explicaran elementos:que cada persona vive su duelo de forma diferente y
deben permitirse sacar sus sentimientos, pensamientos y expresar lo que sienten sin necesidad
de verse forzados.

Se debe repartir una caja de plastilina de diferentes colores a los nitfios y nifias.

Se da la indicacién de crear una figura humana:

® | os ninos y ninas deben tomar un pedazo de plastilina de color rosa (cabeza humana), la ponen en
una mano y la presionan con fuerzas, repiten en cada brazo por tres tiempos, luego se comenta generar
un circulo con las palmas de la mano realizando circulos sin mucha fuerza, si se requiere los facilitado-
res pueden ayudar a los afectados hasta lograr un circulo.

® Continuamos con los brazos y piernas, se puede tomar parte de la plastilina de color rosa que quedo
o cualquier otro que quieran, la toman con los dedos juntos y aprietan por 3 segundos (pueden contar en
voz alta) en ambas manos, se repite el procedimiento 3 veces. Finalmente se coloca la plastilina sobre la
tabla y con la palma de la mano se da poca fuerza moviéndolo adelante y atrds formando 4 palos que
representen los brazos y las piernas.

® | o ultima indicacion consiste en realizar el cuerpo de la figura humana, colocan la plastilina com-
pleta sobre la tabla y se aplasta con ambas manos, una arriba de la otra, luego se levanta la plastilina
se hace circulo y regresamos a repetir el procedimiento. Después realizan un circulo girando las manos,
cuando quede listo pasardn a presionar el circulo con los dedos juntos con poca fuerza formando la
cintura diferenciando la parte superior de la cintura.

e Se unentodas las piezas formando la figura humana que deben nombrar. Con el resto de la plastilina
se dan detalles que las ninas y ninos quieran, los facilitadores pueden dar ideas como: zapatos, cabello,

cinturoéom.

Pueden crear mds ejercicios o repetir uno mientras se busque un momento de tensién en las
manos, ablandar la plastilina y darle la forma.

La plastilina puede ser guardada en la caja de los recuerdos.

Nocién tedrica:

Smuts (2004) considera que el potencial de los trabajos con plastilina o arcilla reside en tres
aspectos basicos. Por un lado, permite promover la personificacion y los aspectos mas temidos
de uno mismo. En segundo lugar, es capaz de desenterrar los sentimientos reprimidos y todo
aquello que la personalidad puede esconder. Y, en tercer lugar, genera una gran capacidad de
integracion con el acto creativo de la persona. El hecho de llegar a dominar un trozo de plas-
tilina puede proporcionar control y seguridad para quien lo maneja, aspecto este que puede
incluso llegar a generar una posible sensacién de autoestima.
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Material:

Globos

Botella PET con harina
hasta la mitad del bote

(una por cada nifia y nifio)
Plumon indeleble
tijeras

Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Pelota magica,

El equipo facilitador le dice a las nifias y nifios que cada uno va a realizar una pelota que los va
a hacer sentir mas tranquilos.

Entregaran 3 globos una botella de pet que contenga harina, a cada nifia y nino.

1.-Se infla un globo (Los facilitadores tendrdn que ayudar a los nifios que no puedan inflar su globo).
2.- Se pone en la boquilla de la botella.

3.- Se da la vuelta a la botella para introducir la harina en el globo.

4.- Se retira la botella dejando que el globo se desinfle y comprima lo que hemos introducido en su
interior.

5.- Se corta la boquilla del globo y, sobre él, se pone otro globo para asegurar que no se sale nada de
harina. Se puede repetir esta accién una o dos veces mds.

6.- Una vez que ya estd lista la pelota, las ninas y ninos pueden decorarlas con el plumoén.

Al finalizar el ejercicio se dan 10 minutos de juego libre

Cierre de sesion Sugerencias
bibliograficas:
Cierre de sesion Diaz, P. (2020)
15 minutos Duelo infantil:

Cuando la muerte
e Al finalizar los facilitadores pedirdn van a hacer en la tarde o mafiana? Con  deun ser querido
reunirse en circulo, hacen unas respi- la finalidad de cerrar con las emociones  conlleva cambios
raciones y después les preguntan: ;Qué generadas durante la sesién y situarse 'Mportantes en

. . . . la vida del nifio.
o . () .
les gust6?, ;Qué no les gustd? y ;Qué en el presente. Fundacion Mario

Losantos.

Smuts, T. (2004)
“Thepotentialofcla
yworktofacilitate
theintegrationof
theself in psychothe
rapywithanadult
survivorofchildhood
trauma: A Jungian
perspective”. Unpu
blishedMaster'sthe
sis. Rhodes
University,
Grahamstown.
Suddfrica.

Relajacion Muscular Progresiva: https://w3.uales/Universidad/
GabPrensa/controlexamenes/pdfs/capitulo08.pdf
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Sesion 11

SESION T11: Buscando soluciones. / Unidad 5: Continuar con la vida.

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Los nifios y ninas establezcan
limites, identifiquen redes de
apoyo y no sientan culpa.

Mensaje clave a construir:

Puedo poner limites y encontrar
soluciones asertivas.

Objetivo unidad:

Identificar situaciones que
pueden vivir a partir de la
muerte de su mamda y para
trabajar su proceso de adap-
tacion y buscar

sobrellevarlo asertivamente.

Competencias a desarrollar:

Recolocar emocionalmente al fallecido
y continuar con la vida.
Resolucion de problemas.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y las nifias y ninos realizan la actividad “Derribando mis barreras
de la semana”



Actividad 1. Actrices y actores en busca de soluciones Mat_?rilal:
elas

Sombreros
Material para disfrazarse
Tiempo: 40 minutos

Se dividird el grupo en dos equipos, un facilitador ird con un grupo y el/otra
facilitadora se unira al otro grupo.

Ambos facilitadores leeran una situacion a los nifios y ninas:

Situacioén a: En clase Mateo esta llorando porque su mama ha muerto.
Prefiere alejarse de sus companeros y estar solo.

Situacion b: Susana estda muy triste, pero prefiere no llorar porque
piensa que se van a reir de ella.

Los facilitadores le dan la indicacién a las nifias y ninos que deben actuar en esa situacion
y buscar una solucién para Mateo o Susana. Los/las facilitadoras deben ser parte de la obra.

Cuando ya se hayan organizado (20 minutos) cada grupo realizard su representacion, al
finalizar se le preguntara al equipo contrario: ;Qué hubieran hecho ellos y ellas en la situacion
que les toco representar a sus comparneros?

Reflexion plenaria:

el equipo facilitador enfatizard en qué a veces hay situaciones dificiles, pero que siempre hay
una forma de solucionar o afrontarlas y a veces necesitamos el consejo de un ser querido para
que nos apoye.

Nocion teédrica:

Llevar a cabo de manera adecuada la tarea de continuar con la vida es complicado ya que a
veces hay cierta resistencia a hacerlo por confundirlo por un cierto tipo de “olvido”. Sin embar-
go, llevarla a cabo de manera adecuada permite invertir la energia en otras relaciones sin que
eso signifique que no se quiere o que se olvida al ser querido (Worden 1997).

Material:

Caja de zapatos decora-
da como cofre del tesoro.
Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. El cofre del tesoro.

Se coloca el cofre del tesoro.
A cada nifio y nina se le entregara una ficha blanca y podra escribir o dibujar alguna acciéon
que le gustaria que estuviera en el cofre del tesoro. Los facilitadores pueden dar ejemplos:
contar un chiste, poner musica, bailar, decirle algo bonito a la persona que saco la ficha, dar
un salto, etc.

Se ponen en el interior las fichas y a modo de juego la persona que extraiga una ficha debe
hacer lo que la ficha indique.



Cierre de sesion

Cierre de sesion
15 minutos

® Al finalizar los facilitadores pediran
reunirse en circulo, hacen unas respi-
raciones y después les preguntan: ;Qué
les gusto?, ;Qué no les gustd? y ¢Qué
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van a hacer en la tarde o maniana? Con
la finalidad de cerrar con las emociones
generadas durante la sesion y situarse
en el presente.

Sugerencias
bibliograficas:
Worden, W. (1997).
El tratamiento
del Duelo:
Asesoramiento
psicolégico y
terapia. Pdidos



Sesion 12

SESION 12: Funcién de Perdonar/ Unidad 5: Continuar con la vida.
COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad: . -

Mensaje clave a construir:
Establecer limites, identi-
ficar redes de apoyo y tra-
bajar en sensacién de cul-

pa

2

“A pesar de que me lastimaron encontraré la paz”.
“Liberar la rabia e impotencia que tengo”.
“Yo no tuve la culpa’”

Objetivo sesion: Competencias a desarrollar:

1.- Conocer la forma de
pedir perdon.
2.- Perdonar al semejante.

Aprender a perdonar.
Aprender a perdonarme.
Reconocer que puedo perdonar.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y se realiza actividad “Derribando mis barreras de la semana”.



Material:

Dos titeres (Nina y nifno)
Botellas pet con agua-
Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. Saber perdonar

El equipo facilitador pedira a las nifias y nifios que formen un circulo y se sienten.

Uno de los facilitadores explicard que en esta actividad se trabajara con el perdén a las con-
ductas que nos han hecho sentir muy tristes, enojados, o que nos han hecho sentir mucho, mucho
dolor.

¢Alguno de ustedes ha sentido que el comportamiento, accion o conducta de alguien los ha
hecho sentir muy tristes, enojados o con mucho dolor?

Luego dar un tiempo de reflexion sobre la pregunta anterior, uno de los facilitadores sacara dos
titeres y hard una representacion de la siguiente historia:

Narrador: Maria estd muy triste, pero también muy enojada porque su hermano (Luis) se le olvidé
darle de comer a su pez “Tessa” en todo el fin de semana, mientras ella estaba en casa de los abuelos.
Cuando llegd el domingo a su casa:

Maria: Voy a ir a ver a Tessa.

Narrador: Maria llega a su pecera y ve que Tessa estaba bocarriba.

Maria: ;Por qué Tessa no se mueve?

Luis: ;:No se mueve?.. Maria te tengo que confesar algo...

Maria: ;Qué? (un poco molesta)

Luis: No me acordé que debia de servirle de comer a Tessa, creo que se murié porque no comid.
Maria: ;Qué hiciste? (Empezé a llorar) Te pedi que le dieras de comer dos veces al dia.

Luis: Lo sé, pero lo olvidé...

Maria: No te quiero ver...

Narrador: Luis le pedia perdén todos los dias durante dos semanas, pero Maria no se sentia lista
para perdonarlo, asi que no le dirigia la palabra.

JUstedes que harian en el lugar de Maria? (Se da un tiempo para que las nifias y nifios participen).

Narrador: Maria sentia mucho enojo con Luis, pero también pensaba que siempre habia sido un
hermano muy bueno con ella, que le compartia sus juguetes, se divertia mucho con él en el parque. En-
tonces empezd a pensar que ya se sentia lista para perdonarlo.

*El/La narradora invita a una de las nifias o ninos a tomar el titere de Maria y otro nifio o nifia tomard el de Luis y se les
pedird que ellos realicen el final de la historia.

Después de la obra de titeres, se da un tiempo por si alguien quiere comentar algo al respecto.

Posteriormente, el/la facilitadora explica que todas las personas cometen errores con accio-
nes que pueden lastimar mucho a otros. Hablar de la validez de enojarse, sentir tristeza, mucho
coraje, soledad o decepciéon cuando esas acciones lastiman a uno (hacer referencia a la historia
de titeres). Sin embargo, es importante entender que una accién no define a una persona. Todos
cometemos errores y esos errores no definen quién somos, somos mds que eso y es vital recono-
cer nuestros errores y aprender de ellos.
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Y cuando uno es al que lastiman, existe todo un proceso para que podamos perdonar.

Pero ;qué es perdonar? ;Alguien me quiere decir que es lo que entiende por perdonar?

Se da un tiempo para que participen las nifias y los nifios, posteriormente uno de los facilita-
dores explica: Perdonar no es aceptar o tolerar la injusticia o eliminar la rabia contra las injus-
ticias; no es olvidar, condonar, comprender o excusar el dano sufrido. Perdonar es una decision
deliberada y consciente de liberarse del resentimiento o deseos de venganza hacia una persona
o grupo de personas que te han danado. El perdén trae paz a la mente del que perdona, lo libera
de laira y el rencor corrosivo. Implica deshacernos de las emociones negativas.

Para finalizar se le entrega a cada nifio una pequena botella de agua, el equipo facilitador
pedira que se paren y que sostengan la botella a la altura de sus hombros con los brazos com-
pletamente extendidos. Cada nina y nino debe sostener la botella todo lo que pueda. Cuando
empiecen a bajar los brazos por el peso, se les pedira que se sienten hasta que todo el grupo se
haya sentido.

El equipo facilitador preguntara:
¢Fue dificil sostener el peso levantado?
¢Como te sentiste cuando la botella empezé a parecer mas y mas pesada?

Reflexion plenaria:

Cuando alguien nos hace daro, nos sentimos tristes, enojados o decepcionados. Estos sentimien-
tos y emociones son como esa botella de agua, nos hace sentir un peso que nos va desgastando.
Por eso, es fundamental considerar el perdén como una oportunidad para liberarse de ese peso.
Es importante tener claro que el perdén, implica un proceso que toma tiempo y que es una deci-
sion personal, nadie puede forzarte a perdonar, cada persona siente cuando esta listo para per-
donar. Los invitamos a que cada uno piense que necesitan para poder perdonar esa conducta
que pusieron en la botella de agua.

Recomendaciones para las y los facilitadores

El perddn es un proceso que nos exige cambiar nuestras percepciones una y otra vez. No es algo
que suceda de una vez por todas. Nuestra visiéon habitual esta obnubilada por los juicios y per-
cepciones del pasado proyectados al presente. En esto las apariencias nos enganan con facili-
dad. Cuando elegimos cambiar nuestra perspectiva por una vision mas profunda, mas amplia y
abarcadora, podemos reconocer y afirmar la mayor verdad de quiénes somos y quiénes son los
demas.

En este punto se trabaja con emociones, noticias, el tema de la ausencia de la madre.

Nocion Teodrica:

En los procesos traumaticos, donde el duelo es de una relaciéon cercana, el proceso de perdén, en
gran parte, nos permitira afrontar el contacto con el sufrimiento, re experimentar la relaciéon y
con ella su revision, otorgandole una nueva asignacién emocional-cognitiva que implica la crea-
cion de nuevos significados o esquemas mentales mas amplios, mas maduros (Gémez, 2015).
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Material:

Espacio amplio
Cucharas

Dos limones
Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Relevos de limén.

Se hardan dos equipos y a cada nifio y nifia se le entregard una cuchara. Tendran que transpor-
tar al extremo del saléon una cuchara con un limén, se establecen los puntos de salida y del otro
lado estara otro grupo de ninas y nifios de su mismo equipo. Tendran que entregar el limén a su
companera/o y asi sucesivamente, hasta que todos los miembros del equipo hayan transportado
una vez el limén.

No es valido utilizar las manos en la maniobra. Si algun jugador por descuido deja caer el li-
mon debe regresar a su punto de salida y volver a avanzar con el limén en la cuchara.

Gana el equipo que termine primero.
Al final se dejan 10 minutos de juego libre.

Cierre de sesion Sugerencias
. . bibliograficas:
Cierre de sesion Goméz, M. (2015)

15 minutos El perdon en el

duelo. Bonding.

e Al finalizar los facilitadores pedirdn van a hacer en la tarde o mafiana? Con Espafia.

reunirse en circulo, hacen unas respi- la finalidad de cerrar con las emociones
raciones y después les preguntan: ;§Qué generadas durante la sesién y situarse
les gusté?, ;Qué no les gusté? y ;Qué en el presente.
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Sesion 13

SESION 13: Presente, pasado y futuro / Unidad 5: Continuar con la vida.

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo Unidad:

Establecer limites, iden- Mensaje clave a construir:
tificar redes de apoyo y

trabajar con sensacién de “:Cémo me siento?”

culpa. “éQué va a pasar conmigo?”

A . “¢A qué me comprometo?
Objetivo Sesion:

Competencias a desarrollar:
Identificar los cambios que

!‘0-“ surgido °: lo largo de la Recolocar emocionalmente al fallecido.
implementaciéon del mode- Reinventarnos a nosotros mismos.

lo y generar compromisos

a futuro.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y se realiza la actividad “Derribando mis barreras de la semana”.



Actividad 1. Caminando en la vida Material:
4 carteles con nombres de:

inicio, pasado,

deseo (futuro) y presente

Tiempo: 1 hora

Uno de los facilitadores crea un circulo en medio del espacio de trabajo con la mayoria de las
nifias y nifos, el otro facilitador selecciona a un nifno o nina para la actividad, deben existir 4
cartulinas deben estar pegadas en cada extremo de la habitacion de la siguiente manera, se
inicia en una cartulina con nombre de inicio, enfrente del inicio debe estar la cartulina del pre-
sente, a la derecha estara el pasado y a la izquierda el deseo, las indicaciones son:

1.- Un facilitador comenta: Vamos a tomarnos todos de las manos para formar un circulo, Se pondra
musica tranquila

2.- El otro facilitador elegird a una nifia o nifo solicitando su permiso para tomarle la mano.
3.- Caminardn lentamente al cartel del pasado, cuando se detenga enfrente, la musica se para.

4.- Luego el facilitador fomenta la participacién del nifio o nifa utilizando alguna pregunta relacio-
nada con el miedo y preocupaciéon ;A qué le tenias miedo? (Pasado)

5.- Después caminardn de lado derecho de frente a la cartulina del pasado mientras el circulo hasta
llegar a la cartulina del deseo (Futuro), aqui se pregunta cosas que la nina o nino quiera o le gustaria
realizar ;Qué te gustaria ser de grande?, s Qué deseo te gustaria cumplir?

6.- Cierran el final con la cartulina del presente, scémo te sientes hoy? Dime una cualidad o fortaleza
tuya.

Las fases deben ser descriptivas si se van a referir a alguna cualidad fisica, motivacion si se trata de
alguna meta y al final terminar con un aplauso de los demds del circulo y asi pasara cada uno de los
ninos y ninas.

Recomendaciones para las y los facilitadores:

Técnica del acompanamiento: Acompanar es “estar al lado de”, brindar apoyo humano que
reconforta y alivia. Esta accién incluye escuchar atentamente, dejar de hablar y permitir que
el silencio tenga su lugar en aquellos problemas, situaciones y preguntas que, ante el dolor y la
tristeza, resultan impronunciables.

Al caminar con las manecillas del reloj representa al mundo y las personas que convivimos
en todo momento. La empatia de escuchar diferentes afectados hablando de miedo y preocu-
pacion cambia cuando sienten que los miembros del grupo estan apoyados de forma presente.

En la actividad puede prestarse a proyecciones con el tema de la madre difunta, si esto lle-
ga a ocurrir deben reforzar los elementos bdasicos de la muerte y dar espacio a que acuda a la
caja de los recuerdos cuando termine la actividad.

El coterapeuta usarda mensajes de apoyo cuando cada que un participante hable del pasa-
do los integrantes del mundo diran un mensaje de apoyo que el otro facilitador promueve: “Ta
puedes”, “Estamos contigo”, luego en la cartulina del futuro pueden dar mensajes como: “Lo

779

lograras”” Puedes hacerlo”.
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Actividad 2. Yo en el futuro

Material:

Rotafolios y acuarelas
Tiempo: 30 minutos

A cada nino y nina se le repartira el material y la consigna es que dibujen que les gustaria ser o
hacer cuando sean un poco mas grandes. Se daran 20 minutos.

Cierre de sesion

Cierre de sesion
15 minutos

e Al finalizar los facilitadores pediran
reunirse en circulo, hacen unas respi-
raciones y después les preguntan: ;Qué
les gustoé?, ;Qué no les gustd? y ;Qué

Después cada uno mostrard su dibujo.

van a hacer en la tarde o manana? Con
la finalidad de cerrar con las emociones
generadas durante la sesién y situarse
en el presente.
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Sesion 14

SESION 14: Yo en el mundo/ Unidad 5: Continuar con la vida.

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad: Mensaje clave a construir:
Establecer limites, identifi-

Hay personas que me quieren, me cuidan y me
car redes de apoyo y tra-

. =D protegen.
bajar en sentimiento de Soy muy importante en la vida de algunas per-
culpa. sonas.

Objetivo sesion: Competencias a desarrollar:
Identificar y fortalecer re-
des de apoyo con las que
cuentan, asi como reforzar
la confianza en ellas.

Saber que hay personas que se preocupan por
él o ella, que los quieren y cuidan.
Revisar nuestro sistema de creencias y valores.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y se realiza la actividad “Derribando mis barreras de la semana”.



Actividad 1. Nunca camino solo Material:
Anexo # 2

Anexo #3
Colores
Tiempo: 1 hora

El/la facilitadora mostraran anexo #2 y les diran que ellos son como ese arbol porque to-
dos contamos con personas o mascotas a las cuales les importamos, nos cuidan, nos hacen
sentir queridos e importantes, nos divierten, nos protegen y nos aconsejan, nos escuchan, nos
acompanan a lo largo de la vida. Estas personas a veces se van, pero luego conocemos nuevas
personas que se vuelven muy importantes. En este arbol pueden ver que en cada rama se en-
cuentran diferentes personas que son importantes para un nino o nina (pueden ser abuelos,
hermanos/as, primos/as, maestros/as, tio/as, amigos/as, companeros de la escuela, vecinos).
Ustedes, ¢con quién les gusta jugar? ;con quién les gusta platicar? ;con quién se sienten tran-
quilos? ¢quién los hace reir? ;quién los escucha?

Se les entregard el Anexo #3y se les pedird que dibujen el drbol y
a esas personas que son importantes en este momento de su vida.

Posteriormente, cada nifno y nifia, presentard su arbol al grupo y
dird en una palabra una caracteristica de la persona que dibujo.

Actividad 2. Gratitud Material:

Tiempo: 30 minutos

Uno de los facilitadores pedira que todos se sienten en un circulo y les dira lo siguiente:

“Buscar motivos para estar agradecido, te hace sentir mejor. La gratitud es la entrada a la
felicidad”.

Ahora todos diremos uno por uno, un motivo o situacion por la que estemos agradecidos.
Empiezan los y las facilitadoras para poner ejemplo.

Una vez que todos hayan participado se dan un aplauso.

Se dan 10 minutos de juego libre

Cierre de sesion

Cierre de sesion
15 minutos

e Al finalizar los facilitadores pedirdn van a hacer en la tarde o manana? Con
reunirse en circulo, hacen unas respi- la finalidad de cerrar con las emociones
raciones y después les preguntan: ;Qué generadas durante la sesién y situarse
les gusté?, ;Qué no les gusté? y ;Qué en el presente.

Tarea para préxima sesion:
Traer a la préxima sesion una fotografia de su mama y un objeto que les re-
cuerde a ella.
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Sesion 15

SESION 15: Tomar lo importante, entregar el resto. / Unidad 5: Continuar con la vida.

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

1. Establecer limites, identi-
ficar redes de apoyo y tra-
bajar con el sentimiento de
culpa.

Mensaje clave a construir:

Puedo recuperarme y puedo sentirme bien.

Mi mama siempre ocuparda un lugar especial,
.. .. pero tengo que continuar con mi vida.

Objetivo sesion:

2 Resignificar la pérdida Competencias a desarrollar:

de su madre y la impor-
tancia de continuar con su
vida. A partir de ello, tra-
bajar en reinventarse.

Resignificar la pérdida y continuar con la vida.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y se realiza la actividad “Derribando mis barreras de la semana”



Actividad 1. Cierre de la caja de los recuerdos Matec';'iql:
aja

Fotografia de su mama

Objeto que les recuerde a ella.

hojas blancas

colores

lapices.

Tiempo: 1 hora

El /la facilitadora le pediran a cada nina y nifio que tomen su caja de recuerdos, les dara la
opcion de poder decorarla un poco mas. Después les pedira que coloquen dentro de la caja el
objeto que les recuerda a su mama.

Posteriormente se les pedird que escriban una carta a su mama, explicando cémo se siente
ahora, a partir de haber asistido a las sesiones. Una vez que terminen la carta, se les pedira que
coloquen dentro de la caja, dicha carta y la fotografia de su mama.

Se les darda 5 minutos para que cada uno observe lo que se encuentra dentro de la caja y
cada uno a su tiempo, cierre la caja cuando esté listo.

El/la facilitador les pedira que cada una se siente frente a su caja, en cualquier es-
pacio del salén, y les pedira que cierren los ojos y dira lo siguiente:

Imaginense que se encuentran en ese lugar seguro que dibujaron en la primera sesién, vean
qué objetos hay, cudl es la temperatura shace calor? ;estda fresco?, ¢a qué huele?,;qué ruidos
escuchas? ;como te sientes en este lugar?, Imagina por unos minutos que estas ahi, con tu caja
de recuerdos (dar un minuto).

Respira profundo tres veces y lentamente abre los ojos.

Ahora, el facilitador pedira que cada uno se pare y tome su caja. Les dira lo siguiente:

Tendrdan que visualizar que se encuentran en ese lugar que se imaginaron hace un momento y
van a buscar un espacio donde colocar su caja, donde no obstruya para caminar. Tienen que
pensar muy bien el lugar dénde la van a colocar, porque serd un lugar muy especial. Una vez
que la coloquen deberan caminar por todo el salén.

(El/la facilitadora daran 10 minutos para que todos encuentren un lugar donde poner su
caja y caminen por el aula)

Reflexién plenaria:
¢cOmo se sintieron cuando dejaron su caja? ¢Qué sintieron cuando caminaron?

Asi serda ahora, esa persona siempre tendrda un lugar muy especial para ustedes, pero ten-
drdan que seguir caminando en la vida. Esa caja de recuerdos, esa persona (su madre), no puede
impedir que sigan caminando, es importante que coloquen a su mama en un lugar muy espe-
cial de su corazén y sus pensamientos, pero sin que les dificulte continuar con su vida. Ustedes
tienen planes y metas en su vida, y deben seguir para poder lograrlos.

Al final todos se dan un aplauso.

Recomendaciones para facilitadores:

Es importante que los nifios y nifnias sientan validadas sus emociones y sentimientos. Los facili-
tadores deben estar al pendiente del proceso de cada uno y si es necesario intervenir el cofa-
cilitador con el participante que necesite de forma individual.
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Material:
Espacio amplio
Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. El tanel de la calma

Se colocan las personas frente a frente con una distancia de 1 metro, en pares haciendo dos filas.
Se decide en qué extremo de la fila se iniciara. La nifna o nifno que se encuentra con su pareja en
un extremo de la fila ingresa al tunel, donde cada una de las personas que estan formando el ta-
nel y le dira algo positivo, alguna cualidad, la persona que va pasando por en medio lleva los ojos
cerrados y los brazos cruzados sobre su pecho. Las nifias y nifios que forman el tunel la cuidaran
de que no se caiga, de que vaya por en medio del tunel.

Y la ultima pareja se pondrd de acuerdo para recibir a la persona con los ojos cerrados, darle
un aplauso y decirle “has llegado”, abre los ojos y se dispone a recibir a la siguiente persona que
ha empezado a caminar por el tunel, recibiendo palabras amables y caricias agradables. Y asi
hasta que todas las personas hayan pasado.

Finalmente se hace un circulo humano y se propicia un gran aplauso entre todas
las personas participantes incluyendo a las personas facilitadoras.

Nociones tedricas:

Llevar a cabo el duelo: Las personas podemos estar seguras de una sola cosa, podemos vivir
muy felices, pero siempre experimentamos pérdidas, como las manejamos dependerda nuestra
calidad de vida. La muerte siempre nos confronta con el verdadero sentido de las cosas. “No hay
mayor presencia que la ausencia”.

Es necesario recuperarse y continuar, dando muestra de ajuste y adaptacion, aunque hay que
tomar en cuenta que aniversarios, navidades, cumpleanos, etc., seran situaciones que nos hagan
volver a extranar y a preguntarnos por qué.

Cierre de sesion Sugerencias

. . bibliograficas:

Cley're de sesion Crear Salud.

15 minutos (2019) Beneficios
del mindfulness

e Al finalizar los facilitadores pedirdn van a hacer en la tarde o mafiana? Con en nifios. Obtenido

reunirse en circulo, hacen unas respi- la finalidad de cerrar con las emociones de: https://

raciones y después les preguntan: ;§Qué generadas durante la sesién y situarse crearsalud.org/

les gusté?, ;Qué no les gusté? y ;Qué en el presente. beneficios-del-
mindfulness-los-
ninos/
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Sesion 16

SESION 16: Re-significando mi vida / Unidad 5: Continuar con la vida.

Objetivo Unidad:

Que los nifios y ninas es-
tablezcan limites, identifi-
quen redes de apoyo y no
sientan culpa.

Objetivo Sesion:

Los NNA y sus personas
cuidadoras logren juntos
resignificar la pérdida y
den inicio a una nueva eta-
pa en su vida.

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

“Estamos juntos”. “Pude hacer cosas para cam-
biar y transformarme”.

“Esta plantita es significado de este nuevo inicio
y con cuidado y amor, podremos salir adelante™

Competencias a desarrollar:

Resignificar la pérdida y continuar con la vida.
Comunicacioén asertiva .

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se da la bienvenida y se realiza la actividad “Derribando mis barreras de la semana”.



Actividad 1. Caza amigos Material:

Listones de colores
Tiempo: Aprox. 1 hora

Se les pide a las nifnias y nifios que paseen intentando llenar el espacio disponible a cada una
se les darda un listdn de colores. Puedes poner una musica suave. Cada vez que pares la musica

o digas "caza un amigo/a", los nifios y ninas se ponen a buscar una persona sin pareja, cuando
la encuentran deben tomar el extremo del liston de su pareja.

. Material:
Actividad 2. Agradezco y me comprometo Hojas blancas
Lapices

colores

Tiempo: 30 minutos

1. Cada persona tiene que preparar una carta (en el caso de los NN de 3-7 anos pueden hacer un di-

bujo) y que se cuenta con 20 minutos para ello. Las personas cuidadoras preparardn uno para cada uno
de los NNA que tiene a su cargo. Los NNA hardn uno para su persona cuidadora.

2. Se indica que en la carta tienen que colocar el nombre de la persona a quien se lo entregardn, y

escribir o dibujar lo que le agradecen a esa persona a la cual dirigen su carta y un compromiso que
quieran hacer con esa persona.

3. Posteriormente, ya que todas y todos hayan terminado, se pedird que rednan en un mismo espacio.

4. Cada persona entregard carta a quien se la dirigio (se dardn 10 minutos para que cada uno busque
un espacio donde pueda leer o ver su carta).

5. Al final, el equipo facilitador agradece la participaciéon y pide un aplauso para todas y todos.

Actividad 3. Esta planta significa un nuevo comienzo Material:

Frasco de vidrio, Algodon,
Frijoles, Agua, Cinta adhsi-
va, Plumoén

Tiempo: 30 minutos

1. Elequipo facilitador les pedird que se reinan por familias, a cada familia se le entregard el material
y se le dard las siguientes indicaciones para que las realicen en equipo.
2. Coloquen algoddn sobre el frasco de vidrio.

3. Coloquen los frijoles (4) con cuidado en diferentes partes del frasco, evita que queden pegados o
que queden en el fondo.

4. Agrega un poco de agua con cuidado para humedecer el algododn. Evita que sea en exceso.
5. Con ayuda de la cinta adhesiva, pega un pedazo de papel indicando la fecha en que han colocado el frijol en el frasco, de
esta manera serd mas facil hacer la observacién de como va creciendo su plantita.
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Se les dara las siguientes recomendaciones de cuidado:

Coloquen el frasco cerca de la luz, por ejemplo, en una ventana.
Poner diariamente un poco de agua para humedecer el algodon.

Reflexion plenaria:

Esta planta significa el inicio de una nueva etapa, en donde conforman una nueva familia. Y
como este frijolito debe de tener sus cuidados diarios (ponerla cerca del sol y regarla) para que
crezca una planta sean y fuerte. Ustedes también deben cuidarse entre si, darse amor, escu-
charse, apoyarse para que logren continuar con su vida, sanos, felices y seguros.

Para finalizar se les pedird que se den un abrazo.

Cierre de sesion

Cierre de sesion
15 minutos

® Para finalizar se les pedird que se respiracion.

sienten. ® Continlen respirando y se les pedi-
e Comenzardn a sentir su respiracion, rda que cuando estén listo/as abran sus
inhalando por la nariz y exhalando por ojos.

la boca (repetir en varias ocasiones). e Todos y todas se daran un aplauso.

e Se les pedird que se concentrenensu @ Despedida.
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Anexo |

No es facil, pequena ardilla.
(Por: Elisa Ramén/ Rosa Osuna)
La ardilla roja estaba triste.
Sentia una pena muy hon-

da porque su madre se habia
muerto

y pensaba que nunca mas seria
feliz.

Su abuela le secaba las lagrimas
con ternuraq, intentando conso-
larla.

“Mama siempre estard con no-
sotros..”

Y con la mano, se golpeaba el
pecho: “jAquil!”

La ardilla no lograba entender.
Lo Unico que veia era que ella ya
no estaba.

Una noche

se enfadd con su mama

por haberla abandonado.

Tan disgustada estaba

que arremetidé contra los jugue-
tes.

cuando se calmo;

su abuela la abrazé muy fuerte.

Seccion Act.2

Aun asi, no dejé que la arropara,
ni quiso que le contase un cuen-
to.

No queria que nadie ocupase

el lugar de su madre.

Pero mama ya no estaba.

Cuando se quedod a solas,
mird el cielo,
como hacia antes con su madre.

Buscé la estrella

que mamad habia elegido
para protegerla

€N SusS suenos.

Pero aquella noche no la vio.
Entonces salié de casa
y fue a ver a su mejor amigo.

El bdho extendié su enorme ala
y la cubrié para que no la entra-
se frio.

La ardilla se acurrucd
y, debajo de las plumas, llord a
sus anchas.



Mientras el buho dormia
hecho una bola de plumas,
la luz y el calor del sol
despertaron a la ardilla,
que desde el arbol
contempld el paisaje.

iEra muy hermoso!

Entonces pensd que su madre
no volveria a ver el bosque,
gue nunca mMmds correria por él,
que no sentiria las caricias del
sol

ni se alegraria del canto de los
pajaros.

Los ojos se le llenaron de lagri-
mas
y corrié a esconderse a casa.

Se metidé en la cama

y se tapd hasta mas arriba de la
cabeza.

Su abuela se acercd y le acaricid
la espalda:

“Quiero que veas algo que te va a
gustar..”

“iImposible!” se escuchd entre las
sdbanas.

“Ya no hay nada que me gusta.”

“Esto si, ya verds..” aseguro su
abuela.

Y la ardilla, curiosa,
asomod el hocico.
“iEstos son mis papas!”

La ardilla roja, aunque no los ha-
bia conocido,

habia oido hablar mucho de ellos.

“Los queria mucho. Me gustaba
estar siempre a su lado.

Pero se hicieron viejos y se mu-
rieron.

Entonces, también yo me senti
muy triste”

La pequena ardilla escuchaba
atenta.

“Aprendi mucho con ellos. Cémo
td, de tu mama.

Siempre los recordaré..”

“2Y sime olvidé de mama..?”
-Pregunté la ardilla.
“iImposible!

Ella también te queria mucho.
Ahora estd en tu corazoéon.”

La ardilla roja

no conseguia entenderlo..
Y suspiro.

En su pequeno corazon
so6lo habia tristeza.

iNo tenia ni ganas de jugar!

Cuando veia a las mamas de sus
amigos

echaba de menos a la suya

y se sentia aun mds desanima-

da.

entonces preferia alejarse
y andar por el bosque.

Una tarde
se pardé debajo de un nogal.

Cogid las nueces mads grandes,
las frotd entre sus manos
y se puso a comerlas.

Las abria con mucha mana.
Se lo habia ensennado su mama,
para no partirse los dientes.

Después trepo a los arboles.
Saltando de rama en rama,
llegd al final del bosque.
Desde alli

contempld la puesta de sol.
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Y, de repente,
notd un cosquilleo
por todo su cuerpo.

Levanto las orejas y ahuecd el
rabo.

mird a un lado, a otro..

No sabia por qué,

pero sentia

que su madre

estaba cerca.

Cuando se hizo de noche,
corrid junto a su amigo.

El buho, en lo alto del viejo arbol,
le cantaba a la luna.

Los dos, en silencio,

miraron al cielo.

De pronto,

la pequena ardilla

se fijé en una estrella:
“iMiral

iLa estrella de mamad!

Hoy brilla como nunca”
-advirtié el buaho,

que de aquello sabia mucho.

“iVoy a decirselo a la abuela..!”
Y se fue corriendo.

La ardilla roja

habia entendido que mamad es-
taba con ellq,

iy que nunca la abandonaria!

Aquella noche dejé que su abue-
la la arropase.

Y poco antes de dormir, le dijo:
“iAbuela, cuéntame un cuento..!”
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Anexo 2

Sesion 14. Act. 1
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AnNnexo 3

Sesion 14. Act. 1




SESIONES PARA NINAS Y NINOS (8-11 ANOS)
VICTIMAS DE FEMINICIDIO.

Se sugiere tener una sesién informativa
previa con las personas cuidadoras
para explicar la importancia de trabajar
con esta poblaciéon y los temas que se
abordardn en esta sesiones.



Sesiom O

Sesion 0. Introduccion a tutores y evaluacion/ Unidad 1. Encuadre y empatia Unidad

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Establecer rapport y empatia. Desa- Mensaje clave a construir:

rrollo de la confianza fundamental

para la adherencia a las sesiones. :Qué haré en las sesiones?

Objetivo sesién: Competencias a desarrollar:
Presentaciéon de forma de trabajo a

lC}S personas cuidadoras, establc-:\- Generar adherencia dentro del proceso
ciendo temporalidad, metodologia terapéutico y psicoeducativo.

y condiciones. Aplicacion de pretest
con participantes.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Las y los facilitadores daran la bienvenida a las/los asistentes. Se realizara una dinamica de pre-

sentacion sencilla realizando lo siguiente:

® Se forma un circulo con las sillas de lasy los nifios.

® Uno de los facilitadores comienza diciendo su nombre, y su edad después describira con las
manos el objeto imaginario que va a pasar o lanzar y se lo avienta a uno de los participantes. La
nina o el nino receptor debe realizar la recogida en funcion del objeto que le pasen y proseguir el
juego, presentdndose y después puede transformar el objeto en otro antes de enviarlo de nuevo.
® Asicada participante se presenta y recibe un objeto (con todos los gestos) y lo convierte en otro

(con toda la mimica). El juego continta hasta que todos hayan participado.

Al finalizar se agradecerd por su participaciéon y se comenzardn con las actividades, pidiéndoles que regresen a
sus lugares originales



Material:

Test psicolégicos
Lapices

Borrador
Sacapuntas
Tiempo: 30 minutos

Actividad 1. Aplicacion de pretest

Los/las facilitadoras les comentan a las y los participantes del grupo (nifias, ninos y personas
cuidadoras) que se les entregaran algunos instrumentos para evaluar el modelo de intervencion.

Se les indica que es muy importante que contesten de manera libre y sincera, haciendo hincapié
en que no hay respuestas correctas o incorrectas y, ademas, que seran contestados de manera
anénima.

También, se les agradece mucho su colaboracién para contestar los instrumentos y se les expli-
ca que su participacion es muy importante para ayudar a las mejoras del programa.

Se les reparten los instrumentos y se les proporciona un lapiz y borrador.

Se les comenta que no hay tiempo especifico para contestar el cuestionario, pero que lo hagan
lo mas rapido posible, sin reflexionar demasiado.

Al terminar se retiran los instrumentos y se contindia con la siguiente actividad

Material:
Ninguno
Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Lucha entre serios.

Colocados en dos filas, una frente a otra, el objetivo de este juego es lograr que el jugador con-
trario se eche a reir antes. Para ello sé6lo podran hacer muecas, todas las que deseen. Guifiar un
ojo, sacar la lengua, meterse el dedo en la nariz, intentar deformarse los parpados... Gana el
equipo que mas aguante sin reir. jVeras qué caras y qué carcajadas! Después se pueden poner
a prueba contando chistes y que los otros jugadores tengan que aguantar sin reirse.

Nocioén tedrica:

Royo (2013) afirma que la risa es una intervencion que promueve la salud y el bienestar mediante
la estimulacion, el descubrimiento, la expresion, y la apreciacion de las incongruencias y situa-
ciones absurdas de la vida. Estas intervenciones pueden ser utilizadas para mejorar la salud
o ser usadas como un tratamiento complementario de las enfermedades ya sea para curar o
para enfrentar dificultades fisicas, psiquicas, emocionales, sociales o espirituales.

Cierre de sesion

15 minutos

e Alfinalizar se agradece su asistencia y
se hace un compromiso para no faltar a
ninguna sesion.

® Sugerencias de aprendizaje para la
facilitacion de la sesion:

e Es importante que en esta sesion O, se
genere un clima de confianza calido y
con gran receptividad ante las dudas que
puedan surgir por parte de las personas
cuidadoras, las nifias y los nifios.

e El tono de voz que utilice el facilitador
debe ser claro, preciso y cuidando no caer

en imposiciones, Unicamente brindar su-
gerencias para mejorar las probabilida-
des de adherencia.

® Al momento de realizar el pretest se
debe tener una sala establecida conssillas
para cada participante.

® En el caso que alguna nifia, nifio o per-
sona cuidadora no tenga consolidada la
lectoescritura, alguno de los/la facilita-
dora dard lectura a la consigna y res-
puesta, la cual serd elegida por los/las
participantes.

Sugerencias
bibliograficas:
Royo, A. (2013)

La risoterapia

y su aplicacion
en la Atenciéon
Primaria. Escuela
Universitaria

de Estudios
Sanitarios.
Espana.
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Sesion |

SESION 1: CONOCIENDONOS EN UN ESPACIO SEGURO/UNIDAD 1. ENCUADRE Y EMPATIA

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
1. Establecer rapport y empatia. De-
sarrollo de la confianza fundamental

. ) Mensaje clave a construir:
para la adherencia a las sesiones.

“Soy parte de un nuevo grupo”.

Objetivo sesion: “ . . ”
Es mi espacio seguro”.

2.Establecer rapport, generar clima
de confianza,y desarrollo de empatia
fundamental para comenzar el pro-
ceso psicolégico. Identificar el taller
como un espacio seguro.

Reconocer que los otros participan-
tes estan en una situacion, justo
igual a la mia.

Competencias a desarrollar:

Empatia
Confianza

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Los/las facilitadoras le dan la bienvenida al grupo y se le agradece su presencia a la
primera sesion.



Material:
Botella
Tiempo: 20 minutos

Actividad 1. Botella Presentacion.

Todos forman un circulo. Uno de los facilitadores va a girar una botella de agua en el centro
del circulo y a quién apunte del extremo de la tapa debera decir su nombre y algo que le gus-
te hacer mucho.

El juego continla hasta que todos hayan participado.

Material:

Rotafolio
Marcadores
Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. Nuestro cédigo de conducta

Uno de los/as facilitadores/as comentara que van a realizar un cédigo de conducta
para las siguientes sesiones.

Se le pedira a cada nifia y nino que mencione un acuerdo para el trabajo de las sesiones del
curso/taller, los/las facilitadoras comenzaran escribiendo algunas consignas.

Al momento de mencionar la consigna se les pedira que expliquen el por qué es importante
que se lleva a cabo ese acuerdo en las siguientes sesiones. Se motivara para que al pasar una
nifia o nifo elija al siguiente y sucesivamente. Al finalizar se leeran en voz alta y se pedira su
consentimiento para ponerlo en prdactica, dentro de las sesiones. Este rotafolio se llevara cada
sesion y se colocara en un lugar visible.

Nocién tedrica

Es importante dentro del trabajo en grupo generar normas y limites para regular la convivencia
y el comportamiento que se tiene que seguir en el grupo determinado. Es importante el aprendi-
zaje de conductas adecuadas y no adecuadas para desarrollar el sentimiento de sentirse guia-
do en su crecimiento personal, es decir que se sientan capaz de poner limites y normas que se
ocupan de su conducta generando autocontrol y autorregulacion.
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Material:

Hojas Blancas
Colores

Crayones

Tiempo: 30 minutos

Actividad 3. Milugar seguro

Viajar a un lugar seguro: Se puede introducir el juego con el siguiente cuento:
El regalo del Rey (o la Reina)

“Hace miles de anos, existié un maestro muy sabio. Todos lo apreciaban mucho porque compar-
tia sus ensenanzas y era generoso con las personas. Sin embargo, él sentia que no era suficien-
temente sabio y dudaba de sus conocimientos. Como habia ayudado al Rey (o la reina) cuando
este habia tenido que decidir si ir o no a la guerra (por supuesto, el sabio habia aconsejado la
paz), el rey le regalé una Alfombra Magica. El rey le dijo: - “Sabio maestro, esta alfombra ayu-
da a los hombres y mujeres a encontrar su propio lugar seguro. Como tu piensas que no eres
suficientemente sabio, te ayudara a llegar al lugar de donde vienen todos los conocimientos”.

El sabio se subié a la Alfombra y viajé y viajo. Enfrenté muchos peligros, pero estaba tran-
quilo porque sabia que llegaria a su lugar seguro. Cuando llegé al lugar, este era maravilloso
y unico, hecho sélo para él. Como era un sabio, era un lugar de conocimientos. Tomé todos los
que pudo y cuando subié a la alfombra, se sintié seguro. Ahora, si no sabia algo o se olvidaba
de algo, siempre podia volver. Solo él conocia el camino y ese lugar era sélo de él. Como era
generoso, compartia sus conocimientos con todos. Con el tiempo, ya no necesitaba viajar. Ha-
bia aprendido todos los conocimientos y no necesitaba la Alfombra. Se la regalé a un hombre
que necesitaba encontrar su propio lugar seguro para ir a buscar alimentos. Vivia en un pue-
blo donde se pasaba mucha hambre. Viajaba y viajaba en la Alfombra, enfrentaba peligros,
pero finalmente llegaba al lugar seguro y recogia lo que necesitaba. Trajo muchas semillas,
las plantaron y tuvieron alimentos. Ya no necesitaba viajar a su lugar seguro, pero sabia que
podria volver cuando quisiera.

Cuando se hizo viejito, se la pasé a una mujer que también viajé a su propio lugar seguro. Asi,
la Alfombra fue pasando de mano en mano, hasta que me la regalaron a mi para que las ninas
y ninos puedan viajar a buscar lo que necesitan”. ;Quieres viajar y conocer tu lugar seguro?
¢Veamos como es el viaje? ;Qué encontraremos alla?

Una vez terminado el cuento se les pedird a las nifias y ninos que dibujen su lugar seguro, con todos los elementos que
les gustaria que tuviera.

Reflexion:

Los facilitadores terminaran esta actividad mencionandoles que el lugar donde se lleva a cabo
el taller es un lugar seguro como el que cada uno de ellos dibujé, daran ejemplo de alguno de los
elementos que dibujaron y que pueden encontrar ahi.

Nociones Teédricas:

Perry (2009) establece que una intervencion terapéutica efectiva y consistente con estos ha-
llazgos, supone establecer un marco relacional seguro, predecible, frecuente y consistente,
gratificante, placentero y respetuoso del nifo, su familia y cultura. Esta seguridad favorece la
disminucion de las respuestas automaticas del nino frente al stress. Sin este marco, no hay tra-
tamiento posterior posible.

Nifias y nifilos expuestos a violencia crénica requieren sentirse seguros y protegidos en la relacién terapéutica
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Cierre de sesion

15 minutos

® Para finalizar se les pedird que tomen
una postura céomoda en sus lugares,
pueden cerrar los ojos si asi lo desean.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz en 9 tiempos y ex-
halan por la boca en 11 tiempos.

e Se repetird en 3 ocasiones.

e Al finalizar se les preguntard cémo se
sintieron con el ejercicio y con las dina-
micas vividas.

® Se hard un compromiso de poner en
practica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

e Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

La facilitacion en esta sesiéon tendra por objetivo las nifias y ninos, se vayan
apropiando de un espacio de confianza, en un colectivo donde puedan ex-
presar sus grandes temores, pero a la vez surjan los desafios con propuestas
creativas para su desarrollo sano y un plan de vida.

Asimismo, la elaboracion del cédigo de conducta pretende que los partici-
pantes sean capaces de interiorizar sus propios valores y creencias para
una vida con armonia y compromiso.

Nota: El papel de rotafolio con el cédigo de conducta para las sesiones, se
debera llevar para colocarlo en un lugar visible, siempre y en cada una de las
sesiones, haciendo alusion a éste cuando sea necesario

Sugerencias
bibliograficas:
Asuero (2010)

El programa de
Reduccion de
Estrés basado

en Mindfulness
(MBSR) disminuye
el malestar
psicolégico
asociado al estrés
en profesionales
de la salud”.
Spanish Journal of
Psychology,
13(2);895- 903

Perry, B.D. (2009)
Examining Child
Maltreatment
Through a
Neurodevelop
mental Lens:
Clinical
Applications of the
Neurosequential
Model of
Therapeutics.
Journal of Loss and
Trauma, 14:240—-
255.

Dindmicas
obtenidas de:
Fuentes. V. (2013)
La alfombra
mdgica: Técnicas
terapéuticas y
actividades ludicas
para ninos y ninas.
OPCION: Por los
derechos de los
ninas y ninos. Chile
Obtenido de: https://
opcion.cl/wp-content/
uploads/2016/04/
LaAlformbraMagica.
pdf
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Sesion 2

SESION 2: Identificando mis emociones/ Unidad 1. Encuadre y empatia Unidad

Objetivo unidad:

Establecer rapport y empatia.
Desarrollo de la confianza fun-
damental para la adherencia a
las sesiones.

Objetivo sesion:

Construccion de grupo y es-
timular la confianza en uno
mismo y en el grupo. Fomentar
las actitudes de solidaridad y
permitir tomar conciencia de
incorporar lo afectivo en la
vida diaria.

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

Un espacio de confianza para la intervencion y
construccion de grupo.
Reconocer la realidad de la pérdida.

Competencias a desarrollar:
Expresar emociones y dolor

Estimular la confianza en si mismo y en el grupo.
Redescubrimiento de lo que sentimos.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando como estan y cada uno dird con una palabra cémo se
siente (el /la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/a, triste, enojada/,

etc.)

Ya que la mayoria haya compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de conduc-

ta y se pondrad en un lugar visible.



Actividad 1. Dinamica. “El naufragio” Material:
Espacio amplio
Tiempo: 30 min

El/la facilitadora dice al grupo que estan en una situacion de naufragio y que deben
formar botes salvavidas con algunas de estas caracteristicas:

Que no se conozcan entre si.

Ndmero de integrantes en el bote.

Mixtos o sélo hombres y/o mujeres.

Dentro del bote para sobrevivir deben cumplir algunas tareas:
Aprender los nombres de los demas ndufragos.

Saber dénde nacieron.

Conocer qué actividad realizan en el dia.

Deben ponerle un nombre a su bote.

Encontrar algo que tengan en comun todos los del bote

Al final, la/el facilitador pide a cada bote que demuestre que cumplié sus tareas y decide si sobrevive
o naufraga. Ya que se termind la actividad se les preguntarad.
<Cdémo se sintieron?

¢Se encontraron con alguna dificultad?

<Qué les parecié la actividad?

Nocion tedrica:

Las dindmicas de integracion favorecen el conocimiento entre las/los miembros del grupo, me-
joran la comunicacion, refuerzan su confianza y fomentan la colaboraciéon entre ellos. Mien-
tras que otras van mas encaminadas a generar nuevas ideas, mejorar la toma de decisiones o
potenciar la creatividad grupal o individual. En la expresiéon de las emociones, cada nifia y nifio
tiene que ser capaz de confiar en el resto del grupo para poder expresar libre y seguramente sus
emociones, de lo contrario aumentaran sus mecanismos de defensa y de dificultara el reconoci-
miento y expresion de las mismas (Mesa, 2016).

Material:
Espacio amplio
Tiempo: 40 minutos

Actividad 2. “Conversacion con las manos”

Los/las facilitadoras formaran parejas, fundamentalmente entre aquellos que no se conocen
bien. Se les pide que se mantengan parados, uno frente a otro, como en cruz y observandose en
silencio. Luego, lentamente se sientan en la misma ubicacién sin tocarse. Enseguida, extende-
ran sus brazos hacia los lados y conozcan las manos de quienes estén cerca. El facilitador va
dando instrucciones de qué transmitir con las manos. Digan “hola” con sus manos y lentamen-
te empiecen a conocerlas. Expresen ahora diferentes sensaciones:

® Alegria.

® Ternura.

® Dominacion.

® Ahora sean sumisas y suplicantes.
® Vitales.

® Apagadas y pasivas.

® Expresen arrogancia.



Timidez.

No sean muy rudas al expresar célera.
Tristeza y depresién.

Desprecio.

Expresen aceptacion.

Ahora que las nifias y nifios tienen un vocabulario, mantendran una conversaciéon con las
manos, después de un rato se les pedird que expresen a su pareja cémo se han sentido ultima-
mente y que expresen como se sienten desde que su mama no estd. Muy lentamente, comien-
zan a despedirse en silencio de las manos que han estado tocando. Tomen conciencia de sus
manos y de como se sienten ahora que vuelven a estar solos.

Reflexion:

Vean como puedan expresarse mutuamente, coémo se sienten y qué sucede entre los participantes.
Se les pedira que reflexionen lo vivenciado, a la sefial del facilitador, abran los ojos y com-

partan lo que han vivido, sentido, experimentado. Se les pedira que hablen en primera persona.

Nocién teédrica:

Es fundamental que los adultos propicien un entorno de comunicacién y ayuden a las ninas y
ninos a entender lo que sienten, para que puedan aprender a reconocer sus emociones y sepan
expresarlas con palabras.

Cuando las ninas y nifnos estan dolidos, asustados o irritados necesitan que alguien les
atienda y se les dé la oportunidad de hablar mas a fondo de cémo se sienten. Esto les ayudara
a sentirse mejor, menos confundidos y se veran mas capaces de hacer frente a esos sentimien-
tos. Igualmente, debemos ayudarles a poner nombre a las emociones, debido a que muchas
veces se sienten confundidos (Garcia, 2018).

Sugerencias
bibliograficas:

Cierre de sesion

20 minutos “La alternativa del

juego II", seminario
de educacion para
la paz (SEDUPAZ-

® Para finalizar se les pedird que se APDH). Editorial

incomodidad en el cuerpo.

sienten en una posicién coémoda, cierren
sus ojos.

® Comenzaran a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz en 9 tiempos y exha-
lan por la boca en 11 tiempos.

® Se les pedird que comiencen a identi-
ficar qué emociones sienten en ese mo-
mento; alegria, enojo, tristeza, etc.

® Continuardn identificando si tienen
algun pensamiento.

® Sigan notando si tienen algun dolor,

® Continuen respirando y se les pedira
que cuando estén listas/os abran sus ojos.
e Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensacio-
nes.

e Se les pedira que durante la semana
contintien realizando el ejercicio.

® Se les pedirda que comenten como se
sintieron en la sesiéon y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

® Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

En esta sesion se propone una dindmica de distension, para ganar confianza,
consolidar, unir al grupo y desechar resistencia. También favorece el acer-
camiento emocional, los limites y el respeto hacia el otro.

Antes de realizar las dinadmicas se debera reforzar el respeto por el otro y no

obligar a nadie a participar.

Para la actividad de cierre se puede utilizar musica relajante o cuidar que no

haya ruidos distractores.
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Sesion 3

SESION 3: Expreso mis emociones y acepto el dolor. /Unidad 2. Soy una persona ;Qué siento?

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
. . Mensaje clave a construir:
Identificar emociones y

aprender a expresarlas

. Puedo sentir y expresar mis emociones.
asertivamente.

Objetivo sesién: Competencias a desarrollar:

Aceptar la realidad de la pérdida.
Reconocimiento y expresion de las emociones.
Desplazamiento de emociones.

Conectar con emociones
reales y comenzar a vali-
darlas por medio de la ex-
plicacion.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dirda con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.).

Ya que la mayoria haya compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de
conducta y se pone en un lugar visible.



Material:

Anexo de anteojos #1
Sillas movibles
Tiempo: 35 minutos

Actividad 1. Los anteojos

La/el facilitador les entrega el anexo 1 les pide que recorten los antejos y posteriormente se
acomoden en forma de circulo.

Cada una/o tendra sus anteojos y se planteara la siguiente consigna:

“Estos son los anteojos de las emociones. Imaginemos que cuando llevamos estos anteojos podemos
observar, expresar y sentir nuestras emociones.”

“:Quiere alguien ponérselos y decir qué ve a través de ellos?”.

Se les pide a las nifias y ninos que observen una emocién y un recuerdo relacionado a ella con los
anteojos puestos.

Después de un rato, las nifias y ninos de forma voluntaria iran realizando la actividad (por
ejemplo: anteojos de la “felicidad”, del “miedo”, del “yo lo hago todo mal”, del “todos me quieren”,
y del “nadie me acepta’, etc.).

Cada una/o puede expresar como se ha sentido y que ha visto a través de los anteojos. Pue-
de ser el inicio de un didlogo sobre la naturalizacion de las emociones y la explicacion de las
situaciones que las detonan.

Recomendaciones para los facilitadores:

Es importante que los facilitadores identifiquen si uno de los participantes necesita un acom-
panamiento individual a partir de esta dindmica. Tener en cuenta técnicas de contencién y
manejo conductual.

Nocioén teédrica:

Algunas personas que no entienden la necesidad de experimentar el dolor de la pérdida inten-
tan encontrar una cura geografica. Viajan de un lugar a otro buscando cierto alivio a sus emo-
ciones, esto es lo opuesto a permitirse a si mismos dar rienda suelta al dolor: sentirlo y saber
que un dia se pasara (Worden, 2013). Dentro de este ejercicio se pone en practica la técnica de
reestructuracion cognitiva, en la cual se busca identificar y cuestionar los pensamientos des-
adaptativos, de modo que queden sustituidos por otros mas apropiados y se reduzca o elimine
la perturbaciéon emocional y/o conductual generada por los primeros (Bados, 2010).

La expresion emocional de las ninas y ninios depende de que los adultos les proporcionen espa-
cio y legitimen esas emociones. Los NNA raramente cuentan con otras nifias y nifios que soporten
esas emociones de manera constante. A las ninas y ninos les cuesta mas entender la pena y el
duelo de otros, porque muchos no han vivido una experiencia similar. Las emociones de las nifias,
nifios y adolescentes tienden a oscilar, es raro que mantengan la misma emocién durante mucho
tiempo, asi que es muy habitual que su duelo vaya y venga. La expresion emocional infantil tam-
bién es distinta: las ninas y ninos expresan mas con su conducta y con el cuerpo (Diaz, 2016).

Material:

Espacio amplio
Anexo #2

Colores

Lapices

plumones

Tiempo: 35 minutos

Actividad 2. Te expreso mis emociones



El/la facilitadora pedira que trabajen individualmente, se le entregard a cada uno una hoja
(anexo #1) y el/la facilitadora leerad las indicaciones:

-La muerte nos puede causar experimentar muchos sentimientos que nos asustan y que nunca ha-
biamos sentido antes. Un dia puede ser muy diferente al siguiente. Los sentimientos de tristeza pueden
cambiar de hora en hora. ;Qué sientes acerca de la muerte de tu ser querido ahora?

-En la hoja tendrds que escribir los que sientes, esta hoja es sélo para ti y nadie mas la va a ver.

-Una vez que hayas escrito lo que sientes, dibuja cdmo te sentias antes de la muerte de tu ser querido
y como te sientes ahora.

Se comienza con la reflexiéon:
Es importante expresar nuestras emociones, eso nos ayuda a sentirnos mejor, aunque a veces
esas emociones no nos gustan.

Para poder conocernos es importante saber que sentimos y por qué lo sentimos.

Nociones tedricas:

Es frecuente que se evite todo duelo consciente, lo cual genera un colapso, habitualmente con
alguna forma de depresion. Uno de los propédsitos del asesoramiento psicolégico en procesos
de duelo es ayudar a facilitar esta segunda tarea para que la gente no arrastre el dolor a lo
largo de su vida. Ya que puede ser mas dificil retroceder y trabajar el dolor que ha estado evi-

tando (Worden, 2013).

Cierre de sesion
20 minutos

® Para finalizar se les pedird que se
sienten en una posicién cémoda, cierren
sus ojos.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalando por la
boca (repetir en varias ocasiones).

® Se les pedird que comiencen a iden-
tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco lo dejen ir y se
concentren en su respiracion (repetiran
el ejercicio en varias ocasiones).

eContinlen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.

®Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

®Se les pedird que durante la semana
contintien realizando el ejercicio.

eSe les pedird que comenten cémo se
sintieron en la sesién y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

eDespedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitaciéon de la sesién:

Es importante que en esta sesidn las ninas y nifos, se consideren personas
valiosas y que sepan la importancia de expresar sus emociones, haciendo
relacion a que es un derecho de todos los NNA.

Se empezard a nombrar y reconocer las emociones, el/la facilitadora puede
preguntar, qué emociones conocen, con cudles se encuentran mas frecuen-
temente, con qué emociones no se habian encontrado o no las tenian claras.
Finalmente se menciona que el trabajo con las emociones sera de manera
transversal. Y se explica porque es importante saber y reconocer las emo-
ciones para asi poder autorregularlas, después de la muerte de la madre y
antes al vivir distintos tipos de violencia, la ira, el miedo y la tristeza pueden
llegar a ser muy comunes.

Sugerencias
bibliograficas:
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Sesion 4

SESION 4: ;Y qué hago con mi dolor?/ Unidad2. Soy una persona ;Qué siento?
COMPONENTES DE LA SESION
Objetivo unidad:
Identificar emociones y Mensaje clave a construir:

aprender a expresarlas

asertivarente. Puedo expresar las emociones de forma libre”.

“Puedo construir un espacio para colocar mis
Objetivo sesién: emociones .
T e Competencias a desarrollar:
con la que los NNA, puedan

representar sus sentimien- Abrirse al dolor. o
tos y recuerdos relaciona- Aceptar la realidad de la pérdida.

dos con su madre. Desplazar emociones y lograr exteriorizarlas.

Desplazar Emociones y po-
der exteriorizarlas.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dirda con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.).

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de conducta y se
pone en un lugar visible.



Actividad 1. La caja de los recuerdos. ‘Materlc':l:
Cajas carton
(1 por cada participante),

crayolas, lapices de colores,

hoja, decoracion
(calcomanias, diamantina, etc.)

Pegamento, Listones de colores,
hojas de colores, cinta, entre otros.
Tiempo: 1 hora

El facilitador pide que se formen grupos de 3 o0 4 personas distribuyéndose en el espacio de tra-
bajo para proceder a la entrega material. Ya establecidos los grupos se daran las siguientes
indicaciones:

1. Vamos a elaborar una caja unica, especial, limpia que vamos a decorar con el material que se
encuentre en sus mesas (importante: hay que sefialar que las cajas son individuales y personales).

Nota: Es importante no influenciar o limitar la expresién de cada nina y nino.

2. Se establece la indicacion sobre el tiempo para la elaboracién de la caja considerado de 25 a 30
minutos. Nota: Una vez terminada la caja se dard Feedback positivo.

3. Elfacilitador indica al grupo que la caja cumple la funcion de almacenar todas esas cosas que
quisiéramos expresar sobre la muerte de nuestra madre, evitando el calificar las emociones sentidas en
ese momento y dedicdndose exclusivamente a sentirlas.

4. Utilizando los materiales ya dispuestos sobre el drea de trabajo el facilitador indicard que deben
escribir una carta a la madre, un dibujo, un garabato o cualquier expresion que este decida. Pueden ser
ambos asignando un tiempo no mayor a 20 minutos.

5. Seles pedird que coloquen la carta, dibujo o expresién en la caja y que, ademds, busquen un es-

pacio en el drea de trabajo para colocar su caja.

Nota: El facilitador debe mencionar que la caja no la pueden llevar a su casa, se podra acce-
der a ella en cualquier momento de las sesiones de forma libre.

Recomendaciones para el facilitador:
El uso de la empatia y el feedback positivo permite a las personas que participan sentirse com-
prendidas, no juzgadas y libres para expresar sus sentimientos.

Es importante evitar influir en la expresion de las emociones o ideas pues podria limitar la
participacion de los afectados.

Considerar posibles crisis para poder actuar de manera inmediata y en colaboracién con el
coterapeuta continuar el trabajo del grupo.

Nocioén teodrica:

Escudero (2017), abordando los escritos de Neimeyer refiere que cuando se trata de reelaborar
nuestro vinculo con aquello perdido, en caso de muerte de un ser querido, se tratara de trans-
formar sus recuerdos, de convertir una relacion basada en la presencia fisica en otra basada
en la conexién simbdlica. Worden (2013) refiere que no se debe ayudar a la persona en duelo a
“renunciar” a la madre fallecida, sino en ayudarle a encontrar un lugar adecuado para él en
su vida emocional, un lugar que le permita continuar viviendo de manera eficaz en el mundo.
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Actividad 2. Mirecuerdo favorito

Material:
RHojas
Colores
Plumones
lapices

Tiempo: 20 minutos

En esta actividad se les dira a las nifias y ninos que los recuerdos nos hacen sentir presente a
nuestro ser querido y estos recuerdos pueden ayudar a pasar los momentos mas tristes.

Se le entregard a cada uno, una hoja blanca y se les pedira que escriban o dibujen uno de sus
recuerdos favoritos con su mama. El facilitador podra dar ejemplos: cuando cocinaban juntos,
cuando jugaban, cuando platicaban, etc.

A los 10 minutos el facilitador pide que hagan un circulo e invita a que algunas de las nifias y

ninos cuenten su recuerdo favorito.

Posteriormente preguntara ;Cémo se sintieron al recordar ese momento? El facilitador
puede dar ejemplos: me dio risa acordarme de ese momento, me senti tranquila, me senti triste,

me senti feliz, etc.

Cierre de sesion

10 minutos

Finalmente, les pedird que pongan la hoja en la caja de recuerdos.

Los facilitadores haran una reflexion acerca de que existen diferentes ac-
tividades que nos ayudan a sacar ese dolor o tristeza que sentimos, dando
el ejemplo de las actividades que se realizaron en la sesién (carta a mama

y dibujo del recuerdo favorito).

e Para finalizar se les pedirda que se
acuesten en el piso en una posiciéon co-
moda, cierren sus ojos.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la
boca (repetir en varias ocasiones).

® Se les pedird que se concentren en
su respiracion (repetirdn el ejercicio en
varias ocasiones).

® Continlen respirando y se les pedi-
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rd que cuando estén listo/as abran sus
ojos.

® Se indagara si lograron conectar
con sus emociones, pensamientos Yy
sensaciones.

® Se les pedird que durante la semana
continlden realizando el ejercicio.

® Se les pedird que comente cada uno
cémo se sintieron en la sesion

® Despedida.
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Sesion 5

SESION 5: ;Qué siento y pienso?/ Soy una persona ;Qué siento?

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad: Mensaje clave a construir:

Identificar emociones y
aprender a expresarlas
asertivamente.

“Yo me identifico con esta emocién”.

“Es comun que sienta todas las emociones”.
“Existen especialistas que me pueden ayudar”.
“Puedo expresarme por diferentes medios”.
Objetivo sesion:

Revisar el sistema de
creencias y valores, por
medio de la identificacion
de sentimientos y emocio-
nes en torno al duelo.

Competencias a desarrollar:

Adaptarse al medio sin el ser querido.
Revisar el sistema de creencias y valores.
Expresion de emociones y abrirse al dolor.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dirda con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de conducta y se
pone en un lugar visible.



Material:
Anexo #3
Lapices
Lapiceras
Sillas movibles
Tiempo: 1 hora

Actividad 1. Relacionando mis sentimientos.

Para esta actividad se llevara a las nifias y nifos a experimentar su dolor, disgusto, culpa, ansie-
dad e impotencia y tristeza, ya que puede que no reconozcan muchos de estos o que no los sienta
en el grado necesario. El/la facilitadora dara las siguientes indicaciones:

1. Primero comenzaremos hablando del enfado, ;Qué creen que sea el enfado y como se siente?

2. Selespide alas ninas y nifios que expresen sus ideas sobre los significados de manera voluntaria,
posteriormente se les da el significado por parte del facilitador/a

3. El enfado es una sensacidén molesta, puede ser muy fuerte. En la que notas que te pones rojo o
caliente de la cara y manos. Y a veces, te hace dar golpes o romper cosas sin querer.

4. Ahora continuaremos hablando de la culpa, ;Qué creen que sea la culpa y como se sentird?

5. De la misma manera se les pide a las nifias y nifnos que expresen sus ideas sobre los significados
de manera voluntaria, posteriormente se les da el significado por parte del facilitador/a.

6. La culpa es una accién u omisidn que genera un sentimiento de responsabilidad por un dano
causado. Se siente como si por nosotros hubieran sucedido cosas, pero la mayor parte de las veces no
es verdad, solo la formamos en nuestra mente.

7. Se continuard con la ansiedad e impotencia. ;Qué creen que sea y como se siente?

8. De la misma manera se les pide a las nifias y nifios que expresen sus ideas sobre los significados
de manera voluntaria, posteriormente se les da el significado por parte del facilitador/a.

9. La ansiedad es un estado mental que se caracteriza por una gran inquietud, extensa intranquili-
dad y extrema inseguridad.

10. Por ultimo, hablaremos de la tristeza, s Qué creen que sea y cémo se siente?

T. De la misma manera se les pide a las ninias y nifios que expresen sus ideas sobre los significados
de manera voluntaria, posteriormente se les da el significado por parte del facilitador/a.

12. La tristeza es un sentimiento de dolor animico producido por un hecho negativo que suele, mani-

festarse por un estado de dnimo pesimista, insatisfaccion y con llantos.

Para finalizar se les dard el anexo #3, donde se dara la siguiente indicacion:

® Ya supimos que significa y cdmo se siente; el enfado, la culpa, la ansiedad y la tristeza, tendrdn que
escribir o dibujar en la hoja que les daré
® :Qué cosas los han hecho sentir asi?
® :Como sentian en su cuerpo y en su mente cuando eso pasd?
Se les dardn unos minutos para que realicen el ejercicio y se les pedird que de manera voluntaria lo

compartan con el resto del grupo. Al terminar su participacion se agradecerad.

Se generara la reflexion poniendo importancia de conocer las emociones, saber nombrarlas
e identificar las situaciones o personas que nos generan esas sensaciones.

Nocion teédrica:

Es necesario que la nina o nifio aprenda a reconocer que las emociones no aparecen porque si,
sin razon aparente, sino que estan asociadas a situaciones concretas. El aprendizaje de habili-
dades emocionales (identificar y expresar emociones), aseguran un desarrollo mas saludable
en la adolescencia. Se ha demostrado que, el ensenar a las nifias y ninos a entender, identificar
y expresar emociones, tiene un impacto en la reduccion de consumo de sustancias adictivas,
el descenso de comportamientos agresivos, menor consumo de alcohol y tabaco, y menor por-
centaje de conductas autodestructivas y antisociales (Espinosa, 2018).
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Dentro de la terapia cognitivo conductual, Greenberg identifica la terapia focalizada a las
emociones. La cual tiene el objetivo de identificar y modificar los pensamientos con relacion
a sus pensamientos, se pueden identificar emociones especificas, vivenciar los pensamientos
que estdan contenidos en el esquema emocional, identificar lo que se necesita y orientarse a la
satisfaccion de sus necesidades (Greenberg y Elliot, 2015).

Material:
Anexo # 4
Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. No es facil pequetia ardilla

Los Facilitadores leeran el cuento “No es facil pequenia ardilla”
(Anexo 4) en voz alta.

Una vez terminando, los facilitadores pediran que formen un circulo y reflexionaran en grupo
sobre el cuento.

Preguntas detonadoras:

¢Qué piensan de como se sentia la ardilla?
<Ustedes se han sentido asi?
¢Qué le aconsejarian a la pequena ardilla?

JAprendieron algo de la pequena ardilla?

Finalmente, el/la facilitadora hara una reflexiéon sobre los comentarios que mencioné el grupo.
Enfatizando que cada persona puede pensar diferente acerca de las pérdidas y esos pensa-
mientos provocan que cada uno experimente emociones y sentimientos distintos, con intensi-
dades diferentes y se debe explicar que las emociones tienen una duracién como en el caso de
la ardilla, al principio se sentia muy triste, pero al final del cuento logré sentirse tranquila.

Nociones tedricas:

La negacion de trabajar el dolor, es no sentir. La persona puede hacer un cortocircuito de mu-
chas maneras, la mas obvia es bloquear sus sentimientos y negar el dolor que esta presente.
A veces entorpecen el proceso evitando pensamientos dolorosos. Utilizan procedimientos de
detencion de pensamientos dolorosos para evitar sentir la disforia asociada con la pérdida
(Worden, 2013). Por eso es importante que validen sus emociones y busquen formas de canali-
zar el dolor.



Cierre de sesion

10 minutos

e Para finalizar se les pedird que se
acuesten en el piso en una posicién co-
moda, cierren sus ojos.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la boca
(repetir en varias ocasiones).

e Se les pedird que se concentren en su
respiracion (repetiran el ejercicio en va-
rias ocasiones).

® Continlen respirando y se les pedira

que cuando estén listo/as abran sus ojos.
® Se indagara silograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

® Se les pedira que durante la semana
continuen realizando el ejercicio.

® Se les pedira que comenten cada uno
como se sintieron en la sesion.

® Despedida.

Recomendaciones para los facilitadores:

Para esta sesion los/las facilitadoras tienen que tener especial empatia,
ya que las nifias y nifios comenzaran a identificar sus emociones y a rela-
cionarlas con el acontecimiento de la muerte de su madre.

En caso de que se presente alguna crisis en alguna nifna o nino, uno de
los facilitadores tendrda que dar contencidon y el otro continuar con la acti-

vidad.

Es importante que las actividades se lleven a cabo, pero los tiempos pue-
den ser modificados dependiendo del grupo.

No se deben sugerir emociones o situaciones, solo se dan ejemplos per-
sonales por parte del facilitador como medio de generacién de confianza

para la apertura emocional.

En el caso que alguno de los participantes no quiera participar en las ac-
tividades no se le obligara, solo se le pedira amablemente que se mantenga
sentado escuchando la participacion de sus demdas comparneros.
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Sesion 6

SESION 6: Enfrentandome a mis miedos/ Unidad 2. Soy una persona ;Qué siento?

COMPONENTES DE LA SESION
Objetivo unidad:
. . Mensaje clave a construir:
Identificar emociones y
aprender a expresarlas

i “Reconozco lo que siento”.
asertivamente. econozcoloq

“Es normal sentir miedo”.

Obicti S “Puedo ser valiente, aunque tenga miedo”.
jetivo sesion:

Tener un encuentro con Competencias a desarrollar:
sus miedos y emociones.
Que se perciban como per-
sonas con poder frente a
esas emociones.

Adaptarse al medio sin el ser querido.
Aceptar la realidad de la pérdida.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dira con una palabra
como se siente (el o la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de conducta y
se pone en un lugar visible.



Material:

Cartulina grande, mar-
cador grueso, papelotes,
hojas de colores, calcoma-
nias, pegamento.

Espacio amplio

Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. Fantasma de los miedos

1. Una de las personas facilitadoras dibujard un fantasma grande en un pliego de papel manila (se
recomienda éste por su textura y amplitud). El fantasma debe tener ojos grandes y se le hard una per-
foracion en lo que serd la boca. Detrdas del dibujo del fantasma armard una especie de sobre detrds,
de manera que por la boca del fantasma las nifias y nifios puedan introducir sus miedos a manera de
buzon.

Mientras lo doblan o lo hacen bolita, se les pedird que observen cémo sus manitas son capaces de
aplastar ese miedo o de hacerlo mads chiquito cada vez, que sus manos tienen un gran poder.

8. Una de las personas facilitadoras colocard el fantasma en la pared y dard la indicacién de que
depositen su miedo en ese fantasma, ya que es un fantasma come miedos que se dedica a ayudar a las
ninas y ninos a llevarse sus miedos.

9. Cada nifia y nifio depositard su miedo en la boca del fantasma.

10. Posteriormente se les pedird que ayuden a decorar al fantasma para llenarlo de colores y que sus
miedos se transformen en arcoiris.

T.Y ya que terminen se les invitard a que en circulo observen al fantasma lleno de colores que se lle-
vard sus miedos cuando lo necesiten.

12. Le dardn las gracias y se regalaran un aplauso.

Nocion teédrica:
La manera de facilitar que una nifa o nino se enfrente a su miedo es reducir y precisar el miedo
(Viceto, 2015).

A partir de una experiencia traumatica, algunos ninos pueden desarrollar ciertos miedos
y evitacion de situaciones inofensivas que los puede seguir afectando hasta la adolescencia.
Esto se vuelve evidente cuando es disruptivo en aspectos sociales, académicos, fisicos o psico-
léogicos de la vida del paciente. Se utiliza la exposicion gradual para poder adaptarse con la
evitacion del paciente hacia potenciales sefales o situaciones daninas. Cuando los pacientes
se enfrentan gradualmente a la situaciéon temida, aprenden que el resultado temido no ocurre,
por lo tanto, aprenden dominio antes que evitacion (Ruales, 2017).

Material:

Plastilina de colores

Un pequeto pedazo de car-
ton para cada participante.
Tiempo: 40 minutos

Actividad 2. Qué me hace sentir seguro y tranquilo.

1. Uno de los facilitadores dirda:

“Es muy importante saber en quién podemos confiar. Piensen en una persona en la que confien y con
la que se sientan tranquilas o tranquilos cuando estdn con ella o él. También piensen en un lugar en el
que les guste estar y por ultimo piensen en una actividad que les guste hacer porque se sienten bien,
tranquilas/os, relajadas/os”.

“Ahora, con la plastilina que les vamos a entregar deberdn representar ese lugar en el que les gusta
estar, esa persona en la que confian y la actividad que realizan para distraerse y sentirse bien” (se da-
ran 20 minutos).

2.Después, cada participante pasard al frente para contar sobre lo que cred con la plastilina y lo que



representa la persona, el lugar y la actividad.

3. Finalmente, los facilitadores hardn una reflexién sobre coémo todos tenemos personas, lugares y
actividades que nos ayudan a sentirnos seguros y tranquilos, y que estos tres elementos son muy im-
portantes para pasar los momentos dificiles.

“Redes de apoyo son particularmente importantes en situaciones complicadas de nues-
tra vida. Una de estas condiciones dificiles constituye el proceso del duelo” (Balleza, 2018)..

Cierre de sesion

10 minutos

e Para finalizar se les pedird que se
acuesten en el piso en una posiciéon co-
moda, cierren sus ojos.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la boca
(repetir en varias ocasiones).

e Se les pedira que se concentren en su
respiracion (repetiran el ejercicio en va-
rias ocasiones).

® Continlen respirando y se les pedira

que cuando estén listo/as abran sus ojos.
® Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

® Se les pedira que durante la semana
continuen realizando el ejercicio.

® Se les pedirda que comente cada uno
coémo se sintieron en la sesion.

® Despedida.
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Sesion /

SESION 7: ;:Qué esta cambiando?/ Unidad 3. Adaptandome al medio sin mama

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Facilitar la adaptacion a los Mensaje clave a construir:
cambios que han surgido a partir

del fallecimiento de su mama. “Poco a poco me adaptaré”.

“Puedo transformar mi pérdida”.
Objetivo sesion:

Competencias a desarrollar:
Que las nifias y nifos logreniden-
tificar los cambios que han vivido Adaptarse al medio sin el ser querido.
y entiendan que poco a poco se
adaptaran.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dirda con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recordara el cédigo de conducta y
se pone en un lugar visible.



Material:

Cartulinas para cada
participante.
Pinturas de acrilico
Tiempo: 1 hora

“Actividad 1. Muchos cambios

1Uno de los facilitadores explicard: “Es normal que, a raiz de la pérdida de un ser querido, existan
muchos cambios en las actividades del dia a dia, en la familia, domicilio, normas y lo mas importante es
que también las personas cambiamos cuando perdemos a un ser querido”.

2.De forma individual, cada uno pintard en una cartulina, todos los cambios que han surgido desde
que su mamad no estd (Tendrdn 25 minutos).

3Después, en parejas le explicardn a su companero o companera, los dibujos que hizo en su cartulina
y le contard como se ha sentido con esos cambios y viceversa.

4 Finalmente, el/la facilitadora los reunird en un circulo y les preguntara:

Si alguna pareja identificd que han tenido cambios similares?

Y se dard una explicacion sobre cémo toma tiempo acostumbrarse/ adaptarse a los cambios, deben
ser pacientes consigo mismos y con las personas con las que viven porque ellos también estdn experi-

mentando cambios en su vida, en su rutina.

Nocién tedrica:

Tras la pérdida de un progenitor, hay familias que tienen que reestructurar sus horarios, rea-
signar tareas que antes hacia el fallecido, reorganizar los espacios del hogar, solicitar ayuda
para el cuidado a otros familiares cercanos, reducir jornadas laborales. Pero se nos olvida que
es una circunstancia que puede afectar de forma importante a las nifnas y nifios. Estos cam-
bios se anaden a la pérdida y hacen que la reorganizacién implique cambios en las rutinas de
las nifias y nifios que pueden afectar mucho a su duelo y a las consecuencias derivadas de éste
(Diaz, 2020).

Material:
Sillas.
Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. Aprender a relajarme

Relajacion muscular progresiva.

Se da la instruccion: siéntate comodamente, cierra los ojos y sostén las manos frente a ti, apre-
tando fuertemente los punos y al hacerlo escucha con atencién y ve respondiendo en tu mente
estas preguntas:

¢gqué noto en mi cuerpo?

<qué noto en mi mente?

<Jué emociones estoy sintiendo?

cqué pensamientos me vienen a mi mente?

<en qué momento durante el dia, o durante la semana, me siento asi?
Jme encuentro a gusto con mi respiraciéon ahora?

chasta qué punto me encuentro abierto o cerrado?

JJué pienso de sentirme asi constantemente?

Ahora afloja los puiios y deja caer suavemente tus manos sobre tus rodillas, suéltate, deja caer
los hombros, permite que tu cabeza se incline un poco hacia tu pecho.

Ahora vamos a hacer otras preguntas, por favor respéndelas en tu mente.

<gqué noto en mi cuerpo?



<gué noto en mi mente?

JJué emociones estoy sintiendo?

Jgué pensamientos me vienen a mi mente?

<en qué momento durante el dia, o durante la semana, me siento asi?
Jme encuentro a gusto con mi respiraciéon ahora?

Jme gustaria sentirme asi mds a menudo?

Reflexién en plenaria.

Cuando vivimos situaciones dificiles o muchos cambios, nos podemos sentir ansiosos, con mie-
do, estresados. La actividad que acabamos de realizar nos sirve para estar conscientes de
nuestro cuerpo e identificar cuando estamos muy tensos. Con este ejercicio aprendemos a re-
lajar musculos y pensamientos para obtener una sensacién de bienestar, de tranquilidad. Los
invito a que la realicen cada vez que identifiquen que se encuentran ansiosos, enojados, tristes,
estresados, etc.

Nocién teédrica:
Las personas con Trastorno de Estrés Postraumatico adquieran habilidades de regulaciéon
emocional a través del aprendizaje de estrategias de respiracion y relajacion que les facilite
manejar los sintomas en momentos de incremento de la ansiedad (Botero, 2004).

El entrenamiento en relajaciéon progresiva favorece una relajacién profunda sin apenas es-
fuerzo, permitiendo establecer un control voluntario de la tensiéon distension que llega mas alla
del logro de la relajacién en un momento dado.

Cierre de sesion Sugerencias
bibliograficas:
10 minutos Botero. C. (2004).
Efectividad de
® Para finalizar se les pedird que se rd que cuando estén listo/as abran sus ;‘Qgrigffgyendén

acuesten en el piso en una posicion cé-
moda, cierren sus ojos.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la
boca (repetir en varias ocasiones).

e Se les pedird que se concentren en su
respiracion.

® Continuen respirando y se les pedi-
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ojos.

e Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

e Cada uno dird céomo se siente con
una palabra.

e Despedida.

conductual para
el trastorno

por estrés
postraumadtico.
Universidad
Javeriana.
Colombia.

Diaz, P. (2020).
Duelo infantil:
Cuando la muerte
de un ser querido
conlleva cambios
importantes en

la vida del nirio.
Fundaciéon Mario
Losantos.

Relajacion Muscular
Progresivachttps://
w3.uales/Universidad/
GabPrensa/
controlexamenes/
pdfs/capitulo08.pdf



Sesion 8

SESION 8: Recolocando mi pérdida/ Unidad 3: Adaptandome al medio sin mama

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Mensaje clave a construir:
Facilitar la adaptacion a los

cambios que han surgido a par- Mi mama sigue en mis recuerdos, y en los
tir del fallecimiento de sumama. aprendizajes que me dejo.

Objetivo sesion: Competencias a desarrollar:
entificar que le recuerdo y Recolocar emocionalmente al fallecido.
esencia de su mama sigue exis- Resignificacién de la pérdida.

tiendo a través de ellas y ellos.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dira con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de conducta y
se pone en un lugar visible.



Actividad 1. Qué cosas me recuerdan a mi mama Material:
Post-its de colores.

Tiempo: 1 hora.

Cada uno recibira un bonche de post-its y se les dara la siguiente indicacion:

1. En cada post-it escribirdn o dibujardn alguna cosa que les haga recordar a su mama y los haga
sentir bien. Por ejemplo, cuando huelen algun platillo que ella preparaba, cuando escuchan una cancién,
cuando las personas les dicen que se parecen a ella, etc.

2. Cuando terminen cada uno se pegard los post-its a su cuerpo.

3. Reflexién: Su mamd no se encuentra fisicamente, pero estd en ustedes, en todos esos recuerdos
que tienen con ella, en todos los aprendizajes que les dejé, en qué se parecen fisicamente a ella. Voltéen-
se a ver, todos esos papelitos que tienen en su cuerpo, es el reflejo de que su mamad sigue presente en
ustedes.

4. Selessugiere que guarden esos post-its en sus cajas de recuerdos.

Material:
Computadora
Bocinas

Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. Atencion plena.

El equipo facilitador pedira a las nifias y nifios que se pongan en una posicién coémoda, pueden
estar sentados o acostados y les pedira que cierren sus ojos y respiren profundo.

Posteriormente uno de los facilitadores, les dira con una voz muy tranquila:

Vamos a realizar un ejercicio de relajaciéon es muy importante que estén tranquilos y sigan las
instrucciones que les vaya diciendo.

Quédate quieto en la postura que tienes, puedes sentir como entra el aire en
tu cuerpo, tdmate un momento para percibir cémo de profundo llega.

Toma conciencia de tu cuerpo, nota tu postura. Siente, al recorrer tu cuerpo
con tu mirada interna, las zonas en las que hay tension. Soélo siéntelas, no
hagas nada, no te recoloques ;Dénde estds en tensidon?, ;Dénde estas
relajado?

Ahora estds presente en tu cuerpo, a medida que lo observas sin hacer nada,
sin responder. Sélo dejando que la informacion te llegue, que suceda lo que
estd sucediendo, sea lo que sea eso que percibes dentro de ti o lo que
escuchas, la temperatura que sientes y lo que hueles que viene de fuera.

No reaccionas voluntariamente, sélo observas lo que ocurre. Sea lo que sea lo
aceptas, simplemente estd ahi. Y sigues estando en tu respiracién, ese ritmo
que no cesa. jHasta dénde llega de dentro en tu cuerpo?, deja que vaya tan
profundamente como necesite ir. Y sigues quieto. Sencillamente observas tu
respiracion, tu cuerpo. Estds ahi, presente, sin mds.

Durante unos minutos observa tu cuerpo (2 minutos)

ahora te voy a pedir que poco a poco vayas moviendo tus pies, tus manos.
Ahora realiza una respiracién profunda y cuando estés listo abre tus ojos.



Al terminar se hara una reflexion en plenaria.

¢Qué sintieron?
¢Pudieron poner atencion a todo el audio?
¢Estan mas relajados?

Nocion Teédrica:

Practicando diariamente algunas técnicas de Mindfulness muy sencillas, podemos centrar
nuestras energias en lograr una buena salud fisica y mental, surgiendo asi nuevas funciones
integradoras que generan mads conexiones neuronales, entre las que se cuentan las funciones
reguladoras corporales, la coherencia, el equilibrio emocional, la flexibilidad de las respuestas
ante las distintas situaciones de la vida, la pérdida del miedo, la comprensiéon, la empatia y al-
tos niveles de moralidad e intuicion (Siegel, 2012).

El mindfulness busca dirigir la atenciéon a lo que ocurre en el momento presente con el com-
promiso de experimentar la realidad tal como es, sin resistencia.

Alguno de los beneficios de practicar mindfulness es lograr menor reacciéon frente a expe-
riencias desagradables, menor identificacion con los pensamientos (no soy lo que pienso), re-
conocimiento del cambio constante (pensamientos, emociones y sensaciones que vienen y van),
mayor equilibro, menor reactividad emocional, mayor calma, paz, aceptacion y compasion de

uno mismo.

Cierre de sesion

10 minutos

® Para finalizar se les pedira que se
acuesten en el piso en una posicién co-
moda, cierren sus ojos.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la
boca (repetir en varias ocasiones).

e Se les pedird que se concentren en su
respiracion.

e Continlen respirando y se les pedi-

rd que cuando estén listo/as abran sus
ojos.

e Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

e Cada uno dira como se siente con
una palabra.

® Despedida.

Sugerencias
bibliograficas:
Relajacion de
Mindfulness para
ninos.
https://wwwyoutube.

com/watch?v=
6z6IpPAcAEY

Siegel, D. (2012)
Mindfulness y
psicoterapia.
Barcelona: Paidds.
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Sesiomn ¢

SESION 9: Escribiendo mis pensamientos y emociones. / Unidad 4: Soy una persona, ;Quién soy?

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
. . Mensaje clave a construir:
Adoptar creencias funcionales y

racionales respecto de si mismos

g . “Tengo derecho a expresar lo que siento”.
y su relaciéon con el medio externo. ,

“Puedo situar mis sentimientos fuera de mi".

Objetivo sesion:

1.-Descargar sentimientos que
puedan implicar un desgaste
emocional.

2.- Comunicar algun mensaje ex-
presado mediante un dibujo y/o
carta.

Competencias a desarrollar:

Revisar nuestro mundo de significados.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dira con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de conducta y
se pone en un lugar visible.



Material:

Cartas blancas, de co-
lores, lapices, sacapuntas,
borrador, crayones, colo-
res. Espacio amplio
Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. Micarta

Las/ los facilitadores les pediran que se separen en alguna parte del aula y tendran que tomar
una hoja y un boligrafo, se les pediran que busquen una posicion cémoda.

Posteriormente tendrd que realizar una carta a una emocién o pensamiento que la persona
considere relevante en ese momento de su vida o que haya estado muy presente durante la
semana. Por ejemplo: “carta a la nostalgia” “carta al enojo” o “carta al miedo”.

Esto permitird a las ninas y nifios situar el sentimiento fuera de ellos y hacerlo objeto de estudio.

Al finalizar se les pedirda que compartan a qué pensamiento o emocioén dirigieron sus cartas.

Preguntas detonadoras:
¢{Qué emociones percibieron al escribir su carta? ;Cémo se sienten? ;A qué otras emociones o
pensamientos les hubiera gustado escribir su carta?

Nocioén teédrica:

La teoria del aprendizaje social, nos ha permitido pensar cémo contribuyen los procesos cogniti-
vos de pensamiento a la emocién y conducta humanas (Bandura, 1969). Greenberg y Elliot (2015)
propusieron que el hecho de expresar las emociones a través del escribir libremente de eventos
traumaticos tiene un efecto paliativo sobre la ansiedad, la depresiéon y el bienestar fisico.

Actividad 2. Mi nombre. Juego divertido Material:

Tiempo: 20 minutos

-Se les pedird a las ninas y ninos que se levanten de sus asientos y comiencen a moverse, moverdn
sus brazos, sus piernas, su cabeza, se estiran lo mds que puedan con la intencién de fluir la energia de
la actividad pasada.

<Ahora se les pedia que se mantengan quietos dentro del circulo.

ePara esta actividad tendrdn que decir su nombre completo sin mostrar sus dientes. Tendrd que tapar
sus dientes con sus labios. El que muestre los dientes tendrd que comenzar de nuevo hasta que lo logre.

Cierre de sesion Sugerencias
bibliograficas:
20 minutos Greenberg, L.y
Elliot, R. (2015)
La Terapia

e Para finalizar se les pedird que se Focalizada en

® Continlen respirando y se les pedira

acuesten en el piso en una posicion co6-
moda, cierren sus ojos.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la
boca (repetir en varias ocasiones).

e Se les pedird que se concentren en su
respiracion.

que cuando estén listo/as abran sus ojos.

e Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

e Cada uno dird como se siente con una
palabra.

e Despedida.

las Emociones:
Una Visién de

Conjunto. Revista

de psicoterapia.
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Sesion 10

SESION 10: Validando lo que soy. Unidad 4: Soy una persona, ;Quién soy?

Objetivo unidad:

Adoptar creencias funcio-
nales y racionales respecto
de si mismos y su relacion
con su medio externo.

Objetivo sesion:
Identificar caracteristicas

personales, aceptarlas y
compartirlas.

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

Soy una persona Unica, soy especial y me
permito compartir.

Competencias a desarrollar:
Reinventarnos a nosotros mismos.

Recolocar emocionalmente al fallecido y
continuar con la vida.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dira con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,

triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recordard el cédigo de conducta y se pone en un lugar visible.



Actividad 1. ;Quién soy hoy? Material:
Rotafolios para cada

participante.

Plumones

Colores

Crayolas

Tiempo: 40 minutos

La instruccion es que cada nifa o nino, dibujara su silueta con los brazos abiertos, al terminar
el dibujo con flechas se sefnalaran las partes del cuerpo (cabeza, ojos, orejas, boca, corazén y
estémago). En cada flecha se pide a los nifios y nifias que escriban una palabra o dibujen:

1-¢:Qué me gusta pensar?, en la cabeza

2- :Qué me gusta ver?, en los ojos

3-:Qué me gusta escuchar?, en las orejas
4-:Qué digo y quiero decir?, en la boca

5-:Qué siento?, en el corazdn

6-:Qué emociones me permito?, en el estémago.
7-:A donde quieroir?, en los pies.

Que me gusta pensar, colocar la flecha hacia la cabeza; que me gusta ver, en los ojos; que me
gusta escuchar, en las orejas; que digo y quiero decir, en la boca; que siento en el corazén; qué
emociones me permito, en las tripas y estémago; a donde quiero ir, en los pies).

Del lado izquierdo, todo lo contrario, todo lo que no me gusta pensar, ver, escuchar, sentir,
decir y sentir.

Algunas nifias y ninos (dependiendo de la cantidad de participantes), mostraran al resto su
silueta y explicaran su silueta, asi como lo que dibujaron y escribieron.

Se pedird a cada nina o nifio que explique qué aprendié o que conoce de si misma/o des-
pués de haber hecho su silueta, asi como cudles emociones se encontré y qué hace con esas
emociones.

Nociones teéricas:

Para Worden (2013), las personas que pierden a un ser querido muchas veces tienen dificulta-
des para entender la nociéon de rechazo emocional. Si se piensa en la recolocacién, la tarea del
doliente en el duelo implica cierta relaciéon continuada con los pensamientos y recuerdos que
asocia se asocian con el fallecido, pero se trata de hacerlo de una manera que le permita con-
tinuar con su vida después de dicha pérdida.

Material:

Anexo #5

Colores

Lapices

Tiempo: 40 minutos

Actividad 2. ;Quién soy yo?

*Dentro de esta actividad continuardan conociendo quienes son. Las/los facilitadores dardan el anexo #5
Se les pedird que de forma individual contesten la hoja.

Cada una/o leerd algo de lo que escribié en la hoja, en el caso de que alguno comparta lo mismo dara
palmadas en sus piernas.

Al finalizar se realizard una plenaria donde compartirdn lo que escribieron. Es importante que ellos



reconozcan y acepten sus gustos. Ya que esto generard validacion y autoconfianza. Asi como los en-
tornos adecuados para la expresion emocional.

Nociones teoricas:

Para muchas personas, la tarea de recolocar emocionalmente y continuar con su vida es la
mas dificil de completar. Se quedan bloqueados en este punto y mas tarde se dan cuenta de
que su vida, en cierta manera, se detuvo cuando se produjo la pérdida. No obstante, esta tarea
se puede cumplir. Quedaria reflejado cuando una chica dice: “existen otras personas a las que
amar, y eso no significa que quiero menos a papd”. Se puede pensar en el fallecido sin manifes-
taciones fisicas como llanto intenso o sensacion de opresion en el pecho. Ademas, el duelo aca-
ba cuando una persona puede volver a invertir sus emociones en la vida y en los vivos (Worden,
2013).

Dentro de la terapia de aceptacion y compromiso, es importante conocer el contexto de la
persona de acuerdo con su historia y las circunstancias actuales, siempre teniendo en cuenta
las conductas verbales y clarificacion de valores. La conducta verbal es lo que la persona dice
de si mismo de los demas, pero no es importante por el contenido sino por su funciéon. Se tiene
como objetivo el crear un vida rica y significativa para el paciente, aceptando el dolor que ine-
vitablemente viene con ella (Luciano y Sonsoles, 2006).

Cierre de sesion Sugerencias

bibliograficas:
Cacciatore, J.

Caleidoscopio del
duelo. Cuando los

10 minutos

® Para finalizar se les pedirda que se
acuesten en el piso en una posiciéon coé-
moda, cierren sus ojos.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la
boca (repetir en varias ocasiones).

e Se les pedird que se concentren en su
respiracion.
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e Continuen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.
® Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

® Cada uno dird cémo se siente con una
palabra.

® Despedida.

ninos experimentan
la muerte de

un ser querido.
Missfoundation.
Obtenido de: http://
missfoundation.org/
resources/support/
caleidoscopio.pdf
Luciano.C.y
Sonsoles. M.
(2006). Terapia

de aceptacion

Yy COmpromiso.
Papeles del
Psicologo.Espana.
Vol. 27.

Worden, W. (2013)
El tratamiento

del duelo:
Asesoramiento
psicologico y
terapia. Ed. Paidés,
Barcelona, Es. 4a
Edicion.



Sesion 11

SESION 11: Planteando soluciones Unidad 5: Continuar con la vida

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Incentivar, apoyar o simple-
mente “Establecer limites,iden-
tificar redes de apoyo y dismi-
nuir la presencia de culpa”

Mensaje clave a construir:

Puedo poner limites y puedo encontrar
soluciones asertivas.

Objetivo sesion: .

Identificar situaciones que Competencias a desarrollar:
pueden vivir a partir de la
muerte de su mama , para
trabajar su proceso de adap-
tacion y buscar sobrellevar-
las asertivamente.

Recolocar emocionalmente al fallecido
y continuar con la vida.
Resolucion de problemas.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dird con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recordara el cédigo de conducta y
se pone en un lugar visible.



Actividad 1. Obra de teatro Material:
3 cartas con situaciones

sombreros
tela

ropa

Tiempo: 1 hora

Se dividira el grupo en 3 equipos. Cada equipo recibird una tarjeta con una situacion que debe-
ran representar por medio del psicodrama, con la finalidad de que los participantes desarro-
llen el final de la situacion.

Situacion 1: Joaquin no quiere ir a la escuela desde que su mama murié, le da miedo que sus
companeros de saléon le pregunten sobre ella.

Situacion 2: Ménica se siente muy triste porque sus hermanitos extrafian mucho a su mama
y ella no sabe qué hacer para que se sientan mejor.

Situacion 3: Paco estd muy contento de poder ir a la escuela, ver a sus compafieros y jugar
en el recreo con ellos. Pero algunas personas creen que no estd bien que esté feliz porque la
pérdida de su mama es muy reciente.

Después de cada representacion el equipo leerd su tarjeta al grupo y los facilitadores, pre-
guntaran al resto del grupo, si ellos hubieran hecho los mismo que lo que plantearon en la obra
de teatro y si hubieran terminado la historia de una manera diferente qué hubieran hecho.

Finalmente, los facilitadores enfatizaran que es normal sentir miedo de volver a la rutina,
es muy importante entender que cada uno tiene un proceso y que los hermanos mayores no
tienen la responsabilidad de cambiar los sentimientos y emociones de sus hermanos pequertios,
pero pueden escucharlos, llorar juntos, abrazarse, platicar, jugar para distraerse. Por ultimo,
explicaran que esta bien sentirse feliz, no tienen nada de malo sentir emocién o alegria.

Nocion teédrica:

Llevar a cabo de manera adecuada esta tarea de continuar con la vida es complicado ya que
a veces hay cierta resistencia a hacerlo por confundirlo por un cierto tipo de “olvido”. Sin em-
bargo, llevarla a cabo de manera adecuada permite invertir la energia en otras relaciones sin
que eso signifique que no se quiere o que se olvida al ser querido (Worden, 1997).

Actividad 2. Imaginando Material:

Tiempo: 20 minutos

En la imagineria se elaborara un encuentro consigo mismo y con las personas que mas quiere
o ama la nifia o el nifio.

Ejercicio de imagineria: después de hacer tres respiraciones profundas, levantarse e irse a
un parque cercano, llegar al centro del parque y darse cuenta de que es un bosque, no un par-
que. Colocar una sefial para regresar a ese lugar y dispersarse durante 15 minutos cada uno
tendrd un encuentro consigo misma/o.

“Ahora caminas despacito por ese bosque sintiéndote parte de la naturaleza. Miras a tu alre-
dedor y te sientes segura o seguro. Todo es muy hermoso, de pronto aparecen unas escaleras,



con mucha curiosidad bajas por ellas, y te das cuenta de que llegas como a un escenario, don-
de te colocas en medio de él y no sabes que va a pasar, te detienes, miras alrededor y cuando
menos lo esperas, pero sin sobresaltos, llega a tu derecha una persona que amas. Y luego a tu
izquierda se coloca otra persona que amas, para finalmente tener a otra persona que también
amas atras de ti, aunque no la veas totalmente, sabes quién es.

Ahora estdas completa/completo, nada te falta, estas personas te acompanaran el resto de
tus dias. Siempre estardan alli cuando las necesites. Agradecerles, que estén para ti. Y ahora
inicia tu camino de regreso a donde se dejé la senal.

Regresas y te vas encontrando con tus companeras, con tus companeros.

Y todo el grupo se dirige al parque y luego al salén, de nuevo hacer tres respiraciones pro-
fundas, mover un poco los pies, mover las manos y cuidando los ojos de la luz, ir abriéndose
poco a poco”

Recuperar la experiencia.

Nociones teéricas:

Geoffrey Gorer cree que la manera en que las personas responden a las condolencias verbales
da cierta indicacion del punto del proceso del duelo en el que estan. La aceptacién agradecida
de las mismas es uno de los signos mdas destacados de que la persona lo esta resolviendo satis-

factoriamente (Worden, 2013).

La aceptacion significa reconocer y aprobar nuestra experiencia emocional, nuestros pen-
samientos y sentimientos. No se debe luchar contra los eventos privados ni huir de ellos.

Cierre de sesion

10 minutos

® Para finalizar se les pedird que se
acuesten en el piso en una posicion co-
moda, cierren sus ojos.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la
boca (repetir en varias ocasiones).

® Se les pedird que se concentren en su
respiracion.

® Continluen respirando y se les pedi-

rd que cuando estén listo/as abran sus
ojos.

e Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

® Cada uno dirad como se siente con
una palabra.

® Despedida.

Sugerencias
bibliograficas:
Worden, W. (2013)
El tratamiento
del duelo:
Asesoramiento
psicolégico y
terapia. Ed.
Paidés, Barcelona,
Es. 4a Edicion.
Mindfulness
para ninos y
ninas:https://
youtu.be/
dQurJOHAYSM
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Sesion 12

SESION 12: Funcién de perdonar/ Unidad 5: Continuar con la vida

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Mensaje clave a construir:

Objetivo: Incentivar, apoyar

o simplemente “Establecer “A pesar de que me lastimaron encontraré la paz”.
limites, identificar redes de “Liberar la rabia e impotencia que tengo”.
apoyo y disminuir la presen- “Yo no tuve la culpa”.

cia de culpa”
Competencias a desarrollar:

Objetivo servicio:
Aprender a perdonar.

1.- Conocer la forma de pedir Aprender a perdonarme.
perdon. Reconocer que puedo perdonar.

2.- Perdonar al semejante.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dird con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de conducta y
se pone en un lugar visible.



Material:

Hojas blancas
Lapices

Botellas PET con tapa
Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. Saber perdonar

El equipo facilitador pedira a las nifias y nifios que formen un circulo y se sienten.

Uno de los facilitadores explicard que en esta actividad se trabajara con el perdén a las con-
ductas que nos han hecho sentir muy tristes, enojados, o que nos han hecho sentir mucho, mucho
dolor.

¢Alguno de ustedes ha sentido que el comportamiento, acciéon o conducta de alguien los ha
hecho sentir muy tristes, enojados o con mucho dolor?

Luego dar un tiempo de reflexidon sobre la pregunta anterior, uno de los facilitadores puede
dar un ejemplo personal, para permitir que las nifias y nifios comprendan mejor.

Después de que el/la facilitadora da su ejemplo, se da un tiempo por si alguien quiere comen-
tar algo al respecto.

Posteriormente, el/la facilitadora explica que todas las personas cometen errores con acciones
que pueden lastimar mucho a otros. Hablar de la validez de enojarse, sentir tristeza, mucho coraje,
soledad o decepcion cuando esas acciones lastiman a uno. Sin embargo, es importante entender
que una accion no define a una persona. Todos cometemos errores y esos errores no definen quién
somos, somos mds que eso Yy es vital reconocer nuestros errores y aprender de ellos.

Y cuando uno es al que lastiman, existe todo un proceso para que podamos perdonar.

Pero ;qué es perdonar? ;Alguien me quiere decir que es lo que entiende por perdonar?

Se da un tiempo para que participen las nifias y los nifios, posteriormente uno de los facilita-
dores explica: Perdonar no es aceptar o tolerar la injusticia o eliminar la rabia contra las injus-
ticias; no es olvidar, condonar, comprender o excusar el dano sufrido. Perdonar es una decision
deliberada y consciente de liberarse del resentimiento o deseos de venganza hacia una persona
o grupo de personas que te han danado. El perdén trae paz a la mente del que perdona, lo libera
de laira y el rencor corrosivo. Implica deshacernos de las emociones negativas.

Ahora les repartiremos una hoja blanca a cada uno en donde escribiran (los que no tengan
desarrollada la lecto-escritura pueden hacer un dibujo con acuarelas) aquella conducta que
realizo alguien, que les ha hecho mucho dario y no han podido perdonar aun. Meteran esa hoja a
una botella de plastico y rellenaran esa botella con agua y la cerraran.

Una vez que todos tengan su botella con la hoja y agua, el equipo facilitador pedira que se pa-
ren y que sostengan la botella a la altura de sus hombros con los brazos completamente exten-
didos. Cada nina y nino debe sostener la botella todo lo que pueda. Cuando empiecen a bajar los
brazos por el peso, se les pedira que se sienten hasta que todo el grupo se haya sentido.

El equipo facilitador preguntara:
¢Fue dificil sostener el peso levantado?
<Cdémo te sentiste cuando la botella empezd a parecer mds y mds pesada?

Reflexion plenaria: Cuando alguien nos hace darno, nos sentimos tristes, enojados o decepcio-
nados. Estos sentimientos y emociones son como esa botella de agua, nos hace sentir un peso
que nos va desgastando. Por eso, es fundamental considerar el perdén como una oportunidad
para liberarse de ese peso. Es importante tener claro que el perdén, implica un proceso que toma
tiempo y que es una decision personal, nadie puede forzarte a perdonar, cada persona siente
cuando esta listo para perdonar. Los invitamos a que cada uno piense que necesitan para poder
perdonar esa conducta que pusieron en la botella de agua.

Recomendaciones para las y los facilitadores
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El perdén es un proceso que nos exige cambiar nuestras percepciones una y otra vez. No es algo
que suceda de una vez por todas. Nuestra vision habitual esta obnubilada por los juicios y percep-
ciones del pasado proyectados al presente. En esto las apariencias nos engarnan con facilidad.
Cuando elegimos cambiar nuestra perspectiva por una vision mas profunda, mas amplia y abar-
cadora, podemos reconocer y afirmar la mayor verdad de quiénes somos y quiénes son los demas.

En este punto se trabaja con emociones, noticia, el tema de la ausencia de la madre.

Nocion Tedrica:

En los procesos traumaticos, donde el duelo es de una relaciéon cercana, el proceso de perdoén, en
gran parte, nos permitira afrontar el contacto con el sufrimiento, re experimentar la relacién y
con ella su revision, otorgandole una nueva asignacion emocional-cognitiva que implica la crea-
cion de nuevos significados o esquemas mentales mas amplios, mas maduros (Gémez, 2015).

Material:

Fotografia del cuadro: El
Guernica (Picasso)

Hoja en blanco.

Colores

Pinturas de acrilico
Crayolas

Plumones.

Tiempo: 40 minutos

Actividad 2. ;Qué hay en el cuadro?

1.Uno de los facilitadores muestra a las nifias y nifios, la fotografia del cuadro. Les pide que piense en
qué puede representar el cuadro, qué significado tiene, por qué lo pintd con esos colores y de esa forma

2.Reunidos en un circulo, se dan las opiniones. Tras esto, el/la facilitadora comenta que el cuadro fue
pintado durante la guerra civil espariola y esta imagen pretender representar el dolor que sufrieron en
Guernica debido al bombardeo.

3Las ninas y ninos pueden realizar una obra de arte con aquellos materiales que deseen. En ella
deben reflejar sus sentimientos hacia un ser querido. Una vez finalizada, la pegardn en las paredes del
salén y todos podrdn observar las obras de sus companeros.

Cierre de sesion Sugerencias

bibliograficas:
Goméz, M. (2015). EL
perddn en el duelo.

15 minutos

® Para finalizar se les pedird que se
acuesten en el piso en una posicién co-
moda, cierren sus ojos.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la
boca (repetir en varias ocasiones).

e Se les pedird que se concentren en su
respiracion.
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e Continuen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.
e Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

® Cada uno dird cémo se siente con
una palabra.

® Despedida.

Bonding. Espana.
Ganuza. S (2015).
El duelo infantil:
Un protocolo de
intervencion en la
etapa primaria.
https://reunir.unir.
net/bitstream/
handle/123456789/
3267/GANUZA %20
JIMENO%2C %20
SARA.
pdf?sequence=
1&isAllowed=y



Sesion 13

SESION 13: Pasado, presente y futuro./ Unidad 5: Continuar con la vida

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo Unidad:

Incentivar, apoyar o sim- . s
“ . Mensaje clave a construir:

plemente “Establecer li-

mites, identificar redes de

apoyo y disminuir la pre-

sencia de culpa”

“éQué va a pasar conmigo?”
“¢A qué me comprometo?

Objetivo Sesién: Competencias a desarrollar:
Recolocar emocionalmente al fallecido.

Identificar los cambios . .
Reinventarnos a nosotros mismos.

que han surgido a lo largo
de este trayecto y generar
compromisos a futuro.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
20 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dira con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de conducta y
se pone en un lugar visible.



Actividad 1. Caminando en la vida. Material:
4 CARTELES con nom-

bres de: inicio, pasado,

deseo (futuro) y presente

Tiempo: 1 hora

Uno de los facilitadores crea un circulo en medio del espacio de trabajo con la mayoria de las
ninas y ninos, el otro facilitador selecciona a uno de ellos para la actividad, deben existir 4
cartulinas pegadas en cada extremo de la habitaciéon de la siguiente manera: se inicia en una
cartulina con nombre de inicio, enfrente del inicio debe estar la cartulina del presente, a la de-
recha estara el pasado y a la izquierda el deseo.

Las indicaciones son:

1.- Un facilitador comenta: Vamos a tomarnos todos de las manos para formar un circulo, Se pondrd
musica tranquila.

2.- El otro facilitador elegird a una nifia o nifio solicitando su permiso para tomarle la mano.

3.- Caminardn lentamente al cartel del pasado, cuando se detenga enfrente, la musica se para.

4.- Luego el facilitador fomenta la participaciéon de la nifia o nifio utilizando alguna pregunta relacio-
nada con el miedo y preocupacion ;A qué le tenias miedo?, s Qué te preocupaba? (Pasado)

5.- Después caminardn de lado derecho de frente a la cartulina del pasado mientras el circulo hasta
llegar a la cartulina del deseo (Futuro), aqui se pregunta cosas que la nifia o nino quiera o le gustaria
realizar. ;Qué te gustaria ser de grande?, s Qué deseo te gustaria cumplir?

6.- Cierran el final con la cartulina del presente, cdémo te sientes hoy? Dime una cualidad o fortaleza
tuya.

Las fases deben ser descriptivas si van a referir a alguna cualidad fisica, motivacién si se trata de
alguna meta y al final terminar con un aplauso de los demds miembros del grupo y asi pasard cada una
de las ninas y ninos.

Tiempo estimado de 60 minutos

Recomendaciones para las y los facilitadores:

Técnica del acompanamiento: Acompanar es “estar al lado de”, brindar apoyo humano que
reconforta y alivia. Esta accidn incluye escuchar atentamente, dejar hablar y permitir que el
silencio tenga su lugar en aquellos problemas, situaciones y preguntas que, ante el dolor y la
tristeza, resultan impronunciables.

Al caminar como las manecillas del reloj representamos al mundo y las personas que con-
vivimos en todo momento. La empatia de escuchar diferentes nifias y nifios hablando de miedo
y preocupacion cambia cuando sienten que los miembros del grupo estan apoyados de forma
presente.

En la actividad puede prestarse a proyecciones con el tema de la madre difunta, si esto lle-
ga a ocurrir deben reforzar los elementos bdasicos de la muerte y dar espacio a que acuda a la
caja de los recuerdos cuando termine la actividad.

El coterapeuta usara mensajes de apoyo cuando cada que un participante hable del pa-
sado los integrantes del mundo diran un mensaje de apoyo que el otro facilitador promueva:
“Ta puedes”, “Estamos contigo”, luego en la cartulina del futuro pueden dar mensajes como: “lo

79

lograras”” Puedes hacerlo™
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Material:

Hojas blancas
Lapices

Colores.

Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. Carta o dibujo para mi yo del futuro.

Los ninos y ninas redactaran una carta o dibujo para si mismos, donde describan cémo se sien-
ten en ese momento y que les gustaria lograr cuando sean mas grandes. ;Cudles son sus metas?

Se les dard un sobre y en el sobre pondran la fecha de ese mismo dia, pero de un arno después.

Se les invitard a que guarden esa carta y que en un ano la vuelvan a leer para que reflexionen
lo mucho que han crecido.

Cierre de sesion

Cierre de sesion
10 minutos

® Para finalizar se les pedira que se
acuesten en el piso en una posicion cé-
moda, cierren sus ojos.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la
boca (repetir en varias ocasiones).

® Se les pedirda que se concentren en su
respiracion.

e Continuen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.
e Seindagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

e Cada uno dird cémo se siente con
una palabra.

e Despedida.
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Sesion 14

SESION 14: Redes de apoyo. / Unidad 5: Continuar con la vida

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad: Mensaje clave a construir:

. . e quieren, me cuidan y me
Incentivar, apoyar o simple- Hay personas que me q y

mente “Establecer limites, protegen. '
identificar redes de apoyo Soy muy importante en la vida de algunas perso-
nas.

y disminuir la presencia de

culpa” .
Competencias a desarrollar:

Objetivo sesion: . .
Reinventarnos a nosotros mismos.

Saber que hay personas que se preocupan por él o

ella, que los quieren y cuidan.

Revisar nuestro sistema de creencias y valores.

Identificar y fortalecer re-
des de apoyo con las que
cuentan y confian.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dird con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de conducta y se
pone en un lugar visible.



Actividad 1. Nunca caminas solo. Material:
Anexo #6

Anexo #7

Colores

Tiempo: 1 hora

El/la facilitadora mostraran anexo #4 y les diran que ellos son como ese arbol porque todos
contamos con personas a las cuales les importamos, nos cuidan, nos hacen sentir queridos e
importantes, nos divierten, nos protegen, nos aconsejan, nos escuchan y nos acomparnan a lo
largo de la vida. Estas personas a veces se van, pero luego conocemos nuevas personas que se
vuelven muy importantes. En este arbol pueden ver que en cada rama se encuentran diferen-
tes personas que son importantes para

un nino (pueden ser abuelos, hermanos/as, primos/as, maestros/as, tios, amigos/as, compa-
neros de la escuela, vecinos). Ustedes, ;con qué personas cuentan en este momento de su vida?

Se les entregard el Anexo #4 y se les pedird que dibujen el arbol y esas
personas que son importantes en este momento de su vida.

Posteriormente, cada ninia y nifio, presentard su drbol al grupo y dird
en una palabra una caracteristica de la persona que dibujo.

. o S . Material:
Actividad 2. Diario de la gratitud. Anexo #8

Anexo #9
Lapices.
Tiempo: 20 minutos

Uno de los facilitadores les entregar cada uno, un diario de la gratitud y les dira

lo siguiente:

“Buscar motivos para estar agradecido, hace que uno se sienta mejor. La gratitud es la en-
trada a la felicidad. Este diario, te propone que expreses tus emociones y sentimientos y que
identifiques cosas de las cuales estas agradecido. Este diario es tuyo, el dia de hoy contestaras
la primera pagina y de tarea tendrdas que contestar una pagina cada dia, hasta que nos volva-
mos a ver”. Se lee el anexo #8 y posteriormente se les entrega a cada uno el anexo #9 y se les
invita a que durante una semana hagan el diario de gratitud y que en esta actividad deberan
responder lo correspondiente a ese dia ;Qué agradeces hoy?

Nocién teédrica:

El Diario de la gratitud es una herramienta para que uno se conozca mejor y encuentre, en las
vivencias de cada dia, motivos de agradecimiento y bienestar a pesar de las dificultades que
se nos vayan presentando (Niéz y Valcarel, 2013).



Cierre de sesion

10 minutos

® Para finalizar se les pedirda que se
acuesten en el piso en una posicion co-
moda, cierren sus ojos.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la
boca (repetir en varias ocasiones).

® Se les pedird que se concentren en su
respiracion.

Tarea para préxima sesion:

® Continuen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.
e Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

® Cada uno dird como se siente con
una palabra.

® Despedida.

Traer a la préxima sesion una fotografia de su mama y un objeto que les re-

cuerde a ella.
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bibliograficas:
Nuéz. C.y Valcarel
R. (2013). Diario
de la gratitud.
Palabras aladas.
Obtenido en:
https://www.
palabrasaladas.
com/pdf/libro/
diario_de_la_
gratitud_muestra.
pdf
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Sesion 15

SESION 15: Tomar lo importante, entregar el resto./ Unidad 5: Continuar con la vida

COMPONENTES DE LA SESION
Objetivo unidad:
Las ninas y nifios establezcan

limites, identifiquen redes de
apoyo y no sientan culpa.

Mensaje clave a construir:

Puedo recuperarme, puedo sentirme bien.
Mi mama siempre ocuparda un lugar especial,

Objetivo sesion: pero tengo que continuar con mi vida.

Las nifias y nifios resignifi-
quen la pérdida de su madre
y continlen con su vida y, a
partir de ello, se reinventen.

Competencias a desarrollar:

Resignificar la pérdida y continuar con la vida.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dira con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recordara el cédigo de conducta y
se pone en un lugar visible.

También el /la facilitadora explicara que se encuentran en la parte final del modelo
y les preguntara a los participantes, ¢como se han sentido?



Actividad 1. Cierre de la caja de los recuerdos Material:
Fotografia de su mama

Objeto que les recuerde a ella.
hojas blancas

colores

Lapices.

Tiempo: 1 hora

El /la facilitadora le pediran a cada nifa y nino que tomen su caja de recuerdos, les dara la
opcion de poder decorarla un poco mas. Después les pedira que coloquen dentro de la caja el
objeto que les recuerda a su mama.

Posteriormente se les pedird que escriban una carta a su mamada, explicando cémo se siente
ahora, a partir de haber asistido a las sesiones. Una vez que terminen la carta, se les pedira que
coloquen dentro de la caja, dicha carta y la fotografia de su mama.

Se les dara 5 minutos para que cada uno observe lo que se encuentra dentro de la caja y
cada uno a su tiempo, cierre la caja cuando esté listo

El/la facilitador les pedira que cada una se siente frente a su caja, en cualquier es-
pacio del salén, y les pedira que cierren los ojos y dira lo siguiente:

Imaginense que se encuentran en ese lugar seguro que dibujaron en la primera sesion, vean
qué objetos hay, ¢cudl es la temperatura? ;Hace calor? ¢Esta fresco?, ;a qué huele?, ;qué rui-
dos escuchas? ;Cémo te sientes en este lugar? Imagina por uno minutos que estas ahi, con tu
caja de recuerdos (dar un minuto).

Respira profundo tres veces y lentamente abre los ojos.

Ahora, el facilitador pedira que cada uno se pare y tome su caja. Les dira lo siguiente:
Tendran que visualizar que se encuentran en ese lugar que se imaginaron hace un momento y
van a buscar un espacio donde colocar su caja, donde no obstruya para caminar. Tienen que
pensar muy bien el lugar dénde la van a colocar, porque serda un lugar muy especial. Una vez
que la coloquen deberan caminar por todo el salén.

(El/la facilitadora daran 10 minutos para que todos encuentren un lugar donde poner su
caja y caminen por el aula)

Reflexién plenaria:
écomo se sintieron cuando dejaron su caja? ;Qué sintieron cuando caminaron?

Asi sera ahora, esa persona siempre tendra un lugar muy especial para ustedes, pero ten-
drdan que seguir caminando en la vida. Esa caja de recuerdos, esa persona (su madre), no puede
impedir que sigan caminando. Es importante que coloquen a su mama en un lugar muy espe-
cial de su corazoén y sus pensamientos, pero sin que les dificulte continuar con su vida. Ustedes
tienen planes y metas en su vida, y deben seguir para poder lograrlos.

Al final todos se dan un aplauso.

Recomendaciones para facilitadores:

Es importante que las nifias y ninos sientan validadas sus emociones y sentimientos. Los facili-
tadores deben estar al pendiente del proceso de cada uno y si es necesario intervenir el cofa-
cilitador con el participante que necesite de forma individual.
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Material:
Espacio amplio
Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. El tunel de la calma

Se colocan las personas frente a frente con una distancia de 1 metro, en pares haciendo dos fi-
las. Se decide en qué extremo de la fila se iniciara. La nifia o nino que se encuentra con su pareja
en un extremo de la fila ingresa al tunel, donde cada una de las personas que estan formando
el tunel y le dira algo positivo, alguna cualidad, la persona que va pasando por en medio lleva
los ojos cerrados y los brazos cruzados sobre su pecho. Las nifias y nifios que forman el tunel la
cuidaran de que no se caiga, de que vaya por en medio del tunel.

Y la ultima pareja se pondra de acuerdo para recibir a la persona con los ojos cerrados, darle
un aplauso y decirle “has llegado”, abre los ojos y se dispone a recibir a la siguiente persona que
ha empezado a caminar por el tunel, recibiendo palabras amables y caricias agradables. Y asi
hasta que todas las personas hayan pasado.

Finalmente se hace un circulo humano y se propicia un gran aplauso en-
tre todas las personas participantes incluyendo a las facilitadoras.

Nociones tedricas:
Llevar a cabo el duelo: Las personas podemos estar seguras de una sola cosa, podemos vivir
muy felices, pero siempre experimentamos pérdidas, co6mo las manejamos dependerd nuestra
calidad de vida. La muerte siempre nos confronta con el verdadero sentido de las cosas. “No hay
mayor presencia que la ausencia”.

Es necesario recuperarse y continuar, dando muestra de ajuste y adaptacion, aunque hay
que tomar en cuenta que aniversarios, navidades, cumpleanos, etc, seran situaciones que nos
retornen a volver a extranar y a preguntarnos por qué.

Cierre de sesion Sugerencias

) bibliograficas:
10 minutos Crear Salud
(2019) Beneficios

del mindfulness

® Para finalizar se les pedira que se
acuesten en el piso en una posicién co-
moda, cierren sus ojos.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalan por la nariz y exhalan por la
boca (repetir en varias ocasiones).

e Se les pedira que se concentren en su
respiracion.

e Continuen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.
e Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

e Cada uno dird cémo se siente con
una palabra.

o Despedida.

en ninos. Obtenido
de: https://
crearsalud.org/
beneficios-del-
mindfulness-los-
ninos/
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Sesion 16

SESION 16: Resignificando mi vida / Unidad 5: Continuar con la vida
COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo Unidad:

Mensaje clave a construir:
Los nifios y ninas establez-

can limites, identifiquen re- “Estamos juntos”.
des de apoyo y no sientan “Pude hacer cosas para cambiar y transformar-
culpa. me”.

L. .. “Esta plantita es significado de este nuevo inicio
Objetivo Sesion: y con cuidado y amor, podremos salir adelante”.
Los NNA y sus personas Competencias a desarrollar:
cuidadoras logren resig-
nificar la pérdida e inicien Resignificar la pérdida y continuar con la vida.
U.‘;‘io- nueva etapa en su Comunicacién asertiva
vida.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dirda con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recordara el cédigo de conducta y
se pone en un lugar visible.

También el/la facilitadora explicara que se encuentran en la parte final del modelo
y les preguntara a los participantes, ;cémo se han sentido?



Actividad 1. Post-test Material:
Hojas blancas

Lapices

colores

Tiempo: Aprox. 1 hora

1. Se les entrega a NNA y a las personas cuidadoras las copias de los cuestionarios (cada uno en su
respectivo grupo).

2.Se les recuerda que pueden preguntar cualquier duda sobre las frases que alli aparecen.

3. Se les indica que completen todas las lineas o preguntas. Esto es muy importante para poder en-
tender si las actividades funcionaron o no.

4. Se les indica adédnde dejar los cuestionarios cuando terminen de llenarlos.

5. Se sugiere que el equipo facilitador lea los reactivos de las pruebas, para asegurar que todo el gru-
po vaya contestando el mismo tiempo, optimizando el tiempo.

Material:

Hojas blancas
Lapices

colores

Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Agradezco y me comprometo

1. Cada persona tiene que preparar una carta (o pueden hacer un dibujo) y que se cuentan con 20
minutos para ello. Las personas cuidadoras preparardn uno para cada uno de los NNA que tiene a su
cargo. Los NNA hardn uno para su persona cuidadora.

2. Se indica que en la carta tienen que colocar el nombre de la persona a quien se lo entregardn, y
escribir o dibujar lo que le agradecen y un compromiso que quieran hacer con esa persona.

3. Posteriormente, ya que todas y todos hayan terminado, se pedird que rednan en un mismo espacio.

4. Cada persona entregard carta a quien se la dirigié (se dard 10 minutos para que cada uno busque
un espacio donde pueda leer o ver su carta).

5. Al final, el equipo facilitador agradece la participacién y pide un aplauso para todas y todos.

Actividad 3. Esta planta significa un nuevo comienzo Material:
Frasco de vidrio

Algodoén

Frijoles

Agua

Cinta adhesiva

Plumon

Tiempo: 30 minutos

1. El equipo facilitador les pedird que se renan por familias, a cada familia se le entregard el material
y se le dard las siguientes indicaciones para que las realicen en equipo.
2. Coloquen algoddn sobre el frasco de vidrio.

3. Coloquen los frijoles (4) con cuidado en diferentes partes del frasco, evita que queden pegados o
que queden en el fondo

4. Agrega un poco de agua con cuidado para humedecer el algoddn. Evita que sea en exceso
5.Con ayuda de la cinta adhesiva, pega un pedazo de papel indicando la fecha en que han colocado el
frijol en el frasco, de esta manera serd mas facil hacer la observacién de cémo va creciendo su plantita.
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Se les dara las siguientes recomendaciones de cuidado:
Coloquen el frasco cerca de la luz, por ejemplo, en una ventana.
Poner diariamente un poco de agua para humedecer el algodon.

Reflexion plenaria:
Esta planta significa el inicio de una nueva etapa, en donde conforman una nueva familia. Y

como este frijolito debe de tener sus cuidados diarios (ponerla cerca del sol y regarla) para que
crezca una planta san y fuerte, ustedes también deben cuidarse entre si, darse amor, escu-
charse, apoyarse para que logren continuar con su vida, sanos, felices y seguros.

Para finalizar se les pedird que se den un abrazo.

Cierre de sesion

® Para finalizar se les pedird que se respiracion.
sienten ® Continlden respirando y se les pedi-

® Comenzardn a sentir su respiracion, rd que cuando estén listo/as abran sus

inhalando por la nariz y exhalando por ojos.
la boca (repetir en varias ocasiones). e Todos y todas se daran un aplauso.

® Se les pedira que se concentrenensu @ Despedida.
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Anexo 1: Anteojos [/ Sesion 3, Act. 1
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Anexo 2

Anexo 2: Emociones y sentimientos / Sesion 3, Act.2

La muerte nos puede causar experimentar muchos sentimientos que nos asustan y que nun-
ca habiamos sentido antes. Un dia puede ser muy diferente al siguiente. Los sentimientos de
tristeza pueden cambiar de hora en hora. ;Qué sientes acerca de la muerte de tu ser querido

ahora?




Dibuja como te sentias antes de la muerte de tu ser querido y como te sientes ahora.
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AnNnexo 3

Anexo # 3: [Sesion 5, Act. 1

Ansiedad o

impotencia Tristeza,

Enfado Culpa




Anexo 4

Anexo#4/Sesion 5, Act. 2

No es fdcil, pequena ardilla.

(Por: Elisa Ramén/ Rosa Osuna)
La ardilla roja estaba triste.
Sentia una pena muy honda
porque su madre se habia muer-
to

y pensaba que nunca mads seria
feliz.

Su abuela le secaba las lagrimas
con ternuraq, intentando conso-
larla.

“Mamd siempre estard con no-
sotros..”

Y con la mano, se golpeaba el
pecho: “jAquil!”

La ardilla no lograba entender.
Lo Unico que veia era que ella ya
no estaba.

Una noche

se enfadd con su mama

por haberla abandonado.

Tan disgustada estaba

que arremetié contra los jugue-
tes.

cuando se calmo;

su abuela la abrazé muy fuerte.

Aun asi, no dejé que la arropara,
ni quiso que le contase un cuen-
to.

No queria que nadie ocupase

el lugar de su madre.

Pero mamad ya no estaba.

Cuando se quedd a solas,
mird el cielo,
como hacia antes con su madre.

Buscé la estrella

que mama habia elegido
para protegerla

€N Sus suemnos.

Pero aquella noche no la vio.
Entonces salié de casa
y fue a ver a su mejor amigo.

El buho extendié su enorme ala
y la cubrié para que no la entra-
se frio.

La ardilla se acurrucd
y, debajo de las plumas, llord a



sus anchas.

Mientras el buho dormia
hecho una bola de plumas,
la luz y el calor del sol
despertaron a la ardilla,
que desde el arbol
contempld el paisaje.

iEra muy hermoso!

Entonces pensd que su madre
no volveria a ver el bosque,
gue nunca mds correria por él,
que no sentiria las caricias del
sol

ni se alegraria del canto de los
pdajaros.

Los ojos se le llenaron de lagri-
mas
y corrié a esconderse a casa.

Se metidé en la cama

y se tapd hasta mas arriba de la
cabeza.

Su abuela se acercd y le acaricid
la espalda:

“Quiero que veas algo que te va a
gustar..”

“iImposible!” se escuchd entre las
sdbanas.

“Ya no hay nada que me gusta.”

“Esto si, ya verds..” aseguro su
abuela.

Y la ardilla, curiosa,

asomod el hocico.

“iEstos son mis papas!”

La ardilla roja, aunque no los ha-
bia conocido,

habia oido hablar mucho de ellos.

“Los queria mucho. Me gustaba
estar siempre a su lado.
Pero se hicieron viejos y se mu-

rieron.
Entonces, también yo me senti
muy triste”

La pequena ardilla escuchaba
atenta.

“Aprendi mucho con ellos. Cémo
td, de tu mama.

Siempre los recordaré..”

“cY sime olvidé de mama..?”
-Pregunté la ardilla.
“iImposible!

Ella también te queria mucho.
Ahora estd en tu corazoéon.”

La ardilla roja

no conseguia entenderlo..
Y suspiro.

En su pequeno corazon
so6lo habia tristeza.

iNo tenia ni ganas de jugar!

Cuando veia a las mamas de sus
amigos

echaba de menos a la suya

y se sentia aun mads desanima-
da.

entonces preferia alejarse
y andar por el bosque.

Una tarde
se pard debajo de un nogal.

Cogid las nueces mads grandes,
las frotd entre sus manos
y se puso a comerlas.

Las abria con mucha mana.
Se lo habia ensenado su mama,
para no partirse los dientes.

Después trepod a los arboles.
Saltando de rama en rama,
llegd al final del bosque.
Desde alli
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contempld la puesta de sol.

Y, de repente,
notd un cosquilleo
por todo su cuerpo.

Levanto las orejas y ahuecd el
rabo.

mird a un lado, a otro...

No sabia por qué,

pero sentia

que su madre

estaba cerca.

Cuando se hizo de noche,

corrid junto a su amigo.

El buho, en lo alto del viejo arbol,
le cantaba a la luna.

Los dos, en silencio,

miraron al cielo.

De pronto,

la pequena ardilla

se fij6 en una estrella:

“iMira!

iLa estrella de mamad!

Hoy brilla como nunca”
-advirtié el buho,

que de aquello sabia mucho.
“iVoy a decirselo a la abuela..!”
Y se fue corriendo.

La ardilla roja

habia entendido que mamad es-
taba con ella,

iy que nunca la abandonaria!

Aquella noche dejé que su abue-
la la arropase.

Y poco antes de dormir, le dijo:
“i{Abuela, cuéntame un cuento..!”
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AnNexo 5

Anexo #5/Sesion 10. Act. 2
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Anexo 6

Anexo #6 La red de apoyo Sesién 14, Actl
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Anexo /

Anexo #7 La red de apoyo Sesién 14, Actl




Anexo 8

Anexo #8 Gratitud. Sesion 14, Act. 2

Gratitud
La gratitud es el alma de la palabra
‘gracias’.

Y se multiplica cada vez que eres
capaz de ver, en lo cotidiano, un re-
galo: en la sonrisa de un amigo, en
una cancién, en la comida...

La gratitud te enseria a disfrutar
mas de la vida. Es la entrada a la fe-
licidad.

Cuando tenia diez anos, mi abue-
la me dio un ‘diario de gratitud’ y, al
oido me dijo:

- Yo tengo uno igual. Cada noche,
escribo en él las cosas por las que
estoy agradecida. Después, al colo-
carlo bajo mi almohada, sucede algo
maravilloso. El contenido del diario
se mete en mis suenos para conver-
tirse en el Palacio Feliz.. y su felici-
dad me acompana durante todo el
dia siguiente.

¢Qué hemos anotado hoy?
-Gracias a quienes han vertido su
magia en este libro.

-Gracias a la persona que te lo ha
regalado.

-Y, especialmente, muchas gra-
cias a ti por emocionarnos.




Anexo 9

10

Fecha

Hoy me siento:

Tres cosas que hoy agradezco

Mufecos, puzles,
canicas... Cudntos
objetos pensados
para que te
diviertas!

Anexo #9

Fecha:

Hoy me siento:

Tres cosas que hoy agradezco:

Antes se
trabajaba 14 horas
7 dias por semana.
4 Cuéndo jugaban

padres e hijos?
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SESIONES PARA ADOLESCENTES (12-17 ANOS)
VICTIMAS DE FEMINICIDIO.

Se sugiere tener una sesién informativa previa con las personas
cuidadoras para explicar la importancia de trabajar con esta
poblacion y los temas que se abordardn en esta sesiones.



Sesion O

Sesion 0. Introduccién a tutores y evaluacion/ Unidad 1. Encuadre y empatia Unidad

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Establecer rapport y empatia. De-
sarrollo de la confianza funda-
mental para la adherencia a las
sesiones.

Objetivo sesion:

Presentacion de forma de trabajo
a las personas cuidadoras, esta-
bleciendo temporalidad, metodo-
logia y condiciones. Aplicacion de
pretest con adolescentes.

Mensaje clave a construir:
¢Qué haré en las sesiones?
Competencias a desarrollar:

Generar adherencia dentro del proceso
terapéutico y psicoeducativo.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Las y los facilitadores dardan la bienvenida a los adolescentes. Se realizara una dinamica de pre-

sentacion sencilla realizando lo siguiente:

Se forma un circulo con las sillas de los adolescentes.
Cada adolescente dird nombre y edad empezando con el facilitador/ra.
Se les pedird que digan algo que les guste y que no les guste tanto.

Al finalizar, se agradecerd por su participacién y se comenzardn con las

actividades, pidiéndoles que regresen a sus lugares originales.
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Actividad 1. Aplicaciéon de pretest

Material:

Test psicolégicos
Lapices

Borrador
Sacapuntas

Tiempo: 30 min aprox.

Los/las facilitadoras les comentan a los adolescentes del grupo que se les entregardan algunos
instrumentos para evaluar el modelo de intervencion.

Se les indica que es muy importante que contesten de manera libre y sincera, haciendo hincapié
en que no hay respuestas correctas o incorrectas y, ademas, que seran contestados de manera

anonima.

También, se les agradece mucho su colaboracion para contestar los instrumentos y se les expli-
ca que su participacion es muy importante para ayudar a las mejoras del programa.

Se les reparten los instrumentos y se les proporciona un lapiz y borrador.

Se les comenta que no hay tiempo especifico para contestar el cuestionario, pero que lo hagan
lo mas rapido posible, sin reflexionar demasiado.

Al terminar se retiran los instrumentos y se contindia con la siguiente actividad

Actividad 2. Presentaciéon del proceso

Material:
Power Point
Proyector
Rotafolio
Marcadores
Tiempo: 30 min.

Los/ las facilitadoras presentaran por medio del uso de Power Point o rotafolio la
siguiente informacion del curso:

Cudl es el objetivo de su asistencia.
Forma de trabajo, la cual serd por medio de sesiones psicoterapéuticas y psicoeducativas.

Las sesiones se llevardn a cabo una por semana, con una duraciéon de 20 min aproximadamente.
El total de sesiones a las cuales tendrdn que asistir.

Los temas que se abordaron.

Se habla si existe la relacién con algun apoyo monetario o en especie dentro de la institucion imple-

mentadora.

Al finalizar se haran preguntas, dudas o comentarios al respecto en forma de plenaria.

Cierre de sesion

e Al finalizar se agradeci6 su asis-
tencia y se hizo un compromiso para
no faltar al resto de las sesiones.

e Sugerencias de aprendizaje
para la facilitacion de la sesion:

® Es importante que en la sesién
0, se genere un clima de confianza
cdlido y con gran receptividad ante
las dudas que puedan surgir por

parte de las personas cuidadoras y
adolescentes.

® El tono de voz que utilice el fa-
cilitador debe ser claro, preciso y
cuidando no imponer, Unicamente
brindar sugerencias para mejorar
las probabilidades de adherencia.

e Al momento de realizar el pre-
test se debe tener una sala esta-

blecida con sillas suficientes para
cada participante.

® Enelcasoquealgun adolescente
o persona cuidadora no tenga con-
solidada la lectoescritura, alguno
de los/las facilitadoras dara lectu-
ra a la consigna y respuesta, la cual
serd elegida por los/las participan-
tes.



Sesion |

SESION 1. BIENVENIDA Y ORGANIZACION DEL GRUPO. / UNIDAD 1. ENCUADRE Y EMPATIA UNIDAD

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Establecer rapport y empatia. Mensaje clave a construir:
Desarrollo de la confianza fun-

damental para la adherencia a “Soy parte de un nuevo grupo”.
las sesiones. “Es mi nuevo espacio”.
Objetivo sesion: Competencias a desarrollar:
Conocer a los integrantes de su Empatia

grupo y las normas que habra Confianza

a que respetar a lo largo de las

sesiones.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Los/las facilitadoras le dan la bienvenida al grupo y se le agradece su presencia a la
primera sesion.
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Material:
Sillas movibles
Tiempo: 40 min.

Actividad 1. Mis expectativas del curso

Se les pide a los/las adolescentes que se sienten formando un circulo. Uno de los facilitadores
comenzard a hacer preguntas de forma aleatoria, donde se pretende conocer sus expectati-
vas y cuestionamientos a través de las siguientes preguntas:

Cudl es sunombre

Para qué creen que vienen a este espacio
Qué les gustaria lograr

Qué creen que podrdn encontrar aqui

oW

Qué necesitan (emocional y material)

Cada uno de los adolescentes compartiran sus respuestas, en caso de que ninguna/o quie-
ra comenzar, los/las facilitadoras comenzaran compartiendo sus respuestas como forma de
modelo.

En el caso que alguno/a de los adolescentes tenga dudas en alguna respuesta, se pueden
dar ejemplos. No se deberda obligar a nadie a responder, pero si se les animara a realizarlo y ser
respetuosos con las y los demas.

Nocion teédrica:

Las técnicas de presentacion nos ayudan a conocer y aprender los nombres cuando un grupo se
reune por primera vez. Si la técnica de presentacion es activa y se realiza en forma distendida,
proporcionard un ambiente de seguridad y relajara la tension que provoca el estar con gente
nueva (Fridman, s/f).

Material:
Cartulinas
Rotafolio
Marcadores
Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Nuestro cédigo de conducta

Uno de los facilitadores comenta que se realizara un cédigo de conducta para las siguientes
sesiones.

Se le pedira a cada participante que escriba una consigna o acuerdo para el trabajo de las
sesiones del curso/taller. Los/las facilitadoras comenzaran escribiendo algunas consignas.

Al momento de escribir, se les pedird que expliquen el por qué es importante que se lleve a
cabo ese acuerdo en las siguientes sesiones. Se motivara para que, al pasar un adolescente,
este sea quien nombre al siguiente y sucesivamente. Al finalizar se leeran en voz alta y se pedi-
rd su consentimiento para ponerlo en practica, dentro de las sesiones. Este papelote se llevara
cada sesion y se colocard en un lugar visible.

Nocion tedrica:

Dentro del trabajo en grupo es fundamental generar normas y limites para regular la convi-
vencia y el comportamiento que se tiene que seguir en el grupo determinado. Es importante
el aprendizaje de conductas adecuadas y no adecuadas para desarrollar el sentimiento de
sentirse guiado en su crecimiento personal, es decir, que se sientan capaces de poner limites y
normas que se ocupan de su conducta generando autocontrol y autorregulacion.



Cierre de sesion

15 minutos

® Para finalizar se les pedird que tomen
una postura céomoda en sus lugares,
pueden cerrar los ojos si asi lo desean.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz en 9 tiempos y
exhalando por la boca en 11 tiempos.

e Se repetird en 3 ocasiones.

MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE | .

ALITNANNG TNITERDAI EC DADA UTTIAC E UTING NE \VfOTTMAC NE CEMTNTATRTA

e Al finalizar se les preguntard cémo se
sintieron con el ejercicio y con las dina-
micas vividas.

® Se hace un compromiso de poner en
practica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

e Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

La facilitacion en esta sesion tendra por objetivo que las/los adolescentes se
vayan apropiando de un espacio de confianza, en un colectivo donde pue-
dan expresar sus grandes temores, pero a la vez, surjan los desafios con pro-
puestas creativas para su desarrollo sano y un plan de vida.

Asimismo, la elaboraciéon del cédigo de conducta pretende que los adoles-
centes sean capaces de interiorizar sus propios valores y creencias para una

vida con armonia y compromiso.

Nota: El papel de rotafolio con el cédigo de conducta para las sesiones, se
debera llevar para colocarlo en un lugar visible, siempre y en cada una de las
sesiones, haciendo alusién a éste cuando sea necesario.
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Sesion 2

SESION 2: Confio e identifico mis emociones/ Unidad 1. Encuadre y empatia Unidad

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Establecer rapport y empatia. De-
sarrollo de la confianza fundamen-
tal para la adherencia a las sesio-
nes.

Objetivo sesion:

Construcciéon de grupo y estimular
la confianza en uno mismo y en el
resto de los adolescentes. Fomen-
tar las actitudes de solidaridad y
permitir tomar conciencia de incor-
porar lo afectivo en la vida diaria.

Mensaje clave a construir:

Un espacio de confianza para la interven-
cion y construccion de grupo

Competencias a desarrollar:

Aceptar la realidad de la pérdida.
Reconocer la realidad de la pérdida.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estdan, cémo les fue durante la semana, con
quién platicaron de la sesion y quienes pusieron en prdactica las respiraciones de relajacion.
Ya que la mayoria haya compartido sus respuestas, se les recordara el Cédigo de con-

ducta y se pone en un lugar visible.
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Actividad 1. Dinamica. “El naufragio” Material:
Espacio amplio
Tiempo: 30 min

Para esta actividad el/la facilitadora dira al grupo que estan en una situacién de naufragio y
que deben formar botes salvavidas con algunas de estas caracteristicas:

Que no queden en la misma escuela.

Que no se conozcan entre si.

Ndmero de integrantes en el bote.

Mixtos o sélo hombres y/o mujeres.

Dentro del bote para sobrevivir deben cumplir algunas tareas:
Aprender los nombres de los demads naufragos.

Saber dénde nacieron.

Conocer qué actividad realizan en el dia.

Deben ponerle un nombre a su bote.

Al final, la/el facilitador pide a cada bote que demuestre que cumplié sus tareas y decide si
sobrevive o naufraga. Ya que se terminé la actividad se les preguntara:

<Como se sintieron?
¢Se encontraron con alguna dificultad?
JQué les parecid la actividad?

Nocion tedrica:

Las dindmicas de integracion favorecen el conocimiento entre los/las miembros del grupo, me-
jorar la comunicacion, reforzar su confianza o fomentar la colaboraciéon. Mientras que otras,
van mds encaminadas a generar nuevas ideas, mejorar la toma de decisiones o potenciar la
creatividad grupal o individual. En la expresion de las emociones, cada adolescente tiene que ser
capaz de confiar en el resto del grupo para poder expresar libre y seguramente sus emociones,
ya que de lo contrario aumentardan sus mecanismos de defensa y dificultara el reconocimiento
y expresion de estas (Mesa, 2016).

Material:
Espacio amplio
Tiempo: 30 min

Actividad 2. “Conversacion con las manos”

Los/las facilitadoras formaran parejas, fundamentalmente entre aquellos que no se conocen
bien. Se les pide que se mantengan parados, uno frente a otro, como en cruz y observandose en
silencio. Luego, lentamente se sientan en la misma ubicacion sin tocarse. Enseguida, extenderan
sus brazos hacia los lados y conocerdn las manos de quienes estén cerca. El facilitador va dando
instrucciones de qué transmitir con las manos. Digan "hola" con sus manos y lentamente empie-
zan a conocerlas. Expresen ahora diferentes sensaciones:

Alegria.

Ternura.

Dominacion.

Ahora sean sumisas y suplicantes.
Vitales.

Apagadas y pasivas.

Expresen arrogancia.



Timidez.

No sean muy rudas al expresar célera.
Tristeza y depresién.

Desprecio.

Expresan aceptacion.

Ahora que las y los adolescentes tienen un vocabulario, mantendran una conversacién con
las manos. Vean como puedan expresarse mutuamente, cdmo se sienten y qué sucede entre los
participantes.

Muy lentamente, comienzan a despedirse en silencio de las manos que han estado tocando.
Tomen conciencia de sus manos y de como se sienten ahora que vuelven a estar solos. Se les
pedira que reflexionen lo vivenciado, a la senal del facilitador, abran los ojos y compartan lo que
han vivido, sentido, experimentado. Haciéndolo en primera persona.

Nocién teédrica:

Cuando se trabaja con duelo, incluye el dolor fisico literal que mucha gente experimenta y el
dolor emocional y conductual asociado con la pérdida. Es necesario reconocer y trabajar este
dolor, de lo contrario se manifestara mediante algunos sintomas u otras formas de conducta
disfuncional (Worden, 2013). La persona puede bloquear sus sentimientos y negar el dolor que
estd presente. Se tiene que ayudar a identificar esos sentimientos y emociones.

Cierre de sesion

Cierre de sesion
20 min

® Para finalizar se les pedird que se
sienten en una posicion coémoda, cierren
sus ojos.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz en 9 tiempos y
exhalando por la boca en 11 tiempos.

® Se les pedird que comiencen a identi-
ficar qué emociones sienten en ese mo-
mento; alegria, enojo, tristeza, etc.

® Continuardn identificando si tienen
algun pensamiento.

® Sigan notando si tienen algun dolor o

incomodidad en el cuerpo.

® Continlen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.

e Se indaga si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

e Se les pedird que durante la semana
continlien realizando el ejercicio.

® Se les pide que comenten cémo se
sintieron en la sesion y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

® Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

® En esta sesion se propone una dindmica de distension, primero para ganar con-
fianza, enseguida para consolidar y unir al grupo y para desechar resistencia.
También, favorece el acercamiento emocional y los limites, asi como el respeto al

otro.

® Antes de realizar las dindmicas se deberda reforzar el respeto por el otro y no

obligar a nadie a participar.

® Para la actividad de cierre se puede utilizar musica relajante o cuidar que no

haya ruidos distractores.

Sugerencias
bibliograficas:
Mesa, H. (2016) Ra.-
zones para imple-
mentar dindmicas
de integraciéon
grupal. Educacion.
Worden, W. (2013)
Tratamiento para
el duelo: Aseso-
ramiento psico-
logico y terapia.
Obtenido de;
https://www.ecofu-
nerales/wp-content/
uploads/2018/10/
williamworden_duelo.

pdf

“La alternativa del
juego II", seminario
de educaciéon para
la paz (SEDU-
PAZ-APDH). Edito-
rial Los Libros de la
Catarata, Madrid,
1995. “Qué tal si
jugamos..”, Guiller-
mo Brown. Publica-
ciones Populares,
Venezuela, sin ario.
Dindmicas y jue-
gos. Obtenido de;
https://www.unicef.cl/
centrodoc/tesuena-
familiar/02%20Dina-
micas.pdf
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Sesion 3

SESION 3: Expreso mis emociones y acepto el dolor/ Unidad 2. Soy una persona, ;Qué siento?
COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
. . Mensaje clave a construir:
Identificar emociones y

aprender a expresarse aser-

; Puedo sentir y expresar mis emociones.
tivamente.

Objetivo sesién: Competencias a desarrollar:

Aceptar la realidad de la pérdida.
Reconocimiento y expresion de las emociones.
Desplazamiento de emociones.

Conectar con emociones
reales y comenzar a norma-
lizarlas por medio de la ex-
plicacion, identificacion y na-
turalizacion de las emociones.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, como les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesidon y quienes pusieron en prdctica las respiraciones y
conexion con sus emociones, pensamientos y sensaciones.

Se recuerda el Codigo de conducta.



@ | MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA PSICOEDUCATIVAYDE
Material:
AAnexo de anteojos
Sillas movibles

Tiempo: 35 min.

Actividad 1. Los anteojos

La/el facilitador les entrega el anexo# 5 les pide que recorten los antejos y posteriormente se
acomoden en forma de circulo.

Tendra cada una/o sus anteojos y se planteara la siguiente consigna:

"Estos son los anteojos de las emociones. Imaginemos que cuando llevamos estos anteojos podemos
observar, expresar y sentir nuestras emociones.”

“¢Quiere alguien ponérselos y decir qué ve a través de ellos?"

Se les pide a las/los adolescentes que observen una emociéon y un recuerdo relacionado a ella con los
anteojos puestos.

Después de un rato, las/los adolescentes de forma voluntaria iran realizando la actividad (por
ejemplo: anteojos de la "felicidad", del “miedo", del "yo lo hago todo mal", del "todos me quieren", y del
"nadie me acepta’, etc.).

Cada una/o puede expresar como se ha sentido y que ha visto a través de los anteojos. Puede ser
el inicio de un didlogo sobre la naturalizacion de las emociones y la explicacion de las situaciones
que las detonan.

Nocioén teédrica:

Algunas personas que no entienden la necesidad de experimentar el dolor de la pérdida intentan
encontrar una cura geogrdfica. Vigjan de un lugar a otro buscando cierto alivio a sus emociones,
esto es lo opuesto a permitirse a si mismos dar rienda suelta al dolor: sentirlo y saber que un dia
se pasard (Worden, 2013). Dentro de este ejercicio se pone en prdactica la técnica de reestructura-
cion cognitiva, en la cual se tienen que identificar y cuestionar los pensamientos desadaptativos,
de modo que queden sustituidos por otros mas apropiados y se reduzca o elimine la perturba-
cion emocional y/o conductual generada por los primeros (Bados, 2010). Dentro de este ejercicio
se pone en prdctica la técnica de reestructuracion cognitiva, en la cual se tienen que identificar
y cuestionar los pensamientos desadaptativos, de modo que queden sustituidos por otros mas
apropiados y se reduzca o elimine la perturbacién emocional y/o conductual generada por los
primeros (Bados, 2010).

Material:
Espacio amplio
Tiempo: 35 min.

Actividad 2. Te expreso mis emociones y dolor

El/ la facilitadora pedird que se reinan en pares, esperando que ellos decidan con quien realizar
la actividad. En el caso que se dificulte que tomen la decisién con quién trabajar, el facilitador los
organizaran. Se realizaran las siguientes indicaciones:

Uno/a de la pareja se nombrard Ay el/la otra B.

Se miran a los ojos y B coloca su mano derecha en el hombro izquierdo de A.

A le dice a B el momento mas feliz de su vida. Un momento de enojo que recuerde. Un momento de mds
tristeza. Un momento en que ha sentido amor. Un momento en que ha sentido dolor. A le agradecié a B
por la escucha y la contencion.

Posteriormente B coloca su mano derecha sobre el hombro de A y le dice a A: el momento mds feliz
de su vida. El momento de mds enojo que recuerde. El momento de mds tristeza. El momento en que ha
sentido mdas amor. El momento de mds dolor en su vida. B le agradece a A, por su escucha y contencion.



Para finalizar se pueden dar un abrazo, una palmada o un apretén de mano.

Se comienza con la reflexion; es importante aceptar nuestras emociones, eso nos ayuda a co-
nectar con lo que realmente sentimos. Ya que hemos pasado con situaciones que han generado
que bloqueemos algunas cosas que no nos gustan o algunas que nos gustan por temor. Para poder
conocernos es importante saber que sentimos y por qué lo sentimos.

Se hace la reflexion de los aprendizajes, en plenaria.

Nociones tedricas:

Es frecuente que se evite todo duelo consciente lo cual genera un colapso, habitualmente con al-
guna forma de depresion. Uno de los propédsitos del asesoramiento psicolégico en procesos de due-
lo es ayudar a facilitar esta segunda tarea para que la gente no arrastre el dolor a lo largo de
su vida. Debido a que puede ser mas dificil retroceder y trabajar el dolor que ha estado evitando
(Worden, 2013).

Cierre de sesion Sugerencias
bibliograficas:
20 min o :

Dindmicas y juegos.
Obtenido de; https://
www.unicef.cl/centrodoc/

® Para finalizar se les pedird que se sien-
ten en una posicion comoda, cierren sus
ojos.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz y exhalando por la
boca (repetir en varias ocasiones).

® Se les pedird que comiencen a identi-
ficar si vienen pensamientos en ese mo-
mento y poco a poco los dejen ir y se con-
centren en su respiracion (repetiran el
ejercicio en varias ocasiones).

® Continlen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.

® Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensacio-
nes.

® Se les pedira que durante la semana
continlden realizando el ejercicio.

e Se les pedirda que comenten cémo se
sintieron en la sesiéon y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

e Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

e Esimportante que en esta sesion las/ los adolescentes, se consideren Gnicos y valio-
sos, ademads se dard la facilitacion para que se sigan conociendo. Hay que insistir que
cada persona es valiosa y que se tienen todos los derechos.

e Las facilitadoras retoman el mensaje de nombrar todas las caracteristicas de
cada persona y como se identifica a si misma, con el objetivo de respetarse y respetar
a otros. Es un ejemplo de la diversidad humana, sin importar cémo se identifique al-
guien tiene valor como persona.

® Se empezard a nombrar y reconocer las emociones, el/la facilitadora puede pre-
guntar, qué emociones conocen, con cudles se encuentran mas frecuentemente, con
qué emociones no se habian encontrado o no las tenian claras.

® Finalmente se menciona que el trabajo con las emociones serd de manera trans-
versal. Y se explica porque es importante saber y reconocer las emociones para asi
poder autorregularse. Después de la muerte de la madre y antes, al vivir distintos
tipos de violencia, la ira, el miedo y la tristeza pueden llegar a ser muy comunes.
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Valle. (2071) Estrategias
terapéuticas para

el proceso del duelo.
Obtenido de; http://
bonding.es/estrategias-
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duelo

Bados. (2010) La técnica
de la reestructuracion
cognitiva. Obtenido

de: http://diposit.
ub.edu/dspace/
bitstream/2445/12302/1/
Reestructuraci%
C3%B3n.pdf

Worden, W. (2013)
Tratamiento para el
duelo: Asesoramiento
psicolégico y terapia. Ed.
Paidés, Barcelona, Es. 4a
Edicién.



Sesion 4

SESION 4: ;:Qué hago con mi dolor?/ Unidad 2. Soy una persona, ;:Qué siento?

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Identificar emociones vy Mensaje clave a construir:

aprender a expresarse aser-

tivamente. “Puedo expresar las emociones de forma libre”.
“Puedo construir un espacio para colocar mis

Objetivo sesion: emociones”.

Crear una herramienta en Competencias a desarrollar:

la que las y los adolescentes

puedan representar sus sen- Abrirse al dolor.

timientos y recuerdos rela- Aceptar la realidad de la pérdida.

cionados con su madre. Des- Desplazar emociones y poder exteriorizarlas.

plazar emociones y lograr
exteriorizarlas.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, cémo les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesién, qué recuerdan de la sesion anterior y quienes pu-
sieron en prdctica las respiraciones y conexién con sus emociones, pensamientos y
sensaciones.

Se recuerda el Cédigo de conducta.



MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE | .
CUTNADOS TNTFGRAI FS PARA HTJAS F HTI0S DF VICTTMAS DF FEMTNTCTRTO

Actividad 1. ¢De dénde viene mi dolor? _ Material:
Hojas blancas
Lapiz o lapiceras

Tiempo: 35 minutos

La/el facilitador les pide que se acomoden en forma de circulo.

Le entrega a cada adolescente una hoja blanca y un boligrafo. Se les pide que dejen la hoja
debajo de sus sillas y se pongan en una posicion cémoda. Le pide que pueden cerrar sus ojos o
dejarlos abiertos si asi lo desean. Se dan las siguientes indicaciones:

Comenzardn a sentir su respiracién, inhalando por la nariz y exhalando por la boca (repetir en varias
ocasiones).

Traten de sentirse tranquilo/as y relajado/as.

“Todos/as los que estamos en esta aula hemos perdido personas valiosas: cuando eso sucedio sen-
timos muchas emociones como; miedo, enojo, desesperacion o incluso no sabiamos lo que sentiamos.”

“Todas nuestras pérdidas fueron de forma diferente, pero las sentimos de la misma forma, puede que
algunos/as de nosotras aun no sepamos lo que nos sucede’”

“Pero cuando hablamos, pensamos o escribimos sobre esa pérdida podemos saber qué nos pasa
exactamente en este momento.”

Ahora continuamos respirando, reconociendo si nos llega algun pensamiento, emocién o sensacion.
Poco a poco abriran sus ojos y escribiran o pensaran las siguientes preguntas:

Donde ocurrid?
<Como ocurrid?
Donde estabas cuando te enteraste?
¢Como fue el funeral?
JQué se dijo de él o ella?
Pueden escribir sus respuestas en la hoja o pueden pensarlas.
En este momento nos pueden llegar ganas de llorar, gritar, romper la hoja o podemos abrazar.
Eso significa que estds reconociendo tus emociones.
Nos daremos un tiempo para hacer todo eso... Ya que estemos listos, cada uno decidird que hacer con
su hoja, se da unos minutos para que cada uno decida.
Nos volvemos a sentar y respiramos tres veces, fuerte y profundo.

GENFARN

Para finalizar se hace una reflexiéon y se da un abrazo grupal.

Nociones teéricas:

Cuando alguien muere, incluso si la muerte es esperada, siempre hay una sensacién de que no
es verdad. La primera tarea del duelo es afrontar plenamente la realidad de que la persona
estd muerta, que se ha marchado y no volvera. Parte de la aceptacion de la realidad es asumir
que el reencuentro es imposible, al menos en esta vida. La conducta de busqueda se relacio-
na directamente con el cumplimiento de esta tarea (Worden, s/f). Dentro de este ejercicio se
pone en practica la técnica de reestructuracion cognitiva, en la cual se tienen que identificar
y cuestionar los pensamientos desadaptativos, de modo que queden sustituidos por otros mas
apropiados y se reduzca o elimine la perturbacién emocional y/o conductual generada por los
primeros (Bados, 2010).
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Material:
Playmobil
Cubos
Recortes
Tiempo: 35 min

Actividad 2. Mi familia ha cambiado

Las/os facilitadores pediran que se acerquen a su silla y a la mesa.

Se les repartiran Playmobil, dibujos, recortes o cubos.

Se les pedird que por medio de ese material represente los cambios que ha sufrido o vivido su
familia después de la pérdida de su madre.

Se daran las siguientes preguntas, con la finalidad de generar reestructuracion cogni-
tiva de la nueva composicion.

4Como era la composicién de tu familia antes y como es ahora?
¢Qué echas de menos?
¢Qué personas ahora estdn cerca de ti?

Se le pide que participen contestando las preguntas a las/los adolescentes de forma voluntaria
y se identificara si alguno de los participantes también esta pasando por situaciones similares.

Se genera la reflexion en torno a su nueva realidad de vida, las nuevas personas que los acom-
panan, el reconocer que las cosas son diferentes y algunas veces no nos gustan. Y nos van a estar
acompanando emociones como enfado, enojo, dolor, tristeza....

Para finalizar se pedird que se miren los unos a los otros y repitan “justo igual que yo” llevando
la mano derecha al corazén. Se repetira el ejercicio en tres ocasiones. Todos estan pasando por un
momento doloroso y de esta forma, logran empatizar con la emocion del otro.

Nociones tedricas:

Worden (2013), refiere que aceptar un nuevo medio significa cosas distintas para personas dife-
rentes, dependiendo de como era la relaciéon con la fallecida y de los diversos roles que desempe-
naba. El/la superviviente no es consciente de todos los roles que desempetiaba el fallecido hasta
algun tiempo después de la pérdida. Muchos supervivientes se resienten por tener que desarrollar
nuevas habilidades y asumir roles que antes desempenaban sus progenitoras.



Cierre de sesion

10 min

e Para finalizar se les pedirda que se
sienten en una posicion cémoda, cie-
rren sus ojos.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz y exhalando por
la boca (repetir en varias ocasiones).

® Se les pedird que comiencen a iden-
tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco los dejenir y se
concentren en su respiracion (repeti-
ran el ejercicio en varias ocasiones).

MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE | .
CUTNADOS TNTFGRAI FS PARA HTJAS F HTI0S DF VICTTMAS DF FEMTNTCTDTO

e Continlen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.
e Se indagara si lograron conectar
con sus emociones, pensamientos y
sensaciones.

® Se les pedird que durante la semana
continlen realizando el ejercicio.

® Se les pedird que comenten cémo se
sintieron en la sesion y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.
® Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

e Dentro de esta sesion las actividades son de mayor trabajo exponencial al dolor, es
importante estar receptivo al grupo, ya que se pueden presentar situaciones de crisis.
Es importante que uno de los facilitadores atienda la crisis y el otro continte con la

dindmica.

e Encasode que seidentifique que el grupo no esta preparado para esas actividades,
unicamente se hace la reflexion y actividades de relajacion.
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Sesion 5

SESION 5: ;:Qué pienso y qué siento?/ Unidad 2. Soy una persona. ;Qué siento?

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Mensaje clave a construir:

Identificar emociones y
aprender a expresarse “Yo me identifico con esta emocion”.
asertivamente. “Es comun que sienta todas las emociones”.
“Puedo expresarme por diferentes medios.
Objetivo sesion:
Competencias a desarrollar:

Revisar el sistema de

creencias y valores, por Adaptarse al medio sin el ser querido.
medio de la identificacion Revisar el sistema de creencias y valores.
de sentimientos y emocio- Expresiéon de emociones.

nes en torno a duelo.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
70 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, cémo les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesidn, que recuerdan de la sesidon pasada y quienes pusie-
ron en prdctica las respiraciones.

También se preguntard qué emociones estuvieron presentes durante la semana y si
identificaron pensamientos.
Se recuerda el cédigo de conducta.
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Actividad 1. Relacionando mis sentimientos Material:
Anexo 2

Lapices
Lapiceras
Sillas movibles
Tiempo: 40 min

Para esta actividad se llevara a los/las adolescentes a experimentar su dolor, disgusto, culpa, ansiedad e impotencia
y tristeza, ya que puede que no reconozcan muchos de ellos/as o que no los sienta en el grado necesario. El/la facili-
tadora dara las siguientes indicaciones:

1Primero comenzaremos hablando del enfado, ;Qué creen que sea el enfado y como se siente?

2.Se les pide a los/las adolescentes que expresen sus ideas sobre los significados de manera voluntaria, poste-
riormente se les proporciona el significado de parte del facilitador/a

3El enfado es una sensacién molesta, puede ser muy fuerte. En la que notas que te pones rojo o caliente de la
cara y manos. Y a veces, te hace dar golpes o romper cosas sin querer.

4.Ahora continuaremos hablando de la culpa, ;Qué creen que sea la culpa y cémo se sentird?

5De la misma manera se les pide a los/las adolescentes que expresen sus ideas sobre los significados de manera
voluntaria, posteriormente se les da el significado por parte del facilitador/a.

6.La culpa es una accién u omisién que genera un sentimiento de responsabilidad por un dario causado. Se siente
como si por nosotros hubieran sucedido cosas, pero la mayor parte de las veces no es verdad, solo la formamos en
nuestra mente.

7.Se continuard con la ansiedad e impotencia. ;Qué creen que sea y cdmo se siente?

8.De la misma manera, se les pide a los/las adolescentes que expresen sus ideas sobre los significados de manera
voluntaria. Posteriormente se les da el significado por parte del facilitador/a.

9La ansiedad es un estado mental que se caracteriza por una gran inquietud, extensa intranquilidad y extrema
inseguridad.

10.Por ultimo, hablaremos de la tristeza, ;Qué creen que sea y como se siente?

T1.De la misma manera se les pide a los/las adolescentes que expresen sus ideas sobre los significados de manera
voluntaria. Posteriormente se les dice el significado por parte del facilitador/a.

12 La tristeza es un sentimiento de dolor animico producido por un hecho negativo que suele manifestarse por un
estado de dnimo pesimista, insatisfaccion y con llantos.

Para finalizar se les dara el anexo 2, donde se dara la siguiente indicacion:

Ya supimos que significa y como se siente; el enfado, la culpa, la ansiedad y la tristeza. Ahora tendrdn que escribir
o dibujar en la hoja que les daré.

¢Qué cosas los han hecho sentir asi?

<Cdémo se sentian en su cuerpo y en su mente cuando eso paso?

Se les dardn unos minutos para que realicen el ejercicio y se les pedirda que de manera voluntaria lo compartan
con el resto del grupo. Al terminar su participacion se agradecera.

Se generara la reflexion poniendo importancia de conocer las emociones, saber nombrarlas e identificar las si-
tuaciones o personas que Nos generan esas sensaciones.

Nociones tedricas:

Escudero (2017), Refiere que segun el autor Neimeyer, la pérdida puede afectar a nuestro sistema de creencias y/o
significados, es decir, nuestra forma de concebir el mundo. Las profundas revisiones que exige la invalidacion de
nuestro mundo de creencias pueden tener amplias consecuencias sobre nuestra actitud o nuestros valores. En cier-
to sentido, se tratard de integrar la pérdida en el sistema de significados dando lugar a una narrativa mas o menos
coherente.

Dentro de la terapia cognitivo conductual, Greenberg identifica la terapia focalizada a las emociones. La cual
tiene el objetivo de identificar y modificar los pensamientos con relaciéon a sus pensamientos, se pueden identificar
emociones especificas, vivenciar los pensamientos que estan contenidos en el esquema emocional, identificar lo que
se necesita y orientarse a la satisfaccion de sus necesidades (Greenberg y Elliot, 2015).

Dentro de la terapia cognitivo conductual, Greenberg identifica la terapia focalizada a las emociones. La cual
tiene el objetivo de identificar y modificar los pensamientos con relacion a sus pensamientos, se pueden identificar
emociones especificas, vivenciar los pensamientos que estan contenidos en el esquema emocional, identificar lo que
se necesita y orientarse a la satisfaccion de sus necesidades (Greenberg y Elliot, 2015).
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Material:
Cartulinas
Acuarelas
Pinturas de dedos
Pinceles

Colores

Tiempo: 30 min

Actividad 2. Pintando mis emociones

El objetivo de esta actividad es utilizar el dibujo como medio de expresién emocional. Se le
pedira a los/las adolescentes que pongas sobre una superficie o en el suelo, tendiendo una
posicion comoda. Se les entregara la mitad de la cartulina a cada uno/una y se daran las
siguientes indicaciones:

Ahora es momento de dibujar, para esta actividad nos vamos a tratar de divertir y dejar volar nues-
tra imaginacion, conectando con nuestras emociones y recuerdos.

Podrdan dibujar o pintar lo que deseen.

No habrd buenos ni malos dibujos.

Este dibujo nos ayuda a comunicarnos y lograr entendernos.

Al finalizar sus dibujos los pegaremos en la pared.

Al finalizar se les pide a todos/todas las participantes que observen detenidamente los
dibujos y pinturas, tratando de identificar qué emociones identifican. Se genera participa-
cion voluntaria y se agradece por su participaciéon invitando a realizar esta actividad en
casa cuando quieran conectar con sus emociones.

Nociones tedricas: La negaciéon de trabajar el dolor, es no sentir. La persona puede hacer
un cortocircuito de muchas maneras, la mas obvia es bloquear sus sentimientos y negar el
dolor que estd presente. A veces entorpecen el proceso evitando pensamientos dolorosos.
Utilizan procedimientos de detencion de pensamientos dolorosos. Utilizan procedimientos
de detencion de pensamientos para evitar sentir la disforia asociada con la pérdida (Wor-
den, 2013). Por lo tanto, es importante canalizar esas emociones por medio de dibujos que
reflejen los propios sentimientos y experiencias con la fallecida.

Cierre de sesion Sugerencias

bibliograficas:
10 min Artaras-Sierra,
(2017) “Guia

sobre el duelo

e Para finalizar se les pedird que se
sienten en una posiciéon coémoda, cierren
sus ojos.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz y exhalando por
la boca (repetir en varias ocasiones).

® Se les pedira que comiencen a iden-
tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco a lo dejenir y se
agoncentren en su respiracion (repetiran
el ejercicio en varias ocasiones).

e Continlen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.
® Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

e Se les pedird que durante la semana
continuen realizando el ejercicio.

e Se les pedirda que comenten cémo se
sintieron en la sesién y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

® Despedida.

en la infancia y
la adolescencia”.
Colegio de
Médicos

de Bizkaia.
Recuperado

de: https://www.
sepypna.com/
documentos/
Gu%C3%ADa-
sobre-el-duelo-en-
la-infancia-y-en-
la-adolescencia-1.
pdf

Greenberg. L.y
Elliot. R. (2015)
La Terapia
Focalizada en
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Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion: las Emociones:

e Para esta sesién los/las facilitadoras deberdn tener especial empatia, ya que  Una Vision de_
las/los adolescentes comienzan a identificar sus emociones y a relacionarlas con el dConJu_nto. Revista
acontecimiento de la muerte de madre. e psicoterapia.
e En caso de que se pueda presentar alguna crisis por las/los adolescentes unode ,, den, W. (2013)

los facilitadores tendrd que dar contenciéon y el otro continuar con la actividad. Tratamiento
e Es importante que las actividades se lleven a cabo, pero los tiempos pueden ser  para el duelo:
modificados dependiendo el grupo. Asesoramiento

No se deben sugerir emociones o situaciones, solo se dan ejemplos personales por  psicolégicoy
parte del facilitador como medio de generacién de confianza para la apertura emo-  terapia. Ed. Paidds,
cional. Barcelona, Es. 4a

e En el caso que alguno de los participantes no quiera participar en las actividades Edicion.
no se le obligara, solo se le pedird amablemente que se mantenga sentado escu-

. . .. . _ Zazo, (s/f) T
chando la participacion de sus demadas companeros. azo, (s/f) Tareas

para afrontar el
duelo. Siguiendo
el planteamiento
propuesto por
JW. Worden.
Recuperado

de: http://www.
psicoterapeutas.
com/
paginaspersonales/
susana/DUELO.pdf

Civalero, s/f.
“Técnicas de
procesamiento
emocional”.
Obtenido de: http://
cognitivetherapynyc.
com/docs/tecnicas.
pdf
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Sesion 6

SESION 6: Enfrentdndome a mis miedos./ Unidad 3. Soy una persona, ;Qué siento?

COMPONENTES DE LA SESION
Objetivo unidad:
oo . Mensaje clave a construir:
Identificar emociones y
aprender a expresarlas

. “R noz ue siento”.
asertivamente. econozco loq

“Es normal sentir miedo”.

Obicti S “Puedo ser valiente, aunque tenga miedo”.
jetivo sesion:

Tener un encuentro con Competencias a desarrollar:
sus miedos, emociones Yy
sensaciones, y se perciban
como personas con poder
ante estas emociones.

Adaptarse al medio sin el ser querido.
Aceptar la realidad de la pérdida.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, cémo les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesién, que recuerdan de la sesién pasada y quienes pusie-
ron en prdctica las respiraciones.

También se preguntarda qué emociones estuvieron presentes durante la semana y si
identificaron pensamientos.

Se recuerda el cédigo de conducta.
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Material:

Hojas blancas

lapices de colores

Tiempo: 30 min

Actividad 1. Mi corazén-mis emociones.

Durante esta sesion se continuard hablando de emociones, el reconocimiento y la autorre-
gulacion de estas. Se daran las siguientes instrucciones:

Unos de los facilitadores les pedirdn a las y los adolescentes que realicen un dibujo de un corazén en
una hoja blanca.

Tendrdan que identificar las emociones con colores y enlistarlas en el extremo derecho. Pensando que
cada emocidén coloreada ocupa espacio dentro del corazoén.

Iluminar con cada color el espacio del corazdén que corresponde a esa emocién, de acuerdo con la
lista de emociones y colores con los que se identificd. (anexo 6)

Cada adolescente analizard su corazén y después se explicard en triadas y en plenaria.

Se reflexiona en plenaria. Se pregunta sobre los aprendizajes de este ejercicio.

Se pide a los/las adolescentes que escriban su nombre en la hoja donde estd su dibujo. Se recomienda

decirles que al finalizar se podrdan llevar su corazon.

Nocioén tedrica:

Para Worden (2013), algunas personas que no entienden la necesidad de experimentar el do-
lor de la pérdida intentan encontrar una cura geogrdafica. Viajan de un lugar a otro buscando
cierto alivio a sus emociones, esto es lo opuesto a permitirse a si mismos dar rienda suelta al
dolor: sentirlo y saber que un dia pasara. Es importante enfatizar que dentro de ellos encon-
traran las diferentes emociones que lograran llevarlos/las a un estado de bienestar.

Material:

Hojas blancas
Anexo 7

Lapices

Colores
Crayolas

Vaso de plastico
Bolitas de papel
Tiempo: 40 min

Actividad 2. Expresando el miedo

Para esta actividad pediran dos voluntarios/as. Se les pedira que formen un circulo y uno
de los voluntarios se pondra en medio. Se le colocarda en la cabeza un vaso de plastico con
poca agua, simulando que tiene mucha.

A los participantes que forman el circulo se les da pequerias bolitas de papel o pompo-
nes con la intencidon de tirar el vaso de agua sobre la cabeza de su companero/ra. Se pe-
dira que el ejercicio se haga por rondas, al finalizar se cambia de participantes y se realiza
la misma dinamica.

Se agradece su participacion y se les pide que formen un circulo con sus sillas.
Uno de los facilitadores comenzara dando la siguiente informacion:

Alguna vez han escuchado hablar sobre el miedo.
El cuerpo que siente cuando tiene miedo: puede ser que sienta frio, temblores o me paralizo, no puedo
pensar, etc.



Todos manejamos el miedo de manera diferente.
Pero ahora tendremos que definir a qué le tenemos miedo.

Se les darda una hoja blanca y se pondran colores o crayolas al centro.
Realizaremos un dibujo o escribiran:
Aquello que le tienen miedo en el mundo real.
Aquello que le tenian miedo en su infancia.

Aquello que le tienen miedo en su imaginacion.

Ya que hayan terminado la actividad, se les pedira que compartan sus miedos de forma
voluntaria, haciendo una pregunta disparadora.

JQué podemos hacer para afrontar el miedo?

Se escuchan las respuestas por parte de los participantes y se retroalimenta con los siguiente

Las reacciones bdsicas que hacemos cuando tenemos miedo son evitar, huir o afrontar.

Evitar: desaparece el miedo, pero modifica nuestra vida ya que tratamos de impedir que suceda lo
que nos da miedo.

Huir: Desaparece la situacion, pero no se resuelve. Nos apartamos o alejamos de lo que nos da miedo.

Afrontar: puede ser que no nos salga bien, o, ante situaciones conocidas que vuelva a pasar lo mismo,
pero también puede parar que consigamos que poco a poco el miedo sea menor.

El miedo a lo conocido lo podemos trabajar.

Se continuard trabajando con la hoja donde previamente han dibujado o escrito sus
miedos y tendrdan que escribir la forma como han estado afrontando el miedo y cémo seria
lo adecuado a partir de este momento. De esta forma, podemos reconocer coémo reaccio-
namos ante los miedos. Se pide que la llenen de manera individual.

Al finalizar, se ponen en comun las respuestas invitando a poner en practica el afron-
tamiento al momento de sentir miedo. Al igual que en el caso del vaso con agua, que es un
ejemplo de algo que nos puede generar miedo.

Nocion teédrica:

Para Abate (2012), el miedo es una emociéon de la que huimos porque nos problematiza. Si bien
tiene una existencia universal, también tiene muy mala prensa porque confundimos la senal
que nos brinda, con una serie de reacciones en cadena que queremos evitar. La mayoria de
las ocasiones, el miedo se transforma en un enemigo silencioso. Nos revela la existencia de un
desequilibrio entre la amenaza a la que nos enfrentamos y los recursos con los que contamos.
Frente al miedo, la primera reacciéon es angustia y la podemos acompanar con impotencia,
verglienza y humillacion. Debido a esto, explorar los temores nos permite detectar cudles son
esas creencias equivocadas y qué aspectos intervienen para generarlas.

La desensibilizacion sistematica es un entrenamiento en el que las personas aprenden a
gestionar las emociones producidas por experiencias ansiégenas, siguiendo una curva de difi-
cultad ascendente, de lo facil a lo mas complicado, adaptandose al progreso de cada persona
(Bados-Grau, 20T1).



Cierre de sesion
10 min

e Se les pedird que comiencen a identi-
ficar si vienen pensamientos en ese mo-
mento y poco a poco los dejenir y se con-
centren en su respiracion (repetiran el
ejercicio en varias ocasiones).

® Continlen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.

® Se indagard si lograron conectar
con sus emociones, pensamientos y

MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE | .
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sensaciones.

® Se les pedirda que durante la semana
continten realizando el ejercicio.

® Se les pedird que comenten cémo se
sintieron en la sesion y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

e Se les pedirda que la préoxima sesion
traigan con ellos una caja. (cartén, etc).
® Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

e |as/los facilitadores podrdan aprovechar el espacio de esta sesién para comentar
sobre emociones que no son tan frecuentes y que a veces es complicado decir qué
sentimientos se experimentan ante una situacién vivida. Asimismo, se puede empe-
zar a hablar sobre la muerte y asi como el sillén quedé vacio, de pronto las personas
pueden tener ese vacio en el pecho o en la panza, cuando alguien se muere. Y mas
cuando ha sido alguien tan cercano como la mama.

e De manera muy suave se introduce la tematica. Siempre a través de elaboracio-
nes cognitivas acerca de la muerte y la vida; que no hay nada mas humano que la
muerte. Y preguntar cémo se puede proteger el corazén, para construir cogniciones
y emociones que favorezcan la aceptacion.

® | a segunda actividad se tendra que llevar a cabo con mucha cautela, de identi-
ficar las caracteristicas del grupo para realizar la actividad del vaso de agua. Si se
considera que no existe homogeneidad, se suspendera.

® Para el tema de los miedos, es importante que las/los facilitadores den ejemplos
personales, los cuales serviran como referentes para los/las adolescentes.

® En ningdn momento se le deberad obligar a participar a ninguno de los integrantes
del grupo.

® Para fortalecer el tema de las reacciones ante el miedo, se podran dar ejemplos
de la vida cotidiana.

e Se retomaran ejemplos donde se afronte el miedo a situaciones o personas con
relaciéon a la muerte.
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Sesion /

SESION 7: Redefiniendo mi pérdida./ Unidad 3. Adaptandome al medio sin mama.

Objetivo unidad:

Facilitar la adaptacion a los
cambios que han surgido a
partir del fallecimiento de su
mama.

Objetivo sesion:

Reexperimentar la pérdida
por medio de la organizaciéon
de vivencias y reestructurar
los pensamientos que se han
generado a lo largo del duelo.

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

“Puedo transformar mi pérdida”.
“Reformulando mis pensamientos”.

Competencias a desarrollar:

Reconstruir la relacion con lo que se ha perdido.
Identificar estrategias para enfrentar y sobre-
llevar la situacion.

Reestructuracion cognitiva.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
70 min

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, cémo les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesién, que recuerdan de la sesiéon pasada y quienes pusie-

ron en prdctica las respiraciones.

También se preguntara qué emociones estuvieron presentes durante la semana y si

identificaron pensamientos.

Se recuerda el Cédigo de conducta.
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Actividad 1. Caja de los recuerdos Parte 1. MateCr::cll:

Cinta

Tijeras

Crayolas

Marcadores

Papel de regalo

Tiempo: 30 min

El objetivo de esta actividad es encontrar un lugar fisico donde depositar los recuerdos que

se tenga del ser querido, estos objetos tienen que ser relacionados a vivencias, valor emo-
cional. Estos objetos pueden ser fotos, dibujos, objetos de regalo... etc.

Alir llenando esta caja se dara la oportunidad de expresar sentimientos, recordar expe-

riencias y de hablar de la persona que ya no esta.

Uno de los/la facilitadora dara las siguientes instrucciones:

Todos los que estamos aqui hemos perdido a personas muy especiales para nosotros, en este caso
nuestra madre.

Ahora realizaremos una caja muy bonita y especial donde vamos a guardar todos esos objetos, fra-
ses, fotos o cosas que nos recuerdan a esa persona.

Buscaremos un lugar especial dentro del aula o dentro de sus casas si asi lo desean.

Esta caja significaba la persona que extranamos o que perdimos, cada que sintamos ganas de estar
con ella podemos recurrir a ella.

Ahora tendrdn que adornarla, ponerle dibujos, colores, o lo que ustedes deseen.

Se les da un tiempo para que elaboren su caja.

Al finalizar se les da un tiempo para que elijan en qué lugar del aula la quieren poner o en qué lugar

de su casa la pondran.

Se finaliza la actividad reflexionando sobre la importancia de la caja y las emociones
que se presentaron durante la actividad.

Se comentard que se estard trabajando con esta caja durante las siguientes sesiones
del taller y cada sesion tendran que traer un objeto para introducirlo en la caja.

Nocién teodrica:

Escudero (2017), abordando los escritos de Neimeyer, refiere que cuando se trata de reelaborar
nuestro vinculo con aquello perdido, es decir, en caso de muerte de un ser querido, se tratara de
transformar sus recuerdos, de convertir una relacién basada en la presencia fisica en otra ba-
sada en la conexion simbdlica. Worden (2013) refiere que no se debe ayudar a la persona en duelo
a “renunciar” a la madre fallecida, sino en ayudarle a encontrar un lugar adecuado para él en
su vida emocional, un lugar que le permita continuar viviendo de manera eficaz en el mundo.

Material:
Anexo registro de pensamientos.
Tiempo: 30 min

Actividad 2. Reestructurando mis pensamientos

En esta actividad se comenzard a generar restructuracion en torno a los pensamientos de
la muerte y pérdida, es importante entender bien qué son las distorsiones cognitivas, cémo
actuan y cémo influyen en mi estado de animo.

Se comenzarad explicando el modelo cognitivo a los participantes:

A veces no son las cosas que nos pasan o que vivimos las que nos hacen sentir de determi-
nada manera, si no como nuestro pensamiento entiende esa situacion generando emociones
y conductas.



Pensamiento

Conducta o La emocién
(cognicion)
Es la accién que realiza- Durante nuestro dia Es lo que sientes mientras
mos, las acciones o co- pensamos muchas co- se produce un determina-
sas que llevamos a cabo. sas, tanto en las accio-

do comportamiento.
nes que nos concentra-

mos en cada momento;
trabajar, comer, pintar,
caminar y asuntos que
nos preocupan.

Al terminar de explicar se daran varios ejemplos, pueden ser personales ficticios.

Se explica que dentro de esos pensamientos que tenemos a lo largo de nuestro dia, algu-
nos de ellos no son reales, son negativos y los podemos corregir.

Se daran las siguientes indicaciones y se les entrega el anexo 3.

Primero tenemos que identificar todos los pensamientos negativos que tengamos para poder corre-
girlos, algunos de estos pensamientos nos llegan de manera automadtica, es decir rapida.

En situaciones que nos generan ansiedad o cualquier otra emocion.

Cada vez que nosotros ponemos atencion a nuestros pensamientos negativos o que no nos hacen
sentir bien, estos se debilitan y ya no nos hacen sentir estrés, miedo o ansiedad.

Por ejemplo: “Nadie me quiere” / “Soy feo”.

Al identificar nuestros errores en el pensamiento podremos enfrentarlos.

Se les da su registro de pensamientos, se le explica los ejemplos y posteriormente
tendra que realizar el ejercicio.

. .. . e Pensamiento
Situacion Pensamiento Emocion Conducta alternativo
Perdia mimamd, Nadie de esacasa Tristeza Llegoacasademi Estoy enunanue-
ahora tendré que me querra. Rabia tio y me encierro va casa, es un
Vivir con mis tios. Estaré solo. Frustracion en el cuarto. buen momento
para conocer a mi

familia.

El equipo facilitador pedira a las nifias y nifios que se pongan en una posicién coémoda, pueden
estar sentados o acostados y les pedira que cierren sus ojos y respiren profundo.

Posteriormente uno de los facilitadores, les dira con una voz muy tranquila:

Vamos a realizar un ejercicio de relajacion es muy importante que estén tranquilos y sigan las
instrucciones que les vaya diciendo.

Quédate quieto en la postura que tienes, puedes sentir como entra el aire en
tu cuerpo, tdbmate un momento para percibir cémo de profundo llega.
Toma conciencia de tu cuerpo, nota tu postura. Siente, al recorrer tu cuerpo
con tu mirada interna, las zonas en las que hay tension. Soélo siéntelas, no
hagas nada, no te recoloques ;Dénde estds en tension?, ;Donde estds
relajado?

Ahora estds presente en tu cuerpo, a medida que lo observas sin hacer nada,



sin responder. Sélo dejando que la informacidn te llegue, que suceda lo que
estd sucediendo, sea lo que sea eso que percibes dentro de ti o lo que
escuchas, la temperatura que sientes y lo que hueles que viene de fuera.
No reaccionas voluntariamente, sélo observas lo que ocurre. Sea lo que sea lo
aceptas, simplemente estd ahi. Y sigues estando en tu respiracién, ese ritmo
que no cesa. ;Hasta dénde llega de dentro en tu cuerpo?, deja que vaya tan
profundamente como necesite ir. Y sigues quieto. Sencillamente observas tu
respiracion, tu cuerpo. Estds ahi, presente, sin mas.
Durante unos minutos observa tu cuerpo (2 minutos)
ahora te voy a pedir que poco a poco vayas moviendo tus pies, tus manos.
Ahora realiza una respiracién profunda y cuando estés listo abre tus ojos.

Se termina el ejercicio en plenaria, exponiendo su registro y el resto del grupo se apoya
en el apartado de pensamientos alternativos.

Nocioén teédrica:

Ciertos pensamientos son normales en las primeras fases del duelo y generalmente desa-
parecen después de un breve espacio de tiempo. Sin embargo, en ocasiones los pensamientos
persisten y desencadenan sentimientos que pueden producir una depresién o problemas de
ansiedad. La reestructuracion cognitiva, se genera cuando los pensamientos influyen en nues-
tros sentimientos, sobre todo los pensamientos encubiertos y el habla interna que fluye cons-
tantemente en nuestra mente. Al ayudar al participante a identificar estos pensamientos y
contrastarlos con la realidad para ver su precision y sobre generalizacion, el facilitador puede
ayudar a reducir los sentimientos disféricos que provocan ciertos pensamientos irracionales,
como “nadie me volverd a querer de nuevo”, un pensamiento que ciertamente no es probable en

el presente (Worden, s/f).

Cierre de sesion

10 min

® Se les pedira que comiencen a iden-
tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco los dejen ir y
se concentren en su respiracion (repe-
tiran el ejercicio en varias ocasiones).

® Continuen respirando y se les pedi-
rd que cuando estén listo/as abran sus
ojos.

e Se indagarda si lograron conectar
con sus emociones, pensamientos y
sensaciones.

® Se les pedird que durante la semana
continlen realizando el ejercicio.

e Se les pedird que comenten cémo
se sintieron en la sesion y se llevan el
compromiso de asistir a la siguiente
sesion.

e Se les pedird que la préoxima sesion
traigan con ellos los objetos que depo-
sitaran en la caja.

e Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

® Para esta sesion es importante que los/las facilitadoras comprendan el modelo
cognitivo antes de explicarlo a los/las adolescentes.

® Es importante explicarlo por medio de ejemplos sencillos y relacionados al pro-

ceso de duelo.

® En caso de que no se logre comprender la actividad se realizaran los ejercicios
de forma grupal con la intencién que logren comprender los pensamientos distor-
sionados.

® Se debera motivar a realizar este ejercicio ya que es de suma importancia com-
prender el contenido de los pensamientos.
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Sesion 8

SESION 8: Recolocando mi pérdida/ Unidad 3. Adaptandose al medio sin mama

Objetivo unidad:

Facilitar la adaptacion a los
cambios que han surgido a
partir del fallecimiento de
su mama.

Objetivo sesion:

Identificar la importancia
de los recuerdos como he-
rramienta para recolocar
emocionalmente a su madre

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

“Mi mama sigue en mis recuerdos en los aprendi-
zajes que me dejo”.

Competencias a desarrollar:
Recolocar emocionalmente al fallecido y conti-

nuar con la vida.
Resignificacion de la pérdida.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
70 min

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, cémo les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesién, que recuerdan de la sesiéon pasada y quienes pusie-
ron en prdctica las respiraciones.

También se preguntarda qué emociones estuvieron presentes durante la semana y si

identificaron pensamientos.

Se recuerda el Cédigo de conducta.



MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE | .
CUTNADOS TNTFGRAI FS PARA HTJAS F HTI0S DF VIGTTMAS DF FEMTINTCTRTO

Actividad 1. Caja de los recuerdos Parte 2. Material:
Sillas en circulo

Tiempo: 1 hora.

Durante esta sesion se continuara trabajando con la caja de los recuerdos.

® Se les pide a las/los adolescentes que se sienten en forma de circulo con sus sillas y pongan sus cajas
justo enfrente de ellos en el piso.

® Se les pedird que mantengan sobre sus piernas los objetos o recuerdos que trajeron de su madre para la
sesion.

® Se comenzard a abordar la muerte de la madre, sentimientos y emociones que surgen de los recuerdos.

® Se le pide a uno por uno el recuerdo que quiera guardas dentro de sus cajas y comente un poco sobre él,
también se pregunta si existe algun recuerdo que quisiera desechar.

® Se continla con los siguientes participantes en orden de las manecillas del relo;j.

® Alfinalizar la ronda se les pide que cierren sus ojos, comiencen a sentir su respiracion y comiencen a ima-
ginar que estdn en un lugar cémodo y seguro.

e Continuan sintiendo su respiracion y poco a poco irdn entrando a un lugar tranquilo, a ese lugar donde
les agrada estar.

® Comienzan a recordar todos esos momentos que quieren conservar que vivieron o hicieron con su madre.
Comenzardn a sentir esas emociones, recordardn el olor y todo lo que habia a su alrededor. Ahora agra-
deceremos por ese recuerdo y lo guardaremos en el corazén o en la parte del cuerpo que quieran colocar.

® Se les pide que pongan su mano derecha sobre el corazén y lo comienzan a frotar, diciendo “tu recuerdo
estd aqui”.

® Poco a poco comenzamos a mover nuestro cuerpo, recordando donde estamos, al lado de quienes esta-
mos sentados y cuando estén listos abrirdn los ojos.

e Como parte de la reflexién, se le preguntard a las/los adolescentes lo que significan esos recuerdos, ha-
blar de lo que recuerden cuando la madre murid, puede ser terapéutico.

® Prever contencién para los participantes que lo requieran.

Nociones tedricas:

Para muchas personas, la tarea de recolocar emocionalmente y continuar con su vida es la mas
dificil de completar. Se quedan bloqueados en este punto y mas tarde se dan cuenta de que su
vida, en cierta manera, se detuvo cuando se produjo la pérdida. No obstante, esta tarea se puede
cumplir. Quedaria reflejado cuando una chica dice: “existen otras personas a las que amar, y eso
no significa que quiero menos a papd”. Se puede pensar en el fallecido sin manifestaciones fisicas
como llanto intenso o sensacién de opresion en el pecho. Ademas, el duelo acaba cuando una
persona puede volver a invertir sus emociones en la vida y en los vivos (Worden, 2013).

Material:
Espacio amplio
Tiempo: 10 min

Actividad 2. Mi nombre Juego divertido Cierre

® Se les pedird a los/ las adolescentes que se levanten de sus asientos y comiencen a moverse, moverdn
sus brazos, sus piernas, su cabeza, se estiran lo mds que puedan con la intencion de fluir la energia de la
actividad pasada.

® Ahora se les pedia que se mantengan quietos dentro del circulo.

® Para esta actividad tendrdn que decir sunombre completo sin mostrar sus dientes. Tendrd que tapar sus
dientes con sus labios. El que muestre los dientes tendrd que comenzar de nuevo hasta que lo logre.

® Esta actividad ayudard a conectar con el aqui y ahora, como cierre.



‘ MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE
CUTNADOS TNTFGRAI FS PARA HTIAS F HTI0S DF VICTTMAS DF FEMTNTCTDTO

Cierre de sesion

10 min

e Se les pedird que comiencen a iden-
tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco los dejen ir y se
concentren en su respiracion (repetiran
el ejercicio en varias ocasiones).

® Continlen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.
® Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

® Se les pedira que durante la semana
continuen realizando el ejercicio.

e Se les pedira que comenten como se
sintieron en la sesion y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

® Se les pedird que la préxima sesion
traigan con ellos los objetos que deposi-
taran en la caja.

® Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesién:

e Esta dindmica es muy profunda, va a mover dreas muy sensibles de las y los ado-
lescentes, probablemente puedan presentar crisis de llanto o de ira. La preparacion
para la contencion debe estar presente siempre, pero mads en este tipo de ejercicios.

® Se pueden proponer algunos ejercicios de respiracion profunda.

® Al final se pueden dar un gran abrazo todas y todos, sabiendo que se ha construi-
do un clan de confianza, amistad y compromiso y el mismo grupo contiene.
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Sesion ¢

SESION 9: Escribiendo mis pensamientos y emociones/ Unidad 4. Soy una persona, ;Quién soy?
COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Adoptar creencias funciona- Mensaje clave a construir:

les y racionales hacia si mis-

AKX 37 40 relacion con su me- “Tengo derecho a expresar lo que siento”.

dio externo. “Puedo situar mis emociones y sentimientos

fuera de mi”.
Objetivo sesion:

Expresar algin mensaje me- Competencias a desarrollar:
diante una carta o dibujo y
descargar sentimientos que Revisar nuestro mundo de significados.

pueden implicar un desgaste
emocional.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
15 min

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, cémo les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesidn, que recuerdan de la sesidon pasada y quienes pusie-
ron en prdctica las respiraciones.

También se preguntard qué emociones estuvieron presentes durante la semana y si
identificaron pensamientos.

Se recuerda el cédigo de conducta.



. MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE

AILITNANNG TNTERDAI EQ DADA HTIAQ E HTING NE VIATTMAQ NE EEMTNTATRTN

Actividad 1. Micarta Material:
Hojas blancas, boligrafos

o lapices.

Tiempo: 30 min

e Las/ los facilitadores les pedirdn que se separen en alguna parte del aula y tendrdn que tomar una hoja
y un boligrafo, se les pedirdan que busquen una posicién cémoda.

® Posteriormente tendrd que realizar una carta a una emociéon o pensamiento que la persona considere
relevante en ese momento de su vida o que haya estado muy presente durante la semmana. Por ejemplo:
“carta a la nostalgia” “carta al enojo” o “carta al miedo”.

® Esto permitird a las/los adolescentes situar el sentimiento fuera de ella y hacerlo objeto de estudio.

e Al finalizar se les pedird que compartan qué pensamiento o emocion dirigieron sus cartas.

Material:
Sillas
Tiempo: 30 min

Actividad 2. Aprender a relajarme

Se da la instruccion: siéntate comodamente, cierra los ojos y sostén las manos frente a ti,

apretando fuertemente los purnos y al hacerlo escucha con atencién y ve respondiendo en
tu mente estas preguntas:

¢gué noto en mi cuerpo?

¢gué noto en mi mente?

¢qué emociones estoy sintiendo?

¢gué pensamientos me vienen a mi mente?

¢en qué momento durante el dia, o durante la semana, me siento asi?
¢me encuentro a gusto con mi respiracion ahora?

¢hasta qué punto me encuentro abierto o cerrado?

¢qué pienso de sentirme asi constantemente?

Ahora afloja los punios y deja caer suavemente tus manos sobre tus rodillas, suéltate, deja
caer los hombros, permite que tu cabeza se incline un poco hacia tu pecho.
Ahora vamos a hacer otras preguntas, por favor respéndeme en tu mente.

cgué noto en mi cuerpo?

cgué noto en mi mente?

iqué emociones estoy sintiendo?

cgué pensamientos me vienen a mi mente?

ien qué momento durante el dia, o durante la semana, me siento asi?
ime encuentro a gusto con mi respiracion ahora?

¢me gustaria sentirme asi mas a menudo?

Reflexion en plenaria.

Cuando vivimos situaciones dificiles o muchos cambios, nos podemos sentir ansiosos, con mie-
do, estresados. La actividad que acabamos de realizar nos sirve para estar conscientes de
nuestro cuerpo e identificar cuando estamos muy tensos y con este ejercicio aprendemos a
dejar musculos y pensamientos y brinda una sensaciéon de bienestar, de tranquilidad. Los in-

vito a que la realicen cada vez que identifiquen que se encuentran ansiosos, enojados, tristes,
estresados, etc.



Nocioén teédrica:

El entrenamiento en relajacion progresiva favorece una relajacion profunda sin apenas es-
fuerzo, permitiendo establecer un control voluntario de la tensiéon y distensiéon que llega mas
alla del logro de la relajaciéon en un momento dado.

Las estrategias de control fisico, relajacion muscular y respiracion profunda potencian el con-
trol de las emociones negativas como la ansiedad, el enfado, el dolor o la ira. En un estado de
relajacion se producen una serie de cambios en el organismo opuestos a los que se dan durante
el estado de ansiedad. También se pretende desarrollar o dotar de habilidades y destrezas que
les permitan: sustituir las antiguas interpretaciones negativas por un conjunto de pensamien-

tos positivos (auto instrucciones) que sirven para afrontar el estrés (Ibanez-Tarin, 2011).

Cierre de sesion

15 min

e Se les pedira que comiencen a iden-
tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco lo dejen ir y se
concentren en su respiracion (repetiran
el ejercicio en varias ocasiones).

® Continlen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.
® Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

® Se les pedird que durante la semana
continuen realizando el ejercicio.

e Se les pedird que comenten como se
sintieron en la sesion y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

® Se les pedira que la préoxima sesion
traigan con ellos los objetos que deposi-
taran en la caja.

® Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesién:

® Para esta sesion es importante que las/los facilitadores se encuentren con escu-
cha activa y empatia. Es importante generar un clima de confianza y armonia.

e En el caso que haya algun participante que no tenga consolidada la lectoescritu-
ra podra realizar dibujos para cubrir la actividad de la carta.

® En caso de notar irritabilidad o dificultad en alguno de los participantes el co-
terapeuta puede auxiliar en instrucciones especificas y personales para lograr el

desarrollo de la actividad.
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Sesion 10

SESION 10: Validando lo que soy / Unidad 4. Soy una persona, ;Quién soy?

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Mensaje clave a construir:
Adoptar creencias funciona-

les y racionales con respec- “Soy especial”.
to de si mismos Yy su relacion “Soy una persona Uunica’”.
con su medio externo. “Me permito compartir"_

Competencias a desarrollar:
Objetivo sesion:

Recolocar emocionalmente al fallecido y
Identificar sus caracteristi- continuar con la vida.

cas personales, aceptarlasy Reinventarnos a nosotros mismos.
compartirlas con el grupo.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
70 min

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, cémo les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesién, que recuerdan de la sesion anteiory quienes pusie-
ron en prdctica las respiraciones.

También se preguntard qué emociones estuvieron presentes durante la semana y si
identificaron pensamientos.

Se recuerda el cédigo de conducta.



Actividad 1. ;Quién soy hoy? Material:
Papel kraft o cartulinas

Marcadores

Crayolas

Espacio amplio

Tiempo: 30 min

La instrucciéon es que cada uno de los adolescentes, dibuje su silueta con los brazos abiertos,
una vez lograda, escribiran una palabra o dibujaran, indicando con flechas que setnialen cada
parte del cuerpo (que me gusta pensar, colocar la flecha hacia la cabeza; que me gusta ver, en
los ojos; que me gusta escuchar, en las orejas; que digo y quiero decir, en la boca; que siento en
el corazén; qué emociones me permito, en las tripas y estdémago; a donde quiero ir, en los pies).
Del lado izquierdo, todo lo contrario, todo lo que no me gusta pensar, ver, escuchar, sentir, de-
cir, sentir. Algunos adolescentes (dependiendo de la cantidad de participantes), mostraran al
resto su silueta y lo que les gusta, se permiten etc. Guiados por las personas facilitadoras. Se
pedird a cada adolescente que explique qué aprendié o que conoce de si misma/o después de
haber hecho su silueta, con cudles emociones se encontré y qué hace con esas emociones
Nociones tedricas:

Para Worden (2013), las personas que pierden a un ser querido muchas veces tienen dificul-
tades para entender la nocién de rechazo emocional. Si se piensa en la recolocacioén, la tarea
del doliente en el duelo implica cierta relacion continuada con los pensamientos y recuerdos
que asocia se asocian con el fallecido, pero se trata de hacerlo de una manera que le permita
continuar con su vida después de dicha pérdida.

Material:
Anexo 4
Lapices

sacapuntas
Tiempo: 30 min

Actividad 2. ;Quién soy yo?

® Dentro de esta actividad continuaran conociendo quienes son. Las/los facilitadores dardan el anexo 4.

® En este anexo encontrardn preguntas referentes a si mismos, datos personales, gustos, autoimagen.

e Se les pedira que de forma individual contesten la hoja.

® Cada uno/una leerd algo de lo que escribié en la hoja, en el caso de que alguno comparta lo mismo
darda palmadas en sus piernas. Haciendo énfasis en que ellos también tienen el mismo gusto o tienen
algo similar.

® Al finalizar se realizard una plenaria donde compartiran lo que escribieron. Es importante que ellos
reconozcan y acepten sus gustos. Ya que esto generara validacion y autoconfianza. Asi como los entor-

nos adecuados para la expresion emocional.

Nociones tedricas:

Para muchas personas, la tarea de recolocar emocionalmente y continuar con su vida es la
mas dificil de completar. Se quedan bloqueados en este punto y mas tarde se dan cuenta de
que su vida, de cierta manera, se detuvo cuando se produjo la pérdida. No obstante, esta tarea
se puede cumplir. Quedaria reflejado cuando una chica dice: “existen otras personas a las que
amar, y eso no significa que quiero menos a papd”. Se puede pensar en el fallecido sin manifes-
taciones fisicas como llanto intenso o sensacion de opresion en el pecho. Ademas, el duelo aca-

ba cuando una persona puede volver a invertir sus emociones en la vida y en los vivos (Worden,
2013).



Dentro de la terapia de aceptacion y compromiso, es importante conocer el contexto de la
persona de acuerdo con su historia y las circunstancias actuales, siempre teniendo en cuenta
las conductas verbales y clarificacion de valores. La conducta verbal es lo que la persona dice
de si mismo de los demas, pero no es importante por el contenido sino por su funciéon. Se tiene
como objetivo el crear un vida rica y significativa para el paciente, aceptando el dolor que ine-
vitablemente viene con ella (Luciano y Sonsoles, 2006).

Cierre de sesion

10 min

e Se les pedird que comiencen a iden-
tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco los dejen ir y se
concentren en su respiracion (repetiran
el ejercicio en varias ocasiones).

® Continlen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.

® Se indagara si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

® Se les pedira que durante la semana
continten realizando el ejercicio.

® Se les pedirda que comenten cémo se
sintieron en la sesiéon y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

® Se les pedirda que la préxima sesion
traigan con ellos los objetos que deposi-
taran en la caja.

® Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

® Para esta sesidon es importante que las/los facilitadores se encuentren con escu-
cha activa y empatia. Es importante generar un clima de confianza y armonia.

e Esimportante que las/los facilitadores motiven a los/las adolescentes para com-
partir sus respuestas dentro de la actividad, siempre con respeto y empatia hacia

los demas.

® En el caso que alguno/a no quiera compartir su respuesta no se le obligara, pero
se le pedirda que participe con el sonido de sus palmas.
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Sesion 11

SESION 11: Planteando soluciones./Unidad 5. Continuar con la vida.

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Establecer limites, identificar
redes de apoyo y disminuir la

Mensaje clave a construir:

presencia de culpa”. Conteni- “Puedo poner limites y puedo encontrar
dos y actividades adecuadas, y soluciones asertivas”
adaptadas.

Competencias a desarrollar:
Objetivo sesion:

Desarrollar herramientas Recolocar emocionalmente al fallecido
para establecer limitesy au- y continuar con la vida.
tocontrol para el adecuado Resolucién de problemas.

afrontamiento de situaciones

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, cémo les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesién, que recuerdan de la sesiéon anterior y quienes pu-
sieron en prdctica las respiraciones.

También se preguntard qué emociones estuvieron presentes durante la semana y si
identificaron pensamientos.

Se recuerda el cédigo de conducta.



O | e L P v Yot
Material:
Hojas blancas de papel,
lapices y/o boligrafos

Tiempo: 30 min

Actividad 1. Externalizando

Dentro de esta actividad las/los facilitadores les pediran a los/las adolescentes que se pongan
en circulo. Donde se realizardn las siguientes preguntas disparadoras:

JAlguna vez he sentido que alguien me ha culpado de algo?
<Qué son los limites?

JPor qué es necesario poner limites?

El/la facilitadora dara la siguiente explicacion:

Los limites son cuando dejamos en claro que hay cosas que no se pueden rebasar, es decir “hasta
aqui”.

Es importante para el aprendizaje de hdbitos y conductas adecuadas a nuestra edad que aprenda-
mos a poner estos limites ya que nos van a hacer sentir auténomos y seguros de nosotros mismos.

Es importante poner limites ya que cuando nos hacen sentir culpable, perdemos nuestro autocontrol
y autorregulacion.

Cuando alguien nos da informacién que no necesitamos o nos culpa por algo que nosotros no reali-

zamos, debemos decir “hasta aqui”.

Se termina la actividad con una reflexion en plenaria.

Una de las cosas basicas que puede hacer la educacion, a través del asesoramiento psicolégico,
es alertar a la gente del hecho de que el duelo es un proceso a largo plazo, y su culminaciéon no
serd un estado como el que tenian antes del mismo. No se trata de un proceso lineal. Puede rea-
parecer y se tendrd que volver a trabajar. Para Neymeyer el desafio de reinventarnos a nosotros
mismos, también con un enfoque de tinte constructivista, trata el cambio interior que sufrimos a
partir de la pérdida y la consiguiente reconstruccion en los significados mas nucleares, aquellos
que afectan a nuestra identidad (Escudero, 2017).

En la poblaciéon adolescente las muertes traumaticas son mucho mas dificiles de elaborar que
otras muertes en las que hay algun aviso previo de inminencia de la muerte. Tiene unas caracte-
risticas definitorias propias (Acinas, 2012): Deja al superviviente con la sensacion de irrealidad e
incredulidad, de que la pérdida no es real; por eso es normal que se muestre insensible, aturdido.
Ademas, produce una exacerbacion de los sentimientos de culpa.

Recomendaciones para las y los facilitadores

El perdén es un proceso que nos exige cambiar nuestras percepciones una y otra vez. No es algo
que suceda de una vez por todas. Nuestra vision habitual esta obnubilada por los juicios y per-
cepciones del pasado proyectados al presente. En esto las apariencias nos enganan con facili-
dad. Cuando elegimos cambiar nuestra perspectiva por una vision mas profunda, mas ampliay
abarcadora, podemos reconocer y afirmar la mayor verdad de quiénes somos y quiénes son los
demas.

En este punto se trabaja con emociones, noticia, el tema de la ausencia de la madre.

Nocion Teédrica:

En los procesos traumaticos, donde el duelo es de una relaciéon cercana, el proceso de perdén, en
gran parte, nos permitira afrontar el contacto con el sufrimiento, re experimentar la relacién y
con ella su revisiéon, otorgandole una nueva asignaciéon emocional-cognitiva que implica la crea-
cion de nuevos significados o esquemas mentales mas amplios, mas maduros (Gémez, 2015).
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Actividad 2. Imaginando Material:

Tiempo: 30 min

En la imagineria se elaborard un encuentro consigo mismo y con las personas que mds quiere o
ama el adolescente.

Ejercicio de imagineria: después de hacer tres respiraciones profundas, levantarse e irse a un
parque cercano, llegar al centro del parque y darse cuenta de que es un bosque, no un parque.
Colocar una sefial para regresar a ese lugar y dispersarse durante 15 minutos cada uno tendra
un encuentro consigo misma/o.

“Ahora caminas despacito por ese bosque sintiéndote parte de la naturaleza. Miras a tu alre-
dedor y te sientes segura o seguro. Todo es muy hermoso, de pronto aparecen unas escaleras,
con mucha curiosidad bajas por ellas, y te das cuenta de que llegas como a un escenario, donde
te colocas en medio de él y no sabes que va a pasar. Te detienes, miras alrededor y cuando menos
lo esperas, pero sin sobresaltos, llega a tu derecha una persona que amas. Y luego a tu izquierda
se coloca otra persona que amas, para finalmente tener a otra persona que también amas atras
de ti, aunque no la veas totalmente, sabes quién es.

Ahora estds completa/completo, nada te falta, estas personas te acompanaran el resto de
tus dias. Siempre estardan allicuando las necesites. Agradeces que estén para ti. Y ahora inicia tu
camino de regreso a donde se dejo la senal.

Regresas y te vas encontrando con tus comparneras, con tus comparneros.

Y todo el grupo se dirige al parque y luego al salén, de nuevo hacer tres respiraciones
profundas, mover un poco los pies, mover las manos y cuidando los ojos de la luz, ir abrién-
dose poco a poco.

Recuperar la experiencia.

Nociones tedricas:

Geoffrey Gorer cree que la manera en que las personas responden a las condolencias verbales
da cierta indicacion del punto del proceso del duelo en el que estan. La aceptacion agradecida
de las mismas es uno de los signos mas destacados de que la persona lo esta resolviendo satis-
factoriamente (Worden, 2013).

La aceptacion significa reconocer y aprobar nuestra experiencia emocional, nuestros pensa-
mientos y sentimientos. No se debe luchar contra los eventos privados ni huir de ellos.

Cierre de sesion

e Se les pedirda que comiencen a iden- sensaciones.

tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco los dejenir y se
concentren en su respiracion (repetiran
el ejercicio en varias ocasiones).

e Continlen respirando y se les pedi-
rd que cuando estén listo/as abran sus
ojos.

e Se indagara si lograron conectar
con sus emociones, pensamientos y
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® Se les pedird que durante la semana
continlen realizando el ejercicio.

® Se les pedird que comenten como se
sintieron en la sesidn y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

® Se les pedirda que la préxima sesion
traigan con ellos los objetos que deposi-
tardan en la caja.

® Despedida.
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Sugerenclas e aprenaizgje para ta raci itacion de la sesion:

Esta sesion tiene como propésito que cada NNA, se considere persona valiosa, Unica,
y que contacte con sus fortalezas, mediante sus sentidos. Dandose cuenta de que
son los sentidos para que nos sirven, como a través de los sentidos percibimos el
mundo que nos rodea, y cdémo generamos el descubrimiento de ser, cuando tenemos
un tiempo y una actividad dedicada a ello.

La segunda actividad dara la posibilidad de tocar la trascendencia, “no todo aca-
ba con la muerte”. Dependiendo del grupo y el trabajo previo que se ha hecho con la
relacion paterna, se puede o no abordar el tema de cémo nacemos y aunque somos
una célula de papd y una de mamda, que se unieron para dar origen a un nuevo ser,
ahora tenemos todas las posibilidades de ser una persona diferente amorosamente
y en libertad.

Sugerencias
bibliograficas:
Worden, W. (2013)

El tratamiento del
duelo: Asesoramiento
psicologico y terapia.
Ed. Paidds, Barcelona,
Es. 4a Edicion.

Acinas. P. (2012).

Duelo en situaciones
especiales: Suicidio,
desaparecidos, muerte
traumadtica. Revista
Digital de Medicina
Psicosomdtica y
Psicoterapia. Espana.
Vol. 21a. Vol. 27.
Worden, W. (2013)

El tratamiento del
duelo: Asesoramiento
psicologico y terapia.
Ed. Paidds, Barcelona,
Es. 4a Edicion.
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Sesion 12

SESION 12: Funcién de disculpar/ Unidad 4. Continuar con la vida

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Mensaje clave a construir:
Establecer limites, identifi-

car redes de apoyo y dismi- “A pesar de que me lastimaron encontraré la paz”.
nuir la presencia de culpa” “Liberar la rabia e impotencia que tengo”.
Contenidos y actividades “Yo no tuve la culpa”.

adecuadas, y adaptadas

Competencias a desarrollar:
Objetivo servicio:

Aprender a perdonar.

Conocer la forma de pedir Aprender a perdonarme.
perdoén y perdonar al se- Reconocer que puedo perdonar.
mejante.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, como les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesién, que recuerdan de la sesiéon pasada y quienes pusie-
ron en prdctica las respiraciones.

También se preguntarda qué emociones estuvieron presentes durante la semana y si
identificaron pensamientos.

Se recuerda el cédigo de conducta.
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Actividad 1. Saber perdonar Material:
hojas blancas

lapices
Botellas PET con tapa.
Tiempo: 40 min

El equipo facilitador pedira a los adolescentes que formen un circulo y se sienten.
Uno de los facilitadores explicara que en esta actividad se trabajara con el perdén a las
conductas que nos han hecho sentir muy tristes, enojados, o nos han hecho sentir mucho dolor.

¢Alguno de ustedes ha sentido que el comportamiento, accién o conducta de alguien los ha
hecho sentir muy tristes, enojados o mucho dolor?

Después de que se da un tiempo de reflexion sobre la pregunta anterior.

Uno de los facilitadores, puede dar un ejemplo personal, para permitir que los adolescentes
comprendan mejor.

Después de que el/la facilitadora da su ejemplo, se da un tiempo por si alguien quiere co-
mentar algo al respecto.

Posteriormente, el/la facilitadora explica que todas las personas cometen errores haciendo
acciones que pueden lastimar mucho a otros. Y qué es valido enojarse, sentir tristeza, sentir
mucho coraje, sentir soledad, sentir decepcion, entre otras, cuando esas acciones lastiman a
uno. Pero es importante entender que una accién no define a una persona. Todos cometemos
errores y esos errores no definen quién somos, somos mads que eso y algo muy importante es
reconocer nuestros errores y aprender de ellos.

Y cuando uno es al que lastiman, existe todo un proceso para que podamos perdonar.

Pero squé es perdonar? ;Alguien me quiere decir que es lo que entiende por perdonar?

Se da un tiempo para que participen los adolescentes y posteriormente uno de los facilita-
dores explica: Perdonar no es aceptar o tolerar la injusticia o eliminar la rabia contra las injus-
ticias; no es olvidar, condonar, comprender o excusar el dano sufrido. Perdonar es una decision
deliberada y consciente de liberarse del resentimiento o deseos de venganza hacia una perso-
na o grupo de personas que te han danado. El perdén trae paz a la mente del que perdona, lo
libera de la ira y el rencor corrosivo. Implica deshacernos de las emociones negativas.

Ahora les repartiremos una hoja blanca a cada uno en donde escribiran aquella conducta
que realizé alguien y que les ha hecho mucho daro y que no han podido perdonar aun, poste-
riormente meterdn esa hoja a una botella de plastico y rellenaran esa botella con agua y la
cerraran.

Una vez que todos tengan su botella con la hoja y agua, el equipo facilitador pedira que se
paren y que sostengan la botella a la altura de sus hombros con los brazos completamente ex-
tendidos. Cada persona debe sostener la botella todo lo que pueda. Cuando empiecen a bajar
los brazos por el peso, se les pedira que se sienten hasta que todo el grupo se haya sentido.

El equipo facilitador preguntara:
¢Fue dificil sostener el peso levantado?
Coémo te sentiste cuando la botella empezd a parecer mds y mds pesada?

<Qué relacion creen que tiene esta actividad de la botella con el perdén?

Reflexion plenaria:
Cuando alguien nos hace daro, nos sentimos tristes, enojados, decepcionados. Estos senti-
mientos y emociones son como esa botella de agua, nos hace sentir un peso que nos va desgas-
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tando. Por eso, es importante considerar el perdon como una oportunidad para liberarse de
ese peso. Es importante tener claro que el perdén, implica un proceso que toma tiempo y que es
una decision personal, nadie puede forzarte a perdonar, cada persona siente cuando esta listo
para perdonar. Y los invitamos a que cada uno piense que necesitan para poder perdonar esa

conducta que pusieron en la botella de agua.

Recomendaciones para las y los facilitadores
El perdén es un proceso que nos exige cambiar nuestras percepciones una y otra vez. No es
algo que suceda de una vez por todas. Nuestra vision habitual esta obnubilada por los juicios
y percepciones del pasado proyectados al presente. En esto las apariencias nos enganan con
facilidad. Cuando elegimos cambiar nuestra perspectiva por una vision mas profunda, mas
amplia y abarcadora, podemos reconocer y afirmar la mayor verdad de quiénes somos y quié-
nes son los demas.

No minimizar o revictimizar con historias personales, se busca ser general en la actividad
tratando de interiorizar su percepcion con el perdon.

Nocion Teédrica:

En los procesos traumaticos, donde el duelo se realiza de una relacién cercana, el proceso de
perdon es, en gran parte, el que nos permitira afrontar el contacto con el sufrimiento, nos per-
mitird la reexperimentacion de la relaciéon y con ella su revision, otorgandole una nueva asig-
nacion emocional-cognitiva que implica la creaciéon de nuevos significados o esquemas menta-
les mas amplios, mas maduros (Gémez, 2015).

Material:

Fotografia del cuadro: El
Guernica (Picasso)

El grito (Van Gogh).

Hoja en blanco.

Colores

Pinturas de acrilico
Crayolas

Plumones.

Tiempo: 40 min

Actividad 2. ;Qué hay en el cuadro?

1Uno de los facilitadores muestra a las y los adolescentes, la fotografia del cuadro. Les pide que
piense que puede representar el cuadro, qué significado tiene, por qué lo pintd con esos colores y de esa
forma

2.2. Reunido en un circulo, se dan las opiniones. Tras esto, el/la facilitadora comenta que el cuadro fue
pintado durante la guerra civil espanola y esta imagen pretende representar el dolor que sufrieron en
Guernica debido al bombardeo.

3Los/las adolescentes pueden realizar una obra de arte con aquellos materiales que deseen. En ella
deben reflejar sus sentimientos hacia un ser querido. Una vez finalizada, la pegardn en las paredes del
salén y todos podrdn observar las obras de sus companeros.
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Cierre de sesion

Cierre de sesion
10 min

® Se les pedird que comiencen a iden-
tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco los dejen ir y se
concentren en su respiracion (repetiran
el ejercicio en varias ocasiones).

® Continlen respirando y se les pedira
que cuando estén listo/as abran sus ojos.
® Seindagara silograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-
ciones.

® Se les pedira que durante la semana
continlden realizando el ejercicio.

e Se les pedirda que comenten cémo se
sintieron en la sesiéon y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

® Se les pedird que la préoxima sesion
traigan con ellos los objetos que deposi-
tardan en la caja.

® Despedida

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

e La reflexion nos debe llevar a experimentar lo que se siente cuando no podemos
hacer nada, cémo se siente la impotencia, la ira y la tristeza.

® Reconocer en el cuerpo las sensaciones que se producen cuando es colocado en
posiciones de vulnerabilidad y desventaja (violencia).

e En este espacio protegido, se puede hablar de las emociones y sensaciones de sa-
berse violentada/o y recuperarse de la experiencia, porque el grupo contiene, apoya,
aqui no pasa nada malo.

e Esa sensacion de seguridad llevarla a la vida cotidiana, sabiendo que hay perso-
nas de confianza con las que pueden contar y teniendo presente que la independen-
cia emocional también es muy importante.

® Recordar la frase “Mi cuerpo es mio, cuento conmigo” y pedir a los adolescentes
que exploren el significado.

Sugerencias
bibliograficas:
Goméz, M. (2015) El
perdodn en el duelo.
Bonding. Espana.
Ganuza, S. (2015)
El duelo infantil:
Un protocolo de
intervencion en la
etapa primaria.
https://reunirunirnet/
bitstream/handle/
123456789/3267/
GANUZA%20
JIMENO%2C%20SARA.
pdf?sequence=
1&isAllowed=y
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Sesion 13

SESION 13: Pasado, presente y futuro/ Unidad 4. Continuar con la vida

COMPONENTES DE LA SESION
Objetivo Unidad:

Establecer limites, identifi- Mensaje clave a construir:

car redes de apoyo y dismi- . ) .
nuir la presencia de culpa”. ¢Qué va a pasar conmigo:

Contenidos y actividades “¢A qué me comprometo?”
adecuadas, y adaptadas.

Objetivo Sesion: Competencias a desarrollar:

Recolocar emocionalmente al fallecido y
continuar con la vida.
Reinventarnos a nosotros mismos.

Identificar los cambios que
han sufrido a lo largo de
este trayecto y generar
compromisos a futuro.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
70 min

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, cémo les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesién, que recuerdan de la sesién pasada y quienes pusie-
ron en prdctica las respiraciones.

También se preguntarda qué emociones estuvieron presentes durante la semana y si
identificaron pensamientos.

Se recuerda el cédigo de conducta.
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Actividad 1. Caminando a la vida Material:
4 carteles con nombres
de: inicio, pasado, deseo

(futuro) y presente
Tiempo: 40 min

Uno de los facilitadores les pide que se sienten en un lugar co6modo y se le entrega a cada uno/a
una hoja en blanco y un boligrafo.

Se les pide que escriban una carta a mi misma/o donde me expliquen lo siguiente:

¢Qué ha pasado en mi vida?

¢Qué puedo decir de la muerte de mi madre?
<Qué miedos me siguen acompanando?

¢Qué ha cambiado en mi durante este tiempo?
JA que me estoy comprometiendo?

La carta tendra que comenzar con: Yo...

Se les daran algunos minutos para que escriban su carta, en caso de que alguno/a no tenga
consolidada la escritura podra realizar un dibujo.

Se les pedira que mantengan con ellos la carta. La pueden doblar y poner en algun lugar
donde no les impida continuar con las actividades.

Material:
Espacio amplio
Tiempo: 20 minutos

Actividad 2. El tunel de la calma

Uno de los facilitadores crea un circulo en medio del espacio de trabajo con la mayoria de los
adolescentes, el otro facilitador selecciona a un/a adolescente para la actividad, deben existir
4 cartulinas deben estar pegadas en cada extremo de la habitaciéon de la siguiente manera,
se inicia en una cartulina con nombre de inicio, enfrente del inicio debe estar la cartulina del
presente, a la derecha estard el pasado y a la izquierda el deseo, las indicaciones son:

1.- Un facilitador comenta: Vamos a tomarnos todos de las manos para formar un circulo. Se pondra
musica tranquila.

2.- El otro facilitador elegird a un adolescente solicitando su permiso para tomarle la mano.

3.- Caminardn lentamente al cartel del pasado, cuando se detenga enfrente, la musica se parard.

4.- Luego el facilitador fomenta la participacién del adolescente utilizando alguna pregunta relacio-
nada con el miedo y preocupaciéon ;A qué le tenias miedo?, ;Qué te preocupaba? (Pasado)

5.- Después caminardn de lado derecho de frente a la cartulina del pasado mientras el circulo hasta
llegar a la cartulina del deseo (Futuro), aqui se pregunta cosas que el adolescente quiera o le gustaria
realizar ;Qué te gustaria ser de grande?, ;Qué deseo te gustaria cumplir?

6.- Cierran el final con la cartulina del presente, ;cdmo te sientes hoy? Dime una cualidad o fortaleza
tuya.

Las fases deben ser descriptivas si se van a referir a alguna cualidad fisica, motivacion si se trata
de alguna meta y al final terminar con un aplauso de los demas adolescentes del circulo y asi pasara

cada uno de ellos.

Nociones tedricas:
Acompanar es “estar al lado de”, brindar apoyo humano que reconforta y alivia. Esta accién in-



cluye escuchar atentamente, dejar de hablar y permitir que el silencio tenga su lugar en aquellos
problemas, situaciones y preguntas que, ante el dolor y la tristeza, resultan impronunciables.

Al caminar con las manecillas del reloj representa al mundo y las personas que convivimos en
todo momento. La empatia de escuchar diferentes afectados hablando de miedo y preocupa-
cion cambia cuando sienten que los miembros del grupo estan apoyados de forma presente. La
liberacion de culpas, la liberacion de todo lo que vivi y que no me corresponde traerlo a cuestas.
Tomar el lugar que corresponde como hija, como hijo. Saber decir “mama, tu eras la grande”. A la
vez, saber que cuento con personas que me pueden dar seguridad. Pero que la paz de cada uno
es responsabilidad de cada uno. Se puede hablar mas sobre el perdén a si misma/o porque es el
perdon mas dificil. Se puede dar la palabra para mejorar la comprension del tema.

Insistir desde la terapia cognitivo-conductual, que se genere la reflexion dirigida a NNA: donde
estoy fisicamente, donde estoy en mis emociones y sentimientos y donde estoy cognitivamente.

Cierre de sesion

Cierre de sesion
10 minutos

® Se les pedirda que comiencen a iden-
tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco los dejenir y se
concentren en su respiracion (repetiran
el ejercicio en varias ocasiones).

® Continuen respirando y se les pedi-
rd que cuando estén listo/as abran sus
ojos.

® Se indaga si lograron conectar con
sus emociones, pensamientos y sensa-

ciones.

® Se les pedird que durante la semana
continlen realizando el ejercicio.

® Se les pedird que comenten cémo se
sintieron en la sesion y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.

® Se les pedird que la préxima sesion
traigan con ellos los objetos que deposi-
tardan en la caja.

® Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

® En la actividad puede prestarse a proyecciones con el tema de la madre difunta,
si esto llega a ocurrir deben reforzar los elementos bdasicos de la muerte y dar espa-
cio a que acuda a la caja de los recuerdos cuando termine la actividad.

® El terapeuta usard mensajes de apoyo cuando cada que un adolescente hable
del pasado, los integrantes dirdn un mensaje de apoyo que el otro facilitador pro-
mueve: “Tu puedes”, “Estamos contigo”, luego en la cartulina del futuro pueden dar

mensajes como: “lo lograras”,” Puedes hacerlo”.
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Sesion 14

SESION 14: Redes de apoyo/ Unidad 4. Continuar con la vida

Objetivo unidad:

Establecer limites, identifi-
car redes de apoyo y dismi-
nuir la presencia de culpa”.
Contenidos y actividades
adecuadas, y adaptadas.

Objetivo sesion:
Identificar y fortalecer re-

des de apoyo con las que
cuentan y confian.

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

“Soy muy importante en la vida de algunas
personas”.

“Hay personas que me quieren, me cuidan y
apoyan”.

Competencias a desarrollar:

Reinviértanos a nosotros mismos.

Revisar nuestro sistema de creencias y valores.
Saber que hay personas que se preocupan por
éloella.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan, cémo les fue durante la semana,
con quién platicaron de la sesién, que recuerdan de la sesiéon pasada y quienes pusie-
ron en prdactica las respiraciones.

También se preguntard qué emociones estuvieron presentes durante la semana y si

identificaron pensamientos.

Se recuerda el cédigo de conducta.
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Actividad 1. “Las pérdidas” _ Material:
16 tarjetas o rectangu-

los de papel y un boligrafo
para cada participante.
Tiempo: 50 min

Se da la bienvenida al grupo, reconociendo los aprendizajes de la sesion pasada, como se sienten ahora,
si en la semana tuvieron algunas reacciones con sus emociones en situaciones vividas durante la sema-
nay se explican las actividades que trabajaremos el dia de hoy.

Cada adolescente tendrd 16 tarjetas pequenas (puede ser una hoja blanca tamaro carta cortada en
16 piezas iguales), en las primeras 4 escribirdn las cuatro personas mds importantes, en las segundas
las 4 cosas materiales imprescindibles, en las siguientes los 4 valores mds relevantes y en las ultimas 4
las metas de vida.

Después imaginar que suben a un barco y van lanzando lo menos importante de cada grupo de tar-
jetas, hasta quedarse con una de cada grupo. Una de las facilitadoras las va recogiendo y las arruga y
coloca en un bote de basura.

Reflexidon sobre lo que realmente importa, preguntar al grupo, quién quiere compartir, con qué se
quedd y por qué, recordar que las decisiones son importantes, asumir la decision elimina el miedo y da

oportunidades de vida sin dolor, sin culpas o remordimientos.

Nocién tedrica:

Estar en la vida vamos ganando y perdiendo, conociendo personas y luego las dejamos de ver,
tenemos cosas favoritas que luego ya no lo son, pero los valores nos acompanan, y las metas,
aunque las cambiemos, son importantes porque nos dan una guia de vida. Es muy importante
siempre estar haciendo metas. Asimismo, es fundamental hacer duelo a las cosas, personas,
valores, que van quedando atrdas pero que seguramente nos dieron algo en el tiempo que las
tuvimos.

Material:
Anexo

Lapices
Tiempo: 15 min

Actividad 2. Diario de la gratitud

Uno de los facilitadores les entregar cada uno,

un diario de la gratitud y les dira lo siguiente:

“Buscar motivos para estar agradecido, hace que uno se sienta mejor. La gratitud es la entrada a
la felicidad. Este diario, te propone que expreses tus emociones y sentimientos y que identifiques
cosas de las cuales estds agradecido. Este diario es tuyo, el dia de hoy contestaras la primera pa-
gina y de tarea tendras que contestar una pagina cada dia, hasta que nos volvamos a ver”

Nocién teédrica:

El Diario de la gratitud es una herramienta para que uno se conozca mejor y encuentre, en las
vivencias de cada dia, motivos de agradecimiento y bienestar a pesar de las dificultades que
se nos vayan presentando (Nuéz y Valcarel, 2013).

El presente es el inico momento que podemos vivir. El estar en el aqui y en el ahora con una
mentalidad abierta y la conciencia plena, participando totalmente con la atencién debida a
lo que esta ocurriendo y nuestro alrededor es la clave de nuestro bienestar. La direccion que
seguimos siempre debe estar determinada por los valores y no por las imposiciones sociales.
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Cierre de sesion

® Se les pedird que comiencen a iden-
tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco los dejen ir y se
concentren en su respiracion (repetiran
el ejercicio en varias ocasiones).

® Continuen respirando y se les pedi-
rd que cuando estén listo/as abran sus
ojos.

® Se indagard si lograron conectar
con sus emociones, pensamientos y

sensaciones.

® Se les pedira que durante la semana
continten realizando el ejercicio.

® Se les pedirda que comenten cémo se
sintieron en la sesién y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.
® Se les pedird que la préoxima sesion
traigan con ellos los objetos que deposi-
tardan en la caja.

® Despedida.

Sugerencias
bibliograficas:
Nuéz, C.y Valcarel,
R. (2013) Diario de la
gratitud. Palabras
aladas. Obtenido en:
https://www.
palabrasaladas.
com/pdf/libro/
diario_de_la_
gratitud_muestra.
pdf

pdf?sequence=
1&isAllowed=y
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Sesion 15

SESION 15: Tomar lo importante, entregar el resto./ Unidad 4. Continuar con la vida

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Establecer limites, identificar
redes de apoyo y disminuir la
presencia de culpa”. Conte-
nidos y actividades adecua-
das, y adaptadas

Mensaje clave a construir:

Puedo recuperarme, puedo sentirme bien.
Mi mama siempre ocuparda un lugar especial,
pero tengo continuar con mi vida.

Objetivo sesion:

Que los adolescentes resig-
nifiquen la pérdida de suma-
dre y continlien con su vida y
a partir de ello, logren mejo-
rar su percepcion personal.

Competencias a desarrollar:

Resignificar la pérdida y continuar con la vida.
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Actividad 1. Cierre de la caja de los recuerdos M‘“‘g"fl‘
aja

Fotografia de su mama

Objeto que les recuerde a ella.

hojas blancas

colores

lapices.

Tiempo: 40 min

El /la facilitadora le pediran a cada adolescente que tomen su caja de recuerdos, les dara la
opcion de poder decorarla un poco mas. Después les pedira que coloquen dentro de la caja el
objeto que les recuerda a su mama.

Posteriormente se les pedird que escriban una carta a su mamada, explicando cémo se siente
ahora, a partir de haber asistido a la sesién. Una vez que terminen la carta, se les pedira que
coloquen dentro de la caja, dicha carta y la fotografia de su mama.

Se les dard 5 minutos para que cada uno/a observe lo que se encuentra dentro de la caja y
cada uno a su tiempo, cierre la caja cuando esté listo.

El/la facilitadora les pedira que cada uno/a se siente frente a su caja, en cualquier espacio
del saldn, y les pedira que cierren los ojos y dira lo siguiente:

Imaginense que se encuentran en ese lugar seguro que dibujaron en la primera sesién, vean
qué objetos hay, cudl es la temperatura shace calor? sesta fresco?, ¢a qué huele?,;qué ruidos
escuchas? ;como te sientes en este lugar? Imagina por unos minutos que estas ahi, con tu caja
de recuerdos (dar un minuto).

Respira profundo tres veces y lentamente abre los ojos.

Ahora, el facilitador pedira que cada uno se pare y tome su caja. Les dira lo siguiente:

Tendradan que visualizar que se encuentran en ese lugar que se imaginaron hace un momento
y van a buscar un espacio donde colocar su caja, donde no obstruya para caminar. Tienen que
pensar muy bien el lugar dénde la van a colocar, porque serda un lugar muy especial. Una vez
que la coloquen deberan caminar por todo el salén.

(El/la facilitadora dara 10 minutos para que todos encuentren un lugar donde poner su caja
y caminen por el aula).

Reflexion plenaria:
écomo se sintieron, cuando dejaron su caja?, ;qué sintieron cuando caminaron?

Asi serd ahora, esa persona siempre tendrda un lugar muy especial para ustedes, pero ten-
dran que seguir caminando en la vida. Esa caja de recuerdos, esa persona (su madre), no puede
impedir que sigan caminando, es importante que coloquen a su mama en un lugar muy espe-
cial de su corazén y sus pensamientos, pero sin que les dificulte continuar con su vida. Ustedes
tienen planes y metas en su vida y deben seguir para poder lograrlos.

Al final todos se dan un aplauso.
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Material:
Espacio amplio
Tiempo: 30 min

Actividad 2. El tunel de la calma

Se colocan las personas frente a frente con una distancia de 1 metro, en pares haciendo dos
filas. Se decide en qué extremo de la fila se iniciard. La persona que se encuentra con su pareja
en un extremo de la fila ingresa al tunel, donde cada una de las personas que estan formando
el tunel y le dira algo positivo, alguna cualidad, la persona que va pasando por en medio lleva
los ojos cerrados y los brazos cruzados sobre su pecho. Las personas que forman el tanel la
cuidaran de que no se caiga, de que vaya por en medio del tunel.

Y la ultima pareja se pondra de acuerdo para recibir a la persona con los ojos cerrados, dar-
le un aplauso y decirle “has llegado”, abre los ojos y se dispone a recibir a la siguiente persona
que ha empezado a caminar por el tunel, recibiendo palabras amables y caricias agradables.
Y asi hasta que todas las personas hayan pasado.

Finalmente se hace un circulo humano y se propicia un gran aplauso entre todas las perso-
nas participantes incluyendo a las facilitadoras.

Nociones tedricas:
Llevar a cabo el duelo: Las personas podemos estar seguras de una sola cosa, podemos vivir
muy felices, pero siempre experimentamos pérdidas, de coémo las manejamos dependerda nues-
tra calidad de vida. La muerte siempre nos confronta con el verdadero sentido de las cosas.
“No hay mayor presencia que la ausencia”.

Es necesario recuperarse y continuar, dando muestra de ajuste y adaptaciéon, aunque hay
que tomar en cuenta que aniversarios, navidades, cumpleanos, etc,, seran situaciones que nos
retornen a volver a extranar y a preguntarnos “por qué”.

Cierre de sesion

10 min

® Se les pedird que comiencen a iden- sensaciones.

tificar si vienen pensamientos en ese
momento y poco a poco los dejen ir y se
concentren en su respiracion (repetiran
el ejercicio en varias ocasiones).

® Continuen respirando y se les pedi-
rd que cuando estén listo/as abran sus
ojos.

e Se indagard si lograron conectar
con sus emociones, pensamientos y

® Se les pedird que durante la semana
continlen realizando el ejercicio.

® Se les pedird que comenten cémo se
sintieron en la sesion y se llevan el com-
promiso de asistir a la siguiente sesion.
® Se les pedirda que la préoxima sesion
traigan con ellos los objetos que deposi-
tardan en la caja.

® Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:

® Esimportante que los y las adolescentes sientan validadas sus emociones y sen-
timientos. Los facilitadores deben estar al pendiente del proceso de cada uno y sies
necesario intervenir el facilitador con el adolescente que necesite de forma indivi-

dual.
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Sesion 16

SESION 16: Resignificando mi vida/ Unidad 4: Continuar con la vida

Objetivo Unidad:

Establecer limites, identificar
redes de apoyo y disminuir la
presencia de culpa” Conte-
nidos y actividades adecua-
das, y adaptadas.

Objetivo Sesion:

Resignificar en los adoles-
centes y sus personas cui-
dadoras la pérdida y refor-
zar la vision del inicio de una
nueva etapa de vida

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

“Estamos juntos”.

“Pude hacer cosas para cambiar y transformarse”.
“Esta plantita es significado de este nuevo inicio
y con cuidado y amor, podremos salir adelante”.

Competencias a desarrollar:

Resignificar la pérdida y continuar con la vida.
Comunicacion asertiva.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dira con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,

triste, enojada/, etc.).

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recordara el cédigo de conducta y

se pondrd en un lugar visible.

También el/la facilitadora explicara que se encuentran en la parte final del modelo
y les preguntara a los participantes, ;como se han sentido?
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Actividad 1. Post-test _ Material:
Hojas blancas

Lapices
colores
Tiempo: Aprox. 1 hora

1. Se les entrega a los/as adolescentes y a las personas cuidadoras las copias de los cuestionarios
(Cada uno en su respectivo grupo).

2. Se les recuerda que pueden preguntar cualquier duda sobre las frases que alli aparecen.

3. Se les indica que completen todas las lineas o preguntas. Esto es muy importante para poder en-
tender si las actividades funcionaron o no.

4. Se les indica a donde dejar los cuestionarios cuando terminen de llenarlos.

5. Se sugiere que el equipo facilitador lea los reactivos de las pruebas, para asegurar que todo el gru-
po vaya contestando al mismo tiempo, optimizando el tiempo.

Material:

Hojas blancas
Lapices

colores

Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Agradezco y me comprometo

1. Cada persona tiene que preparar una carta (pueden hacer un dibujo) y se cuenta con 20 minutos
para ello. Las personas cuidadoras preparardn uno para cada uno de los adolescentes que tiene a su
cargo. Los adolescentes hardn uno para su persona cuidadora.

2.Se indica que en la carta tienen que colocar el nombre de la persona a quien se lo entregardan y es-
cribir o dibujar lo que le agradecen y un compromiso que quieran hacer con esa persona.

3. Posteriormente, ya que todas y todos hayan terminado, se pedird que rednan en un mismo espacio.

4. Cada persona entregard carta a quien se la dirigid (se dard 10 minutos para que cada uno busque
un espacio donde pueda leer o ver su carta).

5. Al final, el equipo facilitador agradece la participacion y pide un aplauso para todas y todos.

Actividad 3. Esta planta significa un nuevo comienzo Material:
Frasco de vidrio

Algodoén

Frijoles

Agua

Cinta adhesiva
Plumoén

Tiempo: 30 minutos

1. El equipo facilitador les pedird que se reinan por familias, a cada familia se le entregard el material
y se le dard las siguientes indicaciones para que las realicen en equipo.

2. Coloque algodédn sobre el frasco de vidrio.

3. Coloque los frijoles (4) con cuidado en diferentes partes del frasco, evita que queden pegados o que
queden en el fondo

4. Agrega un poco de agua con cuidado para humedecer el algododn. Evita que sea en exceso

5.Con ayuda de la cinta adhesiva, pega un pedazo de papel indicando la fecha en que han colocado el

frijol en el frasco, de esta manera serd mds fdcil hacer la observacion de como va creciendo su plantita.
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Se les dara las siguientes recomendaciones de cuidado:
Coloque el frasco cerca de la luz, por ejemplo, en una ventana.

Poner diariamente un poco de agua para humedecer el algodoén.

Reflexion plenaria:
Esta planta significa el inicio de una nueva etapa, en donde conforman una nueva familia. Y
como este frijolito debe de tener sus cuidados diarios (Ponerla cerca del sol y regarla) para que
crezca una planta san y fuerte, ustedes también deben cuidarse entre si, darse amor, escu-
charse, apoyarse para que logren continuar con su vida, sanos, felices y seguros.

Para finalizar se les pedira que se den un abrazo.

Cierre de sesion

10 min

® Para finalizar se les pedird que se surespiracion.

sienten ® Continlen respirando y se les pedi-
® Comenzardn a sentir su respiracion, rda que cuando estén listo/as abran sus
inhalando por la nariz y exhalando por ojos.

la boca (repetir en varias ocasiones). ® Todos y todas se daran un aplauso.

® Se les pedird que se concentren en ©® Despedida.
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Anexo |

Anexos 1. (Sesion 5)




Anexo /

Anexo 2. (sesion 5)

Ansiedad o :




Anexo 3

Anexo 3.

Registro de mis pensamientos

. . . Pensamiento
| risson | s i |oonauc | i

Perdi a mi papa,
ahora tendré
que vivir con
mis tios.

Nadie de esa
casa me querra.
Estaré solo.

Tristeza
Rabia
Frustracion

Llego a casa
de mi tio y me
encierro en el
cuarto.

Estoy en una
nueva casa, es un
buen momento
para conocer a
mi familia.




Anexo 4
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Sesiones con personas cuidadoras de NNAVF




Sesion O

SESION O: Pre-test / Unidad 1. Encuadre y empatia Unidad

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Establecer rapport y empatia. Mensaje clave a construir:

Desarrollo de la confianza fun-

damental para la adherencia a “Soy parte de un nuevo grupo”.

las sesiones. “La evaluacion es para saber si las sesiones pro-
vocan los cambios esperados. No es evaluacion

Objetivo sesion: sobre las personas ni sobre sus conocimientos”.

Que las personas cuidadoras

conozcan los objetivos de las se- Competencias a desarrollar:

siones que se tendran con ellas y

ellos y conocer sus expectativas. Empatia

Aplicar bateria de instrumentos Confianza

para pre-test.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
30 min.

Establecer rapport, en esta primera sesion la empatia y el desarrollo de la confianza
es fundamental. Se inicia esta sesion mediante las presentaciones del equipo facilita-
dor y también se presentan las personas cuidadoras. Las y los facilitadores realizan
la presentacion del programa. Se retoma un espacio para conversar y registrar en
papel rotafolio sobre las expectativas tanto de las facilitadoras como de las personas
cuidadoras.

Este papel rotafolio se llevara cada sesion y se colocarda en un lugar visible. Se hace
un compromiso para no faltar a ninguna sesion.
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Actividad 1. Mis expectativas Material:

Sillas
Espacio amplio
Tiempo: 30 min.

Después de dar la bienvenida a las personas cuidadoras les piden que se sienten en circulo. Las
facilitadoras con apoyo de una presentacion de PowerPoint explicaran los objetivos de las sesiones
que se tendran con ellas y ellos. Enseguida dan el espacio para que las participantes hablen sobre
sus propias expectativas.

Se explicitan a manera de guia las siguientes preguntas:
.Cudles son los supuestos de su presencia en este espacio?

JQué piensan que les hacen falta para hacerse cargo de NNA?
<Cudl es su expectativa de lo que encontrardan aqui?

¢Qué necesitan emocionalmente?

Que cada persona cuidadora comparta una meta.

GIFNYRENIE

El equipo facilitador participard como mediador.

Material:
Bateria de instrumentos
Tiempo: 1 hora

Actividad 2. Pre-test

Los/ las facilitadoras presentaran por medio del uso de rower rommt o rortarouo La
siguiente informacion del curso:

1. Se aplicardn los instrumentos para la medicién de resultados de la intervencién (ver manual res-
pectivo para la aplicacion e interpretacion de datos).

2. Se explicita que se prevea la medicién de resultados, es decir, que ellas y ellos podrdn saber como
salieron las cosas luego de la intervencion.

3. Describir las acciones de pretest, postest y seguimiento.

4. Indicarles que no es una evaluacién hacia ellas sino hacia la efectividad de la intervencién y para
la mejora de esta, por lo que se les pide contestar con confianza y honestidad plena.

Cierre de sesion

15 min

e Para finalizar se les pedird que tomen
una postura comoda en sus lugares,
pueden cerrar los ojos si asi lo desean.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz en 9 tiempos y
exhalando por la boca en 11 tiempos.

e Se repetird en 3 ocasiones.

Sugerencias para facilitadores:

® Al finalizar se les preguntarda cémo se
sintieron con el ejercicio y con las dina-
micas vividas.

® Se hace un compromiso de poner en
practica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

® Despedida.

La facilitacién en esta sesidon tiene el propdsito de que las personas cuidadoras se apropien de un espacio de con-
fianza, en un colectivo donde puedan expresar su dolor por la pérdida por feminicidio, se identifiquen en sus grandes
temores. Asimismo, que surjan los desafios con propuestas creativas para su desarrollo, compromiso como cuidado-
ras y su plan de vida.

El equipo de facilitadores, explicaran que son profesionales del drea de psicologia que buscaran dar el acompa-
namiento de manera continua y cercana para contribuir a la elaboracion de su proceso de duelo, asi como orienta-
dores sobre su proceso de crianza con los NNA.



Sesion |

SESION 1: CONOCIENDONOS EN UN ESPACIO SEGURO/ UNIDAD 1. ENCUADRE Y EMPATIA UNIDAD

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Establecer rapport, y empatia, de-
sarrollo de la confianza fundamen- Mensaje clave a construir:
tal para la adherencia a las sesio-
nes. “Soy parte de un nuevo grupo”.
“La evaluacion es para saber si las sesiones
Objetivo sesion: provocan los cambios esperados. No es eva-
Establecer rapport: en esta primera luacién sobre las personas ni sobre sus cono-
sesion es fundamental la empatiay cimientos”.
el desarrollo de la confianza.
Se inicia esta sesion después hacer Competencias a desarrollar:
las presentaciones y el acuerdo de
objetivos entre las facilitadoras y Empatia
las personas cuidadoras, constru- Confianza

yendo un vinculo de confianza.
Al final de la primera sesion aplicar
un pretest.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
30 min.

Continuar con la construccién del rapport, empatia y confianza. El equipo facilitador rea-
liza la presentacion del programa, se conversa nuevamente sobre las expectativas tanto de
las personas facilitadoras como de las personas cuidadoras.

El papel rotafolio se llevara cada sesién y se colocara en un lugar visible. Se hace un com-
promiso para no faltar a ninguna sesion.
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Actividad 1. Gestos Material:

Sillas
Espacio amplio
Tiempo: 30 min.

El equipo facilitador pedira a todas las personas cuidadoras que pongan sus sillas en forma de
circulo para que todos se puedan ver.

Las personas facilitadoras pediran que quien diga su nombre y hagan una mimica de un ani-
mal. El resto del grupo debe adivinar que animal esta representando, asi sucesivamente hasta
que todas y todos participen.

El reto es que todas las personas cuidadoras se sepan el nombre de todas y todos al termi-
nar la dinadmica.

*Esta dindmica tiene el objetivo de romper el hielo y que las personas se relajen mediante el juego.

Material:
Plumones
Rotafolio
Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Cédigo de conducta

El equipo facilitador explica que es muy importante acordar ciertas normas en el grupo, debi-
do a que se van a trabajar temas delicados y se debe generar un ambiente de respeto. Se ela-
bora un cédigo de conducta, en el que cada participante escribird o mencionara una consigna
o acuerdo para el trabajo en las sesiones del curso/taller, incluso las facilitadoras podran es-
cribir alguna (s) consigna (s).

El rotafolio con el cédigo de conducta se encontrara en un lugar visible a lo largo de las sesiones.

Cierre de sesion

15 min

e Para finalizar se les pedird que tomen
una postura céomoda en sus lugares,
pueden cerrar los ojos si asi lo desean.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz en 9 tiempos y
exhalando por la boca en 11 tiempos.

e Se repetird en 3 ocasiones.

Sugerencias para facilitadores:

e Al finalizar se les preguntard cémo se
sintieron con el ejercicio y con las dina-
micas vividas.

® Se hace un compromiso de poner en
practica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

e Despedida.

A su vez, la elaboracion del cédigo de conducta pretende que las personas
cuidadoras sean capaces de interiorizar sus propios valores y creencias
para una vida con armonia y compromiso.

Se recomienda reforzar los beneficios de tener un espacio de escucha en-
tre personas que vivieron la pérdida de una hija, hermana o familiar cercano
como consecuencia de un delito, con el fin de poder compartir experiencias,
dudas o miedos que regularmente se dificultan expresar con otras personas.



Sesion 2

SESION 2: HUMANIDAD COMPARTIDA/ Unidad 1. Encuadre y empatia Unidad

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Establecer rapport y empatia. Desarrollo
de la confianza fundamental para la ad-

herencia a las sesiones. Mensaje clave a construir:
Objetivo sesion: Comparto con mis companeras y
Las personas cuidadoras se conozcan a companeros situaciones similares.
mayor profundidad entre si, identifiquen

que han vivido situaciones similares, com- Competencias a desarrollar:
partan preocupaciones que tengan con

respecto al ambito de tramites legales y Comunicacion asertiva

conozcan, de manera general, cudles son
estos tramites para obtener custodia de
NNAVF en dado caso que exista un juicio.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dira con una palabra cémo se
siente (la persona facilitadora puede dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o, triste, eno-
jada/o, etc.)

Ya que la mayoria haya compartido sus respuestas, se les recordara el codigo de con-
ducta y se pone en un lugar visible.



‘ | MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE
CUTNADOS TNTFGRAI FS PARA HTIAS F HTI0S DF VICTTMAS DF FEMTNTCTDTO

Actividad 1. Yo soy, yo estoy aqui Material:

Tiempo: 30 min.

Se pide a las personas cuidadoras que organicen las sillas en un circulo y se dan las instruccio-
nes. Se nombran del 1 al 4 (dependiendo del nimero de personas, si fuera un grupo pequerio, se
puede trabajar en parejas). Se hacen 4 grupos y se organizan en pequenos circulos (las personas
numero 1, las personas numero 2, las personas numero 3 y las personas nimero 4). Se pide que
una persona voluntaria inicie diciendo “yo soy..” durante un minuto, mirando a los ojos a las otras
personas. (Se les pone un ejemplo, yo soy mujer, soy mamd, soy abuela, soy cuidadora de unos
nifios que ahora viven en mi casa, soy una mujer que tiene miedo ante su nueva vida, soy esposa,
soy buena cocinera, soy muy llorona...).

El/la facilitadora al minuto dice “cambio” y la persona que esta a la derecha de la persona que
inicié sigue para decir “yo soy..” y asi hasta que todas las personas de cada equipo digan quienes
son.

Posteriormente, durante un minuto cada persona dentro de los circulos dira “Yo estoy aqui
porque..”

Es muy importante que se construya un clima de confianza, seguridad y respeto.

Reflexion plenaria:

El equipo facilitador preguntara a las personas cuidadoras que comenten cémo se sintieron du-
rante la actividad. Después de que comenten, se les preguntara si sintieron identificadas/os con
alguna de las cosas que se compartieron.

*Es muy importante recalcar la distancia en las implementaciones que se realicen durante la pandemia de Covid.

Material:
Proyector
Computadora
Sillas

Espacio amplio
Anexo #1
Tiempo: 1 hora

Actividad 2. Preocupaciones sobre aspectos legales

El equipo facilitador pide que se acomoden las sillas en circulo y se inicia esta actividad con pre-
gunta detonadora:

éAlguna o alguno de ustedes le preocupa no conocer o realizar tramites legales, ahora que
asumen el cuidado de NNA?

A partir de esta pregunta se da el espacio para que las personas cuidadoras expresen sus
preocupaciones, ideas y pensamientos sobre este tema.

Posteriormente el equipo facilitador proyectard una presentacion para explicar las institu-
ciones que participan en dichos tramites y qué deben de hacer de manera general.

Finalmente, se le entregara a cada persona cuidadora una hoja con un flujograma (anexo# 1)
con la informacién sobre los tramites.

Se terminara con una reflexion plenaria a partir de la siguiente pregunta:
¢Qué esperan del proceso legal?



Cierre de sesion

10 min

® Para finalizar se les pedird que tomen
una postura céomoda en sus lugares,
pueden cerrar los ojos si asi lo desean.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz en 9 tiempos y
exhalando por la boca en 11 tiempos.

® Se repetird en 3 ocasiones.

® Alfinalizar se les preguntarda cémo se
sintieron con el ejercicio y con las dina-
micas vividas.

Sugerencias para facilitadores:

MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE
CUTDADOS INTEGRALES PARA HTJAS E HTJOS DE VICTIMAS DE FEMINICIDIO

® Se hace un compromiso de poner en
practica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

® Se les pide que para la siguiente se-
sion deben traer una fotografia de al-
gun momento feliz, la pueden traer im-
presa o en celular (si no les es posible,
llevar la fotografia, se les pide que pien-
sen en un momento muy feliz).

® Despedida.

Es muy importante que los facilitadores identifiquen si alguna de las perso-
nas cuidadoras necesita contenciéon en la segunda fase de la primera acti-

vidad.

Es importante que el equipo facilitador conozca el proceso legal que pue-
den estar llevando las personas cuidadoras del presente modelo.
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Sesion 3

Sesion 3: Mi situacion/ Unidad 1. Encuadre y empatia Unidad

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Establecer rapport y empatia. De-
sarrollo de la confianza funda-
mental para la adherencia a las
sesiones.

Objetivo sesion:

Que las personas cuidadoras se
sientan escuchadas al compartir
los problemas a los que se enfren-
tan y puedan conocer otras pers-
pectivas de situaciones similares
que han vivido sus companeros.

Mensaje clave a construir:

“Tengo derecho a contar mi historia”.
“Tengo derecho a ser escuchada(o)”.

Competencias a desarrollar:

Comunicacion asertiva.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 minutos

La persona facilitadora pedira que acomoden las sillas en forma de circulo.
Una vez que todos estén sentados, les da la bienvenida y les explica que este es un

espacio para ellas y ellos y dice:

“La dinadmica con la que vamos a trabajar en esta sesion y en otras, serda compartir
lo que cada uno desee sobre sus experiencias. Yo voy a ir haciendo unas preguntas y



quien guste puede compartir lo que piensa, siente al respecto. Es muy importante el
respeto entre todos nosotros y comprometernos a que lo que se hable dentro de estas
sesiones es confidencial, es informacion que no sale de aqui, para que asi todas y todos
nos sintamos con la libertad de expresarnos™.

“Antes de iniciar las preguntas, me gustaria que cada uno dijera su nombre y en una
palabra como se siente”.

Guion de preguntas
40 minutos

¢Qué problemas han enfrentado en el pasado?
¢Qué hicieron para enfrentarlos?

¢Qué problemas estan enfrentando actualmente?
¢Qué podemos hacer para enfrentarlo?

Actividad de cierre. Tiempo: 20 minutos

En la sesion anterior se les pidié que trajeran una fotografia de algaun momento muy feliz
(pueden traerla impresa o desde su celular). Cada uno de las personas cuidadoras mos-
trarad su fotografia y describira ese momento feliz.

Cierre de sesion

15 minutos

Quien se encarga de moderar el focus debe realizar una breve sintesis
de las tematicas abordadas y dar cuenta de algunas de las perspecti-
vas. Se debe ofrecer a los participantes la oportunidad de realizar una
reflexion final.

Para finalizar se pedirda a todos que cierren los ojos y realicen 4 res-
piraciones profundas, inhalando aire durante 5 segundos, reteniendo el
aire durante 10 segundos y exhalando lentamente durante 8 segundos.

Finalmente se dardn un aplauso y se pueden retirar.

Sugerencias para equipo facilitadores

El facilitador debe identificar si requiere incluir algunas otras preguntas
generadoras a partir de la dindmica de la actividad con el fin de poder
facilitar la expresion emocional, asi como realizar la contencién necesaria
para los cuidadores, de manera que la dindmica gire en torno a reforzar la
capacidad de afrontamiento, la adaptacion de las familias a la pérdida y
la capacidad de ofrecer a los NNA un hogar para su desarrollo.

238



Sesiomn 4

Sesion 4: Sintiendo mi duelo/ Unidad 2. Mi proceso de duelo

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Que las personas cuidadoras iden-
tifiquen que viven un proceso de
duelo y que vivan cada una de las
tareas propuestas por Worden:
Aceptar la realidad de la pérdida,
expresar las emociones y el dolor,
adaptarse al medio sin el ser que-
rido, recolocar emocionalmente al
fallecido y continuar con la vida.

Objetivo sesion:

Que las personas cuidadoras lo-
gren aceptar la pérdida a través
de las dindmicas propuestas.

Mensaje clave a construir:

“Ella no esta”.

“Me puedo permitir sentir su ausencia”.
Competencias a desarrollar:

Reconocer realidad de la pérdida.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dirda con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,

triste, enojada/o, etc.)

Ya que la mayoria haya compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de
conducta y se pondrd en un lugar visible.



MODELO DE INTERVENCION PSICOLéGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE | .
CUTDADOS TNTEFGRAI FS PARA HTIAS F HTI0S DF VICTTIMAS DF EEMTNTCTDTO o

Material:

Ovillo de lana

Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. Nombrando mi pérdida.

El equipo facilitador dara una introduccién sobre lo que es duelo:
“Duelo es un proceso normal y necesario de adaptacion a una pérdida, es una cuestion muy com-
pleja y se experimenta de muchas y variadas formas”.

El dia de hoy trabajaremos con el primer paso en un proceso de duelo: Aceptar la pérdida.

¢Seimaginan que quiere decir esto de aceptar la pérdida? (Se da un espacio para que opinen las
personas cuidadoras).

Ahora les pediremos que hagan un circulo de pie. Se le da a una de las cuidadoras el ovillo de
lana y se les da la indicacion de que formaran una telarana con ese hilo, se lo tendran que lan-
zar entre las y los participantes, antes de lanzar el ovillo tendran que decir el nombre o apodo de
aquella ser querida que fallecio.

Si son poco participantes habra una segunda ronda para lanzar en ovillo y se les pedira que
mencionen el parentesco que tenian con aquella persona y una caracteristica de esa persona.

Ya que se forme la telarana, el facilitador hard una reflexion sobre cémo esta telarana se pa-
rece al duelo.

“Cuando uno pierde a un ser querido, son muchas las emociones y sentimientos que experimen-
tamos, muchas preocupaciones, incertidumbre sobre qué va a pasar y miedos. Todo esto es parte
del proceso de duelo, es normal sentirse asi. Nos podemos sentir como esta telarana sin principio,
ni fin. Pero poco a poco trabajando con sus sentimientos, emociones y lograr resignificar la pérdida
podran continuar con su vida”.

Ahora tendrdan que deshacer la telarana, antes de lanzar el ovillo, deberan decir en una palabra
como se sienten.

Cuando terminen, todos se dardn un aplauso.

Nocion tedrica:

Cuando alguien muere, incluso si la muerte es esperada, siempre hay cierta sensacién de que no
es verdad. La primera tarea del duelo es afrontar plenamente la realidad de que la persona esta
muerta, que se ha marchado y no volvera. Parte de la aceptacion de la realidad es asumir que el
reencuentro es imposible, al menos en esta vida. La conducta de busqueda se relaciona directa-
mente con el cumplimiento de esta tarea (Worden, 2013).

Material:
Computadora
Bocina

Toallas o tapetes-
Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Mindfulness en el proceso de duelo.

El equipo facilitador pedira que las personas cuidadoras se acuesten sobre los tapetes o toallas y
se pongan comodos reproducird el audio del siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=--GLOTHyWv8

Al terminar el audio, se pedird que se reincorporen poco a poco.
Para terminar la actividad, se pedirda que compartan cémo se sintieron durante la actividad.

Nocion tedrica:
Mindfulness permite que podamos abrazar el dolor de la pérdida a través de esa actitud de acep



tacion que promueve la practica de la meditacion. Nos ensetia que no podemos huir de nuestros
pensamientos, emociones, sentimientos, no podemos huir de nuestro dolor. Nos ensefia a parar
de correr y a aceptarlo todo como algo inherente a nuestras vidas. La aceptacion nos ensena la
forma de relacionarnos con nuestros pensamientos, emociones y sentimientos de una forma mas
saludable, sin tratar de eliminarlo ya que esto incrementa el sufrimiento. Lo que resistes, persiste;

lo que aceptas se transforma (Kumar, 2005).

Cierre de sesion

10 min

e Para finalizar se les pedird que tomen
una postura comoda en sus lugares,
pueden cerrar los ojos si asi lo desean.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz en 9 tiempos y
exhalando por la boca en 11 tiempos.

® Se repetird en 3 ocasiones.

e Al finalizar se les preguntard cémo
se sintieron con el ejercicio y con las di-
ndamicas vividas.

® Se hace un compromiso de poner en
prdactica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

e Despedida.

Sugerencias de aprendizaje para la facilitacion de la sesion:
Es importante que en esta sesion las personas cuidadoras se sientan en un espacio de

confianza.

El equipo de facilitadores debe estar alerta para identificar si alguna de las perso-
nas cuidadoras necesita contenciéon individual.
Conocer y poner en prdctica si es necesario de intervenciéon en crisis y primeros

auxilios psicolégicos.

Sugerencias
bibliograficas:
Kumar, S. (2005)
Grieving mindfully.
A compassionate
and spiritual
guide to coping
with loss. Oakland:
New Harbinger
Publications.
Worden. (2013)

El tratamiento

del duelo:
Asesoramiento
psicolégico y
terapia. Ed. Paidds,
Barcelona, Es. 4a
Edicion.
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Sesion 5

Sesion 5: ;Cémo ha impactado el estrés en mi vida?/ Unidad 2. Mi proceso de duelo

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Que las personas cuidadoras identifiquen que
viven un proceso de duelo y que vivan cada una
de las tareas propuestas por Worden: Aceptar
la realidad de la pérdida, expresar las emo-
ciones y el dolor, adaptarse al medio sin el ser
querido, recolocar emocionalmente al fallecido
y continuar con la vida.

Mensaje clave a construir:

“Identifico cambios en mi cuerpo, en mi
comportamiento, en mi motivacion”.

Competencias a desarrollar:

Objetivo sesion:

Que los participantes identifiquen los cambios
que viven a partir de pasar por una experiencia
traumatica. Hablar de estrés post traumatico.

Sentir la pérdida.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 minutos

El/la facilitadora pedira que acomoden las sillas en forma de circulo.

Una vez que estén sentadas, les da la bienvenida y les explica que este es un espacio
para ellas y ellos. Asimismo, se les recuerda:

“Es muy importante el respeto entre todos nosotros y comprometernos a que lo que
se hable dentro de estas sesiones es confidencial, es informacion que no sale de aqui,
para que asi todas y todos nos sintamos con la libertad de expresarnos”.

“Antes de iniciar las preguntas, me gustaria que cada uno dijera en una palabra
como se siente”.



Guion de preguntas
40 minutos

¢Han tenido recuerdos involuntarios después de la muerte de su ser querida? ;Desde
cuando? ;Cémo se sienten con esos recuerdos?

¢Han evitado lugares, personas o cosas que les recuerden el hecho traumatico?

¢Han tenido dificultades para dormir o, por el contrario, duermen mucho?

¢Han perdido interés en actividades o personas significativas?

Sugerencia para equipo facilitador:

Hacer explicita la exposicion sobre las caracteristicas de un trauma y la prevencién del
estrés postraumatico, con el fin de que identifiquen los traumas complejos y sepan que
hay acciones que ellos pueden realizar para poder manejar sus pensamiento y emociones,
retomando algunos de los aspectos de restructuracion cognitiva

Material:

Hojas blancas.
Plumones.

Tiempo: 30 minutos

Actividad de cierre.

El equipo facilitador dice los siguiente: Una de las caracteristicas que tienen en comun to-
das y todos ustedes, es que ahora son las y los cuidadores de ninas, nifios o adolescentes.
Nos gustaria que cada uno dibuje: ;Qué significa para ustedes ser cuidador?

Se les da el material y un tiempo para que realicen sus dibujos y posteriormente lo mos-
traran y explicaran al grupo.

Cierre de sesion

15 minutos

Quien se encarga de moderar el focus debe realizar una breve sintesis de las temdaticas aborda-
das y dar cuenta de algunas de las perspectivas. Se debe ofrecer a las personas cuidadoras la
oportunidad de realizar una reflexiéon final.

Se pedird que cierren los ojos y realicen 4 respiraciones profundas, inhalando aire durante 5
segundos, reteniendo el aire durante 10 segundos y exhalando lentamente durante 8 segundos.

Al terminar, se dardn un aplauso y se pueden retirar.

Nocioén teédrica:

Se habla de trauma cuando hay acontecimientos que constituyen una amenaza grave
para la integridad psicolégica o fisica de las personas que los viven y frente a los que
responden con una reaccion intensa de temor, desesperanza y ansiedad. Es comun, ade-
mas de sentimientos de irritabilidad, la predisposicion a respuestas reactivas de alarma
por causas menores, pesadillas, imagenes invasivas que aparecen repetitivamente en la
conciencia y provocan intensa angustia, sensaciones de extraneza e irrealidad y triste-
za. Estos son sintomas que se denominan en su conjunto “Sindrome de Estrés Postrau-
matico”, suelen estar fuera de control y son fuente de profundo dolor psicolégico (Payas,
2016). Por tal motivo, es importante que las personas facilitadoras expresen qué han sen-
tido a partir de vivir un duelo por muerte traumatica y los facilitadores deberan evaluar
si es necesario una atencion especializada para el tratamiento del TEPT.

Payas, A. (2016) Las tareas del duelo: Psicoterapia del duelo desde un modelo integrati-
vo-relacional. Paidés. México.
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Sesion 6

Sesion 6: Hablemos de la pérdida/ Unidad 2. Mi proceso de duelo
COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Que las personas cuidadoras identifiquen que
viven un proceso de duelo y que vivan cada Mensaje clave a construir:
una de las tareas propuestas por Worden:
Aceptar la realidad de la pérdida, expresar
las emociones y el dolor, adaptarse al medio
sin el ser querido, recolocar emocionalmente
al fallecido y continuar con la vida.

“Puedo hablar de mi experiencia”.
“No estoy sola”.

Competencias a desarrollar:

Objetivo sesion:

Que las personas cuidadoras verbalicen su
pérdida y coémo ha cambiado su vida a par-
tir de esa pérdida.

Manejo de trauma.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 minutos

El/la facilitadora pedird que acomoden las sillas en forma de circulo.

Una vez que estén sentados, les da la bienvenida y les explica que este es un espacio para
ellas y ellos. Se les recuerda:

“Es muy importante el respeto entre todos nosotros y comprometernos a que lo que se
hable dentro de estas sesiones es confidencial, es informaciéon que no sale de aqui, para
que asi todas y todos nos sintamos con la libertad de expresarnos”.

“Antes de iniciar las preguntas, me gustaria que cada uno dijera en una palabra cémo se
siente”.



Guion de preguntas
40 minutos

Coémo supieron de la muerte de su hija o ser querida?

<Cdémo cambio su vida a partir de muerte?

¢Tuvo algun efecto la actitud de las autoridades en el proceso de duelo?
¢Pudieron hablar con alguien sobre como se sentian?

¢Como enfrentaron la noticia de la muerte con los NNA?

Actividad de cierre

Material:
Hojas blancas.
Plumones.

Tiempo: 20 minutos

Se le pedira a cada uno de los participantes que mencione 3 palabras positivas de cuidar

a NNA.

Cada uno dira las 3 palabras y al final se daran un aplauso todo el grupo.

Cierre de sesion

15 minutos

Quien se encarga de moderar el focus debe en este punto realizar una
breve sintesis de las tematicas abordadas y dar cuenta de algunas de
las perspectivas. Se debe ofrecer a los participantes la oportunidad de
realizar una reflexiéon final.

Para finalizar se pedirda a todos que cierren los ojos y realicen 4 res-
piraciones profundas, inhalando aire durante 5 segundos, reteniendo el
aire durante 10 segundos y exhalando lentamente durante 8 segundos.

Finalmente se dardn un aplauso y se pueden retirar.

Nocion teédrica:
Guerra y Plaza (2009) mencionan que, como consecuencia de la expo-
sicion controlada, al hablar del hecho traumatico, la persona modifica
sus patrones de pensamiento disfuncionales asociados con el temor
irracional. También se senala que la Desensibilizacion Sistematica mo-
difica la percepcion de autoeficacia de la persona, la cual es capaz de
reconocer mayores recursos para hacer frente a la situaciéon provoca-
dora de ansiedad.

Guerra, C. y Plaza, H. (2009) Tratamiento Cognitivo-Conductual del
Estrés Postraumatico. Revista de psicologia Chile. Vol. 18.
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Sesion /

SESION 7: Expreso mis emociones y el dolor/ Unidad 2. Mi proceso de duelo
COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Que las personas cuidadoras identifiquen que
viven un proceso de duelo y que vivan cada
una de las tareas propuestas por Worden:
Aceptar larealidad de la pérdida, expresar las
emociones y el dolor, adaptarse al medio sin el
ser querido, recolocar emocionalmente al fa-
llecido y continuar con la vida.

Mensaje clave a construir:

Competencias a desarrollar:

Objetivo sesién: Expresar las emociones y el dolor.

Que las personas cuidadoras logren identifi-
car sus sentimientos y expresen sus emocio-
nes asertivamente.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dira con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que la mayoria haya compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de
conducta y se pone en un lugar visible.



. MODELO DE INTERVENCION PSICOLéGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE
CLITDADOS TNTFGRAI FS PARA HTIAS F HTJ10OS DF VICTTMAS DF FFMTNTCTDTO .
Material:
Anexo#2
Lapices
Lapiceras
Sillas movibles

Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. Relacionando mis sentimientos

Para esta actividad se llevara a las personas cuidadoras a experimentar su dolor, disgus-
to, culpa, ansiedad e impotencia y tristeza, ya que puede ser que no los reconozcan o que no
los sienta en el grado necesario. El/la facilitadora deberda decir que tendran un cronometro
para dar tiempo a que todas y todos participen y dara las siguientes indicaciones:

1. Primero comenzaremos hablando del enfado, ;Qué creen que sea el enfado y cdmo se siente?

2.Se les pide a las personas cuidadoras que expresen sus ideas sobre los significados de manera vo-
luntaria, posteriormente se les da el significado por parte del facilitador/a.

3. El enfado es una sensacién molesta, puede ser muy fuerte. En la que notas que te pones rojo o ca-
liente de la cara y manos. Y a veces, te hace dar golpes o romper cosas sin querer.

4. Ahora continuaremos hablando de la culpa, ;Qué creen que sea la culpa y como se sentird?

5. De la misma manera, se les pide a las personas cuidadoras que expresen sus ideas sobre los signi-
ficados de manera voluntaria, posteriormente se les da el significado por parte del facilitador/a.

6. La culpa es una accidén u omisidén que genera un sentimiento de responsabilidad por un dano cau-
sado. Se siente como si por nosotros hubieran sucedido cosas, pero la mayor parte de las veces no es
verdad, solo la formamos en nuestra mente.

7. Se continuard con la ansiedad e impotencia. ;Qué creen que sea y cdmo se siente?

8. De la misma manera se les pide a las personas cuidadoras que expresen sus ideas sobre los signifi-
cados de manera voluntaria, posteriormente se les da el significado por parte del facilitador/a.

9.La ansiedad es un estado mental que se caracteriza por una gran inquietud, extensa intranquilidad
y extrema inseguridad.

10. Por ultimo, hablaremos de la tristeza, s Qué creen que sea y como se siente?

11. De la misma manera se les pide a las personas cuidadoras que expresen sus ideas sobre los signi-
ficados de manera voluntaria, posteriormente se les da el significado por parte del facilitador/a.

12. La tristeza es un sentimiento de dolor animico producido por un hecho negativo que suele, mani-

festarse por un estado de dnimo pesimista, insatisfacciéon y con llantos.

Para finalizar se les dara el anexo 2, donde se dara la siguiente indicacion:

® Ya supimos que significa y como se siente; el enfado, la culpa, la ansiedad y la tristeza, tendrdn que
escribir o dibujar en la hoja que les daré.

® ;Qué cosas los han hecho sentir asi?

® ;Cdémo sentian en su cuerpo y en su mente cuando eso paso?

® Se les dardn unos minutos para que realicen el ejercicio y se les pedird que se manera voluntaria lo

compartan con el resto del grupo. Al terminar su participaciéon se agradecerd.

Se generarad la reflexion poniendo importancia de conocer las emociones, saber nom-
brarlas e identificar las situaciones o personas que nos generan esas sensaciones.

Nocion teédrica:

Escudero (2017), refiere que segun el autor Neimeyer, la pérdida puede afectar a nuestro sis-
tema de creencias y/o significados, es decir, nuestra forma de concebir el mundo. Por ejemplo,
después de la muerte de un ser querido uno puede cuestionar su espiritualidad o su identidad.
Las profundas revisiones que exige la invalidacion de nuestro mundo de creencias pueden te-
ner amplias consecuencias sobre nuestra actitud o nuestros valores. En cierto sentido, se tra-
tara de integrar la pérdida en el sistema de sistema de significados dando lugar a una narra-
tiva mas o menos coherente.

247



Material:

Hojas blancas
Lapices de colores
Anexo #3

Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Mi corazén, mis emociones

Durante esta actividad se continuara hablando de emociones, el reconocimiento y la au-
torregulacion de estas. Se daran las siguientes instrucciones:

El equipo facilitador les pedird a las personas cuidadoras que realicen un dibujo de un corazén en
una hoja blanca.

Tendrdn que identificar las emociones con colores y enlistarlas en el extremo derecho. Pensando que
cada emocidén coloreada ocupa espacio dentro del corazon.

Iluminar con cada color el espacio del corazén que corresponde a esa emocién, de acuerdo con la
lista de emociones y colores con los que se identificd. (anexo #3)

Cada participante analizard su corazéon y después explicar en triadas y en plenaria.

Se reflexiona en plenaria. Se pregunta sobre los aprendizajes de este ejercicio.

Se pide a participantes que escriban su nombre en la hoja donde estd su dibujo. Se recomienda decir-

les que al finalizar se podran llevar su corazén.

Nocion teédrica:

Para Worden (2013), algunas personas que no entienden la necesidad de experimentar el
dolor de la pérdida intentan encontrar una cura geogrdafica. Viajan de un lugar a otro bus-
cando cierto alivio a sus emociones, esto es lo opuesto a permitirse a si mismos dar rienda
suelta al dolor: sentirlo y saber que un dia se pasara.

Cierre de sesion

10 min

e Para finalizar se les pedirda que to-
men una postura comoda en sus lu-
gares, pueden cerrar los ojos si asi lo
desean.

® Comenzardn a sentir su respi-
racién, inhalando por la nariz en 9
tiempos y exhalando por la boca en
Tl tiempos.

® Se repetird en 3 ocasiones.

® Al finalizar se les preguntara
como se sintieron con el ejercicio y
con las dindmicas vividas.

® Se hace un compromiso de poner
en prdactica las respiraciones y no
faltar a ninguna sesion.

® Despedida.

Sugerencias para facilitadores:
Es importante que en esta sesion las personas cuidadoras se sien-

tan en un espacio de confianza.

El equipo de facilitadores debe estar alerta para identificar si
alguna persona cuidadora necesita contenciéon individual.

Conocer y poner en prdctica si es necesario de intervencion en
crisis y primeros auxilios psicolégicos.
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Sesion 8

SESION 8: ;:Qué ha cambiado?/ Unidad 2. Mi proceso de duelo

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Que las personas cuidadoras identifiquen que vi-

ven un proceso de duelo y que vivan cada una de Mensaje clave a construir:

las tareas propuestas por Worden: Aceptar la

realidad de la pérdida, expresar las emociones y “Puedo continuar con mi vida".

el dolor, adaptarse al medio sin el ser querido, re- “Puedo adaptarme poco a poco a
colocar emocionalmente al fallecido y continuar los cambios™.

con la vida.

Competencias a desarrollar:
Objetivo sesion:
Facilitar la adaptacion de las personas cuidado- Adaptarse al medio sin el ser
ras a los cambios que se han presentado a partir querido.
del fallecimiento de su ser querida y adquirir la
responsabilidad de cuidar y atender a NNAVF.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dird con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que la mayoria haya compartido sus respuestas, se les recodara el codigo de
conducta y se pone en un lugar visible.



MODELO DE INTERVENCION PSICOLC')GICA, PSICOEDUCATIVA Y DE | .
CLITDADOS TNTFGRAI FS PARA HTIAS F HTJI0OS DF VICTTMAS DF FEFMTNTCTDTO o

Material:

Anexo #4

lapices

Plumas

Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. Todo cambio

El/la facilitadora explicara: “A raiz de la pérdida de un ser querido, existen muchos cambios
en las actividades del dia a dia, en la familia, domicilio, también las personas cambiamos
cuando perdemos a un ser querido y en su caso, ahora son responsables del cuidado y
atencion ninos, ninas o adolescentes. Es normal sentirse frustrado con todos los cambios
que experimentan, la adaptaciéon es un proceso que toma tiempo”.

Se le entregard a cada persona cuidadora un anexo #4. Deberan redactar en la prime-
ra fila los 5 cambios mas significativos que han tenido que vivir a partir de la muerte de
ser querida, en la siguiente fila tendran que escribir las dificultades que han tenido para
adaptarse a cada uno de los cambios y por ultimo deben identificar los aprendizajes que
han tenido.

Se les dara 25 minutos para responda individualmente su hoja (si hay alguien que no
tenga desarrollada la lectoescritura, se pedira que lo piense y haga un dibujo de su fa-
milia). Ya que hayan terminado, habra el espacio para que voluntariamente compartan
lo que redactaron y se motivard para que entre ellos y ellas mismas se den consejos para
poder sobrellevar las dificultades que mencionen.

Al final todos se dardn un aplauso.

Nocion teédrica:

Tras la pérdida de un progenitor, hay familias que tienen que reestructurar sus horarios,
reasignar tareas que antes hacia el fallecido, reorganizar los espacios del hogar, solicitar
ayuda para el cuidado a otros familiares cercanos, reducir jornadas laborales. No obstan-
te, es comun olvidar que es una circunstancia que puede afectar de forma importante a
las y los nifios. Estos cambios se afiaden a la pérdida y hacen que la reorganizaciéon impli-
que cambios en las rutinas de los nifios que pueden afectar mucho a su duelo y a las con-
secuencias derivadas de éste (Diaz, 2020).

Material:
Rotafolios

Colores

Crayones

lapices

Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. ;Quién soy hoy?

La instruccion es que cada uno de las personas cuidadoras, dibuje su silueta con los brazos
abiertos, una vez lograda, escribiran una palabra o dibujaran, indicando con flechas que
sefialen cada parte del cuerpo (que me gusta pensar, colocar la flecha hacia la cabeza;
que me gusta ver, en los ojos; que me gusta escuchar, en las orejas; que digo y quiero decir,
en la boca; que siento en el corazén; qué emociones me permito, en las tripas y estémago;
a donde quiero ir, en los pies). Del lado izquierdo, todo lo contrario, todo lo que no me gusta
pensar, ver, escuchar, sentir, decir, sentir. Algunos adolescentes (dependiendo de la can-
tidad de participantes), mostrardan al resto su silueta y lo que les gusta, se permiten etc.
Guiados por las personas facilitadoras. Se pedira a cada adolescente que explique qué



aprendié o que conoce de si misma/o después de haber hecho su silueta, con cudles emo-
ciones se encontré y qué hace con esas emociones Al finalizar se les pedira que peguen su

rotafolio en la pared y haran una reflexion plenaria.

JQué sintieron?
JQué descubrieron?

¢dHan cambiado mucho desde el fallecimiento de su ser querida? ;Qué ha cambiado?

Cierre de sesion

15 min

e Para finalizar se les pedird que tomen
una postura comoda en sus lugares,
pueden cerrar los ojos si asi lo desean.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz en 9 tiempos y ex-
halando por la boca en 11 tiempos.

® Se repetird en 3 ocasiones.

e Al finalizar se les preguntard como se
sintieron con el ejercicio y con las dina-
micas vividas.

® Se hace un compromiso de poner en
prdactica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

e Despedida.

Tarea
Cada participante deberad traer la siguiente clase algun objeto que le recuerde a sus
ser querida.

Sugerencias para facilitadores:
Es importante que en esta sesion las personas cuidadoras se sientan en un espacio
de confianza.

El equipo de facilitadores debe estar alerta para identificar si alguna persona
cuidadora necesita contenciéon individual.

Conocer y poner en prdctica si es necesario de intervencion en crisis y primeros
auxilios psicolégicos.

Sugerencias
bibliograficas:
Diaz, P. (2020)

Duelo infantil:
Cuando la muerte
de un ser querido
conlleva cambios
importantes en

la vida del nitio.
Fundacion Mario
Losantos.
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Sesion ¢

Sesion 9: Reestructuracion familiar. / Unidad 2. Mi proceso de duelo

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Que las personas cuidadoras identifiquen que
viven un proceso de duelo y que vivan cada
una de las tareas propuestas por Worden:
Aceptar larealidad de la pérdida, expresar las
emociones y el dolor, adaptarse al medio sin el
ser querido, recolocar emocionalmente al fa-
llecido y continuar con la vida.

Objetivo sesion:

Que las personas cuidadoras compartan
como ha cambiado la dinamica familiar y
cudles son los retos a los que se enfrentan.

Mensaje clave a construir:

“Mi familia a ha cambiado”.

“Puedo escuchar los consejos de otras
personas que han pasado por lo mis-
mo que yo”.

Competencias a desarrollar:

Adaptarse al medio sin el ser querido.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 minutos

El/la facilitadora pedira que acomoden las sillas en forma de circulo.
Una vez que estén sentados, les da la bienvenida y les explica que este es un espacio

para ellas y ellos. Se les recuerda:

“Es muy importante el respeto entre todos nosotros y comprometernos a que lo que
se hable dentro de estas sesiones es confidencial, es informacion que no sale de aqui,
para que asi todas y todos nos sintamos con la libertad de expresarnos”.

“Antes de iniciar las preguntas, me gustaria que cada uno dijera en una palabra

como se siente”.



Guion de preguntas
40 minutos

Cdémo fue el cambio de vida familiar?

.Se redistribuyeron las tareas en familias? ;Cudles?
Coémo afecto a la familia estd pérdida?

¢Hubo posibilidad de expresion emocional en la familia?

Actividad de cierre.

Material:

Cajas de carton
Papel picado.
Flores.

Cinta

Tijeras.
plumones

Tiempo: 30 minutos

El equipo facilitador dira lo siguiente: Se les pidid en la sesidon anterior que trajeran un ob-

jeto que les recuerde a su ser querida.
Ahora haremos un altar en honor a cada una de estas mujeres.

Entre todos se pondrdan a hacer el altar y al final cada uno dira algun aprendizaje que

haya obtenido de esta persona.

Cierre de sesion

10 minutos

Quien se encarga de moderar el focus debe realizar una breve sintesis
de las tematicas abordadas y dar cuenta de algunas de las perspecti-
vas. Se debe ofrecer a las personas cuidadoras la oportunidad de rea-
lizar una reflexion final.

Para finalizar se pedirda que cierren los ojos y realicen 4 respiraciones
profundas, inhalando aire durante 5 segundos, reteniendo el aire du-
rante 10 segundos y exhalando lentamente durante 8 segundos.

Finalmente se dardn un aplauso y se pueden retirar.

Nocion teodrica:

Worden (2013) menciona que existe una adaptacion externa en la que la
mayoria de las personas decide que debe asumir los roles a los que no
estd acostumbrada, desarrollar habilidades que nunca habia tenido y
seguir adelante con un nuevo sentido del mundo.

Worden (2013). El tratamiento del duelo: Asesoramiento psicolégico y
terapia. Ed. Paidés, Barcelona, Es. 4a Edicion.
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Sesion 10

SESION 10: Tomar lo importante, dejar el resto./ Unidad 2. Mi proceso de duelo

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Que las personas cuidadoras identifiquen
que viven un proceso de duelo y que vivan
cada una de las tareas propuestas por
Worden: Aceptar la realidad de la pérdida,
expresar las emociones y el dolor, adaptar-
se al medio sin el ser querido, recolocar emo-
cionalmente al fallecido y continuar con la
vida.

Objetivo sesion:

Que las personas cuidadoras resignifiquen
la pérdida de su ser querido, continien con
su vida y, a partir de ello, se reinventen.

Mensaje clave a construir:

“Soy especial”.
“Soy una persona unica’.
“Me permito compartir”.

Competencias a desarrollar:
Recolocar emocionalmente al fallecido

y continuar con la vida.
Reinventarnos a nosotros mismos.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
5 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dirda con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,

triste, enojada/o, etc.)

Ya que la mayoria haya compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de

conducta y se pone en un lugar visible.



O | e oAb a T en e e LT AR o FeaANTETEIO
Material:
Hojas blancas
Lapices
Colores
Sillas
Mesas
Caja con buzén para las
cartas
Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. Carta a mi ser querido

El equipo facilitador dara las siguientes indicaciones:
A continuacion, les repartiremos material a cada uno y este serd un espacio para que le
escriban una carta a esa hija, hermana o persona querida que fallecié.

Esta carta es personal, no la compartiran con el grupo. Escribanle todo lo que sienten y
piensen, es su carta de despedida.

Se dan 30 minutos para que todos redacten (si alguien que no tenga desarrollado la lec-
toescritura, se le pedird que haga un dibujo o que uno de le dicte a uno de los facilitadores).

Se pondrd una caja en un espacio externo y tranquilo de donde se encuentran y en el or-
den que vayan terminando, se le dara el espacio para que cada persona cuidadora acuda
sola a depositar su carta y despedirse de su ser querido.

Ya que todos depositaron su carta y se encuentren de regreso en el aula, se les pedira
que se den un fuerte aplauso.

Material:

Espacio amplio
Bocinas
Computadora.
Tapetes o toallas-
Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Redes de apoyo

Se les pedird a las personas cuidadoras que se acuesten sobre el tapete (o toalla) y que se
pongan comodos.
El equipo facilitador reproducira el audio del siguiente link:
https://www.youtube.com/watch?v=jWJQqc2RAHI

Se pedira a las personas cuidadoras que cierren sus ojos:

Vamos a hacer 3 respiraciones profundas: inhalamos (se esperan 6 segundos) exhalamos,
inhalamos (se esperan 6 segundos) exhalamos, inhalamos (se esperan 6 segundos) exha-
lamos.

Asi como te encuentras te quiero pedir que seas consciente de los latidos de tu corazén,
del movimiento que provoca en tu cuerpo (el facilitador espera 10 segundos).

Ahora quiero que seas consciente del olor, de la temperatura y de la musica, qué sensa-
ciones te provoca, asi como te encuentras de relajado quiero que imagines un lugar tran-
quilo, un lugar que te llene paz, imagina que estas en ese lugar, te encuentras relajado,
tranquilo, feliz.



Observa que hay en el lugar, estas explorando el lugar, a qué huele, cémo es la tempe-
ratura, qué colores hay.. caminas y caminas tranquilo, observando, te sientes ligero, sin
preocupaciones.

Estas relajado, estas tranquilo, estas feliz (se da medio minuto para que los participan-
tes imaginen sin ninguna guia).

Después de un rato, exploras, te sientas, sientes frescura, de repente ves a lo lejos la
sombra de una persona que viene en direccion a ti.

Esa persona que viene hacia ti es alguien que tu conoces, es alguien que en estas ultimas
semanas ha sido de gran apoyo para ti, esa persona es alguien en la que tu confias. Qué
caracteristicas tiene esa persona:

<Coémo es su personalidad?

JQué le gusta hacer?

¢Como se gand tu confianza?

<Coémo te ha apoyado en estas ultimas semanas?

Sabe cémo te sientes desde la pérdida de tu ser querido?

Poco a poco ves codmo estd mads cerca de ti, alcanzas a ver su sonrisa, percibir su olor...

Llega junto contigo y lo abrazas. Lo invitas a sentarse junto contigo y platican...

Le cuentas sobre como te sientes, como ha sido vivir tantos cambios en tan poco tiempo,
le cuentas sobre el dolor que sientes sobre tu pérdida. Esta persona te escucha atenta-
mente.

Siguen platicando, hasta que ves que se hace de noche... Se despiden con un fuerte abra-
zo y tu caminas hacia los nifos, ninas o adolescentes que el dia de hoy estan a tu cargo. Te
sientes mds segura/o de tener esta responsabilidad, caminas hacia casa...

Haces una respiracion profunda y poco a poco te voy a pedir que seas mdas consciente de
dénde se encuentra tu cuerpo, cémo se encuentra, te voy a pedir que muevas un poco tus
pies y cuando estés listo/a abras los ojos.

Una vez que se reincorporan todas y todos, se hace una reflexién plenaria (preguntas detonadoras):

¢Como se sienten?
éLes costé trabajo imaginarse a la persona en la que confian y las/los apoya?

Este ejercicio tiene el propésito de que cada uno de ustedes identifique a una persona
en la que se puedan apoyar en esta nueva etapa de sus vidas. Es muy importante tener
el apoyo de una o mas personas en nuestras vidas, sobre todo cuando se viven momentos
dificiles y de muchos cambios, como los que ustedes han estado viviendo.

Nocion teédrica:

“Las redes de apoyo son particularmente importantes en situaciones complicadas de
nuestra vida. Una de estas condiciones dificiles lo constituye el proceso del duelo” (Balleza,
2018).
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Cierre de sesion

15 min

® Para finalizar se les pedirda que tomen
una postura céomoda en sus lugares,
pueden cerrar los ojos si asi lo desean.

e Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz en 9 tiempos y ex-
halando por la boca en 11 tiempos.

e Se repetird en 3 ocasiones.

Sugerencias para facilitadores:

® Al finalizar se les preguntara cémo se
sintieron con el ejercicio y con las dina-
micas vividas.

® Se hace un compromiso de poner en
prdactica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

e Despedida.

Es importante que en esta sesion las personas cuidadoras se sientan en

un espacio de confianza.

El equipo de facilitadores debe estar alerta para identificar si alguna
persona cuidadora necesita contencion individual.
Conocer y poner en prdctica si es necesario de intervencion en crisis y

primeros auxilios psicolégicos.

Sugerencias
bibliograficas:
Balleza, F. (2018)
Las redes de apo-
YO en un proceso
de duelo. clinica

de Duelo y Pérdi-
da. México.
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Sesion 11

Sesion 11: Mis creencias y la estigmatizacion que vivo. / Unidad 2. Mi proceso de duelo

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Que las personas cuidadoras identifiquen que viven Mensaje clave a construir:

un proceso de duelo y que vivan cada una de las ta-

reas propuestas por Worden: Aceptar la realidad de Hay otras personas que viven el
la pérdida, expresar las emociones y el dolor, adap- estigma del feminicidio al igual
tarse al medio sin el ser querido, recolocar emocional- que yo.

mente al fallecido y continuar con la vida.
Competencias a desarrollar:
Objetivo sesion:
Que las personas cuidadoras compartan cémo Deconstruir la estigmatizacién.
cambio su forma de ver y vivir la vida a partir del
hecho traumatico. Que logren identificar los retos a
los que se enfrentan con la sociedad y que identifi-
quen que estos retos los viven otras personas (Com-
paneros de focus group).

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 minutos

El/la facilitadora pedird que acomoden las sillas en forma de circulo.

Una vez que estén sentados, les da la bienvenida y les explica que este es un espacio
para ellas y ellos. Se les recuerda:

“Es muy importante el respeto entre todos nosotros y comprometernos a que lo que
se hable dentro de estas sesiones es confidencial, es informacion que no sale de aqui,
para que asi todas y todos nos sintamos con la libertad de expresarnos”

“Antes de iniciar las preguntas, me gustaria que cada uno dijera en una palabra
como se siente”.



Guion de preguntas
40 minutos

.Cambio algo en su manera de ver el mundo? ;Coémo?
Durante su proceso legal, ;Se han sentido juzgados por las autoridades?

<Cambio de alguna manera la relacion de la familia con otros familiares y con la comunidad? ; Cémo?

<.Cambio el modo en que la familia era vista por la comunidad? ;Como?

Actividad de cierre.

Material:

Tiempo: 20 minutos

Los facilitadores pediran que los participantes se pongan en binas.

Cada persona debe platicarle a su pareja ¢quién o quiénes son la(s) persona(s) que la/lo
han apoyado en estos ultimos meses? ;cémo la/lo han apoyado? ;:Cémo se siente de tener

el apoyo de esa(s) persona(s)? Se daran 10 minutos para que cada uno platique.

Cierre de sesion

15 minutos

Quien se encarga de moderar el focus debe realizar una breve sintesis de las
tematicas abordadas y dar cuenta de algunas de las perspectivas. Se debe
ofrecer a las personas cuidadoras la oportunidad de realizar una reflexion
final.

Se pedira a todos que cierren los ojos y realicen 4 respiraciones profundas,
inhalando aire durante 5 segundos, reteniendo el aire durante 10 segundos y
exhalando lentamente durante 8 segundos.

Finalmente se dardn un aplauso y se pueden retirar.

Nocion tedrica:
La familia de la victima de feminicidio vive una serie de secuelas a partir de la
violenta muerte. En una entrevista a la madre de una victima de feminicidio,
cuenta que se han enfrentado a grandes retos, ella y sus nietos. En la escue-
la, los maestros nos fueron comprensivos con la situacién de sus nietos y ella
optoé por cambiarlos de escuela. Asimismo, comenta la victima indirecta que
otro gran reto es poder cubrir los gastos y tener paciencia para educar a sus
nietos. Menciona que ha sido dificil educarlos porque hacen muchos berrin-
ches, pero ella dice que es porque extranan a su mama. Por ultimo, menciona
lo dificil que es abordar el tema de la muerte de su hija con sus nietos (Gon-
zdlez, 2020). Esta entrevista refleja la necesidad de que las personas cuida-
doras de NNAVF sean escuchadas y compartan todos los retos a los que se
enfrentan en la sociedad a partir de una pérdida por feminicidio.

Gonzalez, M. (27 de febrero 2002). Feminicidios en México: las profundas se-
cuelas que sufren los ninos, las victimas olvidadas de esta tragedia. BBC.
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Sesion 12

SESION 12: Comunicacién asertiva. / Unidad 3. Crianza positiva

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:

Dar a conocer a las personas cui-
dadoras herramientas que pro-
mueven una crianza humanizada
y positiva.

Mensaje clave a construir:

Puedo comunicar mis emociones y pensamien-

. e . . tos de manera asertiva.
Objetivo servicio:

Conocer los elementos de la comu-
nicacion asertiva y la manera en
que pueden emplear esta herra-
mienta en su contexto inmediato y
en la crianza de los NNA que tienen
ahora a su cargo.

Competencias a desarrollar:

Comunicacion asertiva.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dira con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que la mayoria haya compartido sus respuestas, se les recodara el céodigo de
conducta y se pone en un lugar visible.



. | MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE
CILITNRANNCQ TNTERDAI FQ DADA HTIAQ F HTING NFE VTATTMACQ NFE EEMTNTATNTN "
Material:
Material
Bocinas
Computadora
Proyector

Tiempo: 15 minutos

Actividad 1. ;Qué es la comunicacion asertiva?

En esta unidad revisaremos estrategias de crianza positiva. ;:Saben qué es la comunica-
cion asertiva?

La crianza positiva se compone por distintos elementos:

Necesidades afectivas: vinculo, aceptacion, ser importante para el otro.

Necesidades cognitivas: estimular y negociar, creatividad y experimentacion, ademds del refuerzo
positivo.

Necesidades de comunicacién: conexidén y comunicaciéon de emociones, pensamientos y necesidades.

En esta sesiéon abordaremos el aspecto de la comunicacion, la comunicacion asertiva. A
continuacion, proyectaremos un video donde aprenderdn qué es la crianza positiva.

1. Los y las facilitadoras exponen el siguiente video: https://www.youtube.com/watch?v=ZgmSfdE2y-s

2. El equipo facilitador replicard los aprendizajes con algunas ldminas de PowerPoint que incluyan los
elementos principales de la comunicaciéon asertiva.

3. Los/las facilitadoras deberdn ejemplificar la utilizacion de estos elementos.

4. Se les pedird a las personas cuidadoras que den ejemplos de situaciones en las cuales sea apro-
piado utilizar este tipo de comunicacion.

5. Se terminard la actividad, preguntando si existe alguna duda o comentario respecto a la comuni-
cacion asertiva.

Material:

Proyector
Computadora
Anexo#5

Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. El dragodn, la tortuga y la persona

1. El equipo facilitador comenzard a explicar el objetivo de la actividad, el cual es poner en prdactica
la capacidad para expresar libremente nuestras ideas y opiniones, sin agredir a los demds y sin ser
agredidos.

2. Las y los facilitadores transmitirian los tres estilos comunicativos: pasivo ejemplificado por medio
de una tortuga, agresivo por medio de un dragdén y asertivo por medio de una persona.

3. Se recurrird al PPT donde previamente el equipo facilitador tendrd las imagenes de los persongjes:

® Dragodn (estilo agresivo): Este estilo es el que utiliza el dragdn que impone sus sentimientos, sus
ideas y sus opiniones. El se comunica amenazando, insultando y agrediendo. El dragén suelta fuego por
la boca cuando habla.

® Tortuga (estilo pasivo): La tortuga se esconde en su caparazén cuando le decimos algo. No de-
fienden sus intereses, no expresan ni sentimientos ni ideas ni opiniones.

® Persona (estilo asertivo): Las personas nos comunicamos con las palabras, es importante usar
bien las palabras y respetar nuestros propios derechos, asi como los de los demas. Este estilo de comu-
nicacion nos permite decir lo que nos molesta sin hacer dano a los demas.

4. La/el facilitador pondrd ejemplos mientras explica cada personaje.



5.Después de la explicacion el equipo facilitador repartird la ficha de estilos comunicativos (anexo #).
Se les pedird que se reunan en equipos de 3 y que completen la ficha.

6.Lo que tendrdan que realizar dentro de la ficha es marcar con una x la frase que corresponda a cada
personagje.

7Ya que se haya terminado el registro de la ficha, se les pedird que por equipos hagan una pequena
escenificacion de una situacién donde se utilicen los tres tipos de comunicacion y el resto del grupo ten-
drd que adivinar de qué personagje se trata cada uno.

8. Como cierre de la actividad se les pedird que identifique cudl estilo de comunicacién es el que uti-
lizan con mayor frecuencia y cudl consideran que es el adecuado de utilizar.

Se agradece su participaciéon y se motiva a todos los equipos por su excelente participacion.

Nocion tedrica:

La asertividad es la habilidad que nos permite expresar libremente nuestras ideas y opiniones,
sin agredir a los demas y sin ser agredidos. Es la capacidad de defender nuestros derechos y
sentimientos, asi como saber decir que no.

Material:
Computadora
Proyector

Tiempo: 30 minutos

Actividad 3. Comunicacion no violenta

Dentro de esta actividad el equipo facilitador ofrecerda informacién acerca de comunica-
cion no violenta para identificar elementos de apoyo en la crianza positiva.

1. El equipo facilitador, por medio de la PPT, ofrecerdn informacién acerca de la comunicaciéon no vio-
lenta.

2.Se les pedird a las personas cuidadoras que, de manera individual, identifiquen una situaciéon en la
que suelen sentirse enojadas o molestas y que esta emocion pueda interferir en la puesta en prdctica
de estilos de crianza positivos.

3. Se invitard a las personas cuidadoras a identificar sus necesidades ante las situaciones que les
generen malestar.

4. Posteriormente, se dividird al grupo en parejas y se realizard el ejercicio de comunicacién no vio-
lenta utilizando los componentes antes vistos, compartiendo en parejas la situacion que acaban de
identificar, sus sentimientos y sus necesidades. Instruir a las personas cuidadoras para que la persona
que estd escuchando se mantenga en silencio mientras su companera/o estd hablando y al final devuel -
va lo escuchado por parte de su companera tal y como lo escucho.

5. Posteriormente cambiar turnos.

6. Al final se debe resaltar la necesidad de permitirse expresar sus situaciones dificiles, sobre todo la
importancia de escuchar atentamente a otra persona, sin dar consejo ni emitir juicios. Asimismo, esto
se puede ver reflejado en los NNAVF que cuidan o en cualquier otra persona cuando les platica algo y
dificilmente los escuchan atentamente.

7. Se generard la conclusion de del tema visto y se da importancia a poner en prdactica estos estilos
de comunicacién dentro de la crianza de sus hijos e hijas y en la forma de comunicarse con el otro. Se
preguntard si quedaron dudas o comentarios respecto a la actividad.
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‘ MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE
CUIDADOS INTEGRALES PARA HIJAS E HIJOS DE VICTIMAS DE FEMINICIDIO

Cierre de sesion

15 min

e Para finalizar se les pedird que tomen
una postura cémoda en sus lugares,
pueden cerrar los ojos si asi lo desean.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz en 9 tiempos y
exhalando por la boca en 11 tiempos.

® Se repetird en 3 ocasiones.

o Al finalizar se les preguntard cémo se
sintieron con el ejercicio y con las dina-
micas vividas.

® Se hace un compromiso de poner en
practica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

® Despedida.

Recomendacién para equipo facilitador:

Dentro de esta sesiéon es importante que el equipo facilitador se prepare
previamente con los materiales necesarios, ya que es fundamental man-
tener la atencién del grupo. Los facilitadores y facilitadoras generaran un
clima de confianza y seguridad para la participacion del grupo. Como se
trabajan con registros, en el caso que algunas de las integrantes no cuen-
ten con la lectura, los facilitadores leeran las consignas y explicaran per-
sonalmente la actividad, con la intencién de incluir a todas las personas

cuidadoras.

Sugerencias
bibliograficas:
Actividad 2
recuperada

de: https://
educayaprende.
com/
juegoeducativo-
para-desarrollar-
la-asertividad/
Actividad 3
recuperada de:
Modelo de atencion
a ninos, ninas

y adolescentes
victimas de
violencia familiar,
USAID (2018).
Actividades
tomadas de: Modelo
de Crianza Positiva
y Empoderamiento
para madres
Adolescentes.
Secretaria de
Seguridad del
Estado de Jalisco.
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Sesion 13

SESION 13: Disciplina positiva / Unidad 3. Crianza positiva

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo Unidad:

Dar a conocer a las personas cuidadoras herra-
mientas que promueven una crianza humanizada
y positiva. Mensaje clave a construir:
Objetivo Sesion:

Brindar herramientas a las personas cuidado-
ras para mantener una relacién saludable con los
NNAVF que tienen a su cargo, a través de mejoras la
comunicacion asertiva, expresion de afecto, reco-
nocimiento y evitacion del castigo corporal y con-
ductas denigrantes. Asi como las formas en las que
los cuidadores se relacionan con sus hijos e hijas,
buscando las mejores técnicas asertivas, evitando
el castigo corporal y conductas denigrantes.

Puedo poner disciplina sin
ser violento/a.

Competencias a desarrollar:

Disciplina positiva.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dira con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.).

Ya que la mayoria haya compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de
conducta y se pondrd en un lugar visible.



. MODELO DE INTERVENCION PSICOLOGICA, PSICOEDUCATIVA Y DE
CUTNADOS TNTFGRAI FS PARA HTIAS F HTI0S DF VICTTMAS DF FEMTNTCTDTO

Actividad 1. La disciplina positiva Material:
Anexo #6

Rotafolios
Plumones
Tiempo: 1hora

El/la facilitadora comenta que en esta sesion se abordara el tema de disciplina positiva y les pre-
gunta a las personas cuidadoras: ; Saben en qué consiste la disciplina positiva? (Se da tiempo para
que den respuestas).

Después el/la facilitadora explicara que la disciplina positiva es educar desde la amabilidad y
la firmeza. En esta sesion aprenderan estrategias para implementar con las ninas, nifios y adoles-
centes que tienen a su cargo.

1EL equipo facilitador dividird en pequetios grupos a los asistentes, el nimero variard dependiendo de la
asistencia a sesion.

2.Uno de los facilitadores/as les entregara un papel con un caso que estd incompleto (anexo 6).

3. Cada grupo tiene que completarlo con un castigo severo que haga que la nifia, el nino o el adolescente
se corrijan.

4. Luego deben armar una representacion (o sociodrama) para mostrarla a los demas.

5. Se les pedird que por turnos los grupos muestren su representacion a los demds.

El equipo facilitador puede ir escribiendo en un rotafolio los castigos ‘fuertes’ que se impusieron a la nifq,
nino o adolescente. Es posible que el golpe, el grito, la amenaza surjan ante la desobediencia del menor.

6.Los/las facilitadoras colocan en una cartulina las “caracteristicas deseables de las sanciones” y se leen
en voz alta para que todas las participantes las escuchen.

7. Se rednen nuevamente los grupos y ahora terminan el caso con una sancién con las caracteristicas
antes descritas y la presentan en plenaria.

8.Se hace una reflexién plenaria al respecto: Comparemos los castigos de las primeras representaciones
y los castigos de las segundas representaciones.

<Cudles creen ustedes que tengan mds ventajas?

<Qué ventajas?

9. Posteriormente, se solicita a las participantes otros ejemplos de sanciones que no lastiman y que se
pudieran poner a los hijos e hijas. También se solicitan ideas sobre otras formas de manejar las situaciones
de manera que no se acuda al castigo.

10. El equipo facilitador presenta informacion sobre: "Las reglas para comunicarse apropiadamente con
los hijos e hijas"

1. En pequenos grupos, las personas cuidadoras analizan casos representados para ver si aplicando las
"reglas “se hubiera podido evitar el castigo corporal. Cada grupo representa sus casos nuevamente apli-
cando las reglas antes mencionadas.

12. El equipo facilitador lleva a la reflexidon a través de las siguientes preguntas detonadoras:

¢Qué ventajas ven a la aplicacion de las reglas para comunicarse apropiadamente con los hijos e hijas"?

<Es mejor que usar el golpe, el grito y el insulto? ;Por qué?

13. Se escuchan las opiniones de las personas y se van anotando las ventajas de una buena comunicaciéon
y las razones por las cuales es una mejor alternativa que usar el golpe como castigo, proponiendo cambios.
14. Cada uno escribe un reto de ese cambio y luego lo comparte con un compariero. Una vez que todos han

compartido su propodsito de cambio se cierra la sesion.

Nocion tedrica:

La disciplina positiva proporciona una base de referencia para los padres. Es un sistema de
principios que pueden aplicarse en una amplia gama de situaciones. Es mads, es un sistema
de principios que pueden orientar todas las interacciones con los hijos, no sélo en los grandes
desafios (Durrant, 2016).
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Actividad 2. Escaneo .Materit.:l:
Espacio amplio.

Tiempo: 20 minutos

1. El equipo facilitador les pedird a las personas cuidadoras que se tumben boca arriba dentro del aula,
dejando que su espalda repose sobre una manta o alguna tela.

2. Separardn ligeramente las piernas y dejardn que los pies descansen.

3. Los brazos estardn separados ligeramente del cuerpo con las palmas de las manos mirando hacia
arriba.

4. Les pedirdn a las participantes que lleven toda su atencion al movimiento de la respiraciéon en la zona
abdominal

5.Hay que comentar que cuando esté dispuesta y tranquila, dirija su atencion hacia las sensaciones fisi-
cas del cuerpo, especialmente las tdctiles o la presion, donde el cuerpo esté en contacto con el suelo.

6. Se les pedird que continien concentrando su atencion en cada parte del cuerpo (mencionar la mayor
cantidad de partes del cuerpo):

- Pies, tobillo, piernas, ingle, cadera.

7. Siente como llenas los pulmones e imagina que llevas esa respiraciéon a cada parte de tu cuerpo.

8.Una vez que las participantes hayan finalizado la exploracion del cuerpo de esta manera, se expenderd
su atencién al cuerpo en su totalidad.

9. Se les dardn unos minutos para que regresen al lugar donde estdan y pongan de pie.

Cierre de sesion Sugerencias
bibliograficas:
Durrant, J. (2016)

Manual de disciplina

. . . . . L. positiva en la crianza
e Para finalizar se les pedira que tomen @ Al finalizar se les preguntard como se  _otidiana. Save the

una postura comoda en sus lugares, sintieron con el ejercicio y con las dind-  children. Obtenido de:
pueden cerrar los ojos si asi lo desean. micas vividas. https://resourcecentre.
® Comenzardn a sentir su respiracion, ® Se hace un compromiso de poner en savethechildren.
inhalando por la nariz en 9 tiempos y ex- prdctica las respiraciones y no faltar a  net/node/7509/pdf/

15 min

halando por la boca en 11 tiempos. ninguna sesion. POSitive_disciPliné_in_
e Se repetird en 3 ocasiones. ® Despedida. everYday—Pq"e“t'“g—
sp_hi-res_final_2017.
pdf.
Recomendacién para equipo facilitador: Actividades tomadas
® Ser respetuosos, evitando imponer sus puntos de vista. de:Modelo de

Crianza Positiva y

® |as personas cuidadoras son valiosas y pueden aportar mucho en la sesiéon con !
Empoderamiento para

su experiencia de vida y todos tienen algo importante que decir.
. . .. . madres Adolescentes.
e Es conveniente ser creativo para lograr la reflexion de las personas cuidadoras. o . .-~
Hacer djndmicas las a?tividades buspo.ndo la particiPa’cién de los.o.si'stentes. Seguridadidel|Estado
e Confiar en la capacidad de cambio, cada persona ird a su propio ritmo y manera. (e Jalisco.
® Evitar descalificar o juzgar.
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Sesion 14

SESION 14: ; Cémo poner limites y promover conductas adecuadas?/ Unidad 3. Crianza positiva

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo unidad:
Dar a conocer a las personas
cuidadoras herramientas que
promueven una crianza huma-
nizada y positiva.

Mensaje clave a construir:

Puedo comunicarme asertivamente y
esto me permite poner limites claros.

Objetivo sesion:

Reconocer la importancia de los
diferentes episodios que tienen
las ninas, ninos y adolescentes en
su desarrollo intelectual y emo-
cional.

Competencias a desarrollar:

Poner limites

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min.

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dirda con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,
triste, enojada/o, etc.)

Ya que la mayoria haya compartido sus respuestas, se les recodara el cédigo de
conducta y se pondrada en un lugar visible.



MODELO DE INTERVENCION PSICOLC')GICA, PSICOEDUCATIVA Y DE .
CULTDADOS TNTFGRAI FS PARA HTIAS F HTJI0OS DF VICTTIMAS DF FEFMTNTCTDTO o

Material:

Computadora

Proyector

Lapices

Tiempo: 40 minutos

Actividad 1. Conociendo los limites

1, El equipo facilitador comenzard la siguiente actividad con preguntas de reflexién.

Pueden ser las siguientes: ;Qué entienden por limites? ;Para qué creen que sirve establecer limites?

2. El equipo facilitador escuchard a los participantes, rescatardn las ideas principales y las anotara.

3. Se proyecta el video: “i{No es Manal!” (en: https://www.youtube.com/watch?v=028gMEOgW-c )

4. Al finalizar el video se realiza una dindmica:

a. Se realizan equipos de 4 personas y se les da una ficha en la que se ejemplifica un berrinche.

b. Después de leerlo, deberdn anotar en una hoja en un primer momento:

¢Coémo te sentirias ante esa situacion? ;Cdédmo reaccionarias? ;Qué piensas que siente el nino? s Qué
crees que necesita el nino? ;Qué harias diferente?

3. Al terminar este ejercicio, el equipo facilitador pide, de manera voluntaria, que las personas cuida-
doras compartan sus escritos.

4. El equipo facilitador rescata, en una cartuling, los ejemplos mds significativos de la propuesta de
cambio de cémo tratar a las nifias y nifios de manera propositiva ante los berrinches.

5. Los facilitadores hacen el cierre con las conclusiones de la sesion que pueden ser: La falta de limites
y relaciones profundas entre adultos y nifios son razones para que se dé la intolerancia, la inseguridad,

agresiones fisicas y verbales, dificultad para seguir reglas y asumir responsabilidades.

Cuando nos enfrentamos a ciertas dificultades con los comportamientos de nifias y nifios,
necesitamos entender que los cambios y la maduraciéon requieren tiempo, esfuerzo y constan-
cia, principalmente de los adultos.

No se trata simplemente de aplicar una técnica, método o féormula, sino de acompanar a
las ninas y ninos a lo largo de su vida. Hay que considerar que cada nifna y nifio es Unico e irre-
petible y la maduraciéon puede variar de acuerdo con su contexto inmediato.

Material:
Anexo 6
Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Calidez y estructura

1.El equipo facilitador comentard la importancia de demostrar calidez y estructura dentro del vincu-
lo familiar. Ya que esto llevard al fortalecimiento de la conducta a largo plazo.

2. El equipo facilitador les proporcionaran un cuestionario con la intencién de generar reflexién en las
personas cuidadoras. (Anexo 6) “La calidez en la disciplina”

3. A la par, se proyectardn diapositivas donde las/los facilitadores explicardn las formas adecuadas
de expresar cualidades a sus hijos e hijas.

4. Se motivard a llevar el cuestionario y levantar la mano ante cualquier duda. Es importante tener
en claro las limitantes de las personas cuidadoras y apoyarlas ante cualquier dificultad.

5. Ya que todas las personas cuidadoras hayan terminado la actividad se les motivarda a compartir-
las. Y se generard retroalimentacion.

6. Se generard un espacio para compartir experiencias y de técnicas de disciplina que utilicen las
madres o sus cuidadores y hayan tenido con ellas. Se les escuchard de forma activa y se les invitard a

reflexionar si esas actitudes las quieren seguir replicando son sus hijos o hijas.



Nocién tedrica:

Proporcionar calidez hacia los hijos o hijas genera seguridad emocional, amor incondicional,
afecto demostrado fisica y verbalmente respeto por el nivel de desarrollo del nino(a), sensibi-
lidad a las necesidades del nifio(a) y empatia con los sentimientos del nifio(a) (Durrant, 2016).
En un ambiente familiar calido, los nifos y las nifias quieren complacer a sus padres. La cali-
dez alienta a cumplir las metas de corto plazo y ensenia los valores de largo plazo. También es
importante que se genere convivencia y diversion con ellos, aumentar los halagos y muestras
de afecto como "te quiero", se les debe demostrar que confian en ellos y se debe demostrar-
les incondicionalmente que son amados, aunque hagan algo mal. Los reconocimientos de sus
esfuerzos y éxitos deben ser constantes. Deben fomentar la lectura, los abrazos y motivarlos

cuando se les presenten momentos dificiles.

Cierre de sesion

15 min

e Para finalizar se les pedird que tomen
una postura comoda en sus lugares,
pueden cerrar los ojos si asi lo desean.

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz en 9 tiempos y
exhalando por la boca en 11 tiempos.

® Se repetira en 3 ocasiones.

® Al finalizar se les preguntard cémo se
sintieron con el ejercicio y con las dina-
micas vividas.

® Se hace un compromiso de poner en
prdactica las respiraciones y no faltar a
ninguna sesion.

® Despedida.

Sugerencias
bibliograficas:
Referencia:
actividad T:
Fundacion Carlos
Slim “Creciendo
Juntos”

Durrant, J. (2016)
Manual de
disciplina positiva
en la crianza
cotidiana. Save the

children. Obtenido

de: https://
Recomendacion para equipo facilitador: resourcecentre.
Es de gran importancia que el equipo facilitador motive a cada una de las integran-  savethechildren.
tes para que externen su punto de vista. Es sustancial que mencionen la importancia  Net/node/7509/pdf/

positive_discipline_
in_everyday_
parenting_sp_hi-
res_final_2017.pdf.

de no juzgar las reacciones pasadas con los NNAVF que tienen a su cuidado, ya que
si se juzga se podran sentir incomodas y ser motivo para que ya no compartan sus
experiencias.

etapaphandle/
Actividades tomadas de: 123456789/3267/
Modelo de Crianza Positiva y Empoderamiento para madres Adolescentes. Secreta-  %20JIMENO%2C%
ria de Seguridad del Estado de Jalisco. 20SARA pdf?

sequence=1&isAllowe
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Sesion 15

Sesion 15: Miedos y estrategias de afrontamiento / Unidad 3. Continuar con la vida

COMPONENTES DE LA SESION

Objetivo Unidad:
Que las ninas y ninos establez-
can limites, identifiquen redes de

apoyo y no sientan culpa. Mensaje clave a construir:

Objetivo Sesién: “De esta dificil experiencia he aprendido”.

Que las personas cuidadoras
verbalicen sus miedos, no se sien-
tan solas. Asi mismo, logren iden-
tificar las estrategias de afron-
tamiento que les han permitido
salir adelante y también conoz-
can nuevas estrategias que a sus
companeros les han funcionado.

Competencias a desarrollar:

Resiliencia.

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida
10 min.

La/el facilitador pedira que acomoden las sillas en forma de circulo.

Una vez que estén sentados, les da la bienvenida y les explica que este es un espacio
para ellas y ellos. Se les recuerda:

“Es muy importante el respeto entre todos nosotros y comprometernos a que lo que
se hable dentro de estas sesiones es confidencial, es informaciéon que no sale de aqui,



para que asi todas y todos nos sintamos con la libertad de expresarnos”.
“Antes de iniciar las preguntas, me gustaria que cada uno dijera en una palabra cémo
se siente”.

Guion de preguntas
40 minutos

¢Han vivido amenazas y/o hostigamientos?

.Corres riesgos por las gestiones que estds realizando?

¢Como les afecta? ;Cémo afecta en sus familias?

¢Qué hicieron o qué hacen para enfrentarlas?

¢Qué han hecho cada uno de ustedes para enfrentar toda esta situacion?
<Qué aprendizajes tienen del proceso, desde la muerte de su hija/ser querida?

Material:

Material:

Hojas

Lapices

Colores.

Tiempo: 30 minutos

Actividad de cierre.

El equipo facilitador les dira lo siguiente:

Ustedes nos acaban de compartir como han enfrentado los retos a partir de la muerte
de su hija, hermana, ser querida.

Ahora nos gustaria que cada una/uno de ustedes escriba una carta para si mismos dén-
de reconzcan todos los aprendizajes que han obtenido y los retos a los que se han enfren-
tado teniendo este nuevo rol de cuidador de sus sobrinas(os), nietas(os).

Se da un tiempo para que redacten su carta y al final se les dice que esa carta es perso-
nal y que pueden guardar esa carta.

Cierre de sesion

10 minutos

Quien se encarga de moderar el focus debe realizar una breve sintesis de
las tematicas abordadas y dar cuenta de algunas de las perspectivas.
Se debe ofrecer a las personas cuidadoras la oportunidad de realizar
una reflexion final.

Se pedira a todos que cierren los ojos y realicen 4 respiraciones pro-
fundas, inhalando aire durante 5 segundos, reteniendo el aire durante 10
segundos y exhalando lentamente durante 8 segundos.

Al terminar, se dardn un aplauso y se pueden retirar.
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Sesion 16

SESION 16: Resignificando mi vida/ Unidad 4: Continuar con la vida

Objetivo Unidad:

Que los nifos y ninas esta-
blezcan limites, identifiquen
redes de apoyo y no sientan
culpa.

Objetivo Sesion:

Que las NNA y sus respecti-
vos personas cuidadoras lo-
gren resignificar la pérdida
e inicien una nueva etapa en
su vida.

COMPONENTES DE LA SESION

Mensaje clave a construir:

“Estamos juntos”

“Pude hacer cosas para cambiar y transformar-
me”.

“Esta plantita es significado de este nuevo inicio y
con cuidado y amor, podremos salir adelante”.

Competencias a desarrollar:

Resignificar la pérdida y continuar con la vida..

Instrucciones o pasos a seguir para el desarrollo de las actividades

Bienvenida

Se les da la bienvenida, preguntando cémo estan y cada uno dirda con una palabra
como se siente (el/la facilitadora pueden dar ejemplos: emocionada/o, cansada/o,

triste, enojada/o, etc.).

Ya que hayan compartido sus respuestas, se les recordara el cédigo de conducta y

se pondrd en un lugar visible.

El/la facilitadora explicara que se encuentran en la parte final del modelo y les pre-
guntarad a los participantes, ;como se han sentido?
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Actividad 1. Post-test Material:
Hojas blancas

Lapices

colores

Tiempo: Aprox 1 hora

1. Se les entrega a NNA y a las personas cuidadoras las copias de los cuestionarios (cada uno en su
respectivo grupo).

2. Se les recuerda que pueden preguntar cualquier duda sobre las frases que alli aparecen.

3. Se les indica que completen todas las lineas o preguntas. Esto es muy importante para poder en-
tender si las actividades funcionaron o no.

4. Se les indica a donde dejar los cuestionarios cuando terminen de llenarlos.

5. Se sugiere que el equipo facilitador lea los reactivos de las pruebas, para asegurar que todo el gru-
po vaya contestando el mismo tiempo, optimizando el tiempo.

Material:

Hojas blancas
Lapices

colores

Tiempo: 30 minutos

Actividad 2. Agradezco y me comprometo

1. Cada persona tiene que preparar una carta (en el caso de los NN de 3-7 anos pueden hacer un
dibujo) y que se cuenta con 20 minutos para ello. Las personas cuidadoras preparardn uno para cada
uno de los NNA que tiene a su cargo. Los NNA hardn uno para su cuidador o cuidadora.

2. Se indica que en la carta tienen que colocar el nombre de la persona a quien se lo entregaran, y
escribir o dibujar lo que le agradecen a esa persona a la cual dirigen su carta y un compromiso que
quieran hacer con esa persona.

3. Posteriormente, ya que todas y todos hayan terminado, se pedird que renan en un mismo espacio.

4. Cada persona entregard carta a quien se la dirigié (se dard 10 minutos para que cada uno busque
un espacio donde pueda leer o ver su carta).

5. Al final, el equipo facilitador agradece la participaciéon y pide un aplauso para todas y todos.

Material:

Frasco de vidrio
Algodoén

Frijoles

Agua

Cinta adhesiva
Plumoén

Tiempo: 30 minutos

Actividad 3. Esta planta significa un nuevo comienzo

1. Elequipo facilitador les pedird que se reanan por familias, a cada familia se le entregara el material
y se le dard las siguientes indicaciones para que las realicen en equipo.

2. Coloquen algoddn sobre el frasco de vidrio.

3. Coloquen los frijoles (4) con cuidado en diferentes partes del frasco, evita que queden pegados o
que queden en el fondo.
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4. Agrega un poco de agua con cuidado para humedecer el algodon. Evita que sea en exceso.

5.Con ayuda de la cinta adhesiva, pega un pedazo de papel indicando la fecha en que han colocado el
frijol en el frasco, de esta manera serd mds facil hacer la observacion de cémo va creciendo su plantita.

Se les dara las siguientes recomendaciones de cuidado:
Colocar el frasco cerca de la luz, por ejemplo, en una ventana.
Poner diariamente un poco de agua para humedecer el algodén.

Reflexién plenaria:
Esta planta significa el inicio de una nueva etapa, en donde conforman una nueva familia. Como este fri-
jolito debe tener sus cuidados diarios (ponerla cerca del sol y regarla) para que crezca una planta sana y
fuerte, ustedes también deben cuidarse entre si, darse amor, escucharse, apoyarse para que logren conti-
nuar con su vida, sanos, felices y seguros.

Para finalizar se les pedird que se den un abrazo.

Cierre de sesion

15 min

e Para finalizar se les pedird que se respiracion.

sienten

® Comenzardn a sentir su respiracion,
inhalando por la nariz y exhalando por
la boca (repetir en varias ocasiones).

® Se les pedird que se concentren en su
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® Continuen respirando y se les pedi-
rd que cuando estén listo/as abran sus
ojos.

® Todos y todas se daran un aplauso.

e Despedida.
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Anexo #3 Sesion 4. Act2




Anexo 4

Anexo #4 Sesion 5. Act. 1

Dificultades Aprendizajes
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Anexo 5

Anexo #5 Sesion7.Act 2.

FICHA TORTUGA, DRAGON Y PERSONA. Sefals con wea cruz of estile que concuseda con ba frawe. Alguna frase pusden concardar en mas de un evtils.

TORTUGA (PASIVO) | DRAGON (AGRESIVO) PERSONA (ASERTIVO)
‘No le imporion las epiniones de los domas, [ |
.No sabe dedir que no,

s ha o los demas con respet [
|Dice sus Pl petanda a les dema
|50 deja influsnciar.

Ine le impeorta hacer dahe a los demda.

[ Peode inelt ¥ humill | [ |
|Ne tione misdo de decir lo que plenia.

te d2 lo que los demaés puedan p | | |
'uh decin que ne o algs sin sentinne wipshie

"loooon las opini y tentsientos de les dewa
| Actoa com soguridad y femera,

'l.-m hace la que quiere.

4

[Se mete con los dems do no le pa bien su spinie

| Trate de manipular a los atros.
[Suslon ser inveguwon.
| Nwnca deciden on va grupo.

P s apini y s d

Escucha y ooepia olras opini

& lo )

igue que los & =
+

Convigue que los damés le respeten y ereuchen,

’lu demds no b Senen en coene.
4

Tomada de: https://educayaprende.com
Celia Rodriguez Ruiz




Anexo 6

Anexo #6 Sesionl14. Act. 2

“LA CALIDEZ ES UNA PARTE IMPORTANTE DE LA DISCIPLINA"
Imagina que estas comenzando a aprender un nuevo idioma.

1. ¢Va usted a aprender mejor si su maestro?:
A) Le dice lo que estd haciendo bien.
B) Le dice sélo lo que estd haciendo mal.

2. ;Va a aprender mejor si se siente?:
A) Seguro con el profesor.
B) Con miedo de que él /ella le golpee si se equivoca.

3. ¢Va a aprender mejor si piensa?
A) Que su profesor le apoyard no importando la cantidad de errores que cometa.
B) Que el profesor se enojard y lo expulsard de la sala cuando usted cometa errores.

4. ;Usted querra agradar a un maestro qué?
A) Es amable y comprensivo.
B) Le grita, lo incomoda y lo critica.

5. ;Deseara usted aprender otros idiomas si su maestro?
A) Le dice lo capaz que es.
B) Le dice que es un tonto.

6. ;Querra usted decirle a su maestro que esta teniendo problemas, si espera?
A) Que lo va a escuchar y ayudar.

B) Que se enfade y lo castigue.

Haga una lista de cinco maneras que usted le proporciona calidez a la nifia, nifio y/o
adolescente que tiene a su cargo.

bt b e
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METODOLOGIA PARA LA
INTERVENCION GRUPAL
PSICOEDUCATIVA CON
PERSONAS CUIDADORAS

DE NNAVF

r 9,
P

Objetivo general

Transferir un modelo de inter-
vencién psicoeducativo con un
enfoque cognitivo conductual,
dirigido a personas cuidadoras
de nifios, ninas y adolescentes
victimas de feminicidio, median-
te la facilitaciéon de la elabora-
cion de su duelo y brindar he-
rramientas de crianza positiva y
humanizada.

Objetivos especificos

1. Logar elaboraciéon de duelo

2. Fortalecer estrategias de so-
lucidn de problemas externaliza-
dos e internalizados y a su vez las
capacidades de afrontamiento.

3Brindar herramientas para
que lleven a cabo con los NNAVF
una disciplina positiva, comunica-
cién asertiva y sepan poner limites.

4. Conozcan proceso legal para
adquirir custodia de NNAVF.
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UNIDAD 1

ENCUADRE
Y EMPATIA.

UNIDAD 2

MI PROCESO
DE DUELO

Distribucion general de contenidos
en la intervencién grupal con per-
sonas cuidadoras.

Con las personas cuidadoras se
desarrollé un modelo de interven-
cion psicoeducativo, donde se les
brindard informacién sobre proce-
sos legales para adquirir custodia
de NNAVF, se dard informacion y se
ensenardn estrategias para que lle-
ven a cabo una crianza positiva con
los NNAVF. También
en el dmbito psicote-
rapéutico, el modelo
contiene 4 sesiones
de trabajo de duelo,
basado en las cuatro
tareas propuesta por
Worden (1997).

La intervencién con
este grupo es de 16
sesiones de 90 minu-
tos y mientras las personas cuida-
doras asisten al taller, los bebés de
0-2 anos estardn en ludoteca.

Diez de las sesiones se llevardn
a cabo en un formato de taller y 6
de ellas serdn en dindmica de gru-
po focal. En el siguiente esquema se
muestra las unidades con se plan-
tean para la implementacién con
cuidadores de NNAVF:

Sesiones de grupo focal

Un grupo focal es un grupo de dis-
cusion que reune a personas de ca-
racteristicas y experiencias parti-
culares (pueden compartir muchas
caracteristicas o diferir mucho en-
tre ellos) para discutir un tépico o
tema de interés. Los participantes
son guiados por un moderador (o
facilitador) el cual introduce temas
para la discusién y ayuda al grupo

UNIDAD 3

CRIANZA
POSITIVA

Un grupo focal
es un grupo de
discusion que
reune a personas
de caracteristicas
y experiencias
particulares

UNIDAD 4

CONTINUAR
CON LA VIDA

a desarrollar una participacion na-
tural y relajada entre ellos.

Estas sesiones estdn basadas en
un modelo de intervencién del 2002
de acompanamiento a madres vy
familiares organizadas en Justicia
para Nuestras Hijas (JPNH)

En general, se recomienda desa-
rrollar un grupo focal en un lugar
agradable, fresco, sin muchos rui-
dos ni elementos que distraigan la
atenciéon de la con-
versacion y discusion
a elaborar. Se sugiere
que todos los partici-
pantes puedan verse,
situando los asientos
en forma circular.

El perfil del facilita-
dor del
grupo de personas
cuidadoras
Ademds de los criterios que se men-
cionaron anteriormente en el pre-
sente manual para este grupo es
muy importante que el facilitador
tenga dominio en técnicas de con-
tencién, que muy probablemente
alguna de las personas cuidadoras
necesite dichas intervenciones.

Para el manejo de los grupos fo-
cales es la persona encargada de
dirigir el didalogo o la conversaciéon
basada en la guia (guién) de entre-
vista, previamente elaborada, da la
palabra a los participantes y esti-
mula su participaciéon equitativa.

1.- Conocer el mundo de vida del
entrevistado

2.- Aludir a los temas importan-
tes y significativos para los partici-

pantes.
3.- Recuperar la cualidad de lo
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expresado en el lenguaje comun y
corriente.

4.- Propiciar descripciones densas
en los términos, es decir, narrativas
desde las cuales la experiencia indi-
vidual refleje el contexto social don-
de se inscribe.

5. Dar especificidad a las situa-
ciones referidas.

6. Mantenerse abierto a cualquier
novedad que surja en el proceso y
explorarla.

7. Focalizar la conversacion en de-
terminados temas (segun guion).

8. Detectar los aspectos ambiguos
o no bien definidos que muestren los
participantes, o que incluso puedan
resultar contradictorios.

9. Identificar cambios de las des-
cripciones o los significados respecto
de ciertos temas, en el transcurso de
la entrevista colectiva.

10. Ser sensible con respecto a
ciertos temas que pueden afectar a
los participantes.
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1. Cuidar las relaciones interper-
sonales durante la conversacion.

12. Lograr que sea una experien-
cia positiva para los participantes, al
descubrir perspectivas nuevas acer-
ca de su propia situacién de vida.

Aplicacion de Pre-test

y Post-test

Las personas cuidadoras también
responderdn una bateria de instru-
mentos que se aplicard en la sesion
1la fase de pre-test y en la sesiéon 10,
la fase de post-test.

Es muy importante la participacion
de los/las cuidadoras en la imple-
mentacion de monitoreo y evaluacion
porque ellos/ellas arrojardn informa-
cion muy valiosa acerca de la cohe-
sion familiar y acerca de la conducta
de los ninos y ninas de 3 a 7 anos.

Desarrollo de sesiones grupa-
les con cuidadores de personas de
NNAVF







