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1. Antecedentes

Segun la agenda de las ciencias sociales sobre politicas publicas “Estado,
Instituciones y Sociedad del 2016”, enfocada en las politicas publicas y la violencia en
México, es imprescindible la implementacion de la perspectiva de género en las
politicas publicas como medio de introduccion de la cuestion de la equidad entre
mujeres y hombres.

Lo anterior no solamente en métodos de analisis y de diagnostico de la realidad social,
sino en los procedimientos de evaluacidn, reprogramacién y desempefio de las
mismas como forma de cambio trascendental en la estructura del sistema patriarcal
para la generacion de un cambio de conductas, maneras de pensar y hacer en la
cotidianeidad de las mujeres y hombres para erradicar las desigualdades existentes
que son base reproductiva de las violencias.

Es asi que el ocuparnos de la violencia estructural, asi como sus mecanismos de
anclaje y objetivacion en la estructura sociocultural son esenciales para puntualizar un
proceso en detrimento de las mas sutiles formas de coerciéon que se impone en las
relaciones de poder, dominacion y explotacion que incluye la violencia, como da
muestra la realizacién del ranking 2019 de las cincuenta ciudades mas violentas del
mundo.

Se sefala que “México es el epicentro mundial de la violencia”, esto haciendo
referencia a que los cinco primeros lugares de dicho ranking los ocupan ciudades
mexicanas, mismas que han repetido su permanencia desde afnos anteriores; ademas
de integrarse nuevas ciudades tales como Guadalajara, posicionada en el lugar 39 de
50. Se visibiliza la violencia sistémica en la que se encuentran los contextos de la vida
cotidiana de ninas, nifios, y adolescentes jaliscienses.

Las 50 ciudades mas violentas del mundo del 2019

Posiclén | Cludad | Pais Homicidios | Habitantes | Tasa |
1 | Thuana [AM) México 2367 | 1,763,197 | 134 24
2 | Judrez | México 1,522 | 1,455,923 | 104.54 |
3 | Uruapan México 301 351823 | 8554 6
4 | Irapuato {(AM) . México TZ3| 895515| 80.74
5 | Ciudad Obregdn México 281| 348 154| BOT2
# | Caracas | Venezuela 2134 | 2,858,933 | T465
7 | Acapulco México 800 837,014 T1.61
8 | Cape Town . Sudalfrica 3,065 | 4488545 | 68.28
— Bt | sk Eamisdees | beeislaesas A ded e T il . 4 a4 EaA



Fuente:http://www.seguridadjusticiaypaz.org.mx/sala-de-prensa/1590-boletin-ranking-2019-de-las-50-ciud
ades-mas-violentas-del-mundo

Por tanto, es importante mencionar que el principio ontoldgico y epistémico de
universalidad es base fundamental en la constitucion de las desigualdades,
discriminaciones y violencias, ya que trasciende en la constitucion de la identidad
como un todo homogeneizante, que ya no puede ser idéntico a si mismo, y que
propicia a la dominacion totalitaria.

‘Los hombres (en sentido genérico de las personas) estan ligados a la
autoconservaciéon mediante la adaptacion”, es el planteamiento postulado por
Horkheimer y Adorno, que influye en la justificacion de las formas naturalizadas de la
violencia sistémica, que caracteriza a los sistemas hegemonicos de colonialismo,
capitalismo y patriarcado que imponen formas de organizacién social, las cuales
trascienden tanto en la reproducciéon econémica, como en los sistemas sociales y
culturales de las poblaciones.

Lo anterior entendido como la propuesta de la concepcion de la universalidad del
hombre, como un hombre genérico que rige las estructuras ideolégicas y trasciende en
las practicas economicas, politicas y sociales, es decir, que desconoce
deshonestamente y pretende deslegitimar las consecuencias que genera la
constitucion identitaria de un si mismo, individualista, competitivo y racional,
antropocéntrico y hegemoénico.

La secuela del arquetipo del sujeto androcéntrico como reproductor de las
desigualdades estructurales, réplica en conductas, practicas y discursos de una
violencia objetivizada, mediante un proceso de subjetivizacién. Es decir, el proyecto
civilizatorio en las naciones es parte fundamental para comprender que acufiamos una



violencia hegemonica estructural y sistémica que rige en las dimensiones de la vida
cotidiana y global de las personas.

Es asi que, podemos observar como en las dimensiones econdémica, social, cultural,
legal o politica, interactua la violencia sistémica que ademas se reafirma directamente
a la identificacion fisica, bioldgica del cuerpo y el sexo. Ser mujer u hombre es una
variable determinante en las formas o maneras en que incide la violencia, sefalar la
violencia por razén de género permite identificar la regulacion de la perpetracion de las
desigualdades en el sistema social que vivimos.

Por ello, nos resulta pertinente sefalar como antecedentes desde los
posicionamientos de reflexién, analisis, diagndstico y ejecucion de la comprension del
origen; desde la constitucién, legitimacion, reproduccion y replicacion de la violencia
como sistema que atraviesa todas las dimensiones de la vida cotidiana, repercutiendo
en el area educativa de la vida social y las formas que atafie concretamente por razén
de género.

Es importante, reconocer el marco legal que nos rige, como constituyente de velar por
los derechos humanos, la igualdad vy la justicia de todas y todos los ciudadanos de la
nacion, y que este fortalezca a la vida libre de todas las violencias.

También es crucial lo que se manifiesta dentro del propio sistema educativo del pais y
de cada entidad federativa; argumentado la garantia de un sistema educativo, laico,
gratuito, publico, inclusivo y obligatorio por parte del Estado.

De acuerdo con la reforma del Articulo 30. de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia educativa en el parrafo primero y segundo expone lo
siguiente:

“Toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -Federacion, Estados, Ciudad
de México y Municipios- impartira y garantizara la educacién inicial, preescolar,
primaria, secundaria, media superior y superior. La educacién inicial, preescolar,
primaria y secundaria, conforman la educacién basica; ésta y la media superior seran
obligatorias, la educacién superior lo sera en términos de la fraccion X del presente
articulo. La educacion inicial es un derecho de la nifiez y sera responsabilidad del
Estado concientizar sobre su importancia.”

Fe de erratas al parrafo DOF 09-03-1993. Reformado DOF 12-11-2002, 09-02-2012,
29-01-2016, 15-05-2019

También:

“Corresponde al Estado la rectoria de la educacion, la impartida por éste, ademas de
obligatoria, sera universal, inclusiva, publica, gratuita y laica.”

Parrafo adicionado DOF 15-05-2019
Y continda en el parrafo cuarto:

“La educacion se basara en el respeto irrestricto de la dignidad de las personas, con
un enfoque de derechos humanos y de igualdad sustantiva. Tendera a desarrollar
armoénicamente todas las facultades del ser humano y fomentara en él, a la vez, el
amor a la Patria, el respeto a todos los derechos, las libertades, la cultura de paz y la
conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia y en la justicia;
promovera la honestidad, los valores y la mejora continua del proceso de ensefianza
aprendizaje.”



Parrafo reformado DOF 10-06-2011. Reformado y reubicado
(antes parrafo segundo) DOF 15-05-2019

Con base en los lineamientos anteriores que expone la ley, la Secretaria de Igualdad
Sustantiva Entre Mujeres y Hombres, desde la Subsecretaria de Acceso a las Mujeres
a una Vida libre de Violencia y la Direccién de Prevencion de las Violencias, disefia 'y
propone “Educando para la Igualdad”, una estrategia para la promocion y difusion de
la cultura de la igualdad para la prevencion de las violencias a nifas, nifios y
adolescentes (NNA) de educacién primaria y secundaria, publicas y privadas en el
estado de Jalisco.

Por tanto y aunado a lo anterior, éste proyecto contesta a la solicitud del estado en
materia de igualdad, ya que uno de los objetivos que manifiesta la reforma educativa
es responder a la exigencia social de garantizar el derecho a una educacion publica,
laica, gratuita, universal e inclusiva, asi como promover la igualdad sustantiva para
que el derecho a la educacion esté al alcance de todas las personas
independientemente de sus condiciones, especificando un nuevo impulso que
establece que los planes y programas de estudio tendran perspectiva de género y una
orientacion integral.

2. Identificacion de la problematica

La violencia de género contra las mujeres tiene un componente estructural que se
produce y reproduce a través del mantenimiento de los estereotipos de género. La
educaciéon en todos sus ambitos -particularmente la institucionalizada- ha jugado un
papel fundamental en este mantenimiento y en ese mismo sentido puede revertirlo, a
través de la incorporacion en sus contenidos y en el proceso ensefianza-aprendizaje
de la perspectiva de género desde una vision intercultural e interseccional.

De acuerdo con datos de la Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones
en los Hogares (ENDIREH) en el 2016, el primer lugar donde se gesta la violencia
contra las mujeres es en los hogares y en segundo lugar en la escuela. La concepcion
naturalizada de que mujeres y hombres por ser biolégicamente diferentes tenemos
que ser desiguales ante la ley y la sociedad es el origen de la violencia contra las
mujeres.

El reforzamiento o la asuncion de estos dispositivos de conocimiento desde el hogar
y/o la escuela promueven el uso de la violencia como herramienta para la resolucién
de conflictos inter e intra genéricos, pero también como mecanismo para reforzar la
dinamica de poder entre mujeres y hombres. Es por esto, que intervenir en los
contenidos y las metodologias de aprendizaje desde la educacién basica es tan
importante para la prevencion y erradicacién de las violencias; dado que los
estereotipos de género aun no estan lo suficientemente enquistados en la composicion
identitaria de nifias, nifos y adolescentes, de modo que puede ser mas facil modificar
estos conocimientos y las conductas que derivan de ellos. Asi, ésta estrategia sugiere
ser una herramienta para la erradicacién de las violencias contra las mujeres por razon
de género, buscando insertar la cultura de la igualdad sustantiva, como forma
cotidiana de vivirse a si mismas y mismos y la transformacion de sus contextos
sociales y culturales.

Con base en el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNDU) y el
Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM), es fundamental
impulsar estrategias de accion social para la erradicacion de la violencia de género,
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mediante la atencién y prevencion, las cuales favorezcan a la reestructuracion de los
entornos violentos en los que convergen nifas, nifios, adolescentes y mujeres, por
tanto, la prevenciéon es la herramienta imprescindible con la cual buscamos poner al
centro a nifias, nifos y adolescentes, como personas en etapa trascendental en la
construccion de los y las humanas, asi como de las sociedades, desde un enfoque
interseccional e intercultural.

La interseccionalidad es una herramienta analitica para estudiar, entender y responder
a las maneras en que el género se cruza con otras identidades y como estos cruces
contribuyen a experiencias Unicas de opresién y privilegio. Asi como las historias de
colonizacion y la exacerbacion por las ideologias fundamentalistas modernas, nuevas
tecnologias y formas contemporaneas de discriminacién, las politicas y procesos de la
globalizacién neoliberal estan perpetuando el racismo, la intolerancia y la
discriminacion en contra de las mujeres.

Estas mismas estan justificando la exclusién de aquellos y aquellas a quienes la
economia mundial y la creciente pobreza, la desigualdad y las violaciones a los
derechos humanos han excluido e invisibilizado histéricamente.

El analisis interseccional tiene como objetivo revelar las variadas identidades, exponer
los diferentes tipos de discriminacion y desventaja que se dan como consecuencia de
la combinacion de identidades. También, busca abordar las formas en las que el
racismo, el patriarcado, la opresién de clase y otros sistemas de discriminacion crean
desigualdades que estructuran las posiciones relativas de las mujeres.

En la sociedad meritocratica capitalista, la escuela adquiere una importancia
fundamental como institucion clave para la adquisicion de estatus, legitimacion
ideolégica para adquirir una dimensidon hegemonica que posibilita al estado un
excelente mecanismo para enfrentarse a problemas basicos de acumulacion,
reproduccion y legitimacién (Dale, 1989, en Bonal, X. 1997).

¢ Por qué resulta tan importante problematizar sobre educacion y perpetuacion de la
violencia por razén de género? Es esencial, mencionar el rol tan importante que
desempena el sistema educativo, como institucién que confiere conocimientos, mismo
que reafirma la discriminacion y la reproduccion de roles y estereotipos. De acuerdo
con la UNICEF/UNIFEM (s/f), los libros de texto y el material educativo auxiliar,
cuentos y las historias, invisibilizan y subvaloran a la mujer y a la nifia por no estar
representadas y por los contenidos permeados de inferiorizacién de la mujer.

De acuerdo con Bourdieu y Passeron (1979) en “Teoria de la Reproduccion”, el
quehacer docente juega un papel trascendental en la educacién diferenciada, y como
profesionistas de la educacion reproducen espacios para desempenfar roles femeninos
para las nifias “en lo privado”, y a los nifios “en lo publico”.

PEs por esto que “Educando para la Igualdad” busca formar parte de las soluciones
estructurales a la violencia de género a través de la educacién basica, pues es
insustituible dejar de educar personas generadoras y receptoras de violencia mediante
la reafirmacién de los estereotipos de género, poniendo en el centro el interés superior
de las ninas, nifios y adolescentes, el cual consiste en su principio fundamental
garantizar de manera plena sus derechos, como la satisfaccion de sus necesidades de
alimentacion, salud, educacién y sano esparcimiento para su desarrollo integral. Por
tanto, este principio describe su calidad como sujetas/os de derechos al promover,
garantizar, proteger y respetar su derecho a una vida libre de violencia, dentro de los
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contextos educativos de primaria menor, mayor y secundaria, tanto publica como
privada en el estado de Jalisco.

Los roles de género adquiridos por los hombres como parte de las masculinidades
tradicionales, hegemonicas y normativas, reproducen la violencia en todas sus formas,
creando condiciones de desigualdad entre mujeres y hombres, que se ven reforzadas
en nifas, nifos y adolescentes (NNA) a medida que éstos se desarrollan socialmente.

Dichas condiciones de desigualdad de género, incentivan la violencia en contra de
nifas y mujeres: segun el Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses (IJCF), en el afio
2019 se realizaron 5 mil 829 autopsias, de las cuales 860 fueron practicadas a
mujeres; 132 de ellas fueron practicadas por arma de fuego (15.34%), 31 por objetos
punzo cortantes (4.30%), 44 por golpes (5.11%) y 37 por estrangulacién (4.30%).

De enero a diciembre de 2019, en Jalisco un total de 2 mil 670 personas fueron
asesinadas de forma violenta, de las cuales, 2 mil 38 (76.3%) fueron registradas en el
Area Metropolitana de Guadalajara.

Del periodo histérico de 2014 a 2019, en Jalisco se ha presentado una tendencia en
aumento en cuanto a violencia familiar, pasando de 4 mil 512 denuncias por violencia
intrafamiliar en 2014 a 10 mil 822 en el afio 2019.

Al nivel del Area Metropolitana de Guadalajara (AMG), se contabiliza un aumento
significativo en el mismo periodo (2014-2019), destacando al municipio de Guadalajara
con 12 mil 635 denuncias en este periodo, seguido de Zapopan con 10 mil 355
denuncias.

De enero a diciembre de 2019, fueron asesinadas 2 mil 819 mujeres en el pais y se
registraron 976 feminicidios, de acuerdo con el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica. En un desglose de entidad por entidad, Veracruz sumé
157 casos de feminicidio; Estado de México, 68; Nuevo Ledn, 67; Puebla, 58 y Jalisco,
54. En cuanto a homicidios de mujeres, el estado de Guanajuato ocupa el primer lugar
con 3 mil 222 casos, seguidos del Estado de México con 318; Chihuahua, 243; Baja
California, 239 y Jalisco, con 229 casos.

Por otra parte, es fundamental poner al centro de la problematica las cifras de abusos
identificados en la infancia; con base a la estadistica recuperada de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco, para la
solicitud de informacién requerida al area competente de la Fiscalia Estatal, siendo la
Direccion General de Inteligencia, Politica Criminal y Prevencion del Delito, quien la
remite y manifiesta el numero de casos de abuso sexual infantil de 6 a 12 anos de
edad, siendo averiguaciones previas y/o Carpetas de Investigaciéon indicadas por el
Delito de Abuso Sexual Infantil (ASl), en el periodo del 01 de Enero de 2017 al 30 de
Abril del 2019, reportando 2321 casos de ASI de Enero a Diciembre del 2017; 2156 de
Enero a Diciembre del 2018 y finalmente 840 de Enero a Abril 2019.

3. Justificacion

En razén que la violencia de género contra las mujeres tiene un componente
estructural que permite su produccién y reproduccion a través del mantenimiento de
los estereotipos de género, y que la educacion ha jugado un papel fundamental en
este mantenimiento, en ese mismo sentido puede revertirlo a través de un enfoque
intercultural e interseccional.
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“Educando para la Igualdad” busca formar parte de las soluciones estructurales a la
violencia de género para dejar de educar infancias generadoras y receptoras de
violencia mediante la centralizacion en el interés supremo de las nifas, nifios y
adolescentes y su calidad como sujetas/os de derechos al promover, garantizar,
proteger y respetar su derecho a una vida libre de violencia desde su educacion
basica.

De modo que esta estrategia socioeducativa, pretende incidir en el desarrollo social
del estado de Jalisco, acentuando su labor en el sector educativo como area de
formacion de seres humanos mediante la aplicacién de una politica publica que
garantice su impacto. La misma entendida como el conjunto de acciones que los
gobiernos llevan a cabo para tratar un problema o situacion insatisfactoria a través de
un modelo que sugiera acciones que den respuesta a la solicitud de brindar y
garantizar el acceso a servicios y derechos de las nifias, nifios y adolescentes,
armonizado con la propuesta de desarrollo y aplicacion de una asignatura que
considere y atienda la complejidad del proceso de aprendizaje desde un enfoque
interseccional e intercultural.

Continuando con los postulados del autor Sanchez Puente (1993), menciona que el
hecho o fendmeno educativo es siempre complejo, y que en los procesos educativos
no hay nada simple, todo es altamente complejo. es por ello, que mediante ésta
propuesta nos damos a la tarea de problematizar el fendmeno educativo de manera
local, partiendo de la omisién del ejercicio de los principios sustentados en esta
propuesta dentro de los planes, programas y/o curriculas educativas, de modo que al
concluir la aplicacion de la estrategia, se desarrolle un analisis correlacional entre las
problematicas identificadas a través de diagnésticos y/o estadisticas sobre el tema de
Violencia en el Ambito Escolar en Jalisco, que se solicitaran a la misma Secretaria de
Educacion Jalisco.

Hacer un analisis sobre las variables que dan lugar a la violencia en ambitos
escolares, permite desarrollar conjeturas sobre la relevancia social e impacto que
generan dichas omisiones de practicas educativas con enfoque de igualdad,
notablemente identificadas a través de las BAP (Barreras para el Aprendizaje y
Participacion) que son todos aquellos factores que aparecen mediante la interaccion
de los estudiantes y el contexto que limita su proceso en el aprendizaje. “Las barreras
para el aprendizaje y la participacion, surgen de la interaccion del estudiante y su
contexto” (Unesco, 2002).

Estas barreras pueden ser actitudinales, metodolégicas, organizativas, sociales o
incluso emocionales; de modo que el fendmeno del Acoso Escolar es multifactorial,
para el cual es imprescindible que su tratamiento sea desde un enfoque que
contemple herramientas que superponen las categorias de raza, género, clase social,
etnia, sexo, discapacidad, preferencia sexual, religidn, grupos identitarios, condicion de
flujo territorial, etc.

En cuanto a la implicacion practica de ésta estrategia sera insustituible la disposicion
de las y los docentes como agentes incentivadores de la igualdad, a través de la
sensibilizacion y practica de las misma mediante acciones desde el enfoque
interseccional e intercultural para ejecutar de manera didactica e integral los
contenidos académicos, garantizando la atencidon a la diversidad de necesidades
diagnosticadas dentro del aula. Retomando el preludio del Director de Posgrados en
Educacion de la Secretaria de Educacion Jalisco, Gabino Cardenas Olivares en el
articulo de Enfoques (2020), en el que menciona la importancia de vincular y articular
a todos los agentes transformadores que conforman e impactan a la comunidad
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educativa dentro y fuera de ella; para que ésta pueda ser equitativa e incluyente y
forme a ciudadanos y ciudadanas con sentido de pertenencia al lugar donde se vive, al
estado, al pais y al planeta que se habita.

El valor tedrico pedagogico que se enmarca en esta propuesta, sera a partir del
terreno de la autonomia curricular, el cual en su premisa expone que esta “se rige por
los principios de la educacion inclusiva porque busca atender las necesidades
educativas e intereses especificos de cada educando”. De este modo nuestra
propuesta se extiende a espacios que van en busca de un trabajo interdisciplinario de
importancia trascendental y los resultados de esta podrian ayudar a explicar o
entender este ademas de otros fendmenos educativos, ademas de contribuir en
proximas investigaciones.

La interdisciplinariedad nos obliga a retomar otras opciones que nos ayuden a atender
las necesidades educativas, lo cual implica romper paradigmas y dogmas de
conocimiento, identificar la limitacion y edificar redes de apoyo entre las diferentes
ciencias que aportan de manera especializada soluciones a las problematicas
diagnosticadas en el contexto educativo.

Pues bien, nuestra propuesta se enfoca en un trabajo que incluya la participacion de
docentes para la construccion de comunidades de aprendizaje y que sea paralelo al
programa Recrea 2020, el cual segun el articulo “Proyecto RECREA Nodo Jalisco” de
la Red de Investigacion sobre Liderazgo y Mejora de la Educacién, “tiene un enfoque
epistemolégico sustentado en el pensamiento complejo y el desarrollo de
competencias profesionales con el fin de abordar y resolver situaciones auténticas de
la realidad con una visién integral y holistica (SEP, 2017). EI método que se esta
utilizando es investigacion-accion (planea, actua, observa, reflexiona y nuevo plan)”.

Dicho lo anterior, se considera importante construir esta estrategia desde una
pedagogia constructivista y humanista, las cuales en sus principales postulados
permiten a NNA generar un aprendizaje significativo a partir del analisis, la reflexion, la
consciencia y la propia experiencia corporal y emocional, tomando como referencia de
aplicacioén la teoria de las inteligencias multiples, que en éste primer acercamiento
podria vincularse intrinsecamente por ejemplo con practicas artisticas, las cuales
fomentan de manera intensificada los procesos de aprendizaje mediante el desarrollo
de capacidades sensitivas, cognitivas, emotivas, reflexivas y para el analisis;
proporcionando oportunidades para el pensamiento critico en nifas nifios y
adolescentes, como momento determinante en la vida humana en el que se subjetiviza
y comparten creencias, valores, simbolos, y normas que interactuan en la realidad
social de pertenencia. Este hecho trasciende a formas o modos de accién y
posicionamiento ante la vida, siendo una posibilidad la violencia naturalizada y
normalizada.

Dado que la cultura es la dimensién donde convergen los ambitos econdmico, politico,
educativo y social, mediante discursos y practicas colectivizadas, es que se legitiman
dichas estructuras sociales. Por ende, se propone deconstruir las esferas
socioculturales de la realidad mediante la reapropiacion y resignificacion de los
contenidos culturales tales como normas, simbolos, creencias y coédigos que
responden fielmente al sistema hegeménico patriarcal, posicionandonos desde
postulados criticos y reflexivos como el feminismo para ayudar a la creacién de
herramientas metodoldgicas como la perspectiva de género, la cultura de la paz y la
no violencia y el autoreconocimiento como personas de derechos.
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Operando a través de los lineamientos de prevencion de las violencias, que propician
a la dotacion de herramientas de identificacion, denuncia y actuacién sobre estas; asi
como de masculinidades diversas, no sexistas, ni violentas y cultura de la igualdad
sustantiva, para que NNA construyan contextos de vida digna, logrando deshabilitar
las condiciones que facilitan la reproduccion de las violencias en sus espacios de vida
cotidiana.

Trabajando sobre los lineamientos de prevencion de las violencias mediante la
dotacion de herramientas de identificacion y denuncia, masculinidades alternativas y
cultura de la igualdad para que NNA se desarrollen en un contexto sano es cémo
podemos deshabilitar las condiciones que facilitan la violencia en sus espacios.

¢ Por qué es necesario y factible plantear la implementacién de esta estrategia? Si
bien, histéricamente se han delimitado jerarquias sociales, las formas en que
observamos, representamos y replicamos la realidad, las formas dadas de lo que se
dice que es real y verdadero tienden a responder a esta légica jerarquica social, en la
que la nifiez y las mujeres ocupan un lugar en el mundo por debajo del de los varones.

Las formas de relacién social se van creando a cada momento que las accionamos,
asi como los vinculos. Aunque pareciera que esas formas son autodeterminables, hay
toda una estructura y superestructura legal, politica y econémica que se constituyen en
las bases de la conciencia social, las ideologias, la moral, la religién, la estética, la
ciencia y la filosofia. A partir de la microsociologia podemos definir que en las
interacciones de la vida cotidiana estan contenidas normas, reglas, simbolos,
creencias, significados, significantes, conocimientos, discursos y practicas que
responden directamente a tal estructura y superestructura, como sistemas o pilares
que sostienen, legitiman y regulan mediante instituciones como la iglesia, la familia, la
salud, la educacién, la linglistica, las leyes y el Estado, en las dimensiones sociales,
sexuales, culturales y politicas de las nifias, nifios, adolescentes, mujeres y hombres.
Es decir, el modelo de construccion de relacion social de los paradigmas econdémico,
social y cultural al los cuales estamos condicionadas y condicionados.

Por ello, es que esta propuesta plantea garantizar un estado de derecho a nifias, nifios
y adolescentes del estado de Jalisco que en el futuro seran mujeres, jovenes o adultas
y hombres, jévenes o adultos que participen en la decisién de las formas organizativas
de nuestra sociedad, alineadas a la cultura de la paz y la no violencia, la igualdad
sustantiva y la inclusion.

Poblacion (Jalisco) Numero de
personas

Nifias y nifios de 0 a 4 afios. 694,948

Nifias y nifios de 5 a 9 afos 727,075

Nifas, nifos y adolescentes de 10 a 15 | 714,393
afos

Poblacion total de la Entidad 7,880,539

Fuente: INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda 2015
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Considerando que en el estado de Jalisco habitan un total de 2 millones 136 mil 416
de nifas, nifios y adolescentes que fluctuan entre las edades de 0 a 15 anos, siendo el
27.11% de la poblacion total, es decir, mas de un tercio de la poblacion, es que se
recomienda poner al centro de la agenda del estado un proyecto que garantice su
actuacion desde el ambito educativo como espacio de resonancia en la construccion
de conciencias de manera holistica.

Es de conocimiento publico el contexto de la vida cotidiana violento de las y los NNA
jaliscienses, asi como las acciones y estrategias por parte de los gobiernos para
disminuir las violencias. Es por ello que este proyecto se suma a estos esfuerzos
jugando un papel determinante en la construccién de la realidad jalisciense, vinculando
de manera directa al sistema educativo, asi como a los marcos juridicos y normativos
en torno a la nifiez, tales como la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
del estado de Jalisco, aprobada en septiembre del 2015. Ademas de las existentes a
nivel internacional y nacional descritas posteriormente

Por otra parte, se reconocen las desigualdades de las cuales son victimas las y los
nifas, nifios y adolescentes del estado; segun el Consejo Nacional de Evaluacién de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) (indicadores de carencias sociales, 2015), el
estado de Jalisco tiene un rezago educativo de 18.8 % (1.494.1 miles de personas)
siendo este uno de los seis indicadores que miden la pobreza. Lo cual impulsa la
necesidad de disminuir dicha desigualdad promoviendo programas educativos que
reconozcan las condiciones de cada NNA de nuestra identidad, en aras de una
transformacion hacia una educacion igualitaria e inclusiva.

Jalisco
Indicadores y grado de rezago social, 2000, 2005 y 2010

Indicador

2000 2005 2010 2015
Poblacion de 15 afios o mas analfabeta 6.45 5.54 436 3.52
Poblacion de & a 14 afios que no asiste a la escuela 8.59 5.95 R27 4
Poblacién de 15 afios v mds con educacion basica incompleta 53.51 46.91 41.19 35.76
Poblacion sin derechohabiencia a servicios de salud 33.81 4484 34.51 18.83
Viviendas con piso de tierra 727 453 3.02 1.43
Viviendaz gue no disponen de excuzado o =anitario 7.53 7.34 237 139
Viviendas que no disponen de agua entubada de la red pilblica 10.78 6.3 5.34 125
Viviendas que no disponen de drenaje 826 259 206 1.1
Viviendas que no disponen de energia eléctrica 25 517 0.83 0.37
Viviendas gue no disponen de lavadora 2523 2298 19.2 17.86
Viviendas gue no disponen de refrigerador 15.85 11.33 7.35 5.50
Grado de rezago social Bajo Bajo Muy bajo Bajo
Lugar que ocupa en el contexto nacional 23 23 25 27

Mota 1: para los indicadores de rezago social se consideran Gnicamente las viviendas particulares habitadas.
Mota 2: el calculo de los indicadores de rezago social se realiza con la base de datos "Principales resultados per localidad ([TER)™.

Fuente: estimaciones del CONEWAL con base en el XIl Censo de Poblacion y Vivienda 2000, Il Conteo de Poblacidn y Vivienda 2005, Censo de
Poblacion y Vivienda 2010 y Encuesta Intercensal 2015.

Reconocer el posicionamiento social de la nifiez posibilita la identificacion y
descripcion de los significantes problemas sociales que transitan en la vida cotidiana,
ya que los procesos de subjetivacion en el ambito de la esfera privada se
interconectan con la esfera publica, es decir, la vida politica; dando lugar a que las
instituciones afronten dichos panoramas que repercuten en lo social, econémico y
politico de una sociedad, que generen eco en la estructura gubernamental, con el
objetivo de que las instituciones gubernamentales del estado de Jalisco sean mas
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cercanas a las realidades de las y los NNA del estado, fortaleciendo en términos de la
construccion social de la democracia.

Identificar la posicion social de la nifiez posibilita reconocer y describir los significativos
problemas sociales que transcurren en sus vidas cotidianas. Dando lugar a que las
instituciones afronten dichos panoramas que repercuten en lo social, econémico, y
politico de una sociedad. Generando eco en la estructura gubernamental, con el
objetivo de garantizar que las instituciones gubernamentales del estado de Jalisco
sean mas cercanas a las realidades de las y los NNA del estado, fortaleciendo en
términos de la construccion social, de la democracia

Aunado a lo anterior, la Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres
del estado de Jalisco, como entidad de gobierno que busca generar y promover
cambios estructurales en lo social y gubernamental para prevenir, atender, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres, asi como la igualdad entre mujeres y
hombres considera necesario colaborar de manera interinstitucional con la Secretaria
de Educacion Jalisco para implementar una politica publica que tiene como horizonte
la constitucion de una sociedad en igualdad de género y cultura de la paz. En esta
vinculacién de trabajo, se planea enfrentarse a las desigualdades estructurales en el
ambito de lo socioecondmico, la educacioén, lo cultural y lo legal mediante un ejercicio
educativo para nifias, nifios y adolescentes jaliscienses, entendido también como un
espacio que sale de las aulas, que es democratico donde converge un semillero de
conocimientos de todas y todos los que conformamos la sociedad.

3.1 Marco juridico

La estrategia “Educando para la Igualdad” se trabaja dentro del siguiente marco
normativo que sustenta los principios y los objetivos a garantizar dentro del marco de
la politica publica, armonizado con el modelo pedagdgico que lo precede.

Internacional Regional Nacional Estatal

Declaracion Convencion Constitucion Ley de los
Universal de los | Interamericana Politica de los | Derechos de
Derechos para Prevenir, | Estados Unidos | Nifias, Niflos vy
Humanos (ONU, | Sancionar y | Mexicanos Adolescentes en el
1948) Erradicar la Estado de Jalisco

Violencia contra la
Mujer. (Belem Do

(2015)

Para, 1994)
Convencion sobre | Consenso de | Ley General de | Ley Estatal para la
la Eliminacion de | Montevideo sobre | Acceso a las | lgualdad Entre
todas las formas de | Poblacion y | Mujeres a una Vida | Mujeres y Hombres

Discriminacion
contra la Mujer
CEDAW (1979)

Desarrollo (CEPAL,
2013)

Libre de Violencia
LGAMVLYV (2007)

(2010)

Convencion de los
Derechos de los
Nifios (ONU, 1989)

Ley General de los

Derechos de
Nifias, Nifios vy
Adolescentes
LGDNNA (2014)

Ley de Acceso a
las Mujeres a una
Vida Libre de
Violencia en el
estado de Jalisco
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(2008)
Declaracion NOM -046-SSA2- | Ley de Educacion
Universal de los 2005. Violencia | del Estado de
Derechos Sexuales familiar, sexual y | Jalisco (1997)
y Reproductivos contra las mujeres.
(Asamblea General Criterios para la
de la Asociaciéon prevencion y
Mundial de atencion.
Sexologia, WAS,
1999)

A continuacion, se describe “una plataforma minima de los derechos de la infancia y
adolescencia” en la cual se alinea la estrategia Educando para la Igualdad:

3.1.0 Sobre las nifas y ninos como titulares de Derechos:

Convencion de los Derechos del Nifio
Articulo 2

1. Los Estados Partes respetaran los derechos enunciados en la presente Convencion
y asegurara su aplicacién a cada nifio sujeto a su jurisdiccién sin distincion alguna,
independientemente de la raza, el color, el sexo, el idioma, la religion, la opinidon
politica o de otra indole, el origen nacional, étnico o social, la posicidon econémica, los
impedimentos fisicos, el nacimiento o cualquier otra condicion del nifio, de sus padres
o de sus representantes legales.

Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
Articulo 1

I. Reconocer a nifas, nifios y adolescentes como titulares de derechos, de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad; en los términos que establece el articulo 10. de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley General de Educacion
Articulo 7

XV. Difundir los derechos y deberes de nifios, nifias y adolescentes y las formas de
proteccién con que cuentan para ejercitarlos.

3.1.1 Sobre el interés superior de las Nifias, Nifios y Adolescentes

Convencion de los Derechos del Nifio
Articulo 2

Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para garantizar que el nifio
se vea protegido contra toda forma de discriminaciéon o castigo por causa de la
condicién, las actividades, las opiniones expresadas o las creencias de sus padres, o
sus tutores o de sus familiares.
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Articulo 3

Los Estados Partes se comprometen a asegurar al nifio la proteccion y el cuidado que
sean necesarios para su bienestar, teniendo en cuenta los derechos y deberes de sus
padres, tutores u otras personas responsables de él ante la ley y, con ese fin, tomaran
todas las medidas legislativas y administrativas adecuadas.

Articulo 4

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas administrativas, legislativas y de otra
indole para dar efectividad a los derechos reconocidos en la presente Convencién. En
lo que respecta a los derechos econdémicos, sociales y culturales, los Estados Partes
adoptaran esas medidas hasta el maximo de los recursos de que dispongan y, cuando
sea necesario, dentro del marco de la cooperacion internacional.

Articulo 5

Los Estados Partes respetaran las responsabilidades, los derechos y los deberes de
los padres o, en su caso, de los miembros de la familia ampliada o de la comunidad,
segun establezca la costumbre local, de los tutores u otras personas encargadas
legalmente del nino de impartirle, en consonancia con la evoluciéon de sus facultades,
direccién y orientacién apropiadas para que el nifio ejerza los derechos reconocidos en
la presente Convencion.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Articulo 4

“En todas las decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumplira con el principio
del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos. Los
ninos y las nifias tienen derecho a la satisfaccién de sus necesidades de alimentacion,
salud, educacion y sano esparcimiento para su desarrollo integral. Este principio
debera guiar el disefio, ejecucién, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas
dirigidas a la nifiez.

Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
Articulo 2

Para garantizar la proteccién de los derechos de nifas, nifios y adolescentes, las
autoridades realizaran las acciones y tomaran medidas, de conformidad con los
principios establecidos en la presente Ley. Para tal efecto, deberan:

I. Garantizar un enfoque integral, transversal y con perspectiva de derechos humanos
en el disefio y la instrumentacion de politicas y programas de gobierno;

II. Promover la participacion, tomar en cuenta la opinidon y considerar los aspectos
culturales, éticos, afectivos, educativos y de salud de nifias, nifios y adolescentes, en
todos aquellos asuntos de su incumbencia, de acuerdo a su edad, desarrollo evolutivo,
cognoscitivo y madurez,

lll. Establecer mecanismos transparentes de seguimiento y evaluacion de la
implementacion de politicas, programas gubernamentales, legislacion y compromisos
derivados de tratados internacionales en la materia.

El interés superior de la nifiez debera ser considerado de manera primordial en la toma
de decisiones sobre una cuestion debatida que involucre nifias, nifios y adolescentes.
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Cuando se presenten diferentes interpretaciones, se elegira la que satisfaga de
manera mas efectiva este principio rector.

Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado de Jalisco
Articulo 21

Las autoridades deben tomar en cuenta el interés superior de la nifia, nifio o
adolescente en todos los programas, planes y acciones de gobierno que realicen, por
lo que habra una atencién prioritaria a los problemas que aquejan a las nifas, los
ninos y adolescentes. Se les debe atender antes que los adultos en todos los
servicios, cuando se encuentren en igualdad de circunstancias.

3.1.2 Sobre la igualdad de género

Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes
Articulo 39

Nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a no ser sujetos de discriminacién alguna
ni de limitacién o restriccion de sus derechos, en razén de su origen étnico, nacional o
social, idioma o lengua, edad, género, preferencia sexual, estado civil, religion,
opinién, condicidon econdmica, circunstancias de nacimiento, discapacidad o estado de
salud o cualquier otra condicion atribuible a ellos mismos o a su madre, padre, tutor o
persona que los tenga bajo guarda y custodia, o a otros miembros de su familia.
Asimismo, las autoridades estan obligadas a llevar a cabo medidas especiales para
prevenir, atender y erradicar la Discriminacion Multiple de la que son objeto nifas,
nifnos y adolescentes en situacion de exclusion social.

Articulo 42

Las autoridades federales, de las entidades federativas, municipales y de las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en el ambito de sus respectivas
competencias, adoptaran medidas para la eliminacién de usos, costumbres, practicas
culturales o prejuicios que atenten contra la igualdad de nifas, nifios y adolescentes
por razén de género o que promuevan cualquier tipo en situacion de calle,
afrodescendientes, peores formas de trabajo infantil o cualquiera otra condicién de
marginalidad.

Ley de los Derechos de Nifa, Nifios y adolescente en el Estado de Jalisco
Articulo 18

Las nifias, los nifios y adolescentes son iguales en sus derechos, por lo que se deben
respetar éstos sin distincidn alguna, independientemente de la raza, situaciéon
econdmica, color, sexo, idioma, religion, opinién, circunstancia de nacimiento o
cualquier otro factor. Toda nifia, nifio y adolescente tiene derecho a no ser
discriminado.

Articulo 19
Los padres de familia o los tutores y las autoridades correspondientes deben:
I. Difundir entre las nifias, los nifios y adolescentes el valor de la tolerancia;

[I. Difundir la igualdad de derechos entre ambos sexos;
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[ll. Procurar que las nifnas, los nifios y adolescentes sean protegidos contra toda forma
de discriminacion o castigo por causa de la condicion, las actividades, las opiniones
expresadas o las creencias de sus padres, sus tutores o de sus familiares. Las
autoridades deberan promover el entendimiento, la no discriminacién y la equidad de
género entre todas las nifias, los nifios y adolescentes.

3.1.3 Sobre la Perspectiva de género:

Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes
Articulo 24

Con el fin de hacer efectivo el derecho constitucional de la igualdad, los Poderes
Publicos del Estado de Jalisco, adoptaran los siguientes criterios generales de
actuacion:

I. Adoptar la perspectiva de género en las politicas, decisiones y acciones a
implementar;

II. EI compromiso con la efectividad del derecho constitucional de la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres y la no discriminacion;

lll. La integracion del principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres en el conjunto de las politicas econdmica, laboral, social, educativa, salud,
cultural y artistica, con el fin de evitar la segregacién laboral y eliminar las diferencias
salariales entre mujeres y hombres;

IV. La colaboracion y cooperacion entre las distintas instituciones y dependencias de la
administracion publica estatal, en la aplicacién del principio de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres;

3.1.4 Sobre la Educaciéon con enfoque en igualdad de género y Derechos
Humanos

Ley General de Educacién
Articulo 5

La educacion que el Estado imparta sera laica y, por lo tanto, se mantendra por
completo ajena a cualquier doctrina religiosa.

Articulo 7

La educacion que impartan el Estado, sus organismos descentralizados y los
particulares con autorizacidbn o con reconocimiento de validez oficial de estudios
tendra, ademas de los fines establecidos en el segundo parrafo del articulo 30. de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los siguientes:

Il.- Favorecer el desarrollo de facultades para adquirir conocimientos, asi como la
capacidad de observacion, analisis y reflexion criticos;

VI.- Promover el valor de la justicia, de la observancia de la Ley y de la igualdad de los
individuos ante ésta, propiciar la cultura de la legalidad, de la inclusion y la no
discriminacién, de la paz y la no violencia 3 de 74 en cualquier tipo de sus
manifestaciones, asi como el conocimiento de los Derechos Humanos y el respeto a
los mismos;
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Ley General de los Derecho de las Nifias, Nifios y Adolescentes
Articulo 37

Las autoridades de la Federacion, de las entidades federativas, de los municipios y de
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, para garantizar la igualdad
sustantiva deberan:

I. Transversalizar la perspectiva de género en todas sus actuaciones y procurar la
utilizacion de un lenguaje no sexista en sus documentos oficiales;

lll. Implementar acciones especificas para alcanzar la eliminacion de costumbres,
tradiciones, prejuicios, roles y estereotipos sexistas o de cualquier otra indole que
estén basadas en la idea de inferioridad;

IV. Establecer medidas dirigidas de manera preferente a nifias y adolescentes que
pertenezcan a grupos y regiones con mayor rezago educativo o que enfrenten
condiciones econdmicas y sociales de desventaja para el ejercicio de los derechos
contenidos en esta Ley;

V. Establecer los mecanismos institucionales que orienten al Estado mexicano hacia el
cumplimiento de la igualdad sustantiva en los ambitos publico y privado, promoviendo
el empoderamiento de las nifas y adolescentes;

VI. Desarrollar campanas permanentes de sensibilizacién de los derechos de nifias y
adolescentes.

Articulo 38

Las normas aplicables a las nifias y a las adolescentes deberan estar dirigidas a
visibilizar, promover, respetar, proteger y garantizar, en todo momento, sus derechos
en aras de alcanzar la igualdad sustantiva con respecto a los nifios y a los
adolescentes; y, en general, con toda la sociedad.

Articulo 57

Nifas, nifos y adolescentes tienen derecho a una educacion de calidad que contribuya
al conocimiento de sus propios derechos y, basada en un enfoque de derechos
humanos y de igualdad sustantiva, que garantice el respeto a su dignidad humana; el
desarrollo arménico de sus potencialidades y personalidad, y fortalezca el respeto a
los derechos humanos y a las libertades fundamentales, en los términos del articulo
30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de
Educacion y demas disposiciones aplicables.

3.1.5 Sobre la Educacién Integral de Sexualidad

Ley General de los Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes
Articulo 58

VIII Promover la educacion sexual integral conforme a su edad, el desarrollo evolutivo,
cognoscitivo y madurez, de las nifias, ninos y adolescentes que le permitan a nifas,
ninos y adolescentes ejercer de manera informada y responsable sus derechos
consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en las leyes
y los Tratados Internacionales de los que el Estado mexicano sea parte;

Ley de Educacion del Estado de Jalisco
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Articulo 7

Xl Desarrollar actitudes solidarias en los individuos para crear conciencia, sobre la
preservacion de la salud, la planificaciéon familiar, la paternidad responsable, y el
conocimiento integral de la sexualidad, sin menoscabo de la libertad y del respeto
absoluto a la dignidad humana;

Consenso de Montevideo
Acuerdos

11 Asegurar la efectiva implementacion de programas de educacién integral para la
sexualidad, reconociendo la afectividad, desde la primera infancia, respetando la
autonomia progresiva del nifio y de la nifa y las decisiones informadas de
adolescentes y jévenes sobre su sexualidad, con enfoque participativo, intercultural, de
género y de derechos humanos;

16 Garantizar a nifios, nifias, adolescentes y jovenes las oportunidades y capacidades
para una sana convivencia y una vida libre de violencia, mediante estrategias
intersectoriales que incluyan actuar sobre los determinantes que dificultan la
convivencia y promueven la violencia, que brinden una formacién que promueva la
tolerancia y el aprecio por las diferencias, el respeto mutuo y de los derechos
humanos, la resolucion de conflictos y la paz desde la primera infancia, y aseguren la
proteccion y el acceso oportuno a la justicia de las victimas y la reparacién del daiho;

3.1.6 Sobre el maltrato infantil y el derecho al Acceso a una Vida Libre de
violencia de Ninas, Nifios y Adolescentes

Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes
Articulo 46

Nifas, nifos y adolescentes tienen derecho a vivir una vida libre de toda forma de
violencia y a que se resguarde su integridad personal, a fin de lograr las mejores
condiciones de bienestar y el libre desarrollo de su personalidad.

Articulo 47

Las autoridades federales, de las entidades federativas, municipales y de las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en el ambito de sus respectivas
competencias, estan obligadas a tomar las medidas necesarias para prevenir, atender
y sancionar los casos en que nifas, nifios o adolescentes se vean afectados por:

I. El descuido, negligencia, abandono o abuso fisico, psicologico o sexual;
II. La corrupcion de personas menores de dieciocho afos de edad;

lll. Trata de personas menores de 18 afios de edad, abuso sexual infantil, explotacion
sexual infantil con o sin fines comerciales, o cualquier otro tipo de explotacién, y
demas conductas punibles establecidas en las disposiciones aplicables;

IV. El trafico de menores;

V. El trabajo antes de la edad minima de quince afios, prevista en el articulo 123 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demds disposiciones
aplicables;
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VI. El trabajo en adolescentes mayores de 15 afios que pueda perjudicar su salud, su
educaciéon o impedir su desarrollo fisico o mental, explotaciéon laboral, las peores
formas de trabajo infantil, asi como el trabajo forzoso, de conformidad con lo dispuesto
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en las demas
disposiciones aplicables, y

VIl. La incitacidn o coaccion para que participen en la comision de delitos o en
asociaciones delictuosas, en conflictos armados o en cualquier otra actividad que
impida su desarrollo integral.

Las autoridades competentes deberan considerar la perspectiva de género en las
situaciones de violencia.

Articulo 57

IX. Implementar mecanismos para la atencion, canalizacién y seguimiento de los
casos que constituyan violaciones al derecho a la educacion de nifas, nifios vy
adolescentes;

X. Fomentar la convivencia escolar armoénica y la generacion de mecanismos para la
discusion, debate y resolucion pacifica de conflictos;

Xl. Conformar una instancia multidisciplinaria responsable que establezca mecanismos
para la prevencion, atencion y canalizacion de los casos de maltrato, perjuicio, dafio,
agresion, abuso o cualquier otra forma de violencia en contra de nifas, nifios y
adolescentes que se suscite en los centros educativos;

XlIl. Se elaboren protocolos de actuacion sobre situaciones de acoso o violencia
escolar para el personal y para quienes ejerzan la patria potestad, tutela o guarda y
custodia;

Xlll. Garantizar el pleno respeto al derecho a la educacién y la inclusién de nifas,
ninos y adolescentes con discapacidad en todos los niveles del Sistema Educativo
Nacional, desarrollando y aplicando normas y reglamentos que eviten su
discriminacién y las condiciones de accesibilidad en instalaciones educativas,
proporcionen los apoyos didacticos, materiales y técnicos y cuenten con personal
docente capacitado;

Articulo 58

V. Apoyar a nifias, nifios y adolescentes que sean victimas de maltrato y la atencién
especial de quienes se encuentren en situacién de riesgo;

IX. Promover el valor de la justicia, de la observancia de la ley y de la igualdad de las
personas ante ésta, propiciar la cultura de la legalidad, de la paz y la no violencia en
cualquier tipo de sus manifestaciones, asi como el conocimiento de los derechos
humanos y el respeto a los mismos,

X. Difundir los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes y las formas de
proteccidén con que cuentan para ejercerlos.

Articulo 59

Sin perjuicio de lo dispuesto en otras disposiciones aplicables, las autoridades
competentes llevaran a cabo las acciones necesarias para propiciar las condiciones
idéneas para crear un ambiente libre de violencia en las instituciones educativas, en el
que se fomente la convivencia armoénica y el desarrollo integral de nifas, nifos y
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adolescentes, incluyendo la creacién de mecanismos de mediacion permanentes
donde participen quienes ejerzan la patria potestad o tutela.

Para efectos del parrafo anterior, las autoridades federales, de las entidades
federativas, municipales y de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México,
en el ambito de sus respectivas competencias, y las instituciones académicas se
coordinaran para:

I. Disenar estrategias y acciones para la deteccion temprana, contencién, prevencion y
erradicacion del acoso o la violencia escolar en todas sus manifestaciones, que
contemplen la participacion de los sectores publico, privado y social, asi como
indicadores y mecanismos de seguimiento, evaluacién y vigilancia;

Il. Desarrollar actividades de capacitacion para servidores publicos y para el personal
administrativo y docente;

lll. Establecer mecanismos gratuitos de atencion, asesoria, orientacion y proteccion de
nifias, nifos y adolescentes involucrados en una situacion de acoso o violencia
escolar, y

IV. Establecer y aplicar las sanciones que correspondan a las personas, responsables
de centros de asistencia social, personal docente o servidores publicos que realicen,
promuevan, propicien, toleren 0 no denuncien actos de acoso o violencia escolar,
conforme a lo dispuesto en esta Ley y demas disposiciones aplicables.

Articulo 103.

Son obligaciones de quienes ejercen la patria potestad, tutela o guarda y custodia, asi
como de las demas personas que por razén de sus funciones o actividades tengan
bajo su cuidado nifias, nifios 0 adolescentes, en proporcién a su responsabilidad v,
cuando sean instituciones publicas, conforme a su ambito de competencia, las
siguientes:

I. Garantizar sus derechos alimentarios, el libre desarrollo de su personalidad y el
ejercicio de sus derechos, de conformidad con lo dispuesto en la presente Ley y
demas disposiciones aplicables. Para los efectos de esta fraccion, los derechos
alimentarios comprenden esencialmente la satisfaccion de las necesidades de
alimentacion y nutricién, habitacién, educacién, vestido, atencion médica y psicologica
preventiva integrada a la salud, asistencia médica y recreacion. Las leyes federales y
de las entidades federativas deberan prever los procedimientos y la orientacion juridica
necesaria, asi como las medidas de apoyo para asegurar el cumplimiento del deber de
garantizar los derechos alimentarios;

lll. Asegurar que cursen la educacion obligatoria, participar en su proceso educativo y
proporcionarles las condiciones para su continuidad y permanencia en el sistema
educativo;

IV. Impartir en consonancia con la evolucion de sus facultades, direccién y orientacion
apropiada a nifas, nifios y adolescentes, sin que ello pueda justificar limitacion,
vulneracién o restriccién alguna en el ejercicio de sus derechos; Ley General de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes

V. Asegurar un entorno afectivo, comprensivo y sin violencia para el pleno, armonioso
y libre desarrollo de su personalidad;
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VI. Fomentar en nifias, nifios y adolescentes el respeto a todas las personas, asi como
el cuidado de los bienes propios, de la familia y de la comunidad, y el aprovechamiento
de los recursos que se dispongan para su desarrollo integral;

VII. Protegerles contra toda forma de violencia, maltrato, perjuicio, dafo, agresion,
abuso, venta, trata de personas y explotacion;

VIII. Abstenerse de cualquier atentado contra su integridad fisica, psicoldgica o actos
que menoscaben su desarrollo integral. El ejercicio de la patria potestad, la tutela o la
guarda y custodia de nifas, nifios y adolescentes no podra ser justificacién para
incumplir la obligacion prevista en la presente fraccion;

IX. Evitar conductas que puedan vulnerar el ambiente de respeto y generar violencia o
rechazo en las relaciones entre nifas, nifos y adolescentes, y de éstos con quienes
ejercen la patria potestad, tutela o guarda y custodia, asi como con los demas
miembros de su familia;

X. Considerar la opinion y preferencia de las nifias, nifios y adolescentes para la toma
de decisiones que les conciernan de manera directa conforme a su edad, desarrollo
evolutivo, cognoscitivo y madurez,

Xl. Educar en el conocimiento y uso responsable de las tecnologias de la informacién
y comunicacion.

Ley de Educacion del Estado de Jalisco
Articulo 8

[ll. Sera humanitaria, en tanto que contribuira a la mejor convivencia humana; tanto por
los elementos que aporte a fin de robustecer en el educando la cultura de la igualdad y
equidad de género y el respeto por derechos humanos de las personas, la integridad
de la familia, el interés superior de la nifiez y la conviccion del interés general de la
sociedad, cuanto por el cuidado que ponga en sustentar los ideales de fraternidad e
igualdad de derechos, evitando los privilegios de raza, religion, grupos, sexo o
condicion social;

Articulo 14

XXXI.- Difundir los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes, asi como los
mecanismos y canales de prevencién y denuncia de abusos en su integridad fisica y
mental, entre el alumnado de las escuelas de educacion basica obligatoria en el
Estado, de conformidad con lo establecido en la Ley de los Derechos de las Ninas, los
Nifios y Adolescentes en el Estado de Jalisco.

XXXVII.- Brindar cursos a los docentes y al personal que labora en los planteles de
educacién, sobre los derechos de los educandos y la obligacién que tienen al estar
encargados de su custodia, a efecto de protegerlos contra toda forma de maltrato,
perjuicio, dafo, agresion, abuso, trata o explotacion. Ello con el objeto de prevenir las
posibles omisiones en su labor;

Articulo 125
Son derechos de quienes ejercen la patria potestad o la tutela:

lll.- Participar con las autoridades de la escuela en la que estén inscritos sus hijos o
pupilos menores de edad, en cualquier problema relacionado con la educacion de
éstos, a fin de que, en conjunto, se aboquen a su solucién;
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IV.- Formar parte libremente de las Asociaciones de Padres de Familia y de los
Consejos de Participacion Social en la Educacion a que se refiere el presente capitulo;

V.- Notificar por escrito a las Autoridades educativas las irregularidades que, habiendo
sido planteadas a la direccion de la escuela, no se hayan resuelto, o bien que por la
gravedad de las mismas se atente contra los derechos humanos de los educandos,

Articulo 140
Son infracciones de quienes prestan servicios educativos:

Xlll.- Tolerar conductas contrarias a la convivencia de la comunidad escolar, de
acuerdo con lo previsto en el Titulo Noveno de esta Ley;

XIV.- No tomar las medidas necesarias para atender y prevenir la violencia y el acoso
escolar;

XV.- Tolerar o consentir, por parte de los directivos, que maestros o personal de apoyo
utilicen un lenguaje obsceno, lascivo o blasfemo contra los alumnos, o realicen
conductas de hostigamiento o violencia en contra de los escolares por cualquier
medio;

Articulo 156

A efecto de prevenir la violencia en las instituciones educativas publicas y privadas,
este titulo tiene como finalidad crear una cultura de convivencia entre los integrantes
de la comunidad educativa formada por aquellos que interactian de forma cotidiana en
un ambiente escolar: padres de familia o tutores, alumnos, directores, maestros,
personal administrativo y de apoyo que labore en los centros educativos, con la
colaboracién del Consejo de Participacion Social en la Educacién, asi como de las
autoridades estatales y municipales.

Articulo 157

La Secretaria de Educacion, con apoyo de los directores, maestros y demas personal
de apoyo y asistencia a la educacion, asi como de padres de familia, en el ambito de
sus respectivas competencias, adoptara las medidas necesarias para garantizar la
convivencia en el centro educativo de que se trate. Con este fin se potenciara la
comunicacion constante y directa con los padres de familia.

Articulo 158

La Secretaria de Educacion, a través de su estructura y de conformidad a la
disponibilidad presupuestaria, salvaguardara la integridad fisica y psicolégica de los
educandos dentro de los planteles educativos; o cuando asi lo considere necesario
podra solicitar a las autoridades municipales y estatales competentes en materia de
seguridad publica, tomen las medidas pertinentes para garantizar la seguridad en los
alrededores de los planteles educativos.

Articulo 159

Los centros educativos estaran obligados a guardar reserva sobre la informacién de
que se disponga acerca de las circunstancias personales y familiares del alumno o de
cualquier integrante de la comunidad escolar, particularmente aquella que pudiera dar
ocasion a la burla o escarnio.

Articulo 160
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Cualquier integrante de la comunidad escolar debera comunicar a la autoridad
competente las circunstancias que puedan implicar malos tratos para cualquier
integrante de la comunidad escolar.

Articulo 161

Cuando no se respeten los derechos de algun miembro de la comunidad escolar, la
autoridad educativa adoptara las medidas que procedan, conforme a lo dispuesto en
los reglamentos vigentes.

Articulo 175

Para efectos de este titulo, se entiende por violencia o0 acoso escolar, el hostigamiento
e intimidacién entre estudiantes, y se referira a la accion de violencia sistematica,
fisica, verbal, psicolégica, sexual escrita, por sefiales o tocamientos, generada entre
estudiantes.

Articulo 176
El acoso escolar se puede presentar de las siguientes formas:
I. Fisico: empujones, golpes o lesiones;

II. Verbal: insultos y menosprecio que se realice por un estudiante a otro, de manera
publica o privada;

lll. Psicologico: persecucion, intimidacion, sometimiento, chantaje, manipulacién o
amenazas, incluidas las gesticulaciones y obscenidades mediante sefias, miradas o
expresiones corporales;

IV. Exclusion social: el estudiante victima es notoriamente excluido y aislado de la
convivencia escolar;

V. Sexual: podra manifestarse mediante comentarios de indole sexual, ya sea de
forma verbal o escrita, miradas o sefias que denoten obscenidad, tocamientos,
hostigamiento, acoso o abuso de orden sexual, y

VI. Cibernético: por medios electronicos como Internet, paginas web, redes sociales,
blogs, correo electrénico, mensajes de teléfono celular o videograbaciones.

3.1.7 Sobre el enfoque interseccional

Ley General de Educacién
Articulo 7

lll.- Fortalecer la conciencia de la nacionalidad y de la soberania, el aprecio por la
historia, los simbolos patrios y las instituciones nacionales, asi como la valoracién de
las tradiciones y particularidades culturales de las diversas regiones del pais;

Xl.- Inculcar los conceptos y principios fundamentales de la ciencia ambiental, el
desarrollo sustentable, la prevencion del cambio climatico, asi como de la valoracion
de la proteccién y conservacién del medio ambiente como elementos esenciales para
el desenvolvimiento arménico e integral del individuo y la sociedad. También se
proporcionaran los elementos basicos de proteccion civil, mitigacion y adaptacién ante
los efectos que representa el cambio climatico y otros fendmenos naturales;

Ley General de los Derechos de las Nifas, los Nifios y Adolescentes
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Articulo 39

Nifas, nifos y adolescentes tienen derecho a no ser sujetos de discriminacion alguna
ni de limitacion o restriccion de sus derechos, en razén de su origen étnico, nacional o
social, idioma o lengua, edad, género, preferencia sexual, estado civil, religion,
opinion, condicién econdmica, circunstancias de nacimiento, discapacidad o estado de
salud o cualquier otra condicién atribuible a ellos mismos o a su madre, padre, tutor o
persona que los tenga bajo guarda y custodia, o a otros miembros de su familia.
Asimismo, las autoridades estan obligadas a llevar a cabo medidas especiales para
prevenir, atender y erradicar la Discriminacion Multiple de la que son objeto nifas,
nifos y adolescentes en situacibn de exclusion social, en situacién de calle,
afrodescendientes, peores formas de trabajo infantil o cualquiera otra condicion de
marginalidad.

Articulo 36

Nifias, nifios y adolescentes tienen derecho al acceso al mismo trato y oportunidades
para el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y las libertades
fundamentales.

Articulo 40

Las autoridades federales, de las entidades federativas, municipales y de las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en el ambito de sus respectivas
competencias, estan obligadas a adoptar medidas y a realizar las acciones afirmativas
necesarias para garantizar a nifias, nifios y adolescentes la igualdad sustantiva, de
oportunidades y el derecho a la no discriminacién. La adopcién de estas medidas y la
realizacion de acciones afirmativas formaran parte de la perspectiva
antidiscriminatoria, la cual sera incorporada de manera transversal y progresiva en el
quehacer publico, y de manera particular en el disefio, implementacion y evaluacion de
las politicas publicas. Seran factor de analisis prioritario las diferencias de género
como causa de vulnerabilidad y discriminacion en contra de las nifias y las
adolescentes

Articulo 57

lll. Establecer medidas para garantizar la gratuidad de la educacién publica obligatoria
y para procurar la accesibilidad material, econémica y geografica a la educacion, sin
discriminacion;

VI. Adaptar el sistema educativo a las condiciones, intereses y contextos especificos

de nifias, nifos y adolescentes para garantizar su permanencia en el sistema
educativo;

VII. Establecer acciones afirmativas para garantizar el derecho a la educacion de
nifas, nifos y adolescentes de grupos y regiones con mayor rezago educativo,
dispersos o que enfrentan situaciones de vulnerabilidad por circunstancias especificas
de caracter socioecondmico, fisico, mental, de identidad cultural, origen étnico o
nacional, situacion migratoria o bien, relacionadas con aspectos de género,
preferencia sexual, creencias religiosas o practicas culturales;

VIIl. Prestar servicios educativos en condiciones de normalidad minima, entendida
ésta como el conjunto de condiciones indispensables que deben cumplirse en cada
escuela para el buen desempeio de la tarea docente y el logro del aprendizaje de los
educandos;
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IX. Implementar mecanismos para la atencion, canalizacién y seguimiento de los
casos que constituyan violaciones al derecho a la educacién de nifas, nifos y
adolescentes;

Articulo 58

I. Fomentar en nifias, nifos y adolescentes los valores fundamentales y el respeto de
la identidad propia, asi como a las diferencias culturales y opiniones diversas;

II. Desarrollar la personalidad, las aptitudes y las potencialidades de nifias, nifios y
adolescentes;

IV. Orientar a nifas, nifos y adolescentes respecto a la formacién profesional, las
oportunidades de empleo y las posibilidades de carrera;

V. Apoyar a nifias, nifios y adolescentes que sean victimas de 56 Comision Nacional
de los Derechos Humanos maltrato y la atencidon especial de quienes se encuentren
en situacion de riesgo;

3.1.8 Sobre el enfoque intercultural

Ley General de Educacién
Articulo 7

VI Bis.- Fomentar la valoracion de la diversidad y la cultura de inclusion como
condiciones para el enriquecimiento social y cultural;

VII.- Fomentar actitudes que estimulen la investigacion y la innovacion cientificas y
tecnoldgicas, asi como su comprension, aplicacion y uso responsables;

VIIl.- Impulsar la creacién artistica y propiciar la adquisicion, el enriquecimiento y la
difusién de los bienes y valores de la cultura universal, en especial de aquéllos que
constituyen el patrimonio cultural de la Nacién;

IV.- Promover mediante la ensefianza el conocimiento de la pluralidad linguistica de la
Nacion y el respeto a los derechos linglisticos de los pueblos indigenas. Los
hablantes de lenguas indigenas, tendran acceso a la educacion obligatoria en su
propia lengua y espanol.

Ley General de los Derechos de las Nifas, los Nifios y Adolescentes
Articulo 57

I. Proporcionar la atencion educativa que nifias, nifios y adolescentes requieran para
su pleno desarrollo, para lo cual, los programas respectivos deberan considerar la
edad, madurez, circunstancias particulares y tradiciones culturales;

Articulo 101 Bis.

Nifias, nifios y adolescentes gozan del derecho de acceso universal a las Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion, asi como a los servicios de radiodifusion y
telecomunicaciones, incluido el de banda Ley General de los Derechos de Nifas,
Nifios y Adolescentes

Articulo 101 Bis.

1. El Estado garantizara a nifias, nifios y adolescentes su integracién a la sociedad de
la informacion y el conocimiento, acorde a los fines establecidos en el articulo 3o.
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constitucional, mediante una politica de inclusion digital universal en condiciones de
equidad, asequibilidad, disponibilidad, accesibilidad y calidad.

3.1.9 Sobre la implementacion de politicas publicas

Ley de los Derechos de las Nifias, los Nifios y Adolescentes en el Estado de Jalisco
Articulo 2.

La presente ley tiene por objeto:

I. Promover y garantizar los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes;

[I. Regular la intervencion de las autoridades en la proteccion de los derechos de las
nifas, los nifios y adolescentes;

[ll. Establecer las bases y lineamientos para la implementacion
Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
Articulo 37

II. Disefar, implementar y evaluar programas, politicas publicas a través de Acciones
afirmativas tendientes a eliminar los obstaculos que impiden la igualdad de acceso y
de oportunidades a la alimentacién, a la educacién y a la atencion médica entre nifas,
nifios y adolescentes;

Ley General de Educacion
Articulo 8

El criterio que orientara a la educacion que el Estado y sus organismos
descentralizados impartan -asi como toda la educacién preescolar, la primaria, la
secundaria, media superior, la normal y demas para la formacion de maestros de
educacion basica que los particulares impartan- se basara en 4 de 74 los resultados
del progreso cientifico; luchara contra la ignorancia y sus causas y efectos, las
servidumbres, los fanatismos, los prejuicios, la formacién de estereotipos, la
discriminacién y la violencia especialmente la que se ejerce contra las mujeres y nifios,
debiendo implementar politicas publicas de Estado orientadas a la transversalidad de
criterios en los tres 6rdenes de gobierno.

1. Los Estados Partes se comprometen a respetar el derecho del nifio a preservar su
identidad, incluidos la nacionalidad, el nombre y las relaciones familiares de
conformidad con la ley sin injerencias ilicitas.

4. En el marco de la Alerta de Violencia de Género en Jalisco y la
Fundamentacién Teérica de la estrategia Educando para la Igualdad

Desde la Alerta de Violencia de Género en Jalisco, se propone una estrategia de
acciones preventivas que inciden en el proceso de ensefianza-aprendizaje igualitaria
en el desarrollo de NNA, que den como resultado la prevencion de la violencia en
etapas tempranas, promoviendo y difundiendo la cultura de la igualdad sustantiva con
un enfoque interseccional e intercultural. Misma que abona a la formacion de
proyectos de vida libres de estereotipos de género, la educacidén en masculinidades no
violentas, el desarrollo de la autonomia y empoderamiento en las nifias y
adolescentes, asi como la inclusién respetuosa de nifias, nifios y adolescentes con
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discapacidad, en condicibn de pobreza, indigenas y con identidades de género
diversas.

La fundamentacion tedrica que soporta la propuesta de consolidar una politica
educativa integral, tiene por base conjugar parte de las academias que son
fundamentales en el desarrollo del pensamiento critico, que se describe cédmo esta
capacidad analitica y de cuestionamiento complejo de la informacién y conocimientos
que conforman los procesos de desarrollo, no solo académico sino también de
habilidades blandas de la propia formacion de NNA, “Las denominadas habilidades
blandas son aquellos atributos o caracteristicas de una persona que le permiten
interactuar con otras de manera efectiva, lo que generalmente se enfoca al trabajo, a
ciertos aspectos de este, o incluso a la vida diaria... Son el resultado de una
combinacion de habilidades sociales de comunicacion, de forma de ser, de
acercamiento a los demas y ofros factores que hacen a una persona dada a
relacionarse y comunicarse de manera efectiva con otros” (Mujica, J. s/f). Con base
en lo anterior, se podria describir que las habilidades blandas son todas aquellas que
tienen que ver con la comunicacion, creatividad, responsabilidad, proactividad,
resiliencia, empatia, adaptacion al cambio, y trabajo colaborativo, entre otras; de modo
que estas también participan en la apropiacion y disefio de sus propias identidades,
gestionando también a lo largo de su desarrollo, con la finalidad de que las formas en
las que se vivan dentro de sus entornos sean objetivas, evitando sesgos de
informacién o erradicando la transferencia de creencias potencialmente equivocas,
buscando asi una pedagogia constructivista y de reconocimiento no sélo individual,
sino mutuo.

4.1 Fundamentacion Socio-Cultural

En las dimensiones sociales y culturales se encuentran las partes fundamentales de
los procesos de socializacion, aprendizaje y construccion de la realidad. Por ende, es
pertinente partir de nociones epistémicas que orienten al proceso de reconocimiento,
reflexion y revolucién desde una congruencia de los contextos sociales con los
coédigos, normas, creencias, simbolos y significados que se propone deconstruir.
Todos estos elementos que se configuran a partir de la experiencia de vida en la que
interactla cada nifia, nifio y adolescente. Es asi que se fundamenta en planteamientos
tales como, sociologia interpretativa, teoria critica, interaccionismo simbdlico,
multiculturalismo, interculturalismo, representaciones sociales, practicas y discurso
sociales.

4.2 Fundamentacion Filosofica

Es de suma importancia el fundamento filoséfico, ya que se trata de una estrategia
estatal, que impacta e interviene en la interaccién y el proceso de construccion de
valores culturales, practicas y discursos sociales, que se encuentran intrinsecamente
condicionadas y delimitadas por el sistema ideolégico de la estructura social de
pertenencia, es decir, el sistema hegemonico patriarcal y el régimen capitalista. Por
ello, proponemos para un proceso de reflexion determinante, en la deconstruccién del
mundo de la vida, desde el cdmo se origina la objetividad y la subjetivacién, (proceso,
situacion, estatus o principio del ser), en torno al cuestionamiento del llegar a ser,
mediante los sentidos de objetividad, subjetividad y sujecidbn que propicie a la
produccion de una desidentificacion, salir fuera de si; que a si mismo permite un
momento de flexidon en torno a la constitucion del si mismo, frente a la otra u otro.
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También, ahondamos en la teoria filosoficas feminista destacando sus diferentes
corrientes, pues en ellas vemos un espacio capaz de trascender los objetivos, como
medio de reflexion tedrica que visibiliza y propone formas de relacién social fuera de
los sistemas de dominacion ideoldgica, educativa, cultural, politica, legal y econdémica
de la vida.

Ademas de la teoria critica que propicia al pensamiento dialéctico en torno a la
construccion universal del pensamiento filosofico occidental base fundamental para la
estructura del sistema patriarcal que irrumpe en procesos de socializacion igualitaria e
inclusiva.

4.3 Fundamentacion Pedagégica

Para introducirnos a la fundamentacién pedagdgica, habra que partir de la concepcion
que se tiene sobre cémo atender las multiples causas de las dificultades que se
encuentran dentro del contexto educativo como el segundo escenario social; tales
como la desigualdad en cuanto al acceso y la calidad educativa, la permanencia y los
motivos y causales de la desercién, asi como la exclusion y la violencia que permea
dentro de las comunidades educativas. Mismos espacios y problemas en los que se
identifica particularmente la competencia y responsabilidad de la Secretaria de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, la cual consiste en proporcionar
herramientas y permear a la comunidad educativa en temas de prevencion de la
violencia por género, en miras de construir espacios mas justos e igualitarios para
NNA, quienes figuran como agentes importantes de cambio. Lo anterior es un proceso
de trabajo en conjunto con, directivos, profesorado, madres, padres y personal
responsable de los cuidados de NNA, en el cual se pretende analizar la situacion de
cada comunidad educativa y proporcionar estrategias para la elaboracién de sus
propias herramientas y actividades que resulten en practicas mas igualitarias entre
mujeres y hombres. Dichas herramientas permitiran a NNA fortalecer la construccion
de sus propias reflexiones y comportamientos propios de dicho objetivo.

En el libro “Aprender en la vida y en la escuela”, Juan Delval, plantea: “Hay que
sefialar claramente que el constructivismo es una posicidbn epistemologica y
psicologica y que no se trata de una concepcion educativa. Por ello no tiene sentido
hablar de una educacion constructivista, ni las explicaciones constructivistas sobre la
formacion del conocimiento pueden traducirse directamente al terreno de la practica
educativa”. Esto estd directamente ligado con la postura ideolégica de que la
construccion de conocimientos no es solamente la vinculacién de NNA con el contexto
académico, sino que la construccion del aprendizaje se encuentra intrinsecamente
ligada a todo el medio en el que se desenvuelven. Por tanto, “Educando para la
igualdad” propone acciones permanentes en las escuelas para que NNA logren
construir todo conocimiento desde la igualdad de género y la cultura de la paz. Asi
mismo Mario Carretero (1997) responde que el constructivismo es basicamente la idea
de que el individuo (tanto en sus aspectos cognitivos y sociales del comportamiento,
como afectivos) es una construccion propia. Educar en igualdad, permite construir
conocimientos que resulten mayormente significativos.

Aunque las dificultades suelen identificarse dentro y fuera de las aulas, seran las aulas
la propuesta de espacio para resolverlas y generar los impactos a nivel comunidad
educativa y sociedad
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4.4 Fundamentacion Artistica

Por ultimo, la fundamentacion artistica, se incluye mediante las disciplinas de las
diferentes areas del arte, donde se propone encaminar a NNA a un Reconocimiento,
Reflexion y Revolucién a través de propuestas transdisciplinares que pretenden
integrar la practica y la teoria artistica por medio de areas artisticas como la danza, la
musica, el teatro y las artes visuales. Ademas de posicionar y proponer cada
fundamento artistico orientado en las ciencias sociales y humanidades hacia los
contextos familiares y educativos y como trascenderlos a mejores formas de relacion
social, interpersonalmente y con la naturaleza, es decir construir la realidad social de
forma igualitaria e incluyente; fortaleciendo conocimientos, capacidades, habilidades y
saberes que nos forman como personas sensibles y creativas.

5. Una Politica Publica de Educacion para la Igualdad Sustantiva.

5.1 Objetivos generales

Con base en el Plan Estatal de Gobernanza y desarrollo de Jalisco 2018 - 2024 visién
2030, como parte de los Proyectos Estratégicos de las Tematicas Transversales, se
enuncia la Alerta de Violencia de Género, asi como el Mecanismo de Adelanto para
las Mujeres, los cuales corresponden a la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres, buscando erradicar la violencia a las mujeres y el trato
diferenciado en todos los ambitos, en este caso en el ambito educativo, de modo que
esto se pueda ver reflejado en los resultados de los objetivos planteados, tales como:

e Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos reconocidos
por la Constitucion y los tratados internacionales, asi como los nucleos de
derechos orientados a grupos sociales y los instrumentos de proteccién
especial.

e Desarrollar una Politica de Derechos Humanos transversal en el Estado de
Jalisco, desde la planeacion hasta la implementacién, con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Prevenir,
investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos.

Buscando que los resultados estén orientados a una cobertura integral de los
derechos humanos, el Plan Estatal, como objetivo especifico reconoce importante
construir una Politica de Derechos Humanos de la informacién, planeacion, la
programacion, el presupuesto, la implementacién y la evaluacion de la politica publica,
para robustecer los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad, que fortalezca la coordinacion y la transversalidad desde los poderes
del estado de Jalisco, la concurrencia con los municipios y los poderes de la
Federacion, y la cooperacion con instituciones internacionales, civiles, académicas
sociales y privadas.

En este sentido es que, Educando para la Igualdad, funge como una Politica Publica
Estatal que armoniza y en su objetivo incita a garantizar el acceso a los derechos
humanos de NNA en primera instancia y en otro momento una educacion integral de
calidad e inclusiva.

5.1.0 El objetivo es proyectar en dos momentos como Politica Publica:
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1.- Asignatura Optativa: Que se aborde en la Autonomia Curricular en el ambito de
Proyectos de Impacto Social (La presente propuesta, 2020-2021)

2.- Asignatura integrada a los componentes curriculares para la educacion basica, en
el area de desarrollo personal y social (2022-2023)

Esta propuesta contesta a la solicitud del estado en materia de igualdad, ya que uno
de los objetivos que manifiesta la reforma educativa es responder a la exigencia social
de garantizar el derecho a una educacion publica, laica, gratuita, universal e inclusiva,
asi como promover la igualdad sustantiva para que el derecho a la educacion esté al
alcance de todas las personas, independientemente de sus condiciones, especificando
un nuevo impulso que establece que los planes y programas de estudio tendran
perspectiva de género y una orientacién integral.

,Como?, pretendiendo determinar en el primer momento wuna aplicacion
técnico-administrativa mediante la implementacion de una asignatura optativa desde
la perspectiva de género para la prevenciéon de las violencias, que se disene a partir
del ambito de la Autonomia Curricular de Aprendizajes Clave para la Educacion
Integral, en la curricula de Educaciéon Basica de la Secretaria de Educacion Jalisco
para que las nifas, nifios y adolescentes se conviertan en agentes de cambio por la
cultura de la paz y la no violencia por razén de género.

5.2 Objetivos especificos:

e Disefar e implementar una propuesta metodolégica mediante un modelo
pedagdgico (a través de la creacién de un manual de trabajo) que responda a
la politica publica de educacion para la igualdad.

e Sensibilizar a trabajadores y trabajadoras de la educacion, asi como capacitar
y proveerles de herramientas que forman parte de propuesta metodoldgica,
pedagdgica, (mediante reuniones de consejo técnico, mesas de trabajo, foros,
etc.) que pondere los temas torales de los ejes del proyecto “Educando Para la
Igualdad” los cuales sean ejercidos por el personal docente de las instituciones
dentro de la planeacion curricular vinculadas a los contenidos académicos,
contribuyendo a la potencializacion de las competencias de NNA.

e Dar seguimiento a los procesos de aplicacion de dicha propuesta
metodoldgica, asi como proveer informacién y estrategias de aplicacion a
agentes replicadores del modelo.

e Fomentar que en las comunidades educativas se repliquen acciones para la
prevencién y atencion de las violencias hacia NNA.

e Proponer la creacion de modulos educativos interactivos interculturales e
interseccionales en los centros o instituciones educativas, que generen la
apropiacion de espacio que fomente la creatividad y la auto organizacién en los
temas de igualdad sustantiva y Derechos de las y los nifias, nifios vy
adolescentes.

e Incentivar y fortalecer capacidades de autogestion y autodeterminacién de
NNA.

e Garantizar la responsabilidad de las comunidades educativas en la ejecucion
permanente de las acciones.

e Disminuir los indices de violencia por razén de género en el ambito escolar en
el Estado de Jalisco

34



A manera de que esta politica estatal logre su incorporacion al Plan y Programa de
estudio para la Educacién Basica “Aprendizajes Clave para la Educacién Integral”, que
sujeta esta propuesta a partir de los Ambitos de la Autonomia Curricular. La cual se
rige por los principios de la educacion inclusiva, ya que busca atender las necesidades
educativas e intereses especificos de cada educando.

Si bien los propodsitos de los ambitos de la Autonomia Curricular versan en
potencializar las competencias de NNA, serd en el area de Proyectos de Impacto
Social donde se busca ajustar esta propuesta, ya que éste tiene como propdésito
abordar los siguientes proyectos:

Vida libre de violencia

Escuela, comunidad y proyecto de vida
Participacion Ciudadana con enfoque

Igualdad e inclusion

Eliminacion de Barreras Para el Aprendizaje (BAP)

De acuerdo con los propdsitos de la Autonomia curricular para los estudiantes se
busca alcanzar los siguientes objetivos:

1. Ampliar sus horizontes y potenciar los conocimientos adquiridos en los otros dos
componentes curriculares: los Campos de Formacion Académica y las Areas de
Desarrollo Personal y Social.

2. Reconocer sus fortalezas y oportunidades para seguir aprendiendo.

3. Ampliar sus posibilidades de desarrollo al interactuar con estudiantes de otros
grados.

4. Interesarse porque sus acciones lo beneficien a él y a los otros, y que actue con
base en los principios de solidaridad y respeto.

5. Propiciar una convivencia arménica y de respeto en la escuela y fuera de ella.
6. Consolidar su sentido de pertenencia en los diferentes ambitos de su vida.
7. Reconocer y valorar la diversidad de su entorno.

8. Garantizar su derecho a participar, a ser escuchado y tenido en cuenta en la
conformacion de la oferta de Autonomia curricular.

9. Tener informacién acerca de las maneras en las que sus opiniones fueron valoradas
y consideradas para conformar la oferta curricular.

En cuanto los componentes que se desean alcanzar con las y los profesores:

Es lograr que la escuela sea un espacio incluyente, donde se valore la diversidad en el
marco de una sociedad mas justa y democratica, basado en la “Ley General de los
Derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes”.

1. Movilizar todas sus potencialidades para innovar y generar ambientes de
aprendizaje con diversidad de contextos.

2. Ofrecer a sus estudiantes la oportunidad de aprender a aprender.

3. Reconocer las caracteristicas, las necesidades y los intereses de sus estudiantes y
su entorno.
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4. Desarrollar diversas estrategias de intervencién docente que les permitan trabajar
simultaneamente con alumnos de diferentes edades y grados escolares.

Por lo tanto, los resultados esperados de esta implementaciéon versan en los
siguientes:

5.3 Objetivo Terminal:

e Construir de manera paralela una mirada vanguardista que permita a las
comunidades educativas modificar y adoptar acciones pedagdgicas cotidianas
que desarrollen en NNA la capacidad de analisis y el pensamiento critico.

e Construirse a si mismas y mismos libres de estereotipos, como sujetos y
sujetas de derechos, personas autbnomas y autodeterminables en sus formas
de relacion interpersonal y social.

e NNA seran capaces de generar experiencias significativas que les permitan
desarrollar propuestas como alternativas para la construccién de espacios
libres de violencia.

Finalmente, a partir de estos objetivos terminales es como se pretende impulsar la
igualdad sustantiva, la inclusion, asi como la cultura de la paz en edades tempranas
de manera vinculada a los espacios y centros educativos.

6. La propuesta de implementacion para la Politica Publica Estatal de Educacion
para la Igualdad Sustantiva

6.1 Criterios de aplicacion

Con el fin de comenzar a definir las actividades y al sector que esta politica estatal
beneficiara, se especifican cuales son los criterios de aplicacion de la misma. En este
apartado se describe la aplicacion programatica y su contenido funcional y quienes
seran responsables de ejecutar o recibir los servicios y su desarrollo.

6.1.0 Personas beneficiadas:

e Nifas, nifos y adolescentes de escuelas publicas y privadas, primarias y
secundarias del estado de Jalisco, a través de las y los docentes como agentes
incentivadores de la igualdad.

e Enfatizando la consideracion de centros educativos con poblacion indigena,
con discapacidad o con identidades de género diversas.

e Ademas de espacios o grupos de NNA que la Secretaria de Educacién Jalisco
u otra institucion haya diagnosticado poblacion de NNA en situaciones de
vulnerabilidad como inmigracion, orfandad, pobreza extrema y por conflictos
derivadas de algun tipo y/o modalidad de violencia por razén de género como
hijas e hijos victimas de feminicidio.

El objetivo es implementar servicios educativos que promuevan la cultura de la
inclusion e igualdad sustantiva en nifas, nifos y adolescentes (NNA) de educacion
basica (nivel primaria menor, mayor y secundaria), en instancias o planteles
educativos publicos y privados en el estado de Jalisco, por medio del diseho y
actuacién de una politica publica en educacién con enfoques en Igualdad de Género y
Derechos Humanos de NNA, garantizando la interseccionalidad e interculturalidad; de
modo que en un primer momento logre incluirse en el sistema educativo el disefo de
una asignatura optativa que se inserte dentro del modelo educativo en rigor, para
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posteriormente afadirse al disefo curricular de manera oficial una asignatura con
perspectiva de género que busca prevenir la violencia por razén de género en el
estado de Jalisco.

Sera imprescindible partir de la sistematizacion de las problematicas educativas en
cuestién de desigualdad, discriminacién y violencia, es decir, acceder a diagnosticos
de estos indicadores con los que cuente la Secretaria de Educacion Jalisco y/o en el
caso de no contar con estos, se desarrollara un instrumento de evaluacion diagnéstica
por parte de la SISEMH para conocer la percepcion principalmente por parte de
educandos, profesorado y directivos de las instancias educativas en Jalisco.

Por otra parte, es importante identificar las condiciones sectoriales y culturales que
conforman las comunidades educativas del sistema educativo en Jalisco, buscando
proyectar y visibilizar un sistema educativo congruente con la realidad y diversidad de
NNA. Con esta politica estatal se apuesta atender de manera integral cada una de sus
necesidades, transversalizando el objetivo general de esta en todas las acciones que
intervienen esta propuesta.

El desarrollo de la infraestructura requiere inversiones paralelas para que el
tratamiento de esta asignatura sea desempefiado por profesionistas en nifiez, tales
como licenciadas/os en educacion, psicologas/os, pedagogas/os, socidlogas/os o
profesionalizacion a fin con manejo de perspectiva de género, lenguaje incluyente, con
conocimiento en Derechos Humanos de NNA, Derechos Sexuales y Reproductivos,
Masculinidades Alternativas y no violentas, Educacién Especial, Lengua de Sefias
Mexicana y Lengua Indigena.

Siendo estas Uultimas competencias para docentes y proyeccién de contenido
curricular, quienes contribuyen al cumplimiento del principio de interculturalidad e
interseccional esenciales para la pluriculturalizacion y fomento de la diversidad
cultural.

6.2 Funciones de produccioén

Para las funciones de produccion es indispensable considerar como la aplicacion de
las politicas se refiere a la organizacion y asignacion de recursos para alzar los
objetivos.

En este punto es importante resaltar que es imprescindible para el estado focalizar
recursos e inversiones en materia educativa, con el fin de apostar a la nifez como
potenciales adultos y adultas referentes para la erradicacion de la violencia por razén
de género y contra las mujeres en el estado de Jalisco.

e EI Estado, sera responsable de proveer los recursos econdémicos,
contribuyendo en el financiamiento de los servicios educativos de la educacién
basica.

e EIl presupuesto debera contemplar sueldos y salarios de profesionales de la
educacion, asi como la capacitacion y actualizacién continua en materia de
Derechos Humanos de NNA, Educacion Sexual y Reproductiva, Perspectiva de
Género, Prevencion de las Violencias, Masculinidades alternativas y no
violentas y cultura de la paz y buen trato.

e La inversion en la infraestructura de los servicios educativos sera primordial
para el alcance de los objetivos, donde se prevé el manejo de tecnologias de la
informacion, asi como centros de documentacién y construccién de médulos
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escolares fijos de atencion, prevencion y asesoramiento para NNA en materia
de lgualdad Sustantiva y Derechos Humanos de NNA.

e Sera de suma importancia que el ejercicio presupuestal para la implementacion
de esta politica estatal para la educacién contemple la distribucién de los
recursos con el principio de interseccionalidad e interculturalidad, adaptando el
financiamiento de los recursos segun las caracteristicas y necesidades de cada
zona, y éste debera ser estrictamente manejado para verificar que el mismo
esté alcanzando el objetivo de la politica. Alineado a atender las desigualdades
de las diferentes regiones del estado y que todas estén permeadas por la
politica y los recursos necesarios, transversalizando la estrategia de Educando
para la Igualdad.

6.3 Acciones Generales, Organizacion y Desarrollo del Sistema.

Las acciones generales a desarrollar buscan alinear la propuesta para ser insertada en
el sistema educativo local, buscando mediante ésta politica publica poner al centro las
necesidades educativas y lograr que tanto la Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre
Mujeres y Hombres y la Secretaria de Educacion Jalisco, logren generar:

e Mesas de trabajo colaborativo
Disefo y contenidos curriculares
Mecanismos de aplicacion e implementacion de los contenidos, asi como
herramientas didacticas.

e Capacitacion docente
Desarrollo de estrategias para la sensibilizacién a personas cuidadoras y
personal administrativo de las comunidades educativas.

Realizandose desde una estructura que dosifique los contenidos en los tres niveles de
educacién basica: Primaria menor, primaria mayor y secundaria. A través de tres
momentos para la construccion del aprendizaje: Reconocimiento, Reflexion y
Revolucion (proceso nombrado como las 3 R’s).

El proceso de las 3 R’s, permite a NNA generar un aprendizaje significativo a partir del
analisis, la reflexiéon, la consciencia y la propia experiencia emocional, las cuales
fomentan de manera intensificada los procesos de aprendizaje.

Se ha demostrado que la educacién en temas de igualdad de género en etapas
tempranas del desarrollo de las y los individuos se traduce en un mayor impacto para
la prevencién de la violencia de género, ya que la implementacion de la cultura de la
igualdad y la paz en nifas, nifios y adolescentes (NNA) en desarrollo, supone la
reflexion y el reconocimiento de una alternativa de socializacion no violenta, lo que se
refleja en un cambio en las dinamicas sociales establecidas.

Para intervenir en ello se requiere de la corresponsabilidad de las instituciones para
aplicar proyectos de intervencion planeada que prevengan y atiendan
estratégicamente la violencia contra las mujeres, de modo que las necesidades
educativas en materia de igualdad en el estado de Jalisco sean solventadas desde un
enfoque interseccional e intercultural.

Ahora bien, ya que esta estrategia se plasma bajo los enfoques de interseccionalidad
e interculturalidad que abordan planteamientos de los Derechos Humanos de las
Ninas, Nifios y Adolescentes, Educacién Sexual y Reproductiva e Integral, Inclusién e
Igualdad Sustantiva y Perspectiva de Género, es que se consideran la utilidad
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metodoldgica a través de tres momentos para la construccidn de aprendizajes
significativos:

Reconocer: Este sera el primer momento del proceso, identificar y reconocer de
manera conceptual y vivencial las violencias, los componentes de la desigualdad y la
discriminacion que permea a NNA.

Reflexionar: Sera el segundo momento del proceso, en el cual NNA logran construir
analisis y cuestionamientos sobre la construccién de si mismos y si mismas a través
de ejercicios de deconstruccion y propuestas alternativas.

Revolucionar: Implicara el tercer momento del proceso, donde NNA son capaces de
materializar propuestas entorno a la mejora de AVGM, ademas de realizar actividades
de manera autdbnoma y critica que garanticen formas de relacion social igualitarias e
inclusivas, interculturales e interseccionales:

Por tanto, para complementar el anterior proceso metodoldgico es que se consideran
los siguientes ejes de accion a ser considerados dentro del disefio curricular que se
gestionara en colaboracion de equipos de trabajo provenientes de las areas de disefio
y planeacion de la SEJ, tanto de los equipos de trabajo pertinentes de la SISEMH:

Los ejes de accion y los temas que deberan desarrollarse seran los siguientes:
Para el abordaje con NNA:
Eje A: ;Qué es la igualdad y la inclusion?

Este eje plantea dar a conocer a NNA el significado de la igualdad través de la
identificacion de roles y estereotipos de género que propicien el analisis de la
educacioén diferenciada y la busqueda de la inclusion, a través del abordaje de los
siguientes temas conceptuales:

Sexo y género.

Roles y Estereotipos de género.
Igualdad de género.
Discriminacion.

Derechos Humanos.

Eje C: Desmontando la violencia en las TIC'S

Tal eje considera la era global de la comunicacion y las tecnologias en la que vivimos,
por ello esta orientado a que NNA logren identificar y analizar la violencia (tipos y
modalidades) en los medios digitales y propongan alternativas alineadas a la cultura
de la paz por medio de aproximaciones de reconocimiento de los siguientes temas
conceptuales:

Prevencion de las violencias.

Tipos y modalidades de la violencia.
Violencia digital.

Cultura de la paz y la no violencia.

Eje D: Construyendo espacios seguros e igualitarios

Este eje corresponde al proceso de Reflexion, en el que ellas y ellos lleven a la
resignificacion de las experiencias generadas en el proceso de Reconocimiento de los
ejes anteriores, de manera que NNA logren generar un sentido de pertenencia para la
construccion de un proyecto y plan de vida mediante procesos artisticos y proyectivos,
(tales como elaboracion e interpretacién de guiones teatrales) que incentivan el trabajo
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colaborativo y participacion paritaria de NNA como agentes de cambio en sus
comunidades educativas.

Que nihas y adolescentes y mujeres, logren conocer y reconocer a mujeres que
ejerzan el feminismo tanto en su vida cotidiana como histéricamente, asi como generar
experiencias significativas del concepto de sororidad.

Que nifios y adolescentes hombres logren identificar practicas y discursos aprendidos
por la masculinidad tradicional para generar un proceso de reflexion en torno a
conductas o comportamientos que repliquen los micromachismos de modo que se
motive a crear propuestas basadas en las masculinidades alternativas, libres y
diversas. Los temas conceptuales a ser trabajados seran los siguientes:

Proyecto de vida.

Sentido de pertenencia (familia, escuela, sociedad, etc.).
Masculinidades alternativas, libres, diversas, no sexistas o violentas.
Reconocimiento de practicas y discursos feministas.

Construccion de relaciones sororales y de affidamento.

Eje E: Los Derechos Humanos de NNA

Para este eje es importante, el reconocimiento de las y los NNA como sujetas vy
sujetos de derechos es fundamental para generar rupturas que se consagran en la
construccion de otros paradigmas sociales y culturales que estén alineados a la
igualdad y la autodeterminacion.

A través de la reconstruccion de la percepcién del ser como sujetos y sujetas de
derechos a través de la apropiacion del cuerpo mediante técnicas de expresion
corporal que permitan a NNA reconocer, reflexionar y revolucionarse. Asi como
conocer los Derechos Sexuales y Reproductivos de las y los adolescentes, asi como la
importancia para la disminucion y erradicacion de los indices de embarazo
adolescente, asi como la prevencion de abuso sexual infantil.

Reconocerse como sujetos y sujetas de derechos humanos.

Visibilizacion de grupos en riesgo NNA.

Acceso a los Derechos Humanos de NNA desde un enfoque interseccional e
intercultural.

e Construccion de la identidad individual y colectiva, asi como la otredad.
e Derechos Sexuales y Reproductivos
e Prevencion del Embarazo Adolescente
e Prevencion de Abuso Sexual Infantil
Eje F: AVGM

Este eje se considera parte concluyente de los procesos metodolégicos del proyecto,
el que nifas, nifios y adolescente jaliscienses logren Revolucionar no sélo en lo
individual, sino en lo colectivo, es decir, que lo politico sean parte activa de la agenda
del Estado.

Que NNA conozcan y evallen las estrategias de la Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres, la ley Olimpia para su establecimiento normativo en el estado,
propuestas para la despenalizacién y regulacion de la Interrupcion Legal del
Embarazo, penalizacién y regulacion de acoso digital; a la vez que se generan
parlamentos o asambleas permanentes de NNA en el ambito municipal y estatal para
la toma de decisiones, asi como mesas de debates, foros de NNA “Rumbo a la
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Igualdad Sustantiva” en las que se aborde el eje mediante la apropiacién de
conocimientos sobre:

e Debates, Conversatorios orientados en igualdad de género.
e Dar a conocer Alerta de Violencia de Género contra las mujeres, a NNA y
personas cuidadoras.

Ademas de los anteriores ejes que estan enfocados en NNA, se propone la inclusion
de un eje especifico para la incorporacion de madres, padres y personas cuidadoras
en la estrategia de prevencién de las violencias como un ejercicio integral de
articulacion social para el fortalecimiento de los mecanismos de prevencion que se
desarrollaran con NNA.

Eje B: Crianza digna, una responsabilidad social

Para este eje es fundamental la concepcion de las infancias como una construccién
social, debido a que ahonda en la reflexién epistemolégica de lo que es ser nifa, nifio
y adolescente en nuestro contexto socio-cultural para un digno reconocimiento y
resignificacion de las y los NNA como sujetas y sujetos de derecho, de interés publico,
posicionandose en una perspectiva integral del interés supremo de las infancias, libres
de todo tipo de violencias, lo cual trascienda en la articulacion de acciones
reparadoras de los dafios y la capacidad de crear una conciencia politica y social de
sus propios derechos.

Se propone capacitar a madres, padres y personas cuidadoras en los temas de
prevencién de las violencias, abuso sexual infantil y crianza positiva para madres
adolescentes; promoviendo y fortaleciendo paternidades asertivas y corresponsables,
asi como maternidades de crianza positiva mediante el desarrollo de estrategias que
articulen la responsabilidad afectiva y comunicacion afirmativa. Siendo los temas
conceptuales a abordar:

Prevencion de las violencias

Violencia Digital

Prevencion de Abuso Sexual Infantil

Crianza Humanizada

Crianza Positiva para Madres Adolescentes.

Ruta Critica de Accion en caso de Violencia a NNA

6.4 Asignacion preliminar de recursos

Para la asignacién preliminar de recursos debera considerarse los aspectos de
seguimiento para la asignacion y manejo principalmente de:

1. Elfinanciamiento.
2. La provisidn de recursos reales.

En cuanto a los clientes del financiamiento, volumen requerido, calendarizacién de la
asignacion, distribucion y control del gasto. Ademas, se definiran con detalle los
recursos humanos y materiales necesarios incluyendo los recursos técnicos.

Para desarrollar lo anterior, se requiere puntualmente la participacion del area de
planeacion o programacion presupuestal, la cual en su actividad logre traducir la
propuesta de ésta politica publica y en sus objetivos alinear a los formatos
estructurales de programacion y definicion de presupuesto.
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e En primer momento, se sugiere la siguiente linea de accion para el desarrollo
del documento de programacion presupuestal:

Identificar los recursos requeridos

Integrar dentro de un programa o lineas de trabajo

Derivar cada accion y delimitar las necesidades

Guias de trabajo de planeacion y los ejes.

Reconocer los formatos o catalogos de las partidas presupuestales y alinearlos a la
programacion de presupuesto.

Es imprescindible conocer el protocolo institucional para ajustarse a este, ya que los
formatos estructurales de programa presupuestal pueden variar un poco dependiendo
de la institucion. En éste caso sugerimos la revision del Plan Estatal Jalisco 2018-2024
- Visién 2030.

6.5 Articulacion interseccional

En este sentido, tal politica publica reconoce dos articulaciones politicas de
factibilidad, que se vinculan de manera intersectorial, tales como las instituidas en el
sistema educativo que contiene la Ley General de Educacion, la Ley de Educacion de
Jalisco y los Planes y Programas de Estudios para la educaciéon basica que
implementan con base a la Educacion en el Siglo XXI, y los fundamentos de la Nueva
Escuela Mexicana, en el ambito de la Autonomia Curricular, en el area de Proyectos
de Impacto social que su propdsito es abordar los siguientes proyectos:

Vida libre de violencia.

Escuela y comunidad.

Participacion ciudadana.

Igualdad e Inclusién.

Eliminacion de Barreras para el Aprendizaje (BAP).

“Medallén Modelo Educativo 2017”

Ofgiﬂllldﬂ!- en tres
componentas

curriculares para la

cducacion basica
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FUENTE: Plan y Programa de Estudio, Aprendizajes Clave, 2017

Asi como, lo disefado en lo local en la estructura de la administraciéon gubernamental
con el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco 2018-2024, vision 2030 en
la que se senalan los siguientes apartados estratégicos: objetivos, metas y proyectos
estratégicos:

e Desarrollo social: Educacion.

e Tematicas transversales: Derechos Humanos, Igualdad de Género, Cultura de
paz.

e Tematicas especiales (proyectos estratégicos): Desarrollo integral de nifas,
nifnos y adolescentes.
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Los cuales se consideran primordiales para identificar la viabilidad de la politica
publica Educando Para la Igualdad, por la congruencia entre el problema, soluciones y
respaldo ideoldgico y politico del gobierno que se plasma en dicha estrategia; dando
respuesta a la necesidad de coherencia de las politicas, que se establecen en el
esquema general del plan de gobierno, propiciando a su concertacion durante la
ejecucion de las acciones planteadas en el apartado correspondiente de tal
documento, realizadas de manera interseccional con el esquema de educacion Jalisco
como medio de viabilidad; previendo expresar resultados técnicos operacionales del
analisis de coherencia externa de la propuesta politica.

En este sentido, la Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres se
manifiesta como un espacio parte de la estructura de gobierno que propone tal politica
publica de manera interseccional con las demas politicas del estado, garantizando el
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cumplimiento de su responsabilidad social y politica con la politica estatal en torno a la
Alerta de Violencia Contra las Mujeres, que pretende asegurar una vida libre de
violencia a nifas, nifos, adolescentes y mujeres, asi como el interes supremo de la
ninez del estado de Jalisco, asegurando la implementacibn de una educacion
igualitaria, que fortalezca la cultura de la paz y la no violencia.

6.6 Control y evaluacién

Este apartado se basa en que las politicas sectoriales son asignadas a una institucion
o conjunto de instituciones diferenciadas a las que se les atribuye responsabilidad y
competencia en la materia; parte de la consideracién de varias cuestiones:

e Que los problemas correspondan al area o sector que les fue asignado para su
solucion.

e Realizacion de enfoques multisectoriales y reorganizacion total o parcialmente
del aparato publico.

Es decir, se contemplan aspectos que van desde la dispersion sectorial hasta los que
cuestionan la organizacion de la administracion publica, por lo que la evaluacion
estructural tiene un valor en los mediano y largo plazos.

e Evaluacion en el proceso de instrumentacion. Se evaluan las politicas con base
en los apoyos y resistencias de los diversos intereses politicos que se
movilizan para adaptarla a sus necesidades.

e Evaluacion de los objetivos. Considera que las politicas estan avaladas por el
programa sectorial correspondiente.

Por ultimo, los aspectos a considerar la evaluacién de la misma para evaluar una
politica publica.

1. Estudiar si la poblacién objetivo cambidé en algun aspecto relevante para la
politica publica.

2. Analizar si el cambio se debid a acciones contenidas en la politica publica.

Si ello acontecid, debe investigarse si fue por las razones o teorias postuladas

0 por otras causas que se hacen evidentes al medir el impacto de la politica

publica.

4. Precisar otros impactos no previstos que se presenten en la poblacidn
beneficiada o en otras poblaciones directamente afectadas.

g

La propuesta de control y evaluacion como parte del disefio de tal politica publica,
consiste en la realizacion de una matriz general que permita reconocer la
transversalizaciéon entre los indicadores que se llevan a cabo por parte de la lineas de
accion del Plan Estatal de Jalisco 2018-2024 - Vision 2030:

e Desarrollo social: Educacion.

e Tematicas transversales: Derechos Humanos, Igualdad de Género, Cultura de
paz.

e Tematicas especiales (proyectos estratégicos): Desarrollo integral de nifas,
nifnos y adolescentes.

A las cuales se ve alineada de manera intersectorial y los indicadores propuestos que
se sugiere sean disefiados en colaboracion de un equipo profesionista en el area de
analisis de datos y por parte del equipo encargado del disefio de la Estrategia Estatal
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Educando Para la Igualdad (EPI). Generando resultados que impacten en los objetivos
de cada indicador establecido en el plan gubernamental, asi como el impulso en la
creacion de los propios indicadores de EPI, que fortalezcan los objetivos mismos de la
Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres.

En el marco de la estrategia estatal de Educando Para la Igualdad se disefian desde el
ambito federal mediante el Programa de Apoyo a Instancias de Mujeres en Entidades
Federativas (PAIMEF), la accion B.Il.1 Jornadas culturales, con el objetivo de ejecutar
80 jornadas culturales de 8 horas cada una, dirigidas a 2240 nifas, nifios y
adolescentes, 200 personas docentes y 100 madres, padres y personas cuidadoras,
de escuelas de nivel primaria, y secundaria de los municipios de la Zona Metropolitana
de Guadalajara, para prevenir las violencias por razones de género. Asi como, el
Programa Estatal Barrios de Paz, de la Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre
Mujeres y Hombres el cual se propone como objetivo general promover y reforzar en
los municipios de Jalisco las acciones de prevencidn de las violencias y
masculinidades alternativas, implementando EPI eje que promueve la cultura de la paz
y la igualdad sustantiva en nifias, nifios y adolescentes.Asi mismo, se suma el
proyecto estratégico Recrea, como parte de Secretaria de Educacion Jalisco,
colaborando de manera interinstitucional con la propuesta socioeducativa de
Educando Para la Igualdad para el pilotaje de las acciones propuestas. El cual también
se ejecuta desde la direccion de Prevencion de las Violencias con intervenciones,
activaciones o eventos alineados a los ejes metodolégicos de EPI:

Originando medidas de evaluacién o diagnéstico de la estructura metodoldgica
propuesta a nivel operativo de la ejecucion de EPI, en cualquiera de las modalidades
de ejecucion antes descritas, mediante listas de asistencia que permiten un analisis
demografico de la poblacién intervenida, ademas de test de evaluacién que posibilitan
la identificacion del proceso de ensefianza-aprendizaje y construccion de contenidos
significativos, entorno a los temas torales de cada eje metodolégico.

Ya que la estructura metodologica se propone de manera integral en cada uno de los
objetivos de los ejes de accion, fortaleciendo el objetivo general asi como la metas de
dicha estrategia y politica publica. Es que se planean las siguientes modalidades de
recoleccién de datos: presencial (talleres), escrita y electronica (cuestionarios en
linea, bitacoras)

Sistematizacion de la informacion y generacion de bases de datos. Se recopilaran
minutas, listas de asistencia, actas de acuerdos, escritos libres y cuestionarios
generados en las diferentes modalidades de consulta. Con la informacién contenida en
estos documentos, se generaran dos bases de datos: 1. Base de datos cuantitativa.
Esta contiene informacion referente a la poblacién participante, tales como el nimero
de participantes, el sexo, la edad, sector, municipio de residencia, nivel de estudios y
poblacion de comunidades originarias participantes. 2. Base de datos cualitativa. Esta
contiene los comentarios y opiniones recibidos para cada seccién (objetivo, metas,
componentes y lineas de accion de la estrategia).
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Resumen Narrativo Indicador | Medios de | Supuestos
es verificacion

Con base en el Plan Estatal de

Fin Gobernanza y desarrollo de Numero | Lista de Falta de
Jalisco 2018 - 2024 visién 2030, | de escuelas vy | presupuest
como parte de los Proyectos | escuelas | municipios 0.
Estratégicos de las Tematicas | por zonas
Transversales, se enuncia la | escolares Falta de
Alerta de Violencia de Género, personal
asi como el Mecanismo de profesionali
Adelanto para las Mujeres, los zado  del
cuales corresponden a la ambito
Secretaria de Igualdad educativo.
Sustantiva entre Mujeres y
Hombres, buscando erradicar la Falta ~ de
violencia a las mujeres y el trato coordinacio
diferenciado en todos los n......
ambitos, en este caso en el interinstituci
ambito educativo. onal.
Promover la igualdad sustantiva

Proposi | en nifias, nifios y adolescentes | NUmero Lista de Que el

to (NNA) fundamentada en la |de escuelas y | impacto no
prevencion y erradicacion de las | Municipio | municipios | se genere
violencias por razén de género | S en el total
contra las mujeres, cultura de la de
paz, derechos humanos vy municipios
masculinidades alternativas, de Jalisco
mediante estrategias de (125)

ensefanza y técnicas didacticas,
ludicas y artisticas desde un
enfoque intercultural e
interseccional teniendo como
base principal el interés superior
de las nifas, nifos vy
adolescentes, con el objetivo de
fomentar que las comunidades

educativas desarrollen y
ejecuten acciones para
fortalecer su autonomia vy
capacidades de autogestion,

armonizados con el marco legal
y los protocolos de actuacion
establecidos en el estado de
Jalisco.
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1.Asignatura Optativa: Que se
Compo |aborde en la  Autonomia | Numero Lista de |La
nentes | Curricular en el ambito de | de escuelas disposicion
Proyectos de Impacto Social (La | escuelas | seleccionada | interinstituci
presente propuesta, 2020-2021) | por zonas | s RECREA | onal por
) _ escolares parte de
2.- Asignatura integrada a los y SEJ
componen_t,es c’urrlculares para | personas
la educacion basica, en el area | gocentes
de desarrollo personal y social
(2022-2023)
Activida | Realizar mesas de trabajo Numero | A través de La
des colegiadas con personal de SEJ | de listas de [ disposicién
para la colaboracion en el | asistencia | asistencia interinstituci
diseno de los contenidos. a onal por
reuniones parte de
SEJ

De acuerdo con la guia practica de indicadores de género de la Unidad de Igualdad y
Género de Andalucia, la adecuacion de los objetivos planteados en la propuesta del
programa los cuales estan claramente definidos, seran la base para la construccion
de los indicadores. Estos, aparentemente sencillos de identificar, son en realidad
menos sencillos, debido a que son referidos a procesos sociales y cuyo analisis
requiere una aproximacién de caracter mas cualitativo.

Objetivos especificos Objetivos de la | Actividades Indicadores Medios de

actividad: verificacion
Dar a conocer a NNA el|Dar a conocer | Capacitacién Conocimiento e Pre vy
significado de la igualdad | mediante técnicas | en conceptos | sobre la post
sustantiva a través de la | expositivas con | basicos: igualdad diagnost
identificacion y | apoyo de material | género, sexo, | sustantiva y la ico
cuestionamiento de roles vy | visual y|¢qué es la|inclusidon e Registro
estereotipos de género que | reforzamiento igualdad y la Anecdot
propicien el analisis de la | mediante las artes | inclusion? ico
educaciéon diferenciada y la | plasticas los
busqueda de la inclusién. conceptos basicos:

género, sexo, ¢qué

es la igualdad y la

inclusion?
Que NNA logren identificar y [ Que NNA sean | Capacitacion Conocimiento
analizar las violencias, tipos y | capaces de | en Prevencion | sobre los tipos e Pre vy
modalidades, ademas en los | reconocer los tiposy [ de tipos vy |y modalidades post
medios digitales, la violencia | modalidades de | modalidades de violencia diagnost
frente al concepto del amor | violencia con el fin | de violencia ico
romantico y a la dependencia | de hacer propuestas e Registro
emocional, y propongan | alternativas de Anecdot
alternativas alineadas a la | convivencia a través ico
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cultura de la igualdad
sustantiva, que promueva
relaciones igualitarias, de

cuidado y no violentas.

de la cultura de la
pazy el buen trato.

Que NNA logren generar un
sentido de pertenencia para la
construccion de un proyecto y
plan de vida mediante
procesos artisticos y
proyectivos, que incentiven el
trabajo colaborativo y
participacion paritaria de NNA
como agentes de cambio en
sus comunidades educativas.
2.Que ninos y adolescentes
hombres, logren identificar
practicas y discursos
aprendidos por la masculinidad
tradicional para generar un
proceso de reflexién en torno a
conductas o comportamientos
sexistas y machistas de modo
que se motive a modificar las
conductas y crear propuestas
identitarias basadas en las
masculinidades  alternativas,
libres y diversas.

3. Conocer y reconocer a
mujeres que ejerzan el
feminismo, tanto en la vida
cotidiana como histéricamente,
de nifas y adolescentes
mujeres, asi como generar
experiencias significativas de
los conceptos de sororidad y
affidamento para el ejercicio
auténomo de dichas practicas
feministas.

Que NNA sean
capaces identificar
sus derechos
humanos y
mediante la
expresion  artistica
corporal reafirmarse
como sujetos vy

sujetas de derechos

Capacitacion
Derechos
Humanos
NNA

de

Informacion
sobre la cartilla
de los
derechos
humanos de
nifas, nifos y
adolescentes

Pre vy
post
diagnést
ico
Registro
Anecdot
ico

1. Reflexionar y reconstruir la
percepciéon del ser como
sujetas y sujetos de derechos
a través de la apropiacion del
cuerpo, en marcada en las
perspectivas de
interseccionalidad,
interculturalidad, educacién
sexual. y derechos de nifias,
nifios y adolescentes.

2. Conocer y evaluar las
estrategias que se realizan en

Que NNA
capaces de
identificar el abuso
sexual infantil y las
medidas de
prevencion,
reafirmando las
alternativas de
cuidados y alertas a
través de la
expresion dramatica
escénica

sean

Capacitacion
en prevencion
del Abuso
Sexual Infantil

Aprendizajes
sobre lo ques
el abuso
sexual infantil
y cémo
prevenirlo

Pre 'y
post
diagnést
ico
Registro
Anecdot
ico
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las instituciones
gubernamentales,
organizaciones 0 asociaciones
civiles, en torno a Alerta de
Violencia de Género contra las
Mujeres, garantizando el bien
supremo de las nifas, nifios y
adolescentes; mediante
eventos, asambleas o foros.

3. Conocer, comprender vy
aplicar los temas de
prevencién de las violencias,
derechos humanos,
perspectiva de género, abuso
sexual infantii 'y crianza
humanizada y positiva para
madres adolescentes, asi
como la AVGM, protocolos de
seguridad y atenciéon a las
violencias de género para
promover y fortalecer
maternidades y paternidades
asertivas y corresponsables
mediante el desarrollo de
estrategias que articulen la
responsabilidad afectiva y
comunicacion afirmativa.
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