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26 de agosto 2020

Conformacion del Comité de Contraloria Social del Centro para el
Desarrollo de las Mujeres en el municipio de Arandas.

Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de
Género.

Con base a la propuesta del Modelo de Contraloria Social, las visitas a los
municipios se inician con una capacitacion a las usuarias del CDM en

“Derechos Humanos de las Mujeres” para posteriormente conformar el CCS.

o La asistencia al taller fue de 8 mujeres usuarias.

o Eltaller inicié puntual, las profesionistas gestionaron una sala amplia
para que la distancia entre las asistentes fuera la recomendada.

o Se inicid la charla preguntando que son los derechos humanos de las
mujeres y ninas, las asistentes dieron sus puntos de vista y se pudo
percibir que tenian conocimientos en la materia.

o Se proyectd un video que dio pie a una discusion bastante amplia, las
asistentes debatieron sus distintos puntos de vista.

o Se hablé de la “Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia”, comentaron que son leyes que en su intencion estdn bien,
sin embargo, no es algo que se respete y que esté al alcance de las
mujeres.

o Se planted los objetivos de una contraloria social, las asistentes
propusieron a las companeras que creyeron realizarian un buen
trabajo y ellas aceptaron.

o Se llenaron los formatos correspondientes sin anomalia alguna.

Observaciones:

Durante todo el taller se contdé con una participaciéon activa de las
asistentes, algunas se mostraban timidas para hacer el uso de la voz, sin
embargo, se les preguntaba de forma directa y no tenian problema en
responder, esto da a entender que se ha hecho un buen trabajo en los
talleres por parte de las profesionistas y que las mujeres saben que tienen
el derecho a hablar en publico.
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Son multiples las violencias que se encuentran presentes entre las mujeres
de Arandas, las que mds resaltaron fue la violencia econdmica ya que no
se les permite tener empleos con jornadas largas o en puestos de mayor
jerarquia, la brecha salarial estd presente y comentan que sus
companeros hombres suelen quedarse con el mérito del trabajo que ellas
realizan, por otro lado, algunas de las asistentes se les negd el derecho a
una educacion, unas solo pudieron llegar hasta la primaria y otras, no
podian leer y escribir.

Las clases sociales eran diversas, era notorio las mujeres que pertenecian
a una clase alta, en este grupo se detectd que tenian los roles de género
muy internalizados y creian que el varédn es el principal proveedor y la
“estética” es muy importante en el cuerpo de las mujeres. Las mujeres que
pertenecian a una clase social baja, eran las que presentaban mds
dificultades con el trabajo remunerado ya que estos eran sumamente
explotados y aparte, el trabajo reproductivo recaia totalmente en ellas,
algunas incluso, no pudieron acceder a ninguna educacion institucional.

Se detectd un conservadurismo latente, las mujeres adultas mencionaron
que parte de su cotidiano es asistir a misa y que la palabra de la iglesia
importaba, sin embargo, sabian que los Derechos Humanos de las mujeres
en ocasiones, no son respetados por la religion. Las mujeres mas jévenes
mostraron una postura abierta a favor del aborto y a los derechos
sexuales y reproductivos.

La titular de la instancia, Norma, invitd a la prensa local para cubrir el
taller y la conformacion del Comité de Contraloria Social, al final de la
exposicion, un reportero realizdé una entrevista a la coordinadora de los

CDMy a la encargada de Contraloria Social.

Integrantes del Comité de Contraloria Social:

Nombre. Contacto.
Maria Guadalupe Alvarado Hernmdndez. 34 814623 63
Maricruz Berenice Neri Ramirez. 34 810128 20

Maria de los Angeles Vera Fuerte. 34 811185 97
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Evidencia fotogrdafica:
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