
 

 

 

 

19 de agosto 2020 

 

Conformación del Comité de Contraloría Social del Centro para el 

Desarrollo de las Mujeres en el municipio de Ameca. 

Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de 

Género. 

 

 

Con base a la propuesta del Modelo de Contraloría Social, las visitas a los 

municipios se inician con una capacitación a las usuarias del CDM en 

“Derechos Humanos de las Mujeres” para posteriormente conformar el CCS. 

o La asistencia al taller fue de 6 mujeres usuarias. 

o Para iniciar la capacitación, se les pidió a todas que se presentaran y 

todas compartieron su nombre y a lo que se dedicaban, algunas 

dijeron que no trabajaban y solo eran “amas de casa”. 

o Se les preguntó que eran los DDHH de las mujeres y niñas para ellas, 

mencionaron algunos ejemplos y por qué todas somos merecedoras 

de derechos. 

o Se expuso algunos de los ámbitos en donde se detecta un mayor 

rezago en el avance de los Derechos Humanos. 

o Las asistentes preguntaron ejemplos de situaciones en dónde no existe 

una garantía a los derechos de las niñas y mujeres. 

o Cuando se explicó la “Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida 

Libre de Violencia” comentaron que no conocían dicha ley, 

mencionaron que resultó importante conocerla ya que ahora saben 

que existen leyes nacionales que las protegen. 

o Respecto a la Contraloría Social, una de las señoras mencionó que el 

año pasado fue integrante del Comité y que en esta ocasión se 

percibía un mecanismo más participativo. 

o Se llenaron los formatos correspondientes para la conformación del 

CCS y se hizo conteo del mobiliario. 

 

 



 

 

 

Observaciones:  

 

Las mujeres de Ameca señalaron múltiples violencias, una de las que 

resaltó fue la violencia patrimonial, comentaron que sus padres tenían 

parcelas y casas y en su familia fueron muchos hermanos y hermanas, 

señalaron que desde pequeñas su padre les decía que el lugar de las 

mujeres era en la casa. Ellas fueron despojadas de todo patrimonio posible 

a causa de los mandatos patriarcales. 

 

El sistema de cuidados está muy presente, son ellas quienes realizan todo 

el trabajo reproductivo y aparte tienen un trabajo remunerado, la mayoría 

trabaja en el campo o en áreas de limpieza, la doble o triple jornada laboral 

de las mujeres es uno de los factores más grandes que genera un atraso 

en su participación política.  

 

En este grupo se detectó que muchas de las participantes tenían dificultad 

para leer y escribir, comentaron que sus padres no las dejaron estudiar 

porque desde niñas se hacían cargo de las labores domésticas y les decían 

que no era algo de utilidad para las mujeres, ya que para cocinar no se 

necesita saber leer y escribir.  

 

Las profesionistas comentaron que en el horario que citamos a las mujeres 

no era el más adecuado ya que ellas se desocupan alrededor de las 17:00 

hrs, Ameca es uno de los CDM que trabaja el tema de cuidados, es por eso 

que se deben adaptar al horario de las mujeres. 

 

En este grupo la mayoría de las mujeres lloró al compartir sus experiencias 

de violencia, si bien se llevó la situación adecuadamente y el equipo cuenta 

con psicólogas, se solicita capacitación en intervención en crisis 

 

Al final del taller se hizo un ejercicio de rescate de las aportaciones de 

todas las compañeras, entre ellas mismas recopilaron los tipos de 

violencia que han atravesado y los ejemplos de cómo lo superaron, 

lograron detectar que las redes de apoyo y los vínculos entre mujeres es 

algo que deben de fortalecer y priorizar. 

 

 

 



 

 

 

Integrantes del Comité de Contraloría Social: 

Nombre. Contacto. 

Elia Ramos Guerrero 3751245104 

Delma González Ramos 37 51 01 36 88 / 37 57 44 61 96 

Cynthia Esmeralda Rodríguez Gómez 37 51 01 66 66 

 

 

Evidencia fotográfica:  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


