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Anexo 7. Anexo técnico 2020

Instancia de Mujeres en la
Entidad Federativa (IMEF)

Secretaria de lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

Folio 14-PAIMEF20-04

Nombre del Programa Anual

mujeres en Jalisco

Consolidando esfuerzos en la prevencion y atencién de la violencia contra las

Objetivo del Programa Anual

Contribuir para que las mujeres en situacion de violencia y sus hijas e hijos mejoren sus condiciones de vida a través de
la implementacién de acciones de prevencidn, orientacién y atencién que les permitan acceder a servicios psicoldgicos,
juridicos y de trabajo social que les permita la identificacion de oportunidades para mejorar su desarrollo personal.

Acciones, conceptos de gasto y presupuesto autorizado

Vertiente A

A.l.l

Materiales Probatorios

Fortalecimiento de capacidades institucionales en materia
de acceso de las mujeres a una vida libre de violencias, a
través de un taller especializado, impartido en la ciudad de
Guadalajara, con una duracién de 12 horas, considerando
la participacién de 49 personas que brindan atencién a
mujeres en situacién de violencias, principalmente
personal PAIMEF.

1. Guia instruccional

2. Material de apoyo utilizado por sesién (power point)

3. Memoria fotogréfica minimo 10

4. Informe de evaluacion de la accién/sistematizacion/final
de la accion

5. Instrumento de medicién de la calidad de los servicios
6. Resumen curricular

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Servicio de cafeteria

A.l.2

Materiales Probatorios

Impartir capacitacién para la asistencia y proteccién a
victimas de trata de personas, a través de un taller en la
ciudad de Guadalajara, con duracién de 8 horas, dirigido a
60 funcionarios(as) de la Fiscalia General del Estado de
Jalisco y de la Comisién Estatal de Atencién a Victimas.

1. Resumen curricular/Curriculum Vitae

2. Guia instruccional

3. Material de apoyo utilizado por sesién (power point)

4. Memoria fotografica minimo 10

5. Informe de evaluacién de la accién/sistematizacién/final
de la accion

6. Instrumento de medicién de la calidad de los servicios

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Servicio de cafeteria

A.lll.1

Materiales Probatorios

Disefio de una Plataforma de Transparencia del Programa
de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas del Estado de Jalisco

1. Resumen curricular/Curriculum Vitae

2. Contrato del proveedor

3. Disefio de Plataforma PAIMEF Transparente con link de
plataforma activa

4. Plan o programa de trabajo

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Servicios profesionales para el disefio y programacion
PAIMEF Transparente

A.lV.1

Materiales Probatorios

PAIMEF

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos al desarrollo social"
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Implementar programa de contencién emocional, para
atender en terapia individual y grupal a 49 profesionistas,
en los municipios de la Zona Metropolitana de Guadalajara
y en los municipios de Colotlan, El Grullo, Zapotlan el
Grande, La Barca y Ameca que proporcionan atencién a
mujeres en situacién de violencia en el programa PAIMEF.

1. Resumen curricular/Curriculum Vitae

2. Contrato de prestacion de servicios profesionales

3. Sistematizacién del programa de contencién emocional
parcial (primer periodo)

4. Documento metodoldgico sobre el programa de
contencién emocional

5. Sistematizacion diagnostico inicial y final

6. Memoria fotografica minimo 10

7. Instrumento de medicién de la calidad de los servicios
8. Material de apoyo utilizado por sesién (power point)

9. Sistematizacion del programa de contencién emocional
final (segundo periodo)

10. Plan o programa de trabajo

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Combustibles, lubricantes y aditivos

» Contencion emocional

Vertiente B
B.Il.1 Materiales Probatorios
1. Resumen curricular/Curriculum Vitae
2. Contratos de prestacién de servicios
Realizar 80 jornadas culturales de 8 horas cada una, 3. Plan/Programa de Trabajo
dirigidas a 2240 nifias, nifios y adolescentes, 200 personas |4. Material de apoyo utilizado por sesién (power point)
docentes y 100 madres, padres y personas cuidadoras, de |5. Memoria fotografica (minimo 10)
escuelas de nivel primaria y secundaria de los municipios |6. Testimonios (al menos 3)
de la Zona Metropolitana de Guadalajara, para prevenir las |7. Informes parciales (primer periodo) individuales
violencias por razones de género 8. Informe de evaluacién/sistematizacion/final de la accién
9. Informes finales (segundo periodo) individuales
10. Instrumento de medicién de la calidad
Conceptos Recursos Materiales Conceptos Recursos Humanos
* Combustibles, lubricantes y aditivos L Serv!c!os profes!onales de Ps!colog|’a . L
* 1 Servicios profesionales de Psicologia infantil

Vertiente C
C.l1 Materiales Probatorios
1. Instrumento de colaboracién entre la IMEF y terceros
2. Resumen curricular de las(os) profesionistas
Fortalecer la Unidad Mévil de la regién centro con el 3. Contratos de prestacién de servicios profesionales
propdsito de acercar los servicios de orientacion y 4. Plan/Programa de Trabajo
prevencién de la violencia contra las mujeres en los 5. Material de apoyo utilizado
municipios de Cuquio, El Salto, Guadalajara, Ixtlahuacén de |6. Testimonios al menos 5
los Membrillos, Ixtlahuacén del Rio, Juanacatlan, San 7. Informe parcial (primer periodo)
Cristébal de la Barranca, Tlajomulco de Zufiiga, 8. Directorio Institucional o red de referencia de casos
Tlaquepaque, Tonald, Zapopan, y Zapotlanejo. 9. Memoria fotografica

10. Instrumento de medicién de la calidad de los servicios
11. Informe final (segundo periodo)

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Combustibles, lubricantes y aditivos
1 Computadoras portatiles

¢ 2 Servicios profesionales de Psicologia

* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social
¢ 1 Servicios profesionales de Juridico

¢ 1 Servicios profesionales de Juridico

C.Il.1

Materiales Probatorios

PAIMEF

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos al desarrollo social"
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Crear Unidad semifija El Salto, para proporcionar servicios
de prevencién, orientacién y atencién especializada a
mujeres en situacién de violencia.

. Convenio de colaboracién entre la IMEF y terceros
. Resumen curricular de las(os) profesionistas

. Contratos de prestacion de servicios

. Plan/Programa de Trabajo

. Material de apoyo utilizado (power point)

. Memoria fotografica

. Testimonios al menos 5

. Informe parcial (primer periodo)

. Instrumento de medicién de la calidad de los servicios
10. Directorio Institucional

11. Informe final (segundo periodo)

OCoOoO~NOOUTE WN -

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Combustibles, lubricantes y aditivos
» 1 Computadoras portatiles

* 1 Servicios profesionales de Juridico

« 1 Servicios profesionales de Psicologia

* 1 Servicios profesionales de Psicologia infantil
* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social

C.I1.2

Materiales Probatorios

Fortalecer el Centro de Atencién para Mujeres y Nifiez
(CAMUNI), para proporcionar servicios de prevencion,
orientacién y atencién a mujeres en situacién de violencia,
en su caso sus hijas e hijos, en el municipio de Tlajomulco
de Zuhiga

. Convenios de colaboracién entre la IMEF y terceros

. Resumen curricular/Curriculum Vitae

. Contratos de prestacién de servicios profesionales

. Plan/Programa de Trabajo

. Material de apoyo utilizado (power point)

. Memoria fotogréafica

. Testimonios al menos 5

. Informe parcial (primer periodo)

. Informe final (segundo periodo)

10. Instrumento de medicién de la calidad de los servicios
11. Directorio Institucional o red de referencia de casos

CoNOOUTE WN -

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* 1 Servicios profesionales de Juridico

* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social

« 1 Servicios profesionales de Psicologia

* 1 Servicios profesionales de Psicologia infantil

C.I1.3

Materiales Probatorios

Fortalecer la Unidad semifija Colotlan, para proporcionar
servicios de prevencion, orientacion y atencién
especializada a mujeres en situacién de violencia.

. Convenio de colaboracion de la IMEF con terceros
. Resumen curricular de las(os) profesionistas

. Contratos de prestacién de servicios profesionales
. Plan/Programa de Trabajo

. Material de apoyo utilizado

. Memoria fotografica

. Testimonios al menos 5

. Informe parcial (primer periodo)

. Informe final (segundo periodo)

10. Instrumentos de medicién de la calidad de los servicios
11. Directorio institucional

OCoNOOUTE WN -

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

» Combustibles, lubricantes y aditivos
* 1 Computadoras portatiles

* 1 Servicios profesionales de Juridico
* 1 Servicios profesionales de Psicologia
* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social

C.ll.4

Materiales Probatorios

PAIMEF

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos al desarrollo social"
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Fortalecer la Unidad semifija El Grullo, para proporcionar
servicios de prevencidn, orientacion y atencién
especializada a mujeres en situacién de violencia.

. Convenio de colaboracién entre la IMEF y terceros

. Resumen curricular de las(os) profesionistas

. Plan/Programa de Trabajo

. Material de apoyo utilizado (power point)

. Testimoniales al menos 5

. Informe parcial (primer periodo)

. Informe final (segundo periodo)

. Instrumento de medicién de la calidad de los servicios
. Directorio Institucional o red de referencia de casos
10. Contratos de prestacién de servicios profesionales
11. Memoria fotografica

OCoOoO~NOOUTE WN -

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Combustibles, lubricantes y aditivos
» 1 Computadoras portatiles

* 1 Servicios profesionales de Juridico

« 1 Servicios profesionales de Psicologia

* 1 Servicios profesionales de Psicologia infantil
* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social

C.IL.5

Materiales Probatorios

Fortalecer la Unidad semifija Zapotlan el Grande, para
proporcionar servicios de prevencién, orientacion y
atencién especializada a mujeres en situacion de violencia.

. Convenio de colaboracién de la IMEF con terceros
. Resumen curricular de las(os) profesionistas

. Contratos de prestacién de servicios profesionales
. Plan/Programa de Trabajo

. Material de apoyo utilizado (power point)

. Memoria fotogréafica

. Testimonios al menos 5

. Informe parcial (primer periodo)

. Instrumento de medicién de la calidad de los servicios
10. Directorio institucional

11. Informe final (segundo periodo)

CoNOOUTE WN -

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Combustibles, lubricantes y aditivos
* 1 Computadoras portatiles

* 1 Servicios profesionales de Juridico

« 1 Servicios profesionales de Psicologia

* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social

* 1 Servicios profesionales de Psicologia infantil

C.1l.6

Materiales Probatorios

Fortalecer la Unidad semifija La Barca, para proporcionar
servicios de prevencion, orientacion y atencién
especializada a mujeres en situacién de violencia

. Convenio de colaboracién entre la IMEF y terceros
. Resumen curricular de las(os) profesionistas

. Contratos de prestacién de servicios profesionales
. Plan/Programa de Trabajo

. Material de apoyo utilizado

. Memoria fotografica

. Testimonios al menos 5

. Informe parcial (primer periodo)

. Instrumentos de medicién de la calidad de los servicios
10. Directorio institucional

11. Informe final (segundo periodo)

OCoNOOUTE WN -

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Combustibles, lubricantes y aditivos
* 1 Computadoras portatiles

* 1 Servicios profesionales de Juridico

* 1 Servicios profesionales de Psicologia

* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social

* 1 Servicios profesionales de Psicologia infantil

C.I.7

Materiales Probatorios

PAIMEF

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos al desarrollo social"
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Fortalecer la Unidad semifija Ameca, para proporcionar
servicios de prevencidn, orientacion y atencién
especializada a mujeres en situacién de violencia.

. Convenio de colaboracién entre la IMEF y terceros

. Resumen curricular de las(os) profesionistas

. Contratos de prestacién de servicios profesionales

. Plan/Programa de Trabajo

. Material de apoyo utilizado

. Memoria fotografica

. Testimonios al menos 5

. Informe parcial (primer periodo)

. Informe final (segundo periodo)

10. Instrumento de medicién de la calidad de los servicios
11. Directorio Institucional o red de referencia de casos

OCoOoO~NOOUTE WN -

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Combustibles, lubricantes y aditivos
» 1 Computadoras portatiles

* 1 Servicios profesionales de Juridico

« 1 Servicios profesionales de Psicologia

* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social

* 1 Servicios profesionales de Psicologia infantil

C.11.8

Materiales Probatorios

Fortalecer el Centro de Atencidn Fijo de la Secretaria de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres con el
propdsito de acercar los servicios de prevencion,
orientacién y atencién de la violencia contra las mujeres en
los municipios de la zona metropolitana de Guadalajara,
mediante la contratacién de servicios profesionales

1. Resumen curricular de las(os) profesionistas

2. Contratos de prestacién de servicios profesionales

3. Plan/Programa de Trabajo

4. Material de apoyo utilizado (power point)

5. Memoria fotografica

6. Testimonial al menos 5

7. Informe parcial (primer periodo)

8. Informe final (segundo periodo)

9. Instrumento de medicién de la calidad de los servicios
10. Directorio Institucional o red de referencia de casos

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

+ 1 Computadoras portatiles

¢ 2 Servicios profesionales de Juridico

* 1 Servicios profesionales de Psicologia infantil

* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social

* 3 Servicios profesionales de Psicologia

* 1 Servicios profesionales de Coordinacién de atencién
* Apoyo logistico

* 2 Servicios profesionales de Juridico

* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social

* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social

C.VI.1

Materiales Probatorios

Fortalecer la Unidad Especializada para revisién de
averiguaciones previas y carpetas de investigacién que
existen sobre delitos de Feminicidio y Parricidio tanto en la
Fiscalia Central y Regional.

. Instrumento de colaboracién entre la IMEF y terceros
. Resumen curricular

. Contratos de prestacion de servicios

. Plan/programa de trabajo

. Material de apoyo utilizado

. Memoria fotogréfica minimo 10

. Testimoniales (al menos 5)

. Informe parcial (primer periodo)

. Instrumento de medicién de calidad de los servicios
10. Directorio institucional

11. Informe final (segundo periodo)

OCoOoNOOUTE WN -

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Combustibles, lubricantes y aditivos

¢ 1 Servicios profesionales de Psicologia
¢ 1 Servicios profesionales de Juridico
* 1 Servicios profesionales de Trabajo Social

C.VI.2

Materiales Probatorios

PAIMEF

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos al desarrollo social"
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Fortalecer la unidad de andlisis de expedientes de mujeres
gue se encuentran privadas de su libertad en la Comisaria
de Reinsercion Social Femenil Puente Grande del Estado de
Jalisco, brindando orientacién y atencién integral a sus
hijas e hijos y en su caso personas allegadas, con enfoque
de perspectiva de género y derechos humanos.

. Instrumento de colaboracién entre la IMEF y terceros
. Resumen curricular

. Contratos de prestacion de servicios

. Plan/programa de trabajo

. Material de apoyo utilizado

. Memoria fotografica minimo 10

. Testimoniales (al menos 5)

. Informe parcial (primer periodo)

. Instrumento de medicién de calidad de los servicios
10. Directorio institucional

11. Informe final (segundo periodo)

OCoOoO~NOOUTE WN -

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* 1 Servicios profesionales de Psicologia
* 2 Servicios profesionales de Juridico

Gastos Transversales

Materiales Probatorios

1. Resumen curricular de los profesionistas

2. Contrato de servicios profesionales

3. Informe parcial (primer periodo)

4. Documento para el monitoreo, seguimiento y evaluacién
del programa anual 2020

5. Sistematizacién del monitoreo, seguimiento y evaluacién
del programa anual 2020

6. Informe del taller final con profesionistas

7. Plan de seguridad para profesionistas de vertiente By C
8. Informe final (segundo periodo)

9. Seguimiento cuantitativo de los servicios de prevencién,
orientacién y atencién de las unidades mensual, parcial
(primer periodo) y final (segundo periodo)

Conceptos Recursos Materiales

Conceptos Recursos Humanos

* Combustibles, lubricantes y aditivos

* Papeleria, material e insumos de oficina
* Vidticos

» Computadoras portatiles

* Servicios profesionales de Coordinacién del PAIMEF
* Apoyo logistico

Resumen Financiero del Programa Anual

Vertiente kecUis08 Porcentaje
Materiales Humanos Total
A $24,800.00 $320,000.00 $344,800.00] 4.11%
B $5,500.00 $224,000.00 $229,500.00| 2.74%
C $231,700.00( $7,158,931.44| $7,390,631.44| 88.17%
Gastos Transversales $52,195.43 $365,185.13 $417,380.56| 4.98%
Total $314,195.43($8,068,116.57|$8,382,312.00) 100%
PAIMEF "Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines Pégina 6/6

distintos al desarrollo social"




